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Instanta constituita din:

PRESEDINTE: Filimon Cornelia - Judecator
Muresan Lavinia Cristina - Asistent judiciar
Monea Dorotheea Andreea - Asistent judiciar
Sileam-Resedia Diana - Grefier

Pe rol fiind solutionarea litigiului de muncd, privind pe Sindicatul Invifimant
Preuniversitar Judetul Hunedoara in numele si pentru membra de sindicat, reclamanta Gabor
Bianca Diana, in contradictoriu cu périta Gradinita cu Program Prelungit Nr.3 Petrosani,
avand ca obiect drepturi binesti.

La apelul nominal facut in sedinta publicd, se prezintd Radu Cristiana — consilier juridic,
pentru a reprezenta interesele organizatiei sindicale §i ale membrei de sindicat, lipsa fiind paratul.

Procedura de citare este legal indeplinita.

S-a facut referatul cauzei, de citre grefier, dupi care:

Instanta, verificdndu-si din oficiu competenta, conform dispozifiilor art. 131 alin. (1) Cod
procedurd civild, constatd cd este legal investitd cu solufionarea prezentei cauzei, fiind competentd
general, material §i teritorial sd judece pricina conform dispozifiilor art. 95 pet. 4 din Codul de
procedurd civil, art. 269 Codul muncii i art. 208 si 210 din Legea nr. 62/2011.

Reprezentantul reclamantei, consilier juridic Radu Cristiana, depune la dosarul cauzei
delegatie de reprezentare si aratd ci nu mai are alte cereri de formulat, sens in care solicitd
acordarea cuvantului pe fondul cauzei.

Nemaifiind alte cereri de formulat, exceptii procesuale de solufionat sau probe de
administrat, instanta declard inchisa cercetarea procesului, deschide dezbaterile si acord cuvantul
pe fond.

Reprezentantul reclamantei, consilier juridic Radu Cristiana, solicitd admiterea actiunii asa
cum a fost formulata in scris, pentru motivele expuse pe larg in cuprinsul cererii de chemare in
judecatd, fard cheltuieli de judecatd. o

Considerand c& au fost lamurite toate Imprejurarile de fapt si temeiurile de drept ale cauzei,
instan{a inchide dezbaterile si retine cauza spre solutionare.

TRIBUNALUL,

Deliberand asupra cauzei de fat3, constatd urmatoarele:

Prin actiunea in conflict individual de munca inregistrati la aceastd instantd la data de
15.01.2019 sub nr.207/97/2019 Sindicatul Invatimant Preuniversitar Judetul Hunedoara, in numele
si pentru membrul de sindicat, reclamanta Gabor Bianca Diana, a solicitat instantei ca prin
hotdrarea pe care o va pronunta in cauzi si dispund obligarea partei Grddinifa cu Program
Prelungit nr.3 Petrosani la plata drepturilor salariale neacordate, reprezentand indemnizafia de
instalare, actualizate in functie de coeficientul de inflaie la data efectiva a platii, precum si la plata
dobanzii legale aferente drepturilor banesti cuvenite, incepand cu data nasterii dreptﬁiﬁi?’b\éﬁé"fl_a
plata sumei datorate. /A

In fapt, a aritat ci reclamanta a absolvit in anul 2015 studiile de special&a}te, respectiv
Universitatea de Vest ,,Vasile Goldis” din Arad, specializarea pedagogia invafamantului primar si -
prescolar, iar in urma sustinerii concursului pe post, a fost incadrati la data de 01.09.2016 ca



profesor pentru invitamantul prescolar la Gradinifa cu Program Prelungit nr.3 Petrosani. In acest
context a depus cerere la angajator pentru acordarea indemnizatiei de instalare, dar nu a beneficiat
de acest drept. Invedereazi reclamanta ci potrivit art. 23 alin.1 din HG nr. 281/ 1993, indeplineste
cumulativ conditiile instituite de lege pentru a beneficia de indemnizatia de instalare si anume:
detine o functie didacticd, a finalizat studiile de specialitate, este incadrati intr-o alti localitate decat
cea de domiciliu i se afla in primul an de activitate dupa absolvirea studiilor, iar acordarea acesteia
este prevazutd si de art.38 din CCMU nr.59.276 din 2 noiembrie 2012 la Nivel de Sector de
Activitate Invatimant Preuniversitar.

S-a subliniat ¢a art. 23 alin.1 din HG nr. 281/1993 este unul dintre putinele texte rimase in
vigoare dupd aparitia Legii privind salarizarea unici a personalului platit din fonduri publice, iar cu
privire la aplicarea acestei prevederi s-a pronuntat Inalta Curte de Casatie si Justitie — Completul
pentru dezlegarea unei chestiuni de drept, refinind ci nu a fost abrogata prin dispozitiile art.6 din
Legea nr.63/2011 privind incadrarea si salarizarea in 2011 a personalului didactic si didactic
auxiliar din invitamant, Decizia nr.27/2015 fiind obligatorie pentru instante in raport de art.521
alin.3 Cod proc. civila.

Cu privire la cépitul al doilea de cerere, s-a ardtat ci obligarea paratei la plata dobanzii se
impune pentru neachitarea la scadentd a sumei datorate, intrucit reclamanta a fost privati de
folosirea acesteia in perioada cuprinsd intre data scadentei si data platii efective. Daunele interese
moratorii reprezintd o sanctiune pentru intirzierea la platd a unor obligatii impuse, in cazul de fata,
de lege si de contractul colectiv de munci in sarcina angajatorului. In sustinerea acestui capat de
cerere s-a invocat i Decizia nr.2/17.02.2014 pronuntatd de Inalta Curte de Casatie si Justitie in
solutionarea unui recurs in interesul legii.

In drept, s-au invocat dispozitiile art.148 s1 urm.194 Cod procedura civila, art. 268 alin. (1)
lit. ¢) Codul muncii, art. 28, 133 al.1, 144 si 148 din Legea nr. 62/2011, art. 23 alin. (1) din HG nr.
281/1993, dispozitiile contractului colectiv de munca, art.41 al.5 din Constitutia Romaniei, art.2 din
OUG nr.13/2011, art.1530, 1531 si 1535 din Codul civil, Decizia ICCJ nr.27/2015.

Actiunea este scutitd de la plata taxelor de timbru, conform art. 270 Codul Muncii
republicat.

Reclamanta a depus, in copie, actele de la filele 5-12.

Pérata, legal citatd, nu a depus intdmpinare, nu s-a prezentat in fafa instantei pentru a se
apdra si nici nu a propus probe in apdrare.

Din examinarea actelor §i lucrdrilor dosarului, instanta refine urmdtoarele:

Reclamanta este incadratd pe functia didacticd de ,profesor invdgamdnt prescolar” la
unitatea paratd Grddinita cu Program Prelungit nr.3 Petrogani, astfel cum reiese din cuprinsul
adeverintei de la fila 5 emisd de aceasta din urmé, promovand examenul de licentd in specializarea
»stiinfe ale educatiei — pedagogia Invéatdmantului primar i prescolar” din cadrul Facultatii de Stiinte
ale Educatiei, Psihologie si Educatiei Fizica si Sport a Universititii de Vest ,,Vasile Goldis” Arad
(£.8).

Prin prezenta actiune reclamanta pretinde obligarea pérétei la plata unei indemnizatii de
instalare, solicitatd initial pe cale administrativa, prin adresa nr.1973/15.09.2016 (£.10).

in acest sens, in conformitate dispozitiile art.23 alin.1 din HG nr.281/1993 cu privire la
salarizarea personalului din unititile bugetare, cu modificarile si completarile ulterioare ,,la
incadrarea intr-o unitate din alta localitate decdt cea de domiciliu, in primul an de activitate dupd
absolvirea studiilor, personalul de specialitate beneficiazd de o indemnizatie de instalare
echivalenta cu un salariu de bazd corespunzdtor functiei, gradului sau treptei profesionale in care
urmeazd a fi incadrat; (...)".

De asemenea, art. 48 alin.l pct. 2 din Legea-cadru nr.330/2009, cu modificarile si
completérile ulterioare, prevede cd |, la data intrdrii in vigoare a prezentei legi se abrogd: (...) 2.
Hotdrdrea Guvernului nr. 281/1993 cu privire la salarizarea personalului din unitdtile bugetare,
publicatd in Monitorul Oficial al Romdniei, Partea I, nr. 135 din 25 iunie 1993, cu modificdrile §i
completdrile ulterioare, cu exceptia art. 21, 22, 23 s5i 30.”

Potrivit art.38 din Contractul Colectiv de Muncd Unic la nivel de Sector de Activitate
invagamant Preuniversitar nr. 59.276 din 2 noiembrie 2012 pdrtile contractante convin ca

$3]

personalul din invdtdmdnt si beneficieze de (...) e) o primd de instalare, in conditiile legii.”.



Din actele dosarului (adeverinti, carte identitate, acte studii, cerere, decizie de numire
nr.4102/19.08.2016) rezultd ca reclamanta, la data formulirii cererii de acordare a indemnizatiei de
instalare — 15.06.2016, se afla in primul an de activitate dupi absolvirea studiilor de specialitate,
desfasurind activitatea de profesor invdtdmadnt prescolar la unitatea de invitimant paratd din
municipiul Petrosani si are domiciliul in alti localitate decat cea in care isi desfasoard activitatea,
respectiv in comuna Pui, judetul Hunedoara.

Cu privire la aplicabilitatea textului de lege care reglementeazi acordarea unei prime de
instalare s-a pronuntat Inalta Curte de Casafie si Justitie - Completul pentru dezlegarea unor
chestiuni de drept prin Decizia nr. 27/21.09.2015 publicatd in M. Oficial nr.794/26.10.2015,
retindndu-se ci ,,[n interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 6 din Legea nr. 63/2011 privind
incadrarea si salarizarea in anul 2011 a personalului didactic si didactic auxiliar din Invatamdnt,
cu modificdrile ulterioare, stabileste cd aceste prevederi legale nu abrogd dispozifiile art. 23 din
Hotdrdrea Guvernului nr. 281/1993 cu privire la salarizarea personalului din unitdfile bugeiare, cu
modificdrile ulterioare”.

Pentru a pronunta aceasté solutie, Inalta Curte a refinut in esentd ca nu se regiiseste premisa
abrogirii art.23 din HG nr.281/1993, cu motivarea ci aceasti hotarare de guvern se adreseazi
tuturor categoriilor de angajafi, cu exceptia celor pentru care legiuitorul a adoptat sisteme de
salarizare distincte. ,,Din analiza tuturor actelor normative care au modificat HG nr. 281/1993
reiese, indubitabil, cd acest act normativ isi giseste incidenta in materia salarizirii personalului din
unitafile bugetare, ultimul act normativ modificator fiind Legea-cadru nr, 330/2009 privind
salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice. Dispozitiile Legii nr. 63/2011, cu
modificdrile ulterioare, privesc incadrarea si salarizarea in anul 2011 (efectele fiind prelungite pana
in anul 2015) a personalului didactic si didactic auxiliar din invatimant, de unde se impune
concluzia cd domeniul de aplicare a acestei legi este restrdns la o anumitd parte a personalului
platit din fonduri publice. Ca urmare, Legea nr. 63/2011 este, fald de Hotdrdrea Guvernului nr.
281/1993, o lex specialis §i nu poate avea efect abrogator al acestei hotdrdri a Guvernului, nefiind
Jaga de aceasta un actus contrarius”. Aceastd decizie este obligatorie pentru instantele de judecata,
potrivit dispozitiilor art.521 alin.3 Cod proc. civila.

Prin urmare, fatd de situatia de fapt si cea de drept expusa, imprejurarea ci pardta nu a dat
curs cererii reclamantei pentru acordarea indemnizatiei de instalare in cursul anului 2016 (primul an
de activitate dupi finalizarea studiilor) este nejustificati si totodati lipsita de temei legal.

Viazénd si prevederile art.40 alin.2 lit.c Codul muncii, potrivit cirora angajatorul este obligat
sa acorde salariafilor toate drepturile de decurg din lege, se constatid c¢i actiunea de fatd este
intemeiatd, urmand a fi admisa.

Fatd de cele de mai sus, in temeiul art.23 alin.1 din HG nr.281/1993 si art.38 din Contractul
Colectiv de Munca Unic la nivel de Sector de Activitate Invatimant Preuniversitar nr.59.276 din 2
noiembrie 2012, péaréata va fi obligata si pliteasc reclamantei o indemnizatie de instalare egald cu
salariul de bazd corespunzdtor functiei in care a fost incadratd.

Pentru repararea prejudiciului suferit ca urmare a devalorizarii monedei nationale, in baza
art.166 alin.4 Codul muncii, se va dispune actualizarea acestor sume cu indicii de inflatie la data
platii efective. In temeiul art.1531, art.1535 Cod civil si art.l alin.3 din OG nr.13/2011, va fi
obligatd paréta la plata dobanzii legale, intrucit nu a achitat la scadents drepturile banesti cuvenite
salariatei. -

Vézénd ca reclamanta nu a solicitat cheltuieli de judecats, in raport de prev.art. 453 Cod de
procedura civila,

Pentru aceste motive,
In numele legii,

HOTARASTE:

. _ Admite acfiunea in conflict individual de muncid formulati de citre SINDICATUL
INVATAMANT PREUNIVERSITAR JUDETUL HUNEDOARA, inregistrat ca persoana juridica®,
in Registrul Persoanelor Juridice de la Judecitoria Deva in baza sentinei civile nr.22/J/1992, cod '



fiscal 4944354, cont RO93RNCB0160018517050001 deschis la BCR DEVA, cu sediul In mun.
Deva, str. Gh. Baritiu, nr. 2, corp B — mansarda, jud. Hunedoara, in numele si pentru membrul de
sindicat, reclamanta GABOR BIANCA DIANA, in contradictoriu cu parata GRADINITA CU
PROGRAM PRELUNGIT NR.3 PETROSANI, cu sediul in mun. Petrosani, strada Carpati, nr.3,
judetul Hunedoara.

Obligd pe paratd sa plateascad reclamantei indemnizatia de instalare, echivalenti cu un salariu
de bazd corespunzitor functiei, gradului sau treptei profesionale in care a fost incadrats, actualizati
in functie de rata inflaiei la data platii efective, precum si la plata dobanzii legale calculate pana la
achitarea integrala a drepturilor banesti.

Féara cheltuieli de judecata.

Cu drept de apel in termen de 10 zile de la comunicare.

Apelul se depune la Tribunalul Hunedoara.

Pronunfatd prin punerea solutiei la dispozitia partilor prin grefa instantei, azi, 16 aprilie
2019.

Presedinte,
Filimon Cornelia

Asistent judiciar Asistent judiciar
Muresan Lavinia Cristina Monea Dorotheea Andreea

Grefier
Sileam-Resedia Diana

4 ex.
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16.05..2019




