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Instanta constituit3 din:
PRESEDINTE: Buligan Mihaela Liliana - Judecitor
Osan Adriana Geta - Asistent judiciar
Galici Ciprian Virgil - Asistent judiciar
Resedia Diana - Grefier

Pe rol fiind solutionarea litigiului de munci privind pe Sindicatul InvitimAntului
Preuniversitar Judetul Hunedoara, in numele §i pentru membrul de sindicat, reclamantul Hada
Nicolae, in contradictoriu cu piritul Liceul Tehnologic ,Retezat” Uricani, avind ca obiect
drepturi binesti, '

La apelul nominal ficut in sedinga publici se prezinti Radu Cristiana, consilier juridic, pentru a
reprezenta interesele organizatiei sindicale §i ale membrului de sindicat, lipsi fiind pAritul.

Procedura de citare este legal indepliniti.

S-a facut referatul cauzei, dupi care:

Nemaifiind alte cereri de solutionat sau probe de administrat, instanga declars inchisi cercetarea
procesului, constatd cauza in stare de judecati si acordi cuvantul pe fond.

Reprezentantul reclamantului, consilier juridic Radu Cristiana solicitd admiterea actiunii asa
cum a fost formulata in scris, pentru motivele expuse pe larg in cuprinsul acesteia, fird cheltuieli de
Judecatd.

Instanta regine cauza spre solutionare.

TRIBUNALUL;

Asupra cauzei de fat3, constatd urmitoarele:

Prin actisnea tn corflict individual de munci inregisteatd la aceasti instantd sub nr.1082/97/2015,
Sindicatul InvigimAntului Preuniversitar Judetul Hunedoara, in numele si pentru membrul de
sindicat reclamantul Hada Nicolae, a solicitat ca prin hotirirea ce o va pronunta n cauz, instanta si
dispund obligarea piritului Liceul Tehnologic ,Retezat” Uricani la plata dobénzii legale aferente
drepturilor banegti cuvenite conform sentintei civile nr.3376/LM/2013, pronungatd de Tribunalul
Hunedoara in dosarul nr.5142/97/2013, de I data de data provmydii acesteia, §i pand la adhitarea integralii a
sumelor datorate.

In fapt, a sustinut ci prin sentinta mentionats, paritul a fost obligat la plata diferentelor de
drepturi salariate neacordate reclamantului, rezultate din neaplicarea Legii nr. 221/2008 pentru
aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 15/2008, reprezentind diferenta dintre drepturile salariale efectiv
incasate §i cele cuvenite in conformitate cu prevederile Legii nr. 221/2008, in perioada 1 ianuarie 2010 -
31 decembrie 2010 actualizate in functie de rata inflaiei, la data efectiva a pligii.

Degi hotirarea este irevocabili, reclamantul nu a beneficiat de plata drepturilor salariale dispuse
de instanta de judecats, fiind lipsit de folosul sumelor de bani astfel acordate, in plus fagd de prejudiciul
creat initial in patrimoniul acestora prin plata unor salarii sub nivelul celor reglementate prin Legea nr.
221/2008 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 15/2008.

A invederat ¢, in conformitate cu dispozigiile art. 166 alin. (4) din Codul muncii, republicat
wintarzierea nejustificata a plitii salariului sau neplata acestuia poate determina obligarea angajatorului la
plata de daune-interese pentru repararea prejudiciului produs salariatului”, in conditiile in care, potrivit
art. 161, salariile se plitesc inaintea oriciror alte obligatii banesti ale angajatorilor. Acelagi act normativ
prevede, la art. 278 alin. (1) c3 , dispozitiile prezentului cod se intregesc cu celelalte dispozitii cuprinse tn



legislatia muncii §i, in mdsura In care nu sunt incompatibile cu specificul raporturilor de munci
prevazute de prezentul cod cu d1sp021§111e legislatiei civile.”

Astfel, se arati In continuare §i in privinga daunelor interese datorate de unitate salariagilor
pentru neplata drepturilor salariale sunt aplicabile dispozitille Codului civil §i anume art. 1530, art. 1531
si art. 1535, precum si cele ale art. 2 din Ordonanta Guvernului nr.13/2011, din interpretarea cirora
rezulti ci daunele interese constau in dobanda legald, ce curge de drept, fird punerea in intirziere, de la
data scadentei drepturilor salariale previzute in contractul individual de munci, intrucit obligagia legald
de plati a salariului trebuia Indeplinita la data stabilitd prin contractul individual de munci. Acordarea
dobanzii legale se impune pentru neplata la scadentd a sumei datorate, reclamantii fiind privagi de
folosirea sumei de bani cuprinse intre data scaden§e1 si data platii efective.

In drept, a invocat dispozitiile art. 161 si 166 din Codul muncii, OG nr. 13/2011, art, 1531 si
1535 Cod civil, art. 1082, 1088 din vechiul Cod Givil.

Actiunea este scutiti de la plata taxei de timbru conform art.270 Codul muncii.

Paratul, legal citat, nu a depus Intampinare.

Din examinarea actelor i lucririlor dosarului, instanta retine urmitoarele:

Reclamantul este beneficiarul unei sentinge ]udecatore§t1 irevocabile, pnn care s-a dispus
acordarea diferentelor dintre dreptunlor salariale efectiv Incasate si cele cuvenite in conformitate cu
prevederile Legii nr. 221/2008, in perioada 1 septembrie 2010 - 31 decembrie 2010, actualizate in
functie de rata inflagiei (f.4-10).

Prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 71/2009, s-a dispus plata egalonatd a drepturilor
de naturi salariald consfingite prin sentinte judecitoregti irevocabile in favoarea personalului din
domeniul bugetar, pe perioada anilor 2012 - 2016.

Dispozitiile legale referitoare la plata dobanzilor, sunt cuprinse 1n art.1082, 1088 Cod civil,
art.1531 si 1535 din Noul Cod civil.

Modalitatea de acordare i rata dobanzii legale este reglementatd de dispozitile OUG
nr.13/2011, care la art.2 stabileste ci ,,# awzul in are, potriut dispezigilor legale sau prevederilor contractuale,
obligapia este pm‘atazre de dobirzi remumeratorii $i/sau penalizatoare, dupé caz, §i in absenga stipulagiei exprese a
nivelulsi acestora de citre pits, se w pliti dobinda legald aferentd. fiecireia dintre acestea,”

Inalta Curte de Casatie si ]ustu;le, prin Decizia nr.2 din 17 februarie 2014, publicati in Monitorul
Oficial Partea I nr. 411 din 03 iunie 2014, a admis recursul in interesul legii si a statuat ci ,, % apliczrea
dispozititlor art. 1082 si 1088 din Codidl auil cﬁn 1864, respectivant. 1.531 dlin. (1), dlin. (2) teza I 5i ant. 1.535
alin. (1) din Legea nr. 287/2009 privind Codul citl, republicatd, cu modificivile ulterioare, pot fi acordate dane-
interese nmoratoriy sub forma dobinzii legale pertru plata esalonati a sumelor previzute in tithi executoris avind a
oblect acordarea unor drepturi salariale personalulu cﬁnsectomlbugetarz‘namcﬁ;iilew st 2 din Ordonanga de
wgentd a Guvernulys . 71/2009 privind plata unor sune previzute in titluri executorii avind ca obiect acordarea de
drepturi salariale personalului din sectorul bugetar, aprobati ou modificiri prin Legea nr. 230/2011.”

In considerente, referitor la p051b111tatea acordarii daunelor-interese moratorii, sub forma
dobanzii legale asupra sumelor previzute n titlurile executorii vizate de OUG nr.71/2009, a reginut ci
Ldest i se contestd. imprejuririle care au justifiat mésunile promowte prin Ordonanta de wroerid a Guwmtlzd n
71/2009, i scopul menginerii ednlibrulus bugetar, méswri care vu an afectat substania dreptulus creditorilor, acestea rm
tnlditurd. de plano aplicarea principivlus reparirii integrale a prejudiciul, sub aspectul acordivii daunelor-interese
moratoris, sub form dobireii legale. Atat timp dit repararea integrald. a prejudicinlus presupune, o wiloare de principin,
atit acoperirea. pierderis efectiwe suferite de creditor (darmmm emergens), cit si beneficiul de care acesta este lipsit (lucrum
assans), a acepta fapudl &, in toteza datd, poate fi acoperitd doar pierderea efectivi (in temeinl art. 1 alin (3) din
Ordoraria de wrgenid. a Guwernulus vor. 71/2009), tar v 5i beneficinl nevealizat, edhivaleazd ou nesocotirea principiului
reparirii integrale a prejudiciulu.”

Sub aspectul existentei unei fapte ilicite, sdvargite cu vinovitie, de naturd si atragd rispunderea
civild delictuali, a statuat ci ,aceasta constd in exeattarea cu intdrziere de ditre debitori a sumelor de bani stabilite
prin tithwri executoris in favoarea perscarelor din sectorul bugetar.

Fapta tmbraci forrma ilicitulss ciil, deoarece, in analiza indeplinirii condigislor vaspunderii cile delictuale in
araurstaniele date,... nu se poate retine &i Ordonanga de wrgentd a Guwernulus nr._71/2009 reprezintd, un caz fortuit
are s vistoame prezumia velativi de culpd a debitorvlui in executarea oMligatier, tntrucit acestus element 1 lipsesc dowd
auracteristic. esenjiale, si anure: natwra impredzibild a ewnimentelor aare au fundanentat adoptarea actwlvi (care
paate fi acceptatd. prin raportare la conduita asteptatd. a debitorului care trebwia sd se comporse ca un bun proprietar, o
atét mai mult cu ait debitor este dnar statul, prin instistiile sale, iar, conform art. 44 din. (1) din Constitugie,
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"creantele asupra statulyi sunt garantate") si faptul i misura de esalonare a procedurii de executare provine diar de la
debitor, tar ru de ln un tent.”

Astfel cum prevede art.517 al4 din Codul de proceduri civili dezlegarea datd problemelor de
drept prin deciziile Inaltei Curti de Casatie si Justitie pronuntate in solutionarea recursului in interesul
legii ,,este obligatorie pentru instange de la data publicinis deciziei in Monitorul Qficial al Rominiei, Partea I.”.

Reclamantul face parte din categoria de personal vizati de dispozitiile ordonantei de urgenti
anterior citate gi, aga cum s-a mai ardtat, prin hotdrdni judecitoresti irevocabile, unititile scolare parate
au fost obligate si acorde diferentele de drepturi salariale cuvenite raportat la prevederile Legii nr.
221/2008 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 15/2008, debit a cirui executare intri de
asemenea sub incidenta dispozigiilor OUG nr.71/2009. Prejudiciul astfel creat a fost acoperit doar
pargial, sub aspectul pierderii efectiv suferite, constind in actualizarea sumelor stabilite prin titlul
executoriu cu indicele pregurilor de consum.

Potrivit dispozitiilor art.166 al.4 Codul muncii, ,intirzierea nejustificatd a plitii salariului sau
neplata acestuia poate determina obligarea angajatorului la plata de daune-interese pentru repararea
prejudiciului produs salariatului.”

In ceea ce priveste data de la care se vor acorda dobénzile solicitate se vor avea in vedere
indrumirile cuprinse in Decizia nr.7/27 aprilie 2015, pronuntati de Inalta Curte de Casatie si Justitie -
Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de drept in Dosarul nr.16/1/2014/HP/C, care statueazi
cd ,platile wlurare esalonate in temeinl Ordonarger de wigentii a Guernului n.71/2009 privind plata unor sume
previzute in titluri execuorii avind e obiect acordarea de drepturi salariale personalului din sectorul bugetar, aprobuti
. modificiri prin Legea nr.230/2011, efectuate in baza wn titlu executoriv nu intrerup termenul de prescriptie a
dreptulns mterial la acivre pertry dannele rverese roratoris sub formu dobingii penalizatoare” i cele ale Deciziei
nr.21/22 iunie 2015, pronunati de Inalta Curte de Casatie si Justitie - Completul pentru dezlegarea
unor chestiuni de drept In Dosarul nr.199/1/2015 care prevede ci ,,in intenpretarea 5i aplicarea prevederilor
ant. 1079 alin. 2 pet. 3 din Codul civil de la 1864 §i art. 1523 alin. 2 lit. d din Codul cial raportat la art. 166 alin. 1
si 4 din Codul Muncis, republicat, cu modficirile si completiirile ulterioare (ant. 161 alin. 1 5i 4 din Codul Muncii in
Jorma anterioari republicinii) si ant. 1088 Cod aiil de la 1864, art. 2 din Q.G. m. 9/2000, aprobatii prin L egea .
356/2002, au modificirile si completiirile ulterioare, art. 2 din Q.G.nr. 13/201, aprobatd prin Legea n. 43/2012,
o modificivile st completirile wlterioare si art. 1535 din Codul ciudl, dobinzile penalizatoare datorate de stat pentr
executarea cu intarziere a obligatiilor de platd pot fi solicitate pentru termenul de 3 ani de la data introducerii activrii,”

In considerarea celor anterior mengionate, instanta apreciazi ci reclamantului i se cuvine, pentru
repararea integrali a prejudiciului produs prin neexecutarea la scadenti a obligatiei de plati si acordarea
unor daune-moratorii constdnd in dobinda legali penalizatoare, in conditiile art.1 al.3, coroborat cu
art.2 din OG nr.13/2011 privind dobédnda legali remuneratorie si penalizatoare pentru obligatii binesti,
precum si pentru reglementarea unor misuri financiar-fiscale in domeniul bancar.

Drept consecinta, se va admite in parte actiunea formulati urmand a fi obligat paratul la plata
dobanzii legale aferente drepturilor binesti cuvenite conform sentingei civile anexate, care se va calcula
de la data pronungirii acesteia §i pAni la achitarea integrali a debitului principal.

Se va respinge n rest actiunea In ceea ce privegte dobanzile aferente sumelor achitate pani la
data mai sus mentionati.

Vazind ci nu s-au solicitat cheltuieli de judecats,

Pentru aceste motive,
In numele legii,

HOTARASTE:

A Admite In parte actiunea In conflict individual de munci formulati de citre Sindicatul
Invigimantului Preuniversitar Judetul Hunedoara, inregistrat ca persoani juridici in Registrul
Persoanelor Juridice de la Judecitoria Deva in baza sentintei civile nr. 22/P]/1992, cod fiscal 4944354,
cont RO93RNCB0160018517050001 deschis la BCR Deva, cu sediul in municipiul Deva, str.
Gheorghe Baritiu nr. 2, judetul Hunedoara, in numele si pentru membrul de sindicat, reclamantul Hada
Nicolae, in contradictoriu cu paritul Liceul Tehnologic ”Retezat”, cu sediul in Uricani, str. Muncii
nr. 12, judegul Hunedoara.



Obligd pe pardt la plata citre reclamant a dobanzii legale aferente drepturilor bane§t1 cuvenite
conform sentinei civile nr. 3376/LM/2013 pronuntati de Tribunalul Hunedoara in dosarul nr.
5142/97/2012 i a incheierii de indreptare a erorii materiale din camera de consiliu din data de
22.01.2014 si neachitate la data de 18.12.2013, dobanda care se va calcula de la data de 18.12.2013 si
pand la data pligii efective.

Respinge in rest actiunea ca nelntemeiati.

Fird cheleuieli de judecata.

Executorie de drept.

Cu drept de apel in termen de 10 zile de la comunicare.

Apelul se depune la Tribunalul Hunedoara.

Pronuntati in sedinta publici din data de 07.09.2015.

Presedinte
Buligan Mihaela Liliana
Asistent judiciar Asistent judiciar
Osan Adriana Geta Galici Ciprian Virgil
Grefier
Resedia Diana
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