SE CT IA LITIGII DE MUNCA §I ASIGURARI SOCIALE

SENTINTA CIVILA NR: 2987/LM/2014 ' ' DOSAR NR: 2570/97/2014

SEDINTA PUBLICA DIN DATA DE 08 DECEMBRIE 2014

Instanta constituiti din:
PRESEDINTE: - Buligan Mihaela Liliana - Judecitor
- Osan Adriana Geta - Asistent judiciar
- SAntimirian Gabrela - Asistent judiciar
- Resedia Diana - Grefier

Pe rol se afli solutionarea litigiului de muwnci privind pe Sindicatul Invigimintului
Preuniversitar Judetul Hunedoara in numele i pentru membrul de sindicat, reclamantul Stoica Ioana
Roxana, in contradictoriu cu paritul Gridinita cu Program Normal ,,Lumea Copiilor” Lupeni, avind
ca obiect drepturi binesti,

La apelul nominal ficut in sedinga publici nu se prezinti niciuna dintre pargi.

Procedura de citare este legal indepliniti.

S-a ficut referatul cauzei, dupi care:

Se constatd cd, prin serviciul registraturi, la data de 04.12.2014, reclamantul depune la dosarul cauzei
note de sedingi prin care invedereazi ci lasd la aprecierea instantei solu!;la cu privire la exceptia invocatd din
oficiu, intr-un singur exemplar.

Asupra exceptiei invocate de instangd din oficiu, respectiv a prescriptiei dreptului material la actiune
In ceea ce pnve§te diferentele de dreptun salariale neacordate, reprezentand diferenta dintre drepturile
salariale efectiv Incasate si cele cuvenite In conformitate cu prevederile Legii nr. 221/2008, aferente
perioadei 01.01.2011 - 31.03.2011, instanta o va admite avind in vedere dispozitiile art. 268 alin, (1) lit. ¢
Codul Muncii, raportat la data introducerit actiunii §i data pligii drepturilor salariale.

- Nemaifiind alte cereri de solugionat, instanta constatd cauza 1n stare de judecati si o re;me in
pronuntare pe restul pretentiilor.

TRIBUNALUL,

Delberiind asupra canze | de fald, constatd wrmitoarele:

Prin actiunea in conflict individual de munci Inregistratd la aceastd instantd la data. de 07.05.2014,
sub nr. 2570/97/2014, Sindicatul Invitimintului Preuniversitar Jude;:ul Hunedoara, in numele gi
pentru membrul de sindicat, reclamantul Stoica Ioana Roxana a chemat in judecati pe pardtul Gridinita
cu Program Normal ,,Lumea Copiilor”, solicitind instantei obligarea pardtului la calculul si plata sumelor
compensatorii corespunzitoare diferentelor de drepturi salaridle Heacordate, rezultate din neaplicarea Legii
nr, 221/2008, a Legii-cadru nr. 284/ 2010 si a Legii nr. 285/2010, reprezentand diferenta dintre drepturile
salariale efectiv incasate si cele cuvenite in conformitate cu prevedenle acestor acte normative, pe petioada 1
ianuarie 2011 - 12 mai 2011, actuallzate in funcgie de mdxcu de inflagie la data efectiva a plagii. -

In fapt, reclamantul a ardtat, in esentd, cd pand ‘1" data de 31.12.2009 salarizarea personalului din
Invitimant a fost reglementata printr-o ‘serie de acte normative (legi si ordonan;e ale Guvernului), ci
salariatii din mva;amant au beneficiat de drepturi cagtigate prin sentinte judecitoresti definitive gi



irevocabile, ca drepturile salariale ale membrilor de sindicat (personal didactic) cistigate in instangd pand la
data de 31.12.2010, in temeiul Legii nr. 221/2008 si al Legii nr. 330/2009, nu au fost acordate incepand cu
data de 01.01.2011, datd la care a intrat in vigoare Legea nr. 284/2010 si Legea nr. 285/2010 si ci neplata
respectivelor drepturi salariale ulterior datei de 1 januarie 2011 este nelegali, invocind ca temei legal al celor
susinute dispozitiile art. 3 lit. ¢) i art. 7 alin. (2) din Legea nr. 284/2010, precum si dispozitiile art. 1 alin.
(1) 51 (5) din Legea nr. 285/2010. A mai aritat ci salariul de bazi pe anul 2011 nu poate fi mai mic decit cel
cuvenit salatiatilor din sistemul public, in baza actelor normative constitutionale, a hotiririlor judecitoresti
si a Decizie nr. 11/08.10.2012 pronuntati de Inalta Curte de Casatie si Justitie in luna decembrie 2009,
diminuat . conform dispozigiilor Legii nr. 118/2010 §i majorat cu 15% potrivit Legii nr. 285/2010, ci
membrii de sindicat au fost privai i de drepturile cuvenite in perioada ianuarie - decembrie 2010, fiind
pronuntate hotarari de citre Tribunalul Hunedoara prin care paritii au fost obligati la plata diferentei dintre
drepturile salariale efectiv Incasate si cele cuvenite In conformitate cu prevederile Legii nr. 221/208 si a
Legii-cadru nr. 330/2009. o S o :

De asemenea, reclamantul a susginut cd incepdnd cu data de 01.01.2011 reincadrarea personalului
didactic trebuia si se faci la acelagi nivel cu cel din octombrie 2010, ci este irelevant faptul ¢ reclamantii nu
au beneficiat inci de plata efectivi a diferentelor salariale, dispusd prin sentinte, din perspectiva Legii nr.
284/2010 i a Legii nr. 285/2010, avind importanti doar nivelul salariului la care acegtia erau-indreptititi,
asupra caruia instantele de judecatd au hotirdt irevocabil §i ci Inalta Curte de Casatie si Justigie, prin Decizia
nr.11/08.10.2012, a statuat ci la data de 01.01.2010, relncadrarea personalului didactic trebuia ficutd
conform coeficientilor si salariului avut in platd in luna decembrie 2009, stabilite in conformitate cu Legea
nr. 221/2008, in acest sens dispunind si instantele de judecati. Reclamantul a mai aritat ci personalul
didactic §i didactic auxiliar a fost privat de un drept reglementat printrun act normativ  declarat
constitutional (Legea nr. 221/2008), consfingit i printr-o hotirdre judecitoreascd, ceea ce echivaleazi cu
incilcarea dispozitiilor exprese ale art. 7 alin. (2) din Legea nr. 284/2010 si ale art. 1 alin. (1) din Legea nr.
285/2010. ' '

Reclamantul a invocat practica In materie a instantelor de judecatd, Decizia nr. 877/2011 a Curtii
Constitugionale, dispozitiile art. 20 alin. (1) din Constitutia Romaniei si cele ale art. 1 al Protocolului nr.1 al
Conventiei Europene pentru Apirarea Drepturilor Omului, care consacrd dreptul persoanei fizice la
respectarea bunurilor sale. S-a lnvederat ci instantele de judecati au retinut deja faptul ci in practica
CED.O. s-a statuat ci notiunea de ,bunuri”, in sensul art. 1 din Protocolul nr. 1 la Conventie, cuprinde
atit ,bunuri actuale”, cit si valori patrimoniale, inclusiv, in anumite situatii bine ‘stabilite, creante al ciror
titular demonstreazi ci acestea au o bazi eficientd In dreptul intemn §i In virtutea cirora reclamantul poate
pretinde cel putin ,,0 sperangd Jegitimd” In exercitarea efectivi a dreptului siu, situatie 1n care reclamantii,
beneficiari ai unor sentinte judecitoresti care consfintesc cresterile salariale dispuse prin Legea nr.
221/2008, ai prevederilor art. 7 alin. (2) din Legea nr. 284/2010 §i ai art. 1 alin. (1) din Legea nr. 285/2010,
pot pretinde cel pugin o sperantd legitimi cu privire la realizarea drepturilor lor referitoare la salarizarea in
anul 2011. A mai arditat i faptul 3 1n conditiile in care personalul didactic nu a beneficiat de plata efectivi a
salariului conform Legii nr. 221/2008, conform celor dispuse de instanta de judecats, ar fi trebuit s3
primeascd in anul 2011 cel pugin sumele compensatorii corespunzitoare diferentelor dintre salariul plitit si
cel rezultat din punerea in executare a sentintei judecitoregti si aplicarea Legii nr. 221/2008, conform art. 1
alin. (1) din Legea nr. 285/2010.

“In drept, reclamantul a invocat dispozitiile art. 1 alin. (5), art. 20 alin. (1) din Constitutia Roméaniei,
art. 194 Cod proceduri civild, art. 268 alin. (1) lit. ¢) din Codul Muncii, art. 28 si art. 208 - 211 din Legea
dialogului social nr. 62/2011, art. 7 alin. (2) din Legea nr. 284/2010 si art. 1 alin. (1) din Legea nr. 285/2010.

Actiunea este scutitd de la plata taxelor de timbru, conform art. 270 raportat la art. 266 Codul
Muncii republicat.

Pardtul nu a depus intimpinare, nu s-a prezentat in faga instantei pentru a se -apira si nici nu a
propus probe 1n aparare. v -’

Reclamantul a depus, in copie, imputernicire, adeveringe nr. 475/10.04.2014 si nr. 639/26.05.2014
emise de Gridinita cu Program Normal ,,Lumea Copiilot”.

La termenul de judecatd din data de 08.12.2014 instanta a admis exceptia prescriptiei dreptului
material la actiune In ceea ce priveste diferentele de drepturi salariale aferente perioadei 01.01.2011 -
31.03.2011, invocatd de instangd din oficiu, a respins actiunea formulati de citre reclamant in ceea ce
priveste aceste drepturi pentru prescripgia dreptului material la actiune, In temeiul dispozitiilor art. 268 alin.
(1) lit. ¢) Codul muncii. x
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Din examinarea actelor si luctirilor dosarului, mstanfa refine urmdtoarele:

Adeverm;a ata§ata la dosar atesti faptul ci reclamantul a fost angajat al unitdgii de 1 mva‘;amant pardte
in perioada mentionatd in cerere (01.01.2011 - 12.05.2011), pe functia didactica de profesor inv. pregcolar.

Inalta Curte de Casatie si ]ustlgle, pnn Decizia nr. 3/2011, solutionind recursul in interesul legii cu
privire la dreptunle personalului din Invigimant aferente perioadei 01 octombrie 2008 - 31 decembrie
2009, a statuat ci drept “gfea al deciziilor Gt Constitugionale prin care an fest dedarate necostitutionale ordonanele
de wrgentd ale Guwernulus nv. 136/2008, nr. 151/2008 i nr. 1/2009, cﬁspazz;zzle Ordonarge; Guwernuls nr. 15/2008,
astfel aum a fost aprobatd. si modificatd prin Legea nr. 221/2008, constitmie tenei kgﬂlpentru diferenta diratre drepturile
salaviale cuenite ﬁmqmlor dhdactice porivit acestus act normativ §i drepnmle sakznale efectiv tnaasate, o fncgpere de la 1
octormbrie 2008 st pind la data de 31 decerrbrie 2009”.

Referitor la drepturile salariale cuvenite aceleiasi categorii profesionale pentru intervalul 01 1anuar1e
2010 - 31 decembrie 2010, prin Decizia nr. 11/2012, Inalta Curte de Casaie si Justitie a stabilit ci 7
nterpretarea si aplicarea dispozigislor art. 5 alin. (6) din Ovdonanga de Urgentsi a Gurernudus nr.1/2010 (... ), personalul
didactic din mwzunum;y%t in functie la data de 31 decermbrie 2009 are dreptul, mcepandm data de 1 ianmarie 2010, la un
salarin lunar calonlat in vapore cu salaviul de bazd din luna decembrie 2009, stabilit in conformitate cu prezedenle Ordonanger
Gurwernuls v, 15/2008 privind cresterile salariale ee se wor acorda in anul 2008 personalulus din 1 mwzanﬂnt, aprobati. cu
modificir prin Legea nr. 221/2008”.

In aceeasi ordine de idei, Curtea Constitugionald prin Decizia nr. 877/2011, respingdnd ca
inadmisibild exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 5 alin. (6) din OUG nr. 1/2010,  refinut, cu
referire la Decizia nr. 3 a Inaltei Curti de Casatie si ]ust1§1e, Ca ,, retncadrarea personalulus dhdactic din tritarant la
data de 1 armarie 2010 se w Jace pe cocfictentii i salavinl avut in platd la 31 decerrbrie 2009, stabilit in conformitate
cu Legea nr.221/2008, si nu cu Ordonanta de Utgenﬁ a Guvernului nr.41/2009”, '

Concluzionand, prevederile legale cuprinse in art. 1 alin. (1) lit. ¢) din Ordonanga Guvernului nr.
15/2008, aga cum a fost aprobatd prin Legea nr. 221/2008, isi produc pe deplin efectele, fird a fi avute In
vedere modificirile legislative operate prin ordonangele de urgent afectate de vicii de neconstitugionalitate.

Se mai regine ci in Monitorul oficial nr. 877 din 28 decembrie 2010 a fost publicati Legea-cadru nr.
284 din 28 decembrie 2010 privind salarizarea unitari a personalului plitit din fonduri publice, act normativ
care a intrat in vigoare, conform art. 46, la data de 01.01.2011, iar incepand cu data de 30.12.2010 a intrat in
vigoare Legea nr. 285/2010 privind salarizarea #2anmul 2011 a personalului plitit din fonduri publice.

Potrivit art. 7 alin. (2) din Legea nr. 284/2010, valoarea salariilor de bazi, soldelor functiilor de
bazd/ salariilor functiilor de bazd si a indemnizatiilor lunare de incadrare utilizatd la reincadrarea pe functiia
personalului in anul 2011 se stabilegte prin legea privind salarizarea in anul 2011 a personalului plitic din
fonduri publice.

Ca urmare, la 1 ianuarie 2011 a intrat in vigoare Legea nr. 285/2010 privind salarizarea 1n anul 2011
a personalului plitit din fonduri publice, care, la art. 1 alin. (3) enuntd modalitatea de calcul 2 drepturilor
salariale. Astfel, ,, aumnturd brut al cbeptunlor previzute la alin. (1) 51 (2) se w stabili #n anud 2011 tindndsse searma de
gma%fl sau. treapla profesionald, wchinea in rma, wdvimea in funcgie saw, dupé caz, in speaalztate, dobindite in condifiile
legit pini ln 31 decerrbrie 2010.” Prin unmare, veincadvarea personalului didactic din invitinant la data de 1 ianuarie
2011 se realizeazdi ludnd tn calcnl salarind de bazéi I care ar fi fost indreptii acesta la data de 31 decenbrie 2010,

In continuare, potrivit d1spozu;ulor art. 1 alin. (5) din acelagi act normativ, ,# salaniul de bazd,
indermmizatia lunari de tncadhare, respeciiv in solda functie de baza/salariul funcgiei de bazd aferentte lurii octormbrie 2010
sunt cuprirse spormrile, indermizatille, aare potrivit Legii-cadvu v, 33072009 privind salarizarea wnitari a personalulus
plétit din fonduri publice, cu modificinile ulterioare, facean parte din salarivl de bazd, din indenmizatia de incadvare brutd
lunard, vespectiv din solda/salaril fumctiei de bazd, precum §i survele compensatorii o cavacter tranzitoriy, acordate potrivit
Ordonaner de wrgenti a Gutwernului v, 1/2010 privind unele misuri de vetnaadrare in funcii a wnor categoris de personal
din sectorul bugetar st stabilivea salavidlor acestora, precum si alte mdsuri in domeninl bugetar, cu modificarile lterioare.
Sporurile stabilite prin legi sau botdriri ale Guwernului necuprivse tn Legea-cadru rir. 33072009, cu modificirile wlterioare,
st aare au fost acordate in andl 2010 @ surme compensatovii cu cavader tranzitoriu sau, dzqm" wz, a sporwri la data
reincadinii se introduc in salariul de bazd, in indermizatia de tncadvare brutd lunard, respectiv in solda/salariul de functie,

Jai ca prin acordarea lor sd conducd ln cresteri salariale, altele decit cele previzute de prezenta lege™.

In acest context, este evident ci salariul de bazi pentru anul 2011 trebuia calculat la nivelul functiei
depnute potnv1t grilei de’ salarizare valabile in luna decembrie 2010 gi plitit personalulm didactic din
invigimant in raport cu valoarea de 400 lei a coeficientului de multiplicare 1,000, in conditii similare cu cele
stablhte prin Legea 1ir. 330/ 2009 $1 OUG nr. 1/2010.



Incepand cu data de 13 mai 2011, salarizarea personalului didactic si didactic auxiliar din lnvigimant,
a intrat sub incidenta unui nou act normativ, respectiv Legea nr. 63/2011, care introduce alte criterii de
stabilire a cuantumului drepturilor banesti cuvenite acestei categorii profesionale, distincte de cele ale Legii
nr.-284/2010. . . , : : :

. Fatd de succesiunea actelor normative enumerate, avind in vedere deciziile Curtii Constitugionale,
ale Inaltei Curti de Casagie si Justitie, vizand §i prevederile art. 1 alin. (5) din Legea nr. 285/2010, raportat
si la dispozitiile art. 330" Cod proc.civ., in vigoare la data pronungirii deciziilor anterior amintite, reluate de
dispozitiile art. 517 alin. (4) ale Noului Cod de proc.civili, potrivit cirora dezlegarea dati problemelor de
drept judecate de I.C.CJ. este obligatorie pentru instante de la data publicirii deciziei in Monitorul Oficial,
actiunea 1n conflict individual de munci, astfel cum a fost formulats, va fi admis3 ca intemeiati tn partea
referitoare la pretentiile pentru care nu a intervenit prescriptia dreptului material la actiune. - ~

Pe cale de consecinti, se va obliga pirdtul la calculul si plata citre reclamant a diferengelor de
drepturi salariale neacordate, reprezentdnd diferenta dintre drepturile salariale efectiv incasate §i cele
cuvenite in conformitate cu prevederile Legii nr. 221/2008, incepind cu data de 01.04.2011 §i pAni la data
de 12.05.2011. Pentru o justd despagubire i pentru repararea prejudiciului suferit, in baza art. 166 alin. (4)
Codul muncii, se va dispune actualizarea acestor sume cu indicii de inflagie la data pliii efective.

Vizand si dispozitiile art. 451 gi urm. Cod proc. civili. S :

PENTRU ACESTE MOTIVE,
IN NUMELE LEGII,
HOTARASTE:

Admite exceptia prescriptiei dreptului material la actiune in ceea ce priveste diferentele de drepturi
salariale- neacordate, reprezentind diferenta dintre drepturile salariale efectiv incasate i cele cuvenite tn
conformitate ‘cu prevederile Legii nr. 221/2008, aferente perioadei 01.01.2011 - 31.03.2011, invocati de
instanta din oficiu. ) :

Respinge actiunea formulatdi de citre Sindicatul Invigimintului Preuniversitar Judetul

Hunedoara, cu sediul in municipiul Deva, str. Gheorghe Baritiu nr. 2, judetul Hunedoara, tn numele i
pentru membrul de sindicat, reclamantul Stoica Ioana Roxana, in contradictoriu cu pirdtul Gridinita cu
Program Normal ,Lumea Copiilor”, cu sediul In Lupeni, str. Narciselor nr. 11, judetul Hunedoara, in
ceea ce priveste diferenta dintre drepturile salariale efectiv incasate si cele cuvenite in conformitate cu
prevederile Legii nr. 221/2008, aferente perioadei 01.01.2011 - 31.03.2011, pentru prescripgia dreptului
material la actiune. : , :
. Admite in parte actiunea In conflict individual de munci formulatdi de citre Sindicatul
Invigimintului Preuniversitar Judetul Hunedoara, cu sediul in municipiul Deva, str. Gheorghe Baritiu
nr. 2, judetul Hunedoara, in numele si pentru membrul de sindicat, reclamantul Stoica Ioana Roxana, in
contradictoriu cu pardtul Gridinita cu Program Normal ,,Lumea Copiilor”, cu sediul in Lupeni, str.
Narciselor nr. 11, judetul Hunedoara. .

Obliga pe pérat la calculul gi plata citre reclamant a diferentelor de drepturi salariale neacordate,
reprezentand diferenta dintre drepturile salariale efectiv incasate §i cele cuvenite tn conformitate cu
prevederile Legii nr. 221/2008, incepand cu data de 01.04.2011 si pani la data de 12.05.2011, actualizate tn
functie de indicii de inflagie la data efectivi a pliii. : -

Respinge in rest actiunea ca nelntemeiata.

- Fari cheltuieli de judecati.
~ Cu drept de apel 1n termen de 10 zile de la comunicare.
- Apelul se depune la Tribunalul Hunedoara.
Pronungati in gedinga publici din data de 08.12.2014.

Presedinte
- o Buligan Mihaela Liliana
Asistent judiciar -~ Asistent judiciar
Osan Adriana Geta _#Zhiia : Sintimirian Gabrela
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