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Instanga constituiti din:
PRESEDINTE: - Buligan Mihaela Liliana - Judecitor
- Muresan Cristina Lavinia - Asistent judiciar
- Galici Ciprian Virgil - Asistent judiciar
- Resedia Diana - Grefier

Pe rol fiind solutionarea litigiului de muncd privind pe Sindicatul Tovitimintului
Preuniversitar Judeg:ul Hunedoara, in numele gi pentru membrul de sindicat, reclamantul Luppa
Diana Cristina, In contradictoriu cu paratul Scoala Gimnazialj " Andrel Saguna" Deva, avand ca
obiect dreptur? binest.,

La apelul nominal ficut in gedinga publici se prezintd Radu Cristiana - consilier juridic, pentru a
reprezenta interesele organizatiei sindicale gi ale membrului de sindicat, lips3 fiind pAraul.

Procedura de citare este legal indeplinit3.

S-a facut referatul cauzei, dupi care:

: Instanta constatd ci este competentd si solutioneze prezenta cauzi conform art, 95 pet. 4 din
Codul de proceduri civili.

Reprezentantul reclamantului - consilier juridic Radu Cristiana depune la dosar delegatie de
reprezentare a inteteselor organizatiei sindicale §i 2 membrului de sindicat §i dovada rimanerii definitive
a sentingei atagate la dosarul cauzel, aratd ci alte cereri nu mai are de formulat si solicitd judecarea
cauzei.

Instan;a, vizind ¢i nu mai sunt alte cereri de soluponat sau probe de administrat, constatd
cauza In stare de judecati si acordi cuvantul pe fond.

Reprezentantul reclamantului - consilier juridic Radu Cristiana soliciti admiterea actiunii aga
cum a fost formulatd in scris §i obligarea pardtului la calculul §i plata dobanzii legale aferente drepturilor
banegti cuvenite conform sentintei civile anexate cetetii de chemare in judecati, de la data notificirii,
respectiv 17.09.2013 i pand la data plagii efective, fand dheltuiels de judecata.

Instanta retine cauza spre solutionare,

TRIBUNALUL,

Delberind asupra Gaizei  de fatd, constatd wrmitoarele:

Prin actiunea in conflict individual de munci inregistratd la aceastd instangd la data de
18.02.2014, sub nr. 1390/97/2014, Sindicatul Invigimintului Preuniversitar Judegﬂ Hunedoara,
in numele §i pentru membrul de smchcat, reclamantul Luppa Diana Cristina, a chemat in judecati pe
paritul Scoala Gimnaziali , Andrei Saguna”, solicitdnd instantei obligarea piritului la calculul i



plata dobénzii legale aferente drepturilor binegti cuvenite conform sentintei civile anexate cererii de
chemare in judecats, de I data de 17.09.2013 si pani Ia data plitii efective.

In fapt, reclmantul a ardtat, in esenti, ci prin semtinga civild/sentingele civile
mentionatd/ mentionate pardta a fost obligati la plata diferentelor de drepturi salariale neacordate
membrilor de sindicat, rezultate din neaplicarea Legii nr. 221/2008 pentru aprobarea OG nr. 15/2008
reprezentind diferenta dintre drepturile salariale efectiv ncasate §i cele cuvenite in conformitate cu
prevederile Legii nr. 221/2008 in perioada 1 octombrie 2008 - 31 decembrie 2009, actualizati in functie
de rata inflatiei, la data efectivi a pligii, ci degi sentinta/sentingele este (sunt) irevocabili(e) nici pani in
prezent membrii de sindicat nu au beneficiat de plata drepturilor salariale dispuse de instanga de
judecatd, astfel cd s-a produs un prejudiciu de necontestat membrilor de sindicat prin faptul ¢i acegtia
au fost lipsiti de folosul sumelor de bani dispuse de tribunal, in plus fagi de prejudiciul creat initial in
patrimoniul acestora prin plata unor salarii sub nivelul celor reglementate prin Legea nr. 221/2008
pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 15/2008. A mai aritat ci in conformitate cu dispozigile
art. 166 alin. (4) din Codul muncii, republicat, ,.intirzierea nejustificata a pliii salariului sau neplata
acestuia poate determina obligarea angajatorului la plata de daune-interese pentru repararea
prejudiciului produs salariatului”, i condigille In care, potrivit art. 161, ,salariile se plitesc inaintea
oricdror alte obligatii banesti ale angajatorilor”, ci acelagi act normativ prevede, la art. 278 alin, (1). ci
»dispozitiile prezentului cod se fntregesc cu celelalte dispozitii cuprinse in legislatia muncii gi, fn misura
in care nu sunt incompatibile cu specificul raporturilor de munci previzute de prezentul cod, cu
dispozitiile. legislatiei civile,” ' '

De asemenea, reclamantul a sustinut c¢i o privinta daunelor interese datorate de unitate
salariatilor pentru neplata drepturilor salariale sunt aplicabile dispozitiile Codului civil 2010, §i anume
art. 1530, art. 1531 §i art. 1535, precum i cele ale art. 2 din Ordonanta Guvernului nr. 13/2011, din
interpretarea cdrora rezulti ci daunele interese constau in dobinda legali, ce curge de drept, fird
punerea in Tntirziere, de la data scadentei drepturilor salariale previzute in contractul individual de
munci, intrucit obligagia legali de platd a salariului trebuia indeplinitd la data stabiliti prin contractul
individual de munc3, cd acordarea dobanzii legale se impune pentru neplata la scadengi a sumei datorate
si lipsa de folosingi a sumei de bani cuprinse intre data scadentei si data plitii efective.

In drept, reclamantul a invocat dispozitiile art. 194 Cod proceduri civili, art. 161, art. 166 alin.
(4), art. 268 si art. 278 alin. (1) din Codul muncii, art. 2 din OG nr. 13/2011 si art. 1530 §i urm. Cod
civil, art. 28 din Legea dialogului social nr. 62/2011.

- Actiunea este scutiti de Iz plata taxelor de timbru, conform art. 270 raportat la art. 266
Codul Muncii republicat. :

Paratul, legal citat, mu a depus intimpinare, nu s-a prezentat In faga instantei pentru a se apira
$i nici nu a propus probe in apirare. . _

Reclamantul a depus, in copie, imputernicire, sentinga civili nr. 1599/LM/2012 pronuntati
de Tribunalul Hunedoara in dosarul nr. 5292/97/2012, extras portal instante de judecatd, notificare
platd dobanda inregistrati la data de 17.09.2013.

Din examinarea actelor si lucrdnilor dosarului, instanta refine urmdtoarele:

Reclamantul, membru al Sindicatului Invigimint Preuniversitar Judetul Hunedoara, astfel cum
rezultd din tabelul anexat cererii de chemare in judecatd, este beneficiarul unei sentinte judeciroregti
irevocabile, prin care s-a dispus acordarea diferentelor dintre drepturilor salariale efectiv Incasate si cele
cuvenite in conformitate cu prevederile Legii nr. 221/2008, in perioada 25.06.2009 - 31.12.2009,
actualizate 1n functie de rata inflagiei. _

Prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 71/2009 s-a dispus plata esalonati a drepturilor
de naturd salariali consfingite prin sentinte judecitoresti irevocabile in favoarea personalului din
domeniul bugetar, pe perioada anilor 2012 - 2016. '

Dispozitiile legale referitoare la plata dobanzilor, sunt cuprinse in art. 1082, art. 1088 Cod civil,
art. 1531 si art, 1535 din Noul Cod civil.

Modalitatea de acordare si rata dobénzii legale este reglementatd de dispozitile OUG nr.
13/2011, care la art. 2 stabilegte 3 2 auzud in care, potrivit dispozitiilor legale sau prewederiior cntractuale,
obligatia este puriitoare de dobinzi remumeratorii si/san penalizatoare, dupi caz, si  abserta stipulapel exprese a
nivelului acestora de Gitre pargs, se w pléiti dobinda legali aferentd fecireia dintre awesten,”



Tnalta Curte de Casatie si Justitie, prin Decizia nr. 2 din 17 februarie 2014, publicatd i‘An
Monitorul Oficial Partea I nr, 411 din 03 junie 2014, a admis recursul in interesul legii 31 a statuat ca , 2
aplicarea dispazigiilor avt. 1082 si 1088 din Codul il din 1864, respectzvant. 1.531 alm (1), din (2) teza I s1.an.
1.535 alin (1) din Legea n. 287/2009 privind Coddl ciuil, republicatis, ar modificiile ulterioare, pot fi acordate
dasne-interese movatorii sub form, dobirzii legale pertru plata esalonatii a sumelor previzute in titluri execuoi avind
a obiect acordarea unor dvepturi salariale personalulyi din sectorul bugetar #n conditiile art. 1 si 2 din Ordonanga de
sorgerti 4. Guernuli v, 71/2009 privind plata wnor sue previzute in titlwi exeautonii avind ca obiect acordarea. de
drepturi salariale personalului din sectorul bugetar, aprobatd aw modsficii prin Legea n. 230/2011.”

- 1in considerente, referitor la posibilitatea acordirii daunelor-interese moratorii, sub forma
dobanzii legale asupra sumelor previzute in titlurile executorii vizate de OUG nr. 71/2009, a retinut ci
st Tt se contestdi tmprejuririle aave an justificat misurile promowte prin Ordonanta de wngentii a Guwermuli 1.
71/2009, #n scopul mentinerii echilibrubui bugetar, mitsri care nu au afeciat substanja dreptulut creditonilor, acestea
inldituri de plano aplicarea principiulu reparivii integrale a prejchaulis, sub aspectul acordivii danmelor-interese
moratorss, sub fora dobinzii legale. Atat timp cit repararea integrald a prejudicinlus presupire, ou wiloare de prinapi,
atit acoperivea pievdents efectie suferite de creditor (darmnum emergers); ait si berefianl de care acesta este lipsit (lucrum
assars), a aaepia faptil &, in woteza dati, poate fi acoperitd doar pierderea gectivi (in terveiul art. 1 afin. (3) din
Ovdorarga de wrgenti a Guwernulvi nr. 71/2009), 1ar nu 5i bengfianl nerealizat, edinleazéi cu nesocotivea. principilii
repardrii integrale a prejudicinla.” |

Sub aspectul existentei unei fapte ilicite, sivirsite cu vinovitie, de naturd s3 atragd rispunderea
civili delictuali, a statuat ci ,asta corstid in ececutarea an ftdrziere de citre debitori a surelor de bari stabilite
prin tithri executordi in favoarea perscarelor din sectordl bugetar. :

Fapta tmbraci forma ilicituls cidl, deoarecs, in analiza tndeplinirii condiislor vispunderii ciule delictuale in
drowrstanele date,.. ot se poate retine & Ordonanta de rgertdé a Gerndui nr. 71/2009 reprezivitd wn caz fortuit
aare si vistoarme prezumpia relativi de culpd a debitorului tn executarea obligagier, intrudit acestui elerent B lipsesc dowd
aaracieristici esengiale, si anume: natura imprevizibili a ewnimentelor are an fimdarrentat adoptarea actului (care
paate fi aceptatii prin vaportare la condbuita asteptati a debitorulsi care trebuia si se comporte ca un bun proprietar, o
atdt mai e on Gt debitor este chiar statul, prin institufiile sale; iar, conform art. 44 alin (1) din Corstitupie,
"eveaniele asupra statuli sunt garantate”) si faptul o mitsura de esalonare a procedsurii de exeanare provine diiar de la
debitor, tar vt de la un ten.” '

- Astfel cum previd dispozitiile art. 517 alin. (4) din Codul de proceduri civili dezlegarea dati
problemelor de drept prin decizille Inaltei Curgi de Casagie §i Justitie pronuntate in solutionarea
recursului in interesul legii ,este obligatorie pentru instante de la data publicinii deciziei in Monizord Qficial al
Romiriei, Partea L. - ' - R

- Reclamantul face parte din categoria de personal vizatd de dispozitiile ordonantei de urgentd
anterior citate §i, asa cum s-a mai aritat, prin hotirire judecitoreasci irevocabild, unitatea gcolard paratd
a fost obligati si 1 acorde diferente de drepturi salariale raportat la prevederile Legii nr. 221/2008
pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 15/2008, debit a cirui executare intrd, de asemenea, sub
incidenta dispozigiilor QUG nr, 71/2009. Prejudiciul astfel creat a fost acoperit doar pargial, sub
aspectul pierderii efectiv suferite, constind in actualizarea sumelor stabilite prin tithul executoriu cu
indicele pregurilor de consum. . )

Potrivit dispoziiilor art.”166 alin. (4) Codul muncti, , ftdrzieren negustifiaatd a pligii salariulu sau
neplata acestuia poate deterning. obligarea angajatorulsi la plata de dase-interese pentru repararea prejuciciulut produs
salaviazulul.” e : .

In considerarea celor anterior mengionate, instanga apreciazi ci reclamantului i se cuvine, pentru
repararea integrali a prejudiciului produs prin neexecutarea la scadengi a obligagiei de plati, §i acordarea
unor daune-moratorii constind tn dobanda legali penalizatoare, in conditille art. 1 alin. (3} coroborat cu
art. 2 din OG nr. 13/2011 privind dobinda legald remiuneratorie §i penalizatoare pentru obligagii
binegti, precum §i pentru reglementarea unor masuri financiar-fiscale In domeniul bancar.

Pe cale de consecingi, se va admite in parte actiunea formulati de reclamant, urmind a fi obligat
pardtul la plata dobanzii legale aferente drepturilor binegti cuvenite conform sentintei civile anexate,
pronuntatd de Tribunalul Hunedoara si neachitate la data de 17.09.2013, care se va calcula de la aceastid
datd, cand debitorul a fost pus In intArziere, in conformitate cu dispozitiile art. 1522 Cod civil si pana la
achitarea integrala a debitului principal. ' o

Se va respinge iri rest actiunea in ceea ce priveste dobanzile aferente sumelor achitate pani la

data mai sus mentionati. : |




Vizand cd nu s-au solicitat cheltuieli de judecats,

PENTRU ACESTE MOTIVE,
IN NUMELE LEGII,
HOTARASTE:

. Admite In parte acyiunea in conflict individual de munci formulati de citre Sindicatul
Invigimintului Preuniversitar Judetul Hunedoara, inregistrat ca persoand juridici in Registrul
Persoanelor Juridice de la Judecitoria Deva in baza sentintei civile nr, 22/P]/1992, cod fiscal 4944354,
cont RO93RNCB0160018517050001 deschis la BCR Deva, cu sediul in municipiul Deva, str.
Gheorghe Baritiu nr. 2, judetul Hunedoara, in numele §i pentru membrul de sindicat, reclamantul
Luppa Diana Cristina, in contradictoriu cu piritul Scoala Gimnaziald ,,Andrei Saguna”, cu sediul
in Deva, str. Aleea Viitorului nr. 9, judetul Hunedoara.
| Obligi pe pérdt la plata citre reclamant a dobénzii legale aferente drepturilor banegti cuvenite
conform sentingei civile nr. 1599/1M/2012 pronuntati de Tribunalul Hunedoara in dosarul ar.
} 5292/97/2012 si neachitate la data de 17.09.2013, dobanda care se va calcula de la data de 17.09.2013 gi

| pani la data plitii efective.

4 ex,

Jud BML/Gref RD
14.10.2014

Respinge in rest actiunea.

Fira cheltuieli de judecata.

Executorie de drept.

Cu drept de apel in termen de 10 zile de la comunicare.
Apelul se depune la Tribunalul Hunedoara,

Pronuntati in sedinga publici din data de 22.09.2014.

Presedinte
Buligan Mihaela Liliana
Asistent judiciar Asistent judiciar
Muresan Cristina Lavinia Galici Ciprian Virgil
S Grefier |
Resedia Diana




