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SENTINTA CIVILA NR: 2287/LM/2014 DOSAR NR: 1303/97/2014

SEDINTA PUBLICA DIN DATA DE 22 SEPTEMBRIE 2014

Instanta constituiti din:
PRESEDINTE: - Buligan Mihaela Liliana © - Judecitor
- Muresan Cristina Lavinia - Asistent judiciar
- Galici Ciprian Virgil - Asistent judiciar
- Resedia Diana - Grefier

Pe rol fiind solutionarea litigihni de muncd privind pe Sindicatul InvigimAntului
Preuniversitar Judetul Hunedoara, in numele §i pentru membrul de sindicat, reclamantul Muntean
Corina Adriana, in contradictoriu cu paritul Colegiul Tehnic , Transilvania” Deva, avind ca obiect
drepturt binest.

La apelul nominal facut in sedinta publica se prezinti Radu Cristiana - consilier juridic, pentru a
reprezenta interesele organizatiei sindicale §1 ale membrului de sindicat, lipsa fiind parawul.

Procedura de citare este legal indepliniti. |

S-a ticut referatul cauzei, dupa care:

Instanta constatd cd este competentd si soluioneze prezenta cauzi conform art. 95 pct 4 din
Codul de proceduri civili.

Reprezentantul reclamantului - consilier juridic Radu Cristiana depune la dosar delegatie de
reprezentare a intereselor organizatiei sindicale si 2 membrului de sindicat si dovada riménerii definitive
a sentinei atagate la dosarul cauzei, aratd cd alte cereri nu mai are de formulat §i solicita judecarea
cauzel.

Instanta, vizdnd cd nu mai sunt alte cereri de solutionat sau probe de administrat, constatd
cauza in stare de judecata §i acorda cuvantul pe fond.

Reprezentantul reclamantului - consilier juridic Radu Cnstlana solicitd admiterea actiunii aga
cum a fost formulatd in scris si obligarea pardtului la calculul si plata dobanzii legale aferente drepturilor
bnesti cuvenite conform sentm;e1 civile anexate cererii de chemare in judecatd, de la data notificari,
respectiv 18.09.2013 si pani la data plitii efective, /@i dheltuteli de judecata.

Instam;a retine cauza spre solutionare.

TRIBUNALUL,

Delzlmmd asupra auizes , de fatd, constatd wmitoarele:

Prin actiunea In conflict individual de munci inregistrati la aceasti lnstanga la data de
18 022014, sub nr. 1303/97/2014, Sindicatul Invitimintului Preuniversitar Judetul Hunedoara,
in numele §i pentru membrul de sindicat, reclamantul Muntean Corina Adrana, a chemat in Judecata
pe paritul Colegiul Tehnic , Transilvania”, solicitind instangei obligarea paratului la calculul §i plata



dobénzii legale aferente drepturilor banegti cuvenite conform sentingei civile anexate cererii de chemare
in judecatd, de la data de 18.09.2013 si pani la data plitii efective,

In fapt reclhmantul a aritat, T esentd, ci prin sentinfa civili/sentintele civile
mentionatd/ mengionate pardta a fost obligatd la plata diferentelor de drepturi salariale neacordate
membrilor de sindicat, rezultate din neaplicarea Legii nr, 221/2008 pentru aprobarea OG nr. 15/2008
reprezentind diferenta dintre drepturile salariale efectiv Incasate si cele cuvenite in conformitate cu
prevederile Legii nr. 221/2008 in perioada 1 octombrie 2008 - 31 decembrie 2009, actualizati n functie
de rata inflagier, la dara efectivi a pligii, ci degi sentinga/sentingele este (sunt) irevocabili(e) nici pins in
prezent membrii de sindicat nu au beneficiat de plata drepturilor salariale dispuse de instanga de
judecatd, astfel ca s-a produs un prejudiciu de necontestat membrilor de sindicat prin faptul ci acestia
au fost lipsiti de folosul sumelor de bani dispuse de tribunal, in plus fagi de prejudiciul creat inigial in
patrimoniul -acestora prin plata unor salarii sub nivelul celor reglementate prin Legea nr. 221/2008
pentru aprobarea Ordonantei Guvemnului nr. 15/2008. A mai aritat ci 1n conformitate cu dispozitiile
art. 166 alin. (4) din Codul muncii, republicat, ,intirzierea nejustificata a pligii salariului sau neplata
acestuia poate determina obligarea angajatorului la plata de daune-interese pentru repararea
prejudiciului produs salariatului”, In conditiile in care, potrivit art, 161, ,salariile se plitesc inaintea
oricaror alte obligatii binegti ale angajatorilor”, ¢ acelagi act normativ prevede, la art. 278 alin. (1) ci
»dispozitiile prezentului cod se intregesc cu celelalte dispozitii cuprinse tn legislatia muncii §i, in misura
in care nu sunt incompatibile cu specificul raporturilor de munci previzute de prezentul cod, cu
dispozitiile legislagiei civile.”

De asemenea, reclamantul 2 sustinut ¢i in privinta daunelor interese datorate de unitate
salariailor pentru neplata drepturilor salariale sunt aplicabile dispozitille Codului civil 2010, i arume
art. 1530, art. 1531 i art. 1535, precum §i cele ale art. 2 din Ordonanta Guvernului nr. 13/2011, din
interpretarea cdrora rezulti ci daunele interese constau in dobinda legali, ce curge de drept, fard
punerea 1n intirziere, de la data scadentei drepturilor salariale previzute In contractul individual de
munci, intrucat obligatia legald de plati a salariului trebuia Indeplinitd la data stabiliti prin contractul
individual de munc, cd acordarea dobanzii legale se impune pentru neplata la scadenti a sumei datorate
si lipsa de folosingi a sumei de bani cuprinse intre data scadentei si data plitii efective,

In drept, reclamantul a invocat dispozitille art. 194 Cod proceduri civili, art. 161, art. 166 alin.
(4), art. 268 si art. 278 alin. (1) din Codul muncii, art. 2 din OG nr. 13/2011 i art. 1530 si wrm. Cod
civil, art. 28 din Legea dialogului social nr, 62/2011, .

Actiunea este scutiti de la plata taxelor de timbry, conform art. 270 raportat la art. 266
Codul Muncii republicat,

Pardtul, legal citat, u 2 depus fntimpinare, nu s-a prezentat in faga instantei pentra a se apira
$1 nici nu a propus probe in apirare. '

Reclamantul a depus, in copie, Imputernicire, sentinta civili nr. 1108/LM/2013 pronungati
de Tribunalul Hunedoara 1n dosarul nr. 9092/97/2012, extras portal instante de judecats, notificare
plati dobandi inregistrati la data de 18.09.2013.

Din examinarea actelor si lucrinlor dosarului, instanga retine urmatoarele:

Reclamantul, membru al Sindicatului Invigimint Preuniversitar Judetul Hunedoara, astfel cum
rezultd din tabelul anexat cererii de chemare In judecatd, este beneficiarul unei sentinte judecitoresti
irevocabile, prin care s-a dispus acordarea diferentelor dintre drepturilor salariale efectiv incasate si cele
cuvenite in conformitate cu prevederile Legii nr. 221/2008, In perioada 01,11.2009 - 31.12.2009,
actualizate in functie de rata inflatiei.

Prin Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 71/2009 s-a dispus plata egalonati a dreprurilor
de naturd salariald consfintite prin sentinge judecitoreti irevocabile in favoarea personalului din
domeniul bugetar, pe perioada anilor 2012 - 2016.

Dispozigiile legale referitoare la plata dobanzilor, sunt cuprinse in art. 1082, art. 1088 Cod civil,
art. 1531 gi art, 1535 din Noul Cod civil.

Modalitatea de acordare gi rata dobanzii legale este reglementati de dispozitile QUG nr.
13/2011, care la art. 2 stabileste 3 ,,#n auzd in aore, potrivt dispoziiilor legale sau prewderilor contractunle,
obligatia este purtdtoare de dobinzi vermumeratonii si/sau penalizatoare, diupé wz, si fn absenja stipulapiei exprese a
vielulutl acestora de citre parts, se w pliti dobinda legali aferentd fieciveia dintre acestea.”



Tnalta Curte de Casagie si Justitie, prin Decizia nr. 2 din 17 februane 2014, publicatd 1n
Monitorul Oficial Partea I nr. 411 din 03 junie 2014, a admis recursul In interesul legfi si a statuat ¢d , i
aplicaren dispazitiilor art, 1082 5i 1088 din Codsd cinil din 1864, respectivant. 1.531 alin. (1), alin. (2) teza I si art.
1.535 dlin (1) din Legea 1 287/2009 priind Codvl cial, republicatd, cx modificirile ulserioare, pot fi acordite
dasme-interese moratorts sub forme dobirezii legale peniru plata esalonatd a surrelor previzute in tidri exeanoni avind
a obiect acordarea wnor drepuurs salariale personalulssi din sectorul bugetar in. condligiile ant. 1 5i 2 din Ovdonanga de
swrgentii o Guernudls . 71//2009 privind plata vnor sume previzute in titluri exeattorii avind @ obiect acordaren de
drepturi salariale personalului din sectorl bugeta, aprobutdi ou rmodificii prin Legea nr, 230/2011."

In considerente, referitor la posibilitatea acordirii daunelor-interese moratori, sub forma
dobanzii legale asupra sumelor previzute in titlurile executori vizate de OUG nr. 71/2009, a refinut ci
Jdesi 1 se contesti fnmprowminile care an justificat misurile promowate prin Ordonanga de wrgensi a Guernbn 1.
71,2009, #n scopul rmenginerii echilibralus bugetar, nisuri care vus au afectat substarga dreptubii creditorilor, acestea o
tnlitumi de plano aplicarea principiului reparivii integrale a preudiculs, sub aspectul acorddirii dumelor-interese
movatori, sub forma dobinzi legale. A tit timp cit vepamarea integralé: a prejudiciului presupune, o wiloare de princpis,
atit acoperivea pierderii fectie suferite de credstor (dammim emengens), it si bengfiaul de care acesta este lipsit (lucrm
wssars), a acepta faptdl ¢, n ipoteza datd, poate fi acoperitd doar pierderea glectivi (. termeiul art. 1 alin (3) din
Ovdonarya de wrgerti a Guernului ro. 71/2009), iar nus 51 bengficiul nevealizat, echivaleazd cu nesocotirea principiulvi
reparirii iiegrale a prejudicinln.” ‘

Sub aspectul existentei unei fapte ilicite, sivarsite cu vinovitie, de naturi si atragd rispunderea
civili delictuald, a statuat ci ,acstz constd in exequtarea cu irtdrziere de citre debitori a surmelor de bard stabilite
prin tithwri executorii in faoarea perscanelor din sectorul bugetar.

Fapta inraci forma ilicitului civl, deoarece, tn analiza indeplinivii condiislor viispunderii ciule delfictuale tn
Gramstangele dute,.. 1 se poate etine i Ovdonanga de rgentdd a Guwerrdbui n.71/2009 reprezintdi un sz fortuit
care séi vistoarme prezumgia velativi de culpi a debitorulss tn exeattarea obligajies, ntrucit acestui element 1 lipsesc dowd
cuacteristici esenpiale, si arume: natwra imprevizibili a ewnimentelor care an fundarventat adoptares aclsi (care
poate i aceptati prin vaportare la conduita asteptati a debitorului care trebuia sd se comporte ca un bun proprietar, c
atdt mai nudlt o it debitor este hiar statul, prin institugiile sale, iar, conform art. 44 alin (1) din Constitngle,
"reangele asupra statuli sunt garaniate") i fapinl o misima de esalonare a procedurti de execntare prodie dhiar de la
debitor, 1ar yu de la-wn tert.” : ' .

~ Astfel cum previd dispozitiile art. 517 alin. (4) din Codul de proceduri civild dezlegarea datd
problemelor de drept prin deciziile Inaltei Curti de Casagie i Justitie pronuntate in solugionarea
recursului in interesul legii ,,este obligatorte pertru instarge de la data. publiciris deciziei in Monitorul Qfical il
Romiruei, Pariea 1", _ _

Reclamantul face parte din categoria de personal vizati de dispozitiile ordonantei de urgent
anterior citate §i, aga cum s-a mai aritat, prin hotirre judecitoreascd irevocabild, unitatea scolard parard
a fost obligati si i acorde diferente de drepturi salariale raportat la prevederile Legn nr. 221/2008
pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 15/2008, debit a cirui executare intrd, de asemenea, sub
incidenta dispozitilor OUG nr, 71/2009. Prejudiciul astfel creat a fost acoperit doar pargial, sub
aspectul pierderii efectiv suferite, constind in actualizarea sumelor stabilite prin titlul executoriu cu
indicele preturilor de consum. '

Potrivit dispozitiilor art. 166 alin. (4) Codul muncii, , intdrzieres ngjusisficatdi a pligsi salarivlus san
rieplata acestia poate determing obligarea anggjatoruli Ia plata de dasne-interese pentr repararea prejudicinlyi produss
salaviatul.” ' : e
in considerarea celor anterior mentionate, instanta apreciaz ci reclamantului i se cuvine, pentru
repararea integrali a prejudiciului produs prin neexecutarea la scadenti a obligatiei de platd, i acordarea
unor daune-moratorii constand in dobinda legali penalizatoare, in condiiile art. 1 alin. (3) coroborat cu
art. 2 din OG nr. 13/2011 privind dobinda legali remuneratorie §i penalizatoare pentru obligatii
binesti, precum gi pentru reglementarea unor mésuri financiar-fiscale in domeniul bancar.

Pe cale de consecingi, se va admite in parte actiunea formulati de reclamant, urmand a fi obligat
paritul fa plata dobAnzii legale aferente drepturilor binesti cuvenite conform sentingei civile anexate,
pronuntati de Tribunalul Hunedoara §i neachitate la data de 18.09.2013, care se va calcula de la aceastd
dat3, cAnd debitorul a fost pus in intArziere, in conformitate cu dispozitiile art. 1522 Cod civil §i pand la
achitarea integrald a debitului principal.

Se va respinge in rest actiunea In ceea ce priveste dobanzile aferente sumelor achitate pand la
data mai sus mengionata. : '




——

Vizand ci nu s-au solicitat cheltuieli de judecat,

PENTRU ACESTE MOTIVE,
IN NUMELE LEGII,
HOTARASTE:

A Admite In parte acyiunea in conflict individual de munci formulati de citre Sindicatul
Invigimantului Preuniversitar Judetul Hunedoara, fnregistrat ca persoans juridicd n Registrul
Persoanelor Juridice de la Judecitoria Deva in baza sentingei civile nr. 22/PJ/1992, cod fiscal 4944354,
cont RO93RNCB0160018517050001 deschis la BCR Deva, cu sediul in municipiul Deva, str.
Gheorghe Baritiu nr. 2, judetul Hunedoara, in numele si pentru membrul de sindicat, reclamantul
Muntean Corina Adriana, in contradictoriu cu partul Colegiul Tehnic ,, Transilvania”, cu sediul in
Deva, str. 22 Decembrie nr. 116, judetul Hunedoara.

Obligd pe pardt la plata citre reclamant a dob4nzii legale aferente drepturilor binesti cuvenite
conform sentingei civile nr. 1108/LM/2013 pronungati de Tribunalul Hunedoara in dosarul nr.
9092/97/2012 gi neachitate la data de 18.09.2013, dobAnd3 care se va calcula de Ia data de 18.09.2013 §i
pénd la data pligii efective.

Respinge in rest actiunea.

Firi cheltuieli de judecat.

Executorie de drept.

Cu drept de apel in termen de 10 zile de la comunicare.

Apelul se depune la Tribunalul Hunedoara.

Pronuntati in gedinta publici din data de 22.09.2014.

Pregedinte
Buligan Mihaela Liliana
Asistent judiciar Asistent judiciar
Muresan Cristina Lavinia Galici Ciprian Virgil
Grefier

Resedia Diana

4ex,
Jud BML/Gref.RD
14.10.2014




