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SENTINTA CIVILA NR.929/LM/2014 DOSAR NR. 7932/97/2013
SEDINTA PUBLICA DIN DATA DE 8 APRILIE 2014

Instanta constituiti din:

PRESEDINTE: - Téanisescu Irina - Judecitor
- Rista Nicoleta Eugenia - Asistent judiciar
- Florea Ionela - Asistent judiciar
- Chirili Mihaela Sanda - Grefier

Pe rol se afli solufionarea litigiului de muncd, privind pe Sindicatul Inva§amant
Preuniversitar Judetul Hunedoara, in numele §i pentru membra de sindicat, reclamanta Stoian
Tuliana, in contradictoriu cu pératii Liceul Tehnologic "Grigore Moisil" si Liceul de Arte
"Sigismund Toduti" avand ca obiect drepturi binesti.

La apelul nominal ficut in sedinfa publica se prezintd Radu Cristiana — consilier juridic, pentru
a reprezenta interesele organizatiei sindicale i a membrilor de sindicat, lipsa fiind paratii.

Procedura de citare este legal indepliniti.

S-a facut referatul cauzei, dupi care:

In temeiul dispoxzitiilor art. 95 pct.1 Cod procedurd civils, art. 269 Codul muncii si art. 210 din
Legea nr. 62/2011, instanta constati c3 este competenta general, material i teritorial s judece aceasti
cauzi.

Reprezentanta reclamantei — c,j. Radu Cristiana depune la dosarul cauzei delegatie, arati
instantei c& nu mai are alte cereri de formulat si soliciti cuvantul pe fond.

Instanta procedeaza la informare asupra avantajelor medierii previzutd de Legea nr. 192/2006
privind medierea §i organizarea profesiei de mediator, cu toate modificrile.

Instanfa, vizand cd nu mai sunt alte cereri §i exceptii de solutionat si apreciind ci sunt depuse
la dosar, probele necesare solufiondirii cauzei, constati cauza in stare de judecatd si acordd cuvéntul pe
fond.

Reprezentanta reclamantei — c.j. Radu Cristiana solicitd admiterea actiunii astfel cum a fost
formulati in scris, pentru motivele expuse pe larg in cuprinsul acesteia. Fard cheltuieli de judecati.

Instanta refine cauza spre solutionare.

TRIBUNALUL

Asupra cauzei de fafd, constatd urmdtoarele:

Prin actiunea in conflict individual de muncd formulati, inregistrati la aceastd instantd sub
nr.7932 /97/2013, Sindicatul Invitiméant Preuniversitar Judeful Hunedoara, in numele si pentru
membra de sindicat, reclamanta Stoian Iuliana, a chemat in judecatd pe paratii Liceul Tehnologic
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“Grigore Moisil” i Liceul de Arte “Sigismund Toduf#” solicitdnd obligarea acestora la calculul
si plata sumelor compensatorii corespunziitoare diferentelor de drepturi salariate neacordate, rezultate
din neaplicarea Legii nr.221/2008 si a Legii - cadru nr.284/2010 si a Legii nr. 285/2010, reprezentind
diferenta dintre drepturile salariate efectiv incasate si cele cuvenite in conformitate cu prevederile
acestor acte normative, pentru perioada 1 ianuarie — 12 mai 2011, proportional cu timpul lucrat in
fiecare unitate de invdf{imént, proporfional cu timpul lucrat in fiecare unmitate de invitdmant,
actualizate in functie de coeficientul de inflatie la data efectivd a pldyii.

fn fapt, s-a aritat ci pind la data de 31 decembrie 2009, salarizarea personalului din
invifdmant - didactic de predare si pregtire/instruire practica si didactic auxiliar si nedidactic - a fost
reglementatd printr-o serie de acte normative (legi si ordonante ale Guvernului) si ca, in egald masur3,
acestia au beneficiat de drepturi castigate prin sentinte judecatoresti definitive si irevocabile.

Drepturile membrilor de sindicat — personal didactic, céstigate in instan{i pini la data de
31.12.2010, in temeiul Legii nr.221/2008 si a Legii-cadru nr.330/2009, nu au fost acordate incepand cu
data de 01 ianuarie 2011, dati la care a intrat in vigoare Legea nr.284/2010 si Legea nr.285/2010.

Apreciazd cd neplata acestor drepturi ulterior datei de 01.01.2011 este nelegald, invocand ca
temei legal al celor sustinute, disp. art.3 i 7, al.2 din legea nr.284/2010, precum si disp. art.1, al.1 §i 5,
art.7 al.2 din Legea nr.285/2010.

In acest sens, se arati in continuare, instantele de judecats au constatat, inclusiv in ceea ce o
priveste pe reclamantd, cd personalul din domeniul invafimantului preuniversitar trebuia si
beneficieze, pentru perioada 01 octombrie 2010 - 31 decembrie 2010, de dispozitiile Legii nr.
221/2008 si a Legii-cadru nr.330/2009. Prin acest din urma act normativ, precum si prin OUG
nr.1/2010 s-a statuat cd in luna ianuarie 2010, salariile nu pot fi diminuate fatd de luna decembrie
2009. Acelasi sistem de calcul trebuia aplicat i pentru perioada ianuarie — mai 2011. Este irelevant
faptul ci reclamanta nu a beneficiat inca de plata efectivi a diferentelor salariale, dispusi prin sentinte,
din perspectiva Legii nr. 284/2010 si a Legii nr.285/2010 avind importantd doar nivelul salariului la
care aceasta era indreptétitd, asupra céiruia instantele de judecata au hotérat irevocabil.

Inalta Curte de Casatie §i Justifie, prin Decizia nr.11/08.10.2012, a statuat ci la data de
01.01.2010, reincadrarea personalului didactic trebuia ficutd conform coeficientilor si salariului avut
in platd in luna decembrie 2009, stabilite in conformitate cu Legea nr.221/2008, in acest sens
dispunind si instantele de judecata.

Cu toate acestea, salariile personalului didactic si didactic auxiliar nu au fost calculate in anul
2011 la nivelul stabilit prin hotérare judecétoreascd, inclusiv pani la data de 31 decembrie 2010. Drept
consecintd, ulterior datei de 1 ianuarie 2011, acesti salariafi au fost privati de un drept reglementat
printr-un act normativ declarat constitutional (Legea nr. 221/2008) si consfintit si printr-o hotirare
judecatoreascd, ceea ce echivaleazd cu incélcarea dispozitiilor exprese ale art.7 al.2 din Legea
nr.284/2010 si ale art.1 al.1 din Legea nr.285/2010.

Cum petenta nu a beneficiat de plata efectiva a salariului conform Legii nr. 221/2008, astfel
cum a dispus instanta de judecatd, ar fi trebuit si primeascs, in anul 2011, cel putin sumele
compensatorii corespunzétoare diferentelor dintre salariul platit i cel rezultat din punerea in executare
a sentinfei date in aplicarea Legii nr.221/2008, astfel cum rezultd expres din dispozitiile art.1 alin.(1)
din Legea nr.285/2010.

S-a mai invocat practica in materie a instantelor de judecatd, Decizia nr.877/2011 a Curtii
Constitufionale, dispozitiile art.20 alin.(1) din Constitutia Roméniei si cele ale art.1 al Protocolului nr.1
al Conventiei Europene pentru Apérarea Drepturilor Omului, care consacri dreptul persoanei fizice la
respectarea bunurilor sale, invederdndu-se cé instantele de judecats au refinut deja faptul ci in practica
C.E.D.O. s-a statuat cé notiunea de ,,bunuri”, in sensul art.1 din Protocolul nr.1 la Conventie, cuprinde
atat ,,bunuri actuale”, cét gi valori patrimoniale, inclusiv, in anumite situatii bine stabilite, creante al
ciror titular demonstreazi cd acestea au o bazi eficientd in dreptul intern si in virtutea cdrora
reclamantul poate pretinde cel putin ,,0 sperantd legitima” in exercitarea efectivd a dreptului siu,
situatie in care reclamanta, beneficiard ai unor sentinfe judecitoresti care consfintesc cresterilor
salariale dispuse prin Legea nr.221/2008 si ai prevederilor art.7 al.2 din Legea nr.284/2010 si art.1
alin.(1) din Legea nr.285/2010, pot pretinde cel putin o speranti legitimi cu privire la realizarea
drepturilor lor referitoare la salarizarea in anul 2011.
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in drept, au fost invocate dispozitiile art.194 Cod procedurd civila, ale art.268 alin.(1)
lit.c) din Codul Muncii, ale art.28 si art.208 - 211 din Legea dialogului social nr. 62/2011, ale Legilor
nr. 284/2010 si 285/2010 precum si ale art.1 alin.(5) si art.20 alin.(1) din Constitutia Romaniei.

Actiunea este scutitd de la plata taxei de timbru, conform disp.art.270 Codul Muncii.

Paratii, legal citai, cu mentiunea si depund intdmpindri, nu s-au conformat dispozitiilor
instantei.

Din examinarea actelor §i lucrdrilor dosarului, instanta refine urmdtoarele:

Reclamanta face parte din categoria personalului didactic si didactic auxiliar, a avut calitatea de
salariatd a unitétii scolare pérdte pentru perioada vizati in actiune, astfel cum rezultid din cuprinsul
adeverintei depuse la dosar (f.6) si prin actiunea de fafi solicitd calcularea §i plata sumelor
compensatorii corespunzéitoare diferentelor de drepturi salariate neacordate, rezultate din neaplicarea
Legii nr.221/2008 si a Legii - cadru nr.284/2010 si a Legii nr. 285/2010, reprezentind diferenta dintre
drepturile salariate efectiv incasate §i cele cuvenite in conformitate cu prevederile acestor acte
normative, pentru perioada 1 ianuarie - 12 mai 2011, proportional cu timpul lucrat in fiecare unitate de
invatamant, actualizate in functie de coeficientul de inflatie la data efectivd a pldtii.

Pentru intervalul 01.10.2008 — 31.12.2010, reclamantei i s-a recunoscut irevocabil dreptul de a
beneficia de prevederile Legii nr.221/2008, prin hotérdrile judecétoresti depuse la dosar, instana de
judecatd, refindnd In motivarea solufiei c& prin OG nr.15/2008, privind cresterile salariale ce se vor
acorda in anul 2008 personalul didactic din invdfamént, aprobatd cu modificiri prin Legea
nr.221/2008, s-au prevdzut o serie de cresteri salariale personalului didactic §i pentru cel didactic
auxiliar, incepand cu data de 01.10.2008.

Inalta Curte de Casatie si Justitie prin Decizia nr.3/2011, solutionind recursul in interesul legii
dedus judecdtii, cu privire la drepturile personalului din inva{imént aferente perioadei 01 octombrie
2008 — 31 decembrie 2009, a statuat cd drept “efect al deciziilor Curtii Constitutionale prin care au
Jost declarate neconstitutionale Ordonantele de Urgentd ale Guvernului nr. 136/2008, nr. 151/2008 i
nr. 1/2009, dispozitiile Ordonantei Guvernului nr. 15/2008, astfel cum a fost aprobatdi si modificati
prin Legea nr. 221/2008, constituie temei legal pentru diferenta dintre drepturile salariale cuvenite
Junctiilor didactice potrivit acestui act normativ §i drepturile salariale efectiv incasate, cu incepere
de la 1 octombrie 2008 si pind la data de 31 decembrie 2009.”.

Si cu privire la drepturile salariale cuvenite aceleiasi categorii profesionale pentru intervalul
01.01.2010 — 31.12.2010, prin Decizia nr.11/2012, Inalta Curte de Casatie si Justitie a stabilit ¢4 ,, i
interpretarea §i aplicarea dispozitiilor art.5 alin.(6) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.1/2010..., personalul didactic din invdtdmdnt aflat in functie la data de 31 decembrie 2009 are
dreptul, incepind cu data de 1 ianuarie 2010, la un salariu lunar calculat in raport cu salariul de
bazd din luna decembrie 2009, stabilit in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului
nr.15/2008 privind cresterile salariale ce se vor acorda in anul 2008 personalului din invatimdint,
aprobati cu modificdri prin Legea nr. 221/2008.

In aceeasi ordine de idei, Curtea Constitufionald prin Decizia nr. 877/2011, respingind ca
inadmisibild exceptia de neconstitutionalitate a disp.5 alin.6 din OUG nr.1/2010, a retinut, cu referire
la Decizia nr.3 a Inaltei Curfi de Casatie si Justitie, ci ,,reincadrarea personalului didactic din
invatamant la data de 1 ianuarie 2010 se va face pe coeficientii §i salariul avut in platd la 31
decembrie 2009, stabilit in conformitate cu Legea nr.221/2008, si nu cu Ordonanta de Urgenti a
Guvernului nr.41/2009”.

Concluzionind, prevederile legale cuprinse in art.1 alin.(1) lit.c) din Ordonanta Guvernului
nr.15/2008, asa cum a fost aprobatd prin Legea nr.221/2008, isi produc pe deplin efectele, fard a fi
avute in vedere modificdrile legislative operate prin ordonantele de urgentd afectate de vicii de
neconstitutionalitate.

In Monitorul Oficial Nr. 877 din 28 decembrie 2010 a fost publicatd Legea-cadru nr. 284 din
28 decembrie 2010 privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, act normativ
care a intrat in vigoare, conform art. 46, la data de 01.01.2011.

La data de 30.12.2010 a intrat in vigoare Legea nr.285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a
personalului platit din fonduri publice .

Potrivit art. 7 alin 2 din Legea nr. 284/2010 valoarea salariilor de baza, soldelor functiilor de
baza/salariilor functiilor de bazi si a indemnizatiilor lunare de incadrare utilizatd la reincadrarea pe
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functii a personalului in anul 2011 se stabileste prin legea pr1v1nd salarizarea in anul 2011 a
personalului platit din fonduri publice.

Conform disp. art. 1 alin 1 din Legea 285/2010 incepand cu 1 ianuarie 2011, cuantumul brut al
salariilor de bazd/soldelor functiei de baz#/salariilor functiei de bazi/indemnizatiilor de incadrare,
astfel cum au fost acordate personalului plitit din fonduri publice pentru luna octombrie 2010, se
majoreaza cu 15%.

In ceea ce priveste drepturile salariale aferente lunii octombrie 2010 care au constituit baza de
calcul pentru drepturile salariale aferente anului 2011, se refine cd trebuiau stabilite in functie de
salariul de care ar fi trebuit si beneficieze reclamantul/a/tii in decembrie 2009, in conformitate cu
prevederile Legii nr.221/2008.

La data de 13.05.2011 a intrat in vigoare Legea nr.63 din 10 mai 2011 privind incadrarea si
salarizarea in anul 2011 a personalului didactic si didactic auxiliar din 1nvatamant

Intrucat paratii nu au respectat dispozitiile legale si cele consacrate prin sentintele judecitoresti
irevocabile mentionate, avdnd in vedere ci stabilirea drepturilor salariale ale personalului din
invétdmant s-a ficut prin raportarea la o valoare de referin{ redusa, in conditiile in care demersurile
legislative anterioare de reducere a acestei valori de referinfi au fost apreciate ca fiind contrare
Constitutiei Roméniei, in spetd devin aplicabile disp. art.1 al. (5) din Legea nr. 285 din 28 decembrie
2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului plitit din fonduri publice care statueazi ci
»in salariul de baza, indemnizatia lunard de incadrare, respectiv in solda functiei de bazi/salariul
functiei de bazd aferente lunii octombrie 2010 urmeazi a fi cuprinse si sumele compensatorii cu
caracter tranzitoriu, acordate potrivit Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 1/2010 privind unele
mdsuri de reincadrare in functii a unor categorii de personal din sectorul bugetar si stabilirea
salariilor acestora, precum i alte mdsuri in domeniul bugetar, cu modificirile ulterioare.

Fata de succesiunea actelor normative enumerate, avind in vedere deciziile Curtii
Constitutionale, ale Inaltei Curti de Casatle si Justitie dar §i dispozitiile hotararilor judecatoresti prin
care au fost obligati paratii sa 1i calculeze si s ii acorde reclamantei drepturile salariale pe perioadele
01.10.2008 — 31.12.2009 si 01.01.2010 - 31.12.2010, cu includerea majoririlor previzute de Legea
nr.221/2008, precum si disp. art.1 al. (5) din Legea nr. 285/2010, rezultd fird putingi de tigadi ca
pentru intervalul 01.01.2011 — 12.05.2011 reclamantei trebuia si i se calculeze si si i se pliteascd
drepturile salariale lunare tot prin includerea majorarilor operate prin Legea nr.221/2008.

Avénd in vedere motivele de fapt i de drept mai sus enuntate, luand in considerare si disp. art.
3307 Cod proc.civild, in vigoare la data pronuntarii deciziilor anterior amintite, reluate de disp. art. 517
al.4 ale noului Cod de proc.civild, potrivit cirora dezlegarea datd problemelor de drept judecate de
f.C.C.J. este obligatorie pentru instante de la data publicérii deciziei in Monitorul Oficial, actiunea in
conflict individual de munca, astfel cum a fost formulatd de citre reclamants, va fi admisi ca
intemeiata.

Ca urmare, vor fi obligafi paréii la calculul §i plata sumelor compensatorii corespunzitoare
drepturilor salariate neacordate, rezultate din neaplicarea Legii nr.221/2008, a Legii - cadru
nr.284/2010 si a Legii nr. 285/2010, reprezentand diferenta dintre drepturile salariate efectiv incasate si
cele cuvenite in conformitate cu prevederile acestor acte normative, pentru perioada 1 ianuarie — 12
mai 2011, proportional cu timpul lucrat in fiecare unitate de invatimant. Pentru o justd despigubire si
pentru repararea prejudiciului suferit, in baza art.166 alin.4 Codul muncii, se va dispune actualizarea
acestor sume cu indicii de inflatie la data platii efective.

' Viazand si disp.art.453 Cod proc. civila.

PENTRU ACESTE MOTIVE
N NUMELE LEGII
HOTARASTE:

Admite actiunea in conflict individual de munci formulats de SINDICATUL INVATAMANT
PREUNIVERSITAR Judeful Hunedoara, inregistrat ca persoand juridici in Registrul Persoanelor
Juridice de la Judecitoria Deva in baza sentintei civile nr.22/J/1992, cod fiscal 4944354, cont
RO93RNCB0160018517050001, deschis 1a BCR Deva, cu sediul in mun.Deva, str. Gh. Baritiu, nr.2,
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corp B — mansardd, jud.Hunedoara, in numele si pentru membra de sindicat, reclamanta STOIAN
IULIANA, impotriva pératilor Liceul Tehnologic GRIGORE MOISIL, cu sediul in loc.Deva, str.Titu
Maiorescu nr.24, jud.Hunedoara si Liceul de Arte SIGISMUND TODUTA, cu sediul in loc.Deva,
str.C.Porumbescu nr.1, jud. Hunedoara, si in consecinti:

Obligd pe péarati la calculul si plata citre reclamanti a sumelor compensatorii corespunzitoare
drepturilor salariale neacordate, reprezentind diferenta dintre salariile efectiv incasate si cele cuvenite
in conformitate cu prevederile Legii nr.221/2008, a Legii cadru nr.284/2010 si a Legii nr.285/2010,
pentru perioada 01 ianuarie 2011 — 12 mai 2011, proportional cu timpul lucrat in fiecare unitate de
invatdmant, actualizate In functie de coeficientul de inflagie la data efectivi a platii.

Fira cheltuieli de judecati.

Executorie de drept.

Cu drept de apel in termen de 10 zile de la comunicare.

Apelul se depune la Tribunalul Hunedoara

Pronuntatd 1n sedinté public, azi, 8 aprilie 2014.

Presedinte,
Tandsescu Irina

Asistent judiciar, Asistent judiciar,
Rista Nicoleta Eugenia Florea Ionela
Grefier,
Chirild Mihaela Sanda
PEN
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