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- Galici Ciprian Virgil - Asistent judiciar
- Resedia Diana - Grefier

_ Pe rol fiind solutionarea litigiului de muncd, privind pe Sindicatul Inviitamént
Preuniversitar Judetul Hunedoara, in numele si pentru membrii de sindicat, reclamantii . .
.. Basa Daniela Maria si altii, in contradictoriu cu paratul Colegiul Tehnic. de Transport R
=" Feroviar ,Anghel Saligny” Simeria, avand ca obiect drepturi binesti. R i
e La apelul nominal facut in sedinta publicd se prezintd Radu Cristiana ~ consilier:
- juridic, pentru a reprezenta interesele organizatiei sindicale si a membrilor de sindicat, lips
- fiind pératul. . . : ' Co L L
47 7 procedura de citare este legal indeplinita.
. S-aficut referatul cauzei, dupa care: e
S Instanta, verificAndu-si din oficiu competenta, conform dispozi‘giilor'aft._’131'” alin. (1)
',;,God‘pro:ceduré civild, constatd ca este legal Investita cu solutionarea prezentei cauzei, fiind - .
- competentd general, material si teritorial s solutioneze prezenta cauza conform di_spozj'giildrf; L L
" -art. 95 pet. 4 din Codul de procedurd civil, coroborat cu art. 269 Codul muncii si art. 1,208 §i
© 77210 din Legea nr. 62/2011. R M)
i Reprezentanta reclamanti
 cauzei delegatie, aratd instantei ca nu mai
fond. - o |
S Instang:a, vizéand cd nu mai sunt alte cereri §i exc
stare de judecatd si acordd cuvantul pe fond.
4 Reprezentanta reclamantilor — consi
" actiunii astfel com-a fost formulatd in scris, pentru mo
" acesteia, far cheltuieli de judecatd.
... Instanta retine cauza spre solutionare.

lor — consilier juridic Radu Cristiana depune’ 1a dosarul
are alte cereri de formulat si solicita cuvéﬂtuli pe

. eptii de solutionat, constatd cauzain S
lier juridic Radu Cristiana solicitd adm1te1~ea
tivele expuse pe larg ini‘ cuptinsal ©7:

TRIBUNALUL,

-2+ Deliberand asupra cauzei de fatd, constatd urmétoarele : et ;
24 o Prin actiunea fn conflict individual de munci Inregistratd la aceastd instantd in data de -
~10.06.2013 sub or.4961/97/2013, Sindicatul Invaimant Preuniversitar Judeul Hunedoara, fn -~
“numele §i pentru membrii de sindicat, reclamantii Basa Daniela Maria, Biltat Doina, Bianu
“Mircea Calin, Belea Adriana Daniela, Cita Ionel, Cindea Luminita, Cosma’ Teod‘c)ra";
i Costineanu Alina, Crisan Emilia Aurelia, Gal Carol, au chemat in judecatd paratul Colegiul . -
- Tehnic de Transport Feroviar ,,Anghel Saligny” Simeria, solicitdnd obligarea- acestuia lar .

"~ calculul si plata sumelor compensatorii corespunzatoare diferentelor de drepturi salariale - .
neacordate, rezultate din neaplicarea Legii ar.221/2008, a Legii cadru nr.284/2010 si @ Legii
n#.285/2010, reprezenténd diferenta dintre drepturile salariale efectiv incasate i cele cuvénite
4 conformitate cu prevederile acestor acte normative, pe perioada 01.01.2011-12.05:201

‘;_inclusiv',,actualizate'in functie de rata inflatiei la data efectivd a platii.




e Japt, s-a aritat cd pani la data de 31 decembrie 2009, salarizarea pe’rsoq_aiultii d1n
invatimant = didactic de predare i pregitire/instruire practica, didactic auxiliar si nedidactic -

ost reglementati printr-o serie de acte normative (legi si ordonante ale Guvernului) si ¢, in
masurd, acestia au beneficiat de drepturi castigate prin sentinte judecatoresti definitive si...
bile. - - ' ' ‘ e Sheha

~ Drepturile membrilor de sindicat —

-

: vevgé:a=lnr‘.2'85}/_2‘010, care la art.1 alin.1 reglementeazi baza de calcul a salarijlor din anul 2 )11
<a fiind salariul de bazd pe luna octombrie 2010 ciruia i se aplicd o majorare de 15%. Or, prin.
-‘aplic'area-.gi;sp. Legii nr.330/2009 si a OG nr. 1/2010, in cursul anului 2010, salariul de bazan 1

tombrie 2010 nu poate fi inferior celui din decembrie 2009, SIS
_ - Ins, pe lang3 drepturile cuvenite Ia data de 01.01.2011, au fost privati si de drepturi::
“““cuvenite in intervalul ianuarie — decembrie 2010, consfintite prin sentinta. pronuntat de
: Tribunalul Hunedoara prin care s-a dispus acordarea sumelor compensatorii corespunzatoare - - .-
diferentelor de drepturi salariale rezultate din neaplicarea Legii nr.221/2008 si a Legii cadru
nr.330/2009, reprezentand diferenta dintre drepturile salariale efectiv incdsate si c'ele'cuvenite:j'
pentru. perioada 01.01.2010 - 31.12.2010, constatandu-se ci in raport de disp. art.3 lit.c'si -
:30alin;5 din Legea nr.330/2009 precum si a art.5 alin.1 din OUG nr.1/2010, s-a stabilit.ci ;
luna ianuarie 2010 salariile nu pot fi diminuate fati de luna decembrie 2009. e T
. Prin-urmare, acelasi sistem de calcul trebuia aplicat si pentru perioada ianuarie — mai N
12011, consecinfa fiind ci salariile pentru anul 2011 sd fie la acelasi nivel cu. cele din.
ctombrie 2010, cu atat mai mult cu cat solutia instantelor a fost confirmati si de fnalta Curte
asatie si Justitie, prin Decizia nr.11/08.10.2012 pronuntatd in solutionarea recursuluj in*"
nteresul legii. i
.4 Faptul ci personalul didactic nu a beneficiat incd de plata efectivd a_diferentelor
ariale dispuse prin sentinele judecdtoresti mai sus mentionate este irelevant, intrucat fats
disp, Legii nr.284/2010 si ale Legii nr.285/2010 intereseazd nivelul salariului la care.era «
fectiv indreptitit salariatul, instanta statudnd definitiv si irevocabil ci acesta trebuia calculat -
onform Legii nr.221/2008. | | C
“5+ Cu toate acestea, salariile personalului didactic si didactic auxiliar nu au fost calculate:
in anul 2011 la nivelul stabilit prin hotirre judecitoreascs, inclusiv pani la data de' 31~
- decembrie 2010, consecinta fiind ci ulterior datej de 1 ianuarie 2011 au fost privati de un
- drept reglementat printr-un act normativ declarat constitutional si consfintit printr-o hotérare
- judecdtoreascd, ceea ce echivaleazd cu incilcarea dispozitiilor exprese ale art.7 alin.2 din
- Legea nr.284/2010 si art.1 alin.1 din Legea nr.285/2010. o
.0 Cum reclamantii nu au beneficiat de plata efectivd a salariului stabilit conform Legii
.. 1r.221/2008, astfel cum a dispus instanta de judecatd, ar fi trebuit si primeascd, in intervalul =
* ianuarie 2011 - mai 201 1, cel putin sumele compensatorii corespunzdtoare diferentelor dintre
- salariul plitit si cel rezultat din punerea in executare a sentintei date in aplicarea Legii
- nr.221/2008, astfel cum rezultd expres din dispozitiile art. 1 alin.1 din Legea nr.285/2010.
o S-au mai invocat Deciziile nr.877/2011 i nr.124/2010 pronuntate de Curtea
:- - Constitutionald, precum si dispozitiile art.20 alin.1 din Constitutia Roméniei si art.1 al
~ Protocolului nr.1 al Conventiei Europene pentru Apérarea Drepturilor Omului, invederandu-
se cd instantele de judecatd au retinut deja faptul ci in practica C.E.D.O. s-a statuat cd
- notiunea de ,,bunuri” cuprinde atit , bunuri actuale”, cat si valori patrimoniale, inclusiv, in
. anumite situatii bine stabilite, creante al ciror titular demonstreazi c3 acestea au o bazi
- eficientd in dreptul intern $i in virtutea cdrora poate fi pretinsd cel putin ,,0 sperantd legitima”,
- In acest context s-a arjtat ca situatia de fat3 este identica, Intrucét reclamantii sunt beneficiari

o




ai unor sentinte judecdtoresti ce consfintesc cresterile salariale dispuse prin Legea
nr.221/2008, iar in raport de disp. art.7 alin.2 din Legea nr.284/2010 si art.1 alin.1 din Legea
nr. 285/2010 pot pretinde in concret speranta legitimd cu privire la realizarea dreptunlor
referitoare la salarizarea in anul 2011. :
In drept, au fost invocate dispozitiile art. 194 Cod proceduri civild, ale art. 268 alin.1 -~
lit.c din Codul Muncii, ale art. 28 si art. 208-211 din Legea dialogului social nr. 62/2011, art. 7
_ahn 2 din Legea nr.284/2010, art.1 alin.1 din Legea nr.285/2010, art.1 alin.5 si art. 20 alin.1
~ din Constitutia Roméniei. ‘
Actiunea este scutitd de la plata taxei de timbru, in baza art. 270 Codul Muncii.
Paratul, legal citat, nu a formulat intAmpinare.
Din examinarea actelor si lucrdrilor dosarului, instanta refine urmdtoarele:
Reclamantii fac parte din categoria personaltului didactic, au avut calitatea de salariati
ai unitatii scolare parate pentru perioada vizatd in actiune, astfel cum rezultd d1n cuprlnsul
adevermtel depuse la dosar (£.6). ‘
in cursul anului 2008, salariile de baza ale personalulm didactic din 1nvatamant au fostv
majorate prin OG nr.15/2008, aprobati cu modificiri prin Legea nr.221/2008, conform cireia,
incepand cu data de 1 octombrie 2008, valoarea coeficientului de multlphcare 1,000 a fost ..~ -
.. stabilitd 1a 400,00 lei, aceasta urméand a fi valoarea de referintd pentru crestenle salanale
ultenoare T
' o Ca urmare a constatdrii, prin decizii succesive pronuntate de Curtea Constltutlonala ‘
neconst1tut1onal1tat11 modificarilor aduse Ordonantei Guvernului nr. 15/2008 in 1npepcare
o executlvulul de a diminua valoarea coeficientului de multlphcare sub nivelul de 400
"aprobat prin Legea nr. 221/2008, Inalta Curte de Casatie i Justitie, prin Decizia nr.3- din 4 TR
o aprilie 2011, pronuntatd in recurs in interesul legii, a stabilit cd dzspozztzzle OG nr. 15/2008 R
" astfel cum a fost aprobatd cu modificiri prin Legea nr. 221/2008, constituie temei: legal
.- pentru: dzferenta dintre drepturile salariale cuvenite functiilor didactice potrivit acestui act..
nbrmatzv si drepturile salariale efectiv incasate cu incepere de la data de 1 octombrze 2008 s
: pana la data de 31 decembrie 2009. : :
[ ' La data de 1 ianuarie 2010 a intrat in vigoare noua lege-cadru a salanzaru umtare R
o Legea nr. 330/2009, care prevedea la art. 1 alin.2 c&, incepand cu data intrérii sale in v1goare e
dreptunle salarlale ale personalului din sectorul bugetar sunt si raméan exclusw cele prevazute o
,_1n aceasta lege. e
N * Potrivit art.30 alin.5 din acest act normativ, in anul 2010, personalul aﬂat in functze Za B
31 decembrle 2009 isi va pdstra salariul avut in luna decembrie 2009, fird a fi afectat de
" ‘mdsurile de reducere a cheltuielilor de personal, iar potrivit art. 6 din acelasi: text dé lege;
.~ pentru persoanele ale céror sporuri cu caracter permanent acordate in luna decembrie 2009 nu
i se mai regisesc in anexele la lege sau nu au fost incluse in salariile de- bazi, in “soldel S
'__~»funct1110r ‘de bazid sau, dupa caz, in indemnizatiile lunare de incadrare,. sumele;i_‘ ARSI
orespunzatoare acestor sporuri vor fi avute in vedere in legile anuale de salanzare pana la- 0
"acopenrea integrald a acestora. -
Prin aplicarea acestor texte de lege, rezultd ci reincadrarea personalulul d1dactlc”d1 e
mvatamant 1a data de 1 ianuarie 2010 se realizeazi luand in calcul salariul de baza la care arfir. .
. fost’ 1ndreptat1t acesta la data de 31 decembrie 2009, ceea ce reprezinta dreptul recunoscut $1 -
-ocrotlt delege. " .
RRS 'Constatandu-se existenta unor puncte de vedere dlvergente in practlca Judlclara
" privire 1a-interpretarea si aphcarea dispozitiilor legale anterior mentionate, s-a formulat fecur
“: “in interesul legii, solutionat de Inalta Curte de Casatie si Justitie prin Decizia nr. 11/2012; 1
- -considerentele cireia, cu privire la aplicabilitatea prevederllor OUG nr.41/2009, la care s_
i referd OUG. nr.1/2010, prin care este diminuatd valoarea coeficientului de multlphcare 1,000,
L s€ aprecmza ci actul normativ mentionat trebuie considerat ca fiind lipsit de efecte, 1ntrucat;"
“prin Decizia nr.124/2010 . . Curtea Constitutionald a retinut cd OUG nr. 41/2009, ‘¢ act
--n‘o’fmatlv modificator al Ordonante1 Guvernulul nr. 15/2008 este abrogata, dar’ a premza
.- expres cd dispozitiile art.2 din acel act normativ erau oricum afectate de vicii de
- neconstltutlonahtate, intrucat modificau dispozitii legale declarate neconstltutlonale (Decizi




nrA842/2009 Dec1z1a nr.989/2009, Decizia nr. 983/2009), denotind 1ntent1a leg1u1toru1u15
delegat (Guvernul) de a persista in hotirérea sa ,,de a nu lua in considerare prevedenle Legn-

221/2008, reducind majoririle salariale stabilite de Parlament”. \ s
,‘-Drept consecmta s-au adm1s recursunle in 1nteresu1 legii declarate si s-a stablht ca,

MOSUFE. de ‘reincadrare in Junctii a unor categorzz a’e personal a’m sectorul bugetar ,s‘
tabilirea salarzzlor acestora, precum §i alte mdsuri in domeniul bugetar §i ale. art. 30 din _
' Legea—cadru nr. 330/2009 przvmd salarzzarea umtara a personalului platit. dm fondurz ‘

reptul mcepand cu data de 1 ianuarie 201 0, la un salariu lunar calculat in raport cu
alariul de baza din luna decembrze 2009, stabzlzt in conformitate cu prevederzle Ordonantez‘-" :

, iersonalulul dm invatamant, aprobatd cu modificdri prin Legea nr. 221/2008”, . .- ;
' ‘In p]us, Curtea Constitutionald prin Decizia nr.877/2011, respingand ca madmlslbxla -
xceptla de neconst1tut10na11tate a disp. art.5 al. 6 din 0.U.G. nr.1/2010, a retinut, cu referire- iy
‘21a nr.3 a fnaltel Curti de Casatie §i Justitie, cd ,,reincadrarea personalulul didactic din o
nvitimant la data de 1 ianuarie 2010 se va face pe coeficientii si salariul avut in plati la 31;"‘_' o
“decembrie 2009, stabilit in conformitate cu Legea nr. 221/2008 si nu cu ordonanta de urgenta .
: ;_guvernulul nr. 41/2009”. ‘A
L - In anul 2011, reglementarea salarizarii persona1u1u1 bugetar s-a reallzat prln Legea, :
nr ';_284/2010 in care, la art.7 alin.2 se dispune ca ,,Valoarea salariilor de bazi, soldelor
nctiilor de bazd/salariilor functiilor de bazi si a indemnizatiilor lunare de incadrare utilizats -
1n¢adrarea pe functii a persona1u1u1 in anul 2011 se stabileste ptin legea pnvmd?"f?--
alarizarea in-anul 2011 a personalului plitit din fonduri publice”. '
L Astfel, a fost adoptata Legea nr. 285/2010 privind salarizarea in anul 201
persona1u1u1 plitit din fonduri publice, care stabileste la art.1 alin.1 ca ,,Incepand cu ]
wnuarie’ 2011, cuantumul brut al salariilor de bazd/soldelor functiei de bazd/salariilor.:
ctiei de bazd/indemnizatiilor de incadrare, astfel cum au fost acordate personaluluz platzt_-.' :
j ndun publice pentru luna octombrie 201 0, se majoreazd cu 15%" a
- In continuare, se retine ¢ modalitatea de stabilire a salariilor de bazi in slstem ‘
put ste prevazutd la art. 1 alin.5 din aceeasi Lege 285/2010 unde se prevede ca Win salariul
: de bazd, mdemmzatza lunard de incadrare, respectiv in solda functiei de bazd/salariul
functiei de bazd aferente lunii octombrie 2010 sunt cuprinse sporurile, zndemmzatule care
otrivit Legu-cadru nr. 330/2009 privind salarizarea unitard a personalului pldtit dm fondurzt
ublice; cu modificdrile ulterioare, ficeau parte din salariul de bazd, din indemnizatia de . -
'_fdrare brutd lunard, respectiv din solda/salariul functiei de bazd, precum gsi sumelev_.v
ipensatorii cu caracter tranzitoriu, acordate potrivit OUG nr.1/2010 privind unele masuri -
de reincadrare in Junctii a unor categorn de personal din- sectorul bugetar §i stabilirea
' salariilor acestora, precum i alte mdsuri in domeniul bugetar, cu modzf carile ulterioare.
o _’Sporurzle stabilite prin legi sau hotdrdri ale Guvernului necuprmse in Legea-cadru nr.
©.330/2009, cu modificdrile ulterioare, si care au fost acordate in anul 2010 ca sume
B _;'compen‘satorii cu caracter tranzitoriu sau, dupd caz, ca sporuri la data reincadrdrii se
" introduc in salariul de bazd, in indemnizatia de incadrare brutd lunard, respectiv in
- solda/salariul de Junctie, fard ca prin acordarea lor sd conducd la cresteri salariale, altele
.. decdt cele previzute de prezenta lege.
= Analizand comparativ reglementarea salarizirii personalului plitit din fonduri publice
o j:pe anii 2010-2011 cu referire la modalitatea concretd de stabilire a salariilor de bazi pentru
. personalul didactic si didactic auxiliar, din prisma aplicabilitdtii valorii coeficientului de
+ multiplicare de 400,00 lei aprobat prin Legea nr.221/2008 si dupd data de 31.12.2010, se
(1 retine cd Intr-adevar legiuitorul a mentinut acelasi rationament juridic la stabilirea salariilor de
-~ bazl, ca si cel previzut initial prin Legea nr.330/2009 si OUG nr.1/2010.
o Astfel, dacd pentru anul 2010, legiuitorul a prevazut prin art.30 din Legea nr.330/2009
.~ ca nivelul salariului lunar si fie calculat in raport de salariul de bazi din luna decembrie 2009,
il pentru anul 2011 a fost péstrat acelasi mecanism de reglementare, in sensul ci Legea nr.

b




-285/2010 fixeazi cuantumul brut al salariilor de bazi prin raportare la cel avut de personalul R
~bugetar in luna octombrie 2010, majorat cu 15%.
Prin urmare, cum in cursul anului 2010 salariul de bazi nu putea fi stablht sub mvelul
~celui cuvenit in decembrie 2009 — asa cum rezultd in mod expres din disp. Legii nr.330/2009
“si O.G. nr. 1/2010, nici pentru anul 2011 nu se putea stabili un salariul de bazi inferior celui
avut de salariat In octombrie 2010, majorat cu 15%. ' e
fn acest context, salariul de bazd cuvenit reclamantilor pentru anul 2011 trebula A
calculat pornind de la preluarea celui care corespundea functlel detinute potrlv1t grilei de’ e
~salarizare valabile In luna octombrie 2010 si care trebuia platlt personalulul din cadrul
unititilor de invitdmant, in raport cu valoarea de 400 lei a coeficientului de multiplicare 1,000 .
- stabilit in conformitate cu prevederile OG nr.15/2008 privind cresterile salariale ce se vor .~
-~ acorda in anul 2008 personalului din invétimant, aprobati cu modificiri prin Legea nr.
221/2008 - aspect trangat prin Decizia nr. 11/2012 pronuntati de Inalta Curte de Casatie si
Justitie in solutionarea recursului in interesul legii si recunoscut prin hotdrari judecatoresti,
inclusiv in ceea ce priveste salariile cuvenite reclamantilor pe luna octombrie 2010 (sentinta "

- nr. 1040/LM/2013, aflatd la fila 7 dosar). :
, Incepand cu 13.05.2011, incadrarea si salarizarea personalului didactic gi dldactlc_ A
.+ auxiliar din Invatdmént se reahzeaza in baza Legii nr.63/2011 care prevede o altd modalitate: - ..

de. salarlzare pnn stabilirea concretd a cuantumului brut al salariilor de incadrare in raport ds ] :
nct1a detmuta si vechimea in invatamant, deci fard a se mai raporta la salariul brut avut‘l
anumits- data astfel incat doar pand in 12.05.2011 sunt cuvenite dlferentele de drep
: ‘,;salarlale solicitate prin actiunea de fata, asa cum dealtfel s-a si cerut. '
F atd de succesiunea actelor normative enumerate, avand in vedere motlvele de fap !
: »'-.'_;f”"de drept mai sus enuntate, luand in considerare §i disp. art.517 alin.1 punct 4 Cod ; proc ‘civild,
po’crlv1t ¢irora dezlegarea dati problemelor de drept judecate de inalta Curte este obhgatorl
_ instante de la data publicirii deciziei in Monitorul Oficial, vizand ci in cauza s-a fécu
dovada‘ci paratul nu a respectat dispozitiile legale stabilind drépturile - salanal '
reclamantilor prin raportare la o valoare de referinti redus3, in conditiile in care demerst
;leglslatlve anterioare de reducere a acestei valori de referintd au “fost apreciaté. ca.
:.f?,contrare Const1tut1e1 Roméniei, actiunea in conflict de munca astfel cum a fost forimilata; va
fi-admisa ca Intemeiatd. w
" Ca wurmare, va fi obligat paratul la calculul si plata sumelor compensa 0
COrespunzatoare diferentelor de drepturi salariate neacordate, rezultate din neaplicarea Legi
-.nr.221/2008, a Legii- -cadru nr.284/2010 si a Legii nr.285/2010, reprezentand diferenta dintr
. dreptunle salariate efectiv Incasate si cele cuvenite in conformitate cu prevederlle acestor acte
_;j;normatlve pentru perioada 1 ianuarie 2011- 12 mai 2011. .
’ ~Pentru-o Justa despdgubire §i pentru repararea preJudlclulul suferit, In- baza art 166?
a1',__.4~C0du1 muncii, se va dispune actualizarea acestor sume cu indicii de mﬂatle
platii efectwe Tt
- in temeiul art.451 Cod proc.civild, se va lua act de faptul ci nu s-au sohcltat cheltule
de Judecata

PENTRU ACESTE MOTIVE,
fN NUMELE LEGI],
HOTARASTE :

Admlte actlunea in conflict individual de munca formulata de SINDICATU

si pentru membru de smdlcat reclamantu BASA DANIELA MARIA BALTAT DOIN;
B "_"BIANU MIRCEA CALIN BELEA ADRIANA DANIELA CATA IONEL CTNDE'

b




AL CAROL 1mpotr1va pardtului COLEGIUL TEHNIC DE TRANSPORT FEROVIA,‘
: ,,ANGHEL SALIGNY”, cu sediul in loc. Simeria, str. Soseaua Nationald, nr, 136 Judetul-:
unedoara si in consecinti: PR
. '} Obhga pe péarét la calculul si plata citre fiecare reclamant a sumelor compensatoru‘j
punzatoare drepturilor salariale neacordate, reprezentand diferenta dintre salariile efectiv-
casate ‘s cele cuvenite in conformitate cu prevederile Legii nr. 221/2008 a Legu cadru ;
’2_84/2010 si.a Legii nr. 285/2010, pentru perioada 01 ianuarie 2011 — 12 mai 2011
actualizate in functie de coeficientul de inflatie la data efectivi a plitii. - :
'cheltuleh de judecati.

Xecutorie de drept

- Cu drept de apel in termen de 10 zile de la comunicare.
Apelul se depune la Tribunalul Hunedoara

>ronuntatd in sedintd publics, azi, 18 decembrie 2013.

PRESEDINTE,
Badistru Ella Cristina
- ASISTENTI JUDICIARL, GREFIER, .
Muresan Cnstlna Lavinia Galici Ciprian Virgil ‘ Resedia Diana .- -

Concediu odihnd, -
Grefier Sef Sectie,
M1c1n Cecﬂla Ana

ehnored M.C. L/RD —4 ex.




