ROMANIA
TRIBUNALUL HUNEDOARA
SECTIA LITIGII DE MUNCA SI ASIGURARI SOCT
SENTINTA CIVILA NR.967/LM/2013 DOSAR NR 9744/97/20125 :

Sedinta publicd din data de 26.02.2013

" PRESEDINTE Téndsescu Irina - presedinte sectie
Muresan Lavinia Cristina - asistent judiciar
Galici Ciprian Virgil - asistent judiciar

Copil Maria Nelia - grefier

Pe rol fiind judecarea actiunii civile formulata de SINDICA UL INVATAMANT
PREUNIVERSITAR JUDETUL HUNEDOARA in:numele si, pentry membra de sindicat,
reclamanta OLARIU TEODORA RADA impotriva paratulul COLEGI: .. TEHNIC , MIHAI
VITEAZU”VULCAN, avénd ca obiect litigiu de munca; S

La apelul nominal ficut in sedintd pubhca se prezmta CJ du Cristiana pentru
reclamant,lips3 fiind paratii. : .

Procedura de citare este legal indeplinita .

S-a fdcut referatul cauzei dupi care: :

. Reprezentanta reclamantului arata cé nu are alte cererl

Instanta constati cauza in stare de judecati §i acordd cuvéntul in foﬁ,

Reprezentanta reclamantului solicitd admiterea actlunu astfel cum
fara cheltuieli de judecata.

FE

~

st formulatd in scris,

TRIBUNALU L '
Asupra cauzei de fatd, constatd urmdtoarele : i
Prin actiunea in conflict individual de muncéa formulata ulreglstrat%l}a aceastd instantd sub
nr.9744/97/2012, Sindicatul Invitimant Preuniversitar Judeful Hunedoara; in numele si pentru
membra de sindicat reclamanta OLARIU TEODORA RADA - a chematliin- Judecata pe paratul
COLEGIUL TEHNIC ,MIHAI VITEAZU”VULCAN solicitdnd obhgarej
-plata sumelor compensatorii corespunzatoare dlferentelor de dreptun salari;
din neaplicarea Legii nr.221/2008 si a Legii - cadru 'nr.330/2009, repré
drepturile salariate efectiv incasate si cele cuvenite 1n conformitate cu;‘4
normative, pentru perioada 1 ianuarie - 31 decembrie 2010 actualzzatez fil
inflatie la data efectivd a pldtii. S
In fapt, s-a aritat ci pani la data de 31 decembrle 2009 salarizarea personalulm din
invitdmant - didactic de predare si pregétire/instruire practlca si didactic’ i iliar si nedidactic - a
fost reglementata printr-o serie de acte normative (leg1 i ordonante ale G rnulu1) si cd, n egald
mésurd, acestia au beneficiat de drepturi castigate prin sentlnte Judecatore$t1 efinitive §i irevocabil.
in acest sens, instantele de judecati au constatat, "~ inclusi ‘3, ceea ce priveste pe
reclamantd, ci personalul din domeniul invafimantului preuniversitar treb 4 beneficieze pentru
perioada 01 octombrie 2008 - 31 decembrie 2009, de dispozitiile Legii nr 172008, prin care s-a
statuat cd Incepind cu data de 1 octombrie 2008, valoarea coeﬁmentul e ‘multiplicare 1,000
pentru salariile personalului didactic este de 400 lei.. | s
Solutia instantelor a fost confirmati si de Inalta Curte de
Decizia nr.3/04.04.2011, aprecnndu—se ci dispozitiile: Ordonantei' Guve
cum a fost aprobata si modlﬁcata prin Legea nr. 221/2008 constltule temel

‘neacordate, rezultate
§and dlferenta dintre

:asatle si Justitie, prin
ui nr.15/2008, astfel
1 pentru diferenta

i



[

cuvemte func’;ulor didactice potr1v1t acestui act normativ si drepturile
u incepere de la 1 octombrie 2008 si pana la data de 31 decembrie 2009.
ie 2010 au infrat in vigoare atét Legea cadru nr.330/2009 privind
nalului platlt din fonduri publice, cat si OUG nr.1/2010 pr1v1nd unele
mésuri de reincadrargrn funcj[u a' unor categoru de personal din sectorul bugetar si stabilirea
salariilor acestora, si alte masuri in' domeniul bugetar, ambele acte normative confinénd
prevederi exprese privin obllgatlvrtatea men;‘,lneru in plati, incepand cu data de 01.01.2010, a
cembr{ie 2009 (respectlv art.30 alin.5 din Legea nr.330/2009 si art.5 alin.1

dintre drepturile sald
salariale efectiv incasd

In anul 2010 la nive, ilit prin ﬁudecatoreasca inclusiv pénd la data de 31 decembrie
2009. Drept consecih ;:1 \lterior at de warie 2010, aceastd salariatd a fost privatd de un drept
reglementat prin normatiy de onstitutional (Legea nr. 221/2008) si consfintit si

printr-o hotdréare ju i(é" eascl,__ <

astfel cum a dlspus 'ah a de Judecata ar ﬁ trebuit si primeasca, in anul 2010, cel putln sumele
}stoare dlferentelor dintre salariul plitit si cel rezultat din punerea in
aplicarea Legn nr.221/2008, astfel cum rezultd expres din dispozitiile
1/2010. 1
at dispozitiile art.',20 alin.(1) din Constitutia Roméniei si cele ale art.1 al
entiei Europene pentru Apdrarea Drepturilor Omului, care consacrd
dreptul persoane1 ﬁz1 a respectarea bunurilor sale, mvederandu -se ci instan;ele de judecatd au
retinut deja faptul caif
Protocolul nr.1 la
anumite situatii b
dreptul intern si
exercitarea efectlvég'-
Judecatore$t1 care
art.3 lit. c) si ai art,
privire la realizarea ' 1lor Tor refentoar la salarlzarea in anii 2010 si 2011.

In drept, au jr vocate dlspozmll art.112 Cod proceduri civild, ale art.268 alin.(1) lit.c)
8 si?;, 208 - 211'din Legea dialogului social nr. 62/2011, ale art.3 lit.c)
si art.30 alin.(5) din: cadru nr.330/2009, ale art.5 si art.6 din OUG nr.1/2010, precum si ale
art.1 alin.(5) si art.20 4l (1) din Constltutla Romaéniei.

Actiunea est t3 de la plata taxei de timbru, conform disp.art.270 Codul Muncii.
Parata, legal citat, cu mentiunea s depund Intdmpinare, nu s-a conformat dispozitiilor
instantei. 1 '

Din examin

Reclamanta

executare a sentinfe
art.6 alin.(1) din QU

e creante al caror titular demonstreaza cd acestea au o baza eﬁcwnta in
wey A

a cdrora reclamangn pot pretinde cel putin ,,0 sperantd legitimad” in
Hreptulul sau s1tuat1e in care reclamanta beneficiard a unor sentln;e

1 actelor si lucrdrilor dosarului, instanta refine urmdtoarele:

ce parte din categoria personalului didactic si didactic auxiliar, a avut calitatea
de salariat a unitatii e parite pentru perioada vizatd in actiune, astfel cum rezultd din cuprinsul
adeverintelor depus dosar si prin actiunea de fati solicitd calcularea §i plata sumelor
compensatorii core dtoare diferentelor de drepturi salariate neacordate, rezultate din
neaplicarea Legii
drepturile salariate

tiv incasate §i cele cuvenite in conformitate cu prevederile acestor acte
oada 1 ianuarie - 31 decembrie 2010, actualizate in functie de coeficientul de

Legu nr221/2008 "conform hotdrarilor Judecatorestl depuse la dosar,

beneficia de prevec% ile
instanta de Judecat fand in, motlvarea solu’,uel ca prln OG ar. 15/2008, pr1v1nd cresterlle salariale

nr.221/2008, s-au 1
auxiliar, incepand



F R P T U N

» interesul legii ce a format obiectul dosarului nr. 2/2011, ‘a pronuntat Deciz
" stabilind ¢ dispozitiile OG nr. 15/2008, astfel cum a fost aprobati ¢

Intr-adevir, analizand cronologic dispozitiile legale ce reglementau Salarizarea personalului
din cadrul institutiilor de Invifimant pani la data intrérii 1n vigoare a Legii. _jadru nr.330/2009, se
constatd ca, in cursul anului 2008, salariile de bazi ale personalului didactis gdm invifamant au fost
majorate prin Ordonanta Guvernului nr. 15/2008, aprobati cu modificiri ; pr1n Legea nr.221/2008,
potrivit céreia, incepand cu data de 1 octombrie 2008, valoarea coeficientu 1 de multiplicare 1,000
a fost stabilitd la 400,00 lei, aceasta urmand a fi Valoarea de referinta p 'tru cregterile salariale
ulterioare. :

Prin dispozitiile art.1 lit.b) din OUG nr. 136/2008 s-a diminuat coe
1,000 1a 299,933 lei pentru perioada octombrie - decembrle 2008.

Prin Decizia Curtii Constitutionale nr.1.221 din 12 n01embr1e‘ 2008 s-a constatat cd
prevederile OUG nr.136/2008 sunt neconstitutionale. :

Ca urmare, s-a emis OUG nr.151/2008 prin care a fost modificati 'S
Guvernului nr.15/2008, mentinindu-se coeficientul de multiplicare 1,000 14
pentru perioada 01 octombrie - 31 decembrie 2008.

Dispozitiile OUG nr.151/2008 au fost, de asemenea, declarate neconstitutionale prin
Decizia nr.842 din 2 iunie 2009. ‘

In acelagi sens, Guvernul, prin Ordonanta de Urgen;a nr. 1/20093?
domeniul salarizdrii personalului din sectorul bugetar, a modificat din noy
Guvernului - nr.15/2008, aprobati cu modificiri prm Legea nr.
Constitutionald, prin Decizia nr.989/2009, a constatat ca art2 si-3 d1n
neconstitutionale.

Drept consecintd a modificdrilor succesive aduse OG 1ir.15/2008 sa cum a fost aceasta

aprobatd prin Legea nr.221/2008, Inalta Curte de Casatie si Justitie, in so litlonarea recursului in
‘din 4 aprilie 2011,

Qdiﬁcéri prin Legea
e-cuvenite functiilor
incepere de la data

ntul de multiplicare

ébmpletaté Ordonanta
loarea de 299,933 lei,

g
1v1nd unele masuri in
gﬁsppzmﬂe Ordonantei
/2008, insd Curtea
st act normativ sunt

nr.221/2008, constituie temei legal pentru diferenta dintre drepturile sal;
didactice potrivit acestui act normativ si drepturile salariale efectiv 1 mcasa%ﬁ,
de 1 octombrie 2008 si pand la data de 31 decembrie 2009. s 5

Ulterior, prin OUG nr.41 din 28 aprilie 2009 pr1v1nd unele masur;v )
personalului din sectorul bugetar pentru perioada mai:- decembrie 2009:
continutul art.1' alin.(1), lita') din OG nr.15/2008; in sensul ci pent:
decembrie 2009, coeficientii de multlphcare si valorile coeficientului de m
prevézuti pentru toate functiile didactice si didactice auxiliare in anexele : ;
fiind cuprinse Intre 266,026 lei gi 299,993 lei, in perioada ianuarie - decem‘ 2009.

La data de 1 ianuarie 2010 a intrat in Vlgoare Legea - cadru nr.33 42009 care prevedea la
art.1 alin.(2) c4, mcepand cu data intrérii sale n Vlgoare, »drepturile salai‘ ;ale personalului din
sectorul bugetar sunt si riman exclusiv cele previzute in aceasti lege”
Potrivit art.30 alin.(5) din acest act normativ, in anul 2010, persona
decembrie 2009 1si va pistra salariul avut in luna decembrle 2009 fﬁra
reducere a cheltuielilor de personal. h SR

Prin art.5 alin.6 al OG nr.1/2010 pr1v1nd unele masuri de rein
categorii de personal din sectorul bugetar si stablhrea salarulor acestora
domeniul bugetar s-a previzut ci: g

»Reincadrarea personalului didactic din invitimant la data de 1 ianug
calcul salariile de bazi la data de 31 decembrie 2009, stabilite in confornn%t cu prevederile OUG
nr.41/2009 pr1v1nd unele misuri in domeniul salarizirii personalului din
perioada mai - decembrie 2009, aprobati prin Legea nr. 300/2009.” o

Constatindu-se existenta unor puncte de vedere: dlvergente m practl ‘judiciard cu privire la
1nterpretarea si aplicarea dispozitiilor legale anterlor mentlonate s-a formula

rier'ioada 1 mai - 31
tiplicare 1,000 sunt cei

i

in considerentele deciziei, cu privire la apllcabllltatea prevedenlg
care se referd OUG nr.1/2010, prin care este d1m1nuata valoarea coeﬁcwntu

i
;1" £
5
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ul noijmativ mentionat trebuie considerat ca fiind lipsit de efecte, intrucét
ublicats fn Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr.272 din 27 aprilie
tionala ‘a retinut ¢! OUG nr.41/2009, ca act normativ modificator al
15/2008, este abrogati, dar a precizat expres cd disp.art.2 din acel act
gqgtate de vicii de ;ieconstitu;ionalitate, intrucat modificau dispozitii legale
nale (Decizia nr.842/2009, Decizia nr.989/2009, Decizia nr.983/2009),
lui: delegat (Guvernul) de a persista in hotdrérea sa ,,de a nu lua in
egii nr. 221/2008;§reducdnd majordvrile salariale stabilite de Parlament”.

-au admis recursurile in interesul legii declarate si s-a stabilit cd, ,, in
a dispozitiilor art.5 alin.(6) din Ordonanfa de Urgentd a Guvernului
surt,de reincadrare in funcfii a unor categorii de personal din sectorul
ariilor g estora, précym si alte mdsuri in domeniul bugetar i ale art.30 din
09 pr;‘;vind‘ salarizarea unitard a personalului pldtit din fonduri publice,
tnvdtamant aflat in functie la data de 31 decembrie 2009 are dreptul,
incepdnd cu data deslfitnuarie; 2010, la un salariu lunar calculat in raport cu salariul de bazd din
luna decembrie 2009 8Stabilit in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.15/2008
privind cregterile saldfiale ce sé vor acorda in anul 2008 personalului din invdtdmant, aprobatd cu
221/2008". -

de idei," anterio:r;_'; Curtea Constitutionald prin Decizia nr. 877/2011,
18 exééptia de neconstitutionalitate a disp.5 alin.6 din OUG nr.1/2010, a
ecizifa&,i nr.3 a Inaltei Curti de Casatie §i Justitie, cd ,reincadrarea
invagamant la data de 1 ianuarie 2010 se va face pe coeficientii i salariul
embrie 2009, stabilit in conformitate cu Legea nr.221/2008, i nu cu
Guvernului nr.41/2009”.

refine cd prevederile legale cuprinse in art.1 alin.(1) lit.c) din Ordonanfa
stfel cum a fost aprobatd prin Legea nr.221/2008, isi produc pe deplin
in vedere modificirile legislative operate prin ordonantele de urgentd
titutionalitate.

1,000, se aprecia:
prin Decizia nr.124
2010, Curtea Con
Ordonantei Guvern
normativ erau oricun
declarate neconstiit
denotind intentia 1
considerare preved.
Drept conseci]
interpretarea §i ap
nr.1/2010 privind
bugetar si stabilir
Legea - cadru nr
personalul didac

fn aceeasi idfd}
respingénd ca inadnﬁg |
retinut, cu referi
personalului didact
avut in platd la
Ordonanta de Urgen,

Concluziona
Guvernului nr.15/200
efectele, fard a fi av
afectate de vicii de r;é% )

fn acest contidth salariul de bazi cuvenit reclamantei pentru anul 2010, trebuia calculat
pornind de la prelu lui care corespundea functiei detinute potrivit grilei de salarizare valabile
in luna decembrie:20Q9%si caré trebuia platit personalului din cadrul unitatilor de invatdmant, in
raport cu valoare 400 lei'f‘ a éoeﬁcieﬁtului de multiplicare 1,000, recunoscut prin hotdrari

Ceea ce priveste salariile cuvenite pe luna decembrie 2009.

Fati de sudccSiunea téctelbr normative enumerate, avand in vedere deciziile Curtii
Constitutionale, ale Inaltei Curti de Casatie §i Justitie dar i dispozitiile hotarérilor judecétoresti prin
care a fost obligat pe‘iifg il 3 1i calouleze si si ii acorde reclamantilor drepturile salariale pe perioada
01.10.2008 — 31.12, cu includerea majordrilor previizute de Legea nr.221/2008, precum si fatd
de dispozitiile art.30 alin.5 al Legii nr. 330/2009 si al art.5 alin.1 i art.6 alin.1 din OUG nr.1/2010,
rezultd cd pentru in ul 01.01.2010 — 31.12.2010 reclamantei trebuia s i se calculeze si sd se
pliteascd drepturile salatiale lunare tot prin includerea majorrilor operate prin Legea nr.221/2008.

Intrucat pardfuliinu a respectat dispozifiile legale si cele consacrate prin sentinfele
judecatoresti irevocabile mentionate, avnd in vedere ca stabilirea drepturilor salariale ale
personalului din fnvafimant s-a ficut prin raportarea la o valoare de referintd redusd, in conditiile in
care demersurile legisldtive anterioare de reducere a acestei valori de referintd au fost apreciate ca

iflitiei Romaniei, 1n spetd devin aplicabile disp.art. 6 alin.(1) din ouG

fiind contrare Con
nr.1/2010, care pre cordarea unei sume compensatorii in cazul in care drepturile salariale

determinate in conformitate cu Legea - cadru nr.330/2009 si cu ordonanta de urgentd enuntatd, sunt
mai mici decét cele ite prin legi sau hotérari ale Guvernului, pentru functia respectivd, pentru
luna decembrie 200 :

Avéand n ve
art. 330" Cod pro
este obligatorie pe
conflict de drepturi,

otivele de fapt si de drept mai sus enuntate, luénd in considerare si disp.
ila; potriyit carora dezlegarea datd problemelor de drept judecate de 1.c.cJ

nstante de’la data’ publicarii deciziei in Monitorul Oficial, actiunea In
cum a fost formulatd de citre reclamantd va fi admisé ca intemeiata.
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Ca urmare, va fi obligat paratul la calculul si plata sumelor comp
diferentelor ~de  drepturi  salariate neacordate, rezultate din

nr.221/2008 si a Legii - cadru nr.330/2009, reprezentind diferenta dintre df pturlle salariate efectiv
incasate si cele cuvenite in conformitate cu prevederile acestor acte norm ?#hve pentru perioada 1
ianuarie - 31 decembrie 2010. Pentru o justd despdgubire si pentru reparareajprejudiciului suferit, in
baza art.166 alin.4 Codul muncii, se va dispune actuahzarea acestor sumejcu indicii de inflatie la

data platii efective. :
Vizéand si disp.art.274 Cod proc. 01V11a ‘

PENTRU ACESTE MOTIVE

IN NUMELE LEGIT

HOTARASTE )

Admite actiunea in conflict individual de munci formulati'de’ citre SINDICATUL
INVATAMANT PREUNIVERSITAR judetul Hunedoara, cu sediul in D str.Gh.Baritiu, nr.2,
Corp B — mansardd, judetul Hunedoara, in numele si pentru membra%de sindicat,reclamanta
OLARIU TEODORA RADA impotriva paratului COLEGIUL TEHNIC IHAI VITEAZU” cu
sediul in loc.Vulcan,strada N.Titulescu,nr.43, jud. Hunedoara si in consecintd;.

Obligd pe parat la calculul §i plata catre reclamant3 a %unelor compensatorii
corespunzitoare drepturilor salariale neacordate, reprezentind diferent glntre salariile efectiv
incasate si cele cuvenite In conformitate cu prevederile Legii nr221/ 8';51 a Legii —cadru
nr.330/2009, pentru perioada 01 ianuarie 2010 — 31 decembrle 2010 ‘actiializate in functie de
coeficientul de inflafie la data efectivi a platii. St

Féra cheltuieli de judecata. o ,
Cu drept de recurs In termen de 10 zile de la comunicare.
Pronuntati in sedinta publicd, azi,26 februarle 2013.

atoru corespunzatoare
neaplicarea  Legii

PRESEDINTE SECTIE
Tanssescu Irina

ASISTENTI JUDICIARI, <
Muregan Lavinia Cristina Galici Ciprian Virgil |

14.03.2013
TI/CMN
4 expl.







