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TUL INVATAMANT
membrul de sindicat,
TE_HNIC ENERGETIC
nca.

"Radu Cristiana pentru

Pe rol fiind judecarea actiunii 01v11e formulata de SIN ,
PREUNIVERSITAR JUDETUL HUNEDOARA in numele si p
reclamantul TAMAS COSMIN impotriva paratulw COLEG
-DRAGOMIR HURMUZESCU” DEVA avand ca 0b1ect litigiu d

La apelul nominal ficut in gedinta ,ipubhcé se prezmta
reclamant,lipsd fiind paratii. :

Procedura de citare este legal indepli

S-a facut referatul cauzei dupi care: ‘ '
Reprezentanta reclamantului aratd ci n are alte cereri. '}
Instanta constatd cauza in starve de Judecata si acorda cuvént

tiei partiale a actiunii
licitd admiterea actiunii -

stratd la aceastd instanti
sub nr.10185/97/2012, Sindicatul Inva]:amant Preumversfcar edoara, in numele si
pentru membrul de sindicat, reclamantul TAMAS COSMIN a fn judecatd pe paritul
COLEGIU TEHNIC ENERGETIC ,,DRAGOMIR HURMUZE solicitdnd obligarea
. acordate, rezultate din
neaplicarea Legii nr.221/2008 pentru aprobarea OG . 15/2008 i< zentand diferenta dintre
drepturile salariale efectiv incasate si cele cuvenite in conforrmt f)rev Legii nr.221/2008,
actualizate in functie de rata inflatiei, Ia data 1atii efectlve pe da 1 septembrie 2009 —

31 decembrie 2009. o
Actiunea este scutitd de la plz

form art.270 Codul
Muncii.
le salariale ce se vor
m cursul anului 2008,
3, respectiv personalul
ultiplicare previzufi in

acorda in anul 2008 personalulul din mvaté.mant s-a prevazu
salariile de bazd ale personalului didactic df;}_]predare/llnstrplre
didactic auxiliar din invd{imént, se majoreazd cu coeficientii

nr.221/2008 nu a fost pusa nici in prezent in aphcare :

De asemenea se mai mentloneaza i Legea
controlului de constitutionalitate, iar Curtea Constltujuonala prm
constatat ci este o lege constitutionald.

[2_008 a fost supusi
anr.1093/15.10.2008 a




terior, s-a emis O G nr.136/2008 i OUG nr.151/2008 prin care mai intéi s-
a améanat ap, i : é:le previizute tn OG nr.15/2008 si apoi s-au modificat si
le acestei ordonante

asemenea, in cursul anului 2009 au fost emise o serie de ordonan;e de
009, nr.31/2009 si nr. -41/2009) care au continut si ele dispozitii care incilcau

te 1 m Constltutl" Romamel
51zata cu! excep; . de neconstitutionalitate privind aceste acte normative

ulterioare. 221/2008 prin ¢are se incearca neaplicarea dispozitiilor previzute de OG
nr.15/2008, ea i Constltuponala prin  decizia nr.1221/10.11.20098, decizia
nr.842/2.06:2109 si decizia nr. 989/30 09.2009 a constatat neconstitufionalitatea acestora,

and In vedere succesmnea actelor normative mentionate i a deciziilor
lonale,, a sollcltat sa e constate ci toate modificarile aduse OG nr.15/2008 aga
iv:} prm Legea nr; 221/2008 nu mai produc efecte, fiind suspendate de drept
3 din Legea nr]{'W/ 1992 si nici modificdrile aduse prin actele normative

evederl suspendat' »de drept nu pot produce efecte.
decizii ale Curtii Constitutionale, rezult ci act..r act

gul siu, sé afla goare, astfel cum a fost aprobat prin Legea nr. 221/2008.
fine, a mai invocat disp.art.20 alin.l din Constitutia Roméniei §i decizia
ronuntata de Inalta Curte de Casatie gi Justitie — Sectiile Unite (dosar

completat

Curtii Cons
cum a fost’
potrivit
ulterioare

normativ,

nr.3/4.04.20
0r.2/2011).

drept au fost invocate disp.art.112, art.330” alin.4 Cod proc.civild, art.268
dul muncii repubhcat art.62 alin.1 lit.g, art.210 §i 211 din Legea nr.62/2011
1al, art.unic din Legea nr.221/2008, ale art.29 si urm.din Legea nr.47/1992 si
15, art.20 alin.1, art.41 alin.2 i 5, art.61 alin.1, art.102 alin.1, art.111 alin.1,
.§16, art.14 si art. 146 din Constitutia Romaniei.

arata legal mtata nu a depus intAmpinare si nici acte In apérare.

exam_narea actelor si lucrdrilor dosarului instanta retine urmitoarele:
emetul disp.art. 137 Cod proc.civild instanta se va pronunfa mai intdi asupra
Criptiei partiale a actlunn in ce priveste drepturile binegti pe perioada 1|
09— 30 octombrie 2009 invocati din oficiu de instanti,

otrivit-art.3 din Decretul nr.167/1958 pnvmd prescriptia extinctivi, in vigoare
rmenul de prescrlptle este de 3 ani dacd nu existd alte prevederi legale
nform art.283 alm 1 lit.c din Codul muncii in forma in vigoare la acea dati,
3" alin. 1 lite din: Codul muncii repubhcat) cererile formulate fn materia
. uncé‘pot‘ fi formulate in termen de 3 ani de la data nasterii dreptului la
actiune, in a m_iﬁcare oblectul conflictului individual de muncd constd in plata unor ¢
ate sau a unor despagubln citre salariat. '
ivit disp.art.12 din Decretul nr.167/1958, cind un debitor este Obllga a
sive, dreptul la acpune cu privire la fiecare dintre aceste prestatiuni se stinge
deosebiti.

t4 de dispozitiile legale sus mentionate §i raportat la data introduceri
td (31.10.2012), dreptul la actiune este prescris pe perioada 01.09.2009 ~

alin.1 lit.c c d

ale art.1 al
art.115 alu

la acea da
derogatori
(actualul

prestatiuni
printr-o pres

actiunii la in
30.10.200 .
e fond, instanta refine urmétoarele :

in adeverinta nr.1137/17.10.2012 eliberatd de Colegiul Tehnic Energetic
uzescu”(fila 4) rezulti ci reclamantul a fost angajatul acestei unitifi scolare
in functia défbrofesor in perioada 01.10.2008-31.12.2009 §i nu a beneficiat de prev.Legii
1r.221/2008 dgtrucat drepturile salariale au fost calculate avind ca bazi de calcul o valoare a
uiiide multiplicare 1 000 de 299,933 lei si nu cel de 400 lei previzut de Lecr

»-Dragomir-

rin OG nr. 15/2008 pr1V1nd cregterile salariale ce se vor acorda in anul 2008
tic din mvajcﬁmﬁnt aprobatd cu modificiri prm Legea nr.221/2008, s-au
de cregteri salanlle personalului didactic si pentru cel didactic auxiliar,

ta de 01,10. 2008




Acest act normativ a fost supus controlului d titutionalitate, iar prin
decizia nr.1093 din 15.10.2008, Curtea’ Constitufionald respins exceptia de
neconstitutionalitate, constatdnd implicit ci Legea nr.221/2008 este;constitutionald.

Prin OUG nr.136/2008, d1spoz1tule Legii nr221/2’08 privind data acordérii
cregterilor salariale, au fost modificate, in sensul acorddrii majorarilor salariale de 50%,
cadrelor didactice, incepénd cu luna aprilie 2009, ‘

Curtea Constitutionald sesizati cu excepiia
prev.OUG nr.136/2008, de citre Avocatul Poporului, prin d
admis exceptia §i a constatat cd prevederile acestei ordonante sun

Ulterior, Guvernul emite o noud ordonanti d
nr,151/2008, prin care se reduc majorérile salariale la care ar fi
invataimént, in temeiul Legii nr.221/2008, insi Curtea C
nr.842/2.06.2009, constatd neconstitutionale prev.art.l, pet.2 si 3 astd ordonanti.

La data de 29.01.2009, Guvernul prin OUG nr.1/2009 modifici dispozitiile 0G
nr.15/2008 si ale Legii nr.221/2008, iar ulterior aparitiei acestei ,onante s-au mai adoptat
incd doud ordonante, respectiv QUG ar.31/2009 si OUG . 41/2(2@9 care contin prevederi
similare cu cele ale OUG nr,1/2009, care au fost constatate ca neconstitutionale.

Fatd de succesiunea actelor normatlve enumerat d in vedere deciziile
Curtii Constitutionale, prin care s-a stabilit ca fiind neconst1 ffionale dispozitiille QUG
nr.151/2008 si cele ale OUG nr,1/2009, mstanta raportat la prev.a alin.1, 2 i 3 din Legea
nr.47/1992, republicatd, constati ci preten;ule deduse judecatii s Intemeiate pe disp.Legii
nr.221/2008, lege prin care au fost aprobate prev.OG nr. 151/200 Tvind cresterile salariale
ce se vor acorda in anul 2008 personalului dln mvajra.mant

In aceast3 situatie, modificarile 'faduse OG nr.15/200Q
din OUG nr.31/2008, nu mai produc efecte, fii ]
din Legea nr.47/1992, si nici modificarile’ aduse prin .acte
prevederi suspendate de drept nu pot produce efecte. LIRS

Cum prin decizii succesive Curtea Const1m110nala
modificirile aduse OG nr,151/2008, rezult c§ acest act normat1
prin Legea nr.221/2008, este in vigoare. : T

In acelasi sens s-a pronuntat:si: Inalta ;Curte_ de
unite prin decizia nr.3/04.04.2011 datd in recurs inﬂ" intéresul
urmitoarele ;

neconstitufionalitate a
1r.1221/10.11.2008, a
nstitutionale.

entd, respectiv QUG
dreptul personalul din
fionald prin decizia

ﬁrin disp.art.I, pet.2 51 3
conform art.31 alin.3
mative ultericare unor

clarat neconstitutionale
tfel cum a fost aprobat

ie §i Justitie - Sec’,tiile
“In care s-au previzut

care au fost declarate
/2008, nr.151/2008 si
modificatd prin Legea
rile salariale cuvenite
le efectiv incasate, cu

»Ca efect al deciziilor Curti Constltutlonale i

func:;nlor d1dactlce potrivit acestui act normafiv §i drepturlle
incepere de la 1 octombrie 2008 i pani la 31 decembrie 2009~

Drept consecintd, potrivit art. 253 alml din Co
obligat, n temeiul normelor si principiilor raspunderu civile con
pe salariat in situatia In care a suferit un prejudlcm material sau
in timpul indeplinirii obligafiilor de serviciu, sau in legituri ¢
stabilit de lege reprezentind o incélcare a contractulm 1nd1v1duql
angajator si salariat, care atrage rdspunderea clvﬂa confractuald a
Avénd In vedere motlvele de _fapt si de drept

luncii, angajatorul este
ale, sd-1 despdgubeasca
din culpa angajatorului
iciu, neplata salariului
munci, intervenit intre
ce angajeazi.

§ enuntate, raportat la
“a fost formulati de
té pardta la calculul si
pturile salariale efectiv
> perioada 5.12 2009 —

incasate si cele cuvenite, in conformitate cu

31 decembrie 2009 ;

Pentru o justd despagub1re S ciului suferit, in baza

u indicii de inflatie la

data plafii efective,



01.09.2009

! _ intre salariile efectiv incasate si cele cuvenite Tn
conformita _' prev Legu nr. 22;1/2008 pentru pertoada 05 12. 2009 si pana Ia 31

ASISTENT! JUDICIARI
GALICI CIPRIAN VIRGIL

20.03.2013
TUCMN




ROMANIA
TRIBUNALUL HUNEDOARA
SECTIA LITIGI DE MUNCA $I ASIGURARI SOCIALE

SENTINTA CIVILA NR.1613/LM/2013 DOSAR
NR.72/97/2013

SEDINTA PUBLICA DIN 9 APRILIE 2013

PRESEDINTE Tanasescu Irina - pregedinte sectie
I Muregan Cristina Lavinia - asistent judiciar
Galici Ciprian Virgil - asistent judiciar
Copil Maria Nelia - grefier

Pe rol fiind judecarea actiunii civile formulata de SINDICATUL INVATAMANT
PREUNIVERSITAR JUDETUL HUNEDOARA Tn numele si pentru membra de sindicat,
reclamanta ALBU MIHAELA GEORGIANA impotriva péaratei COLEGIUL TEHNIC
ENERGETIC ,DRAGOMIR HURMUZESCU". avand ca obiect litigiu de munca —drepturi
banesti.

La apelul nominal facut Tn sedintd publicd se prezintd cj.Radu Cristiana
pentru reclamanta,lipsa fiind pérétele.

Procedura de citare este legal indeplinita .

S-a facut referatuf cauzei dupa care:

Reprezentanta reclamantului aratd c& actiunea a fost Tnregistratd Tn data de
27.12.2012 drepturile salariale se platesc in luna urméatoare ,de la aceastd datd curge
termenul de prescripiie, lasé la aprecierea instanjei excepliei prescriptiei partiale.

Instanta constatad cauza in stare de judecata si acorda cuvantul in fond.

Reprezentanta reclamantului solicitd admiterea actiunii astfel cum a fost

formulata Tn scris,fard cheliuieli de judecata.
TRIBUNALUL,

Asupra cauzei de fata, constatd urmatoarele : : _

Prin actiunea Tn confiict individual de munca formulatd, inregistrata la
aceasta instantd sub nr.72/97/2013, Sindicatul Invatdmant Preuniversitar jud.Hunedoara,
fn numele si pentru membra de sindicat, reclamanta ALBU MIHAELA GEORGIANA, a
chemat n judecatd pe paratul Colegiul Tehnic Energetic DRAGOMIR HURMUZESCU,
solicitdnd obligarea acestuia la calculul si plata diferentelor de drepturi salariale
neacordate, rezultate din neaplicarea Legii nr.221/2008 pentru aprobarea OG nr.15/2008,
reprezentdnd diferenta dintre drepturile salariale efectiv incasate gi cele cuvenite in
conformitate cu prev.legii nr.221/2008, actualizate Tn functie de rata inflatiei, la data platii

- efective, pe perioada 1 septembrie 2009 ~ 31 decembrie 2009.

Actiunea este scutitd de la plata taxei de timbru, conform art.270 Codul
Muncii.

In fapt, s-a aratat ca prin OG nr.15/2008, privind cresterile salariale ce se vor
acorda in anul 2008 personalului din invatdmant s-a prevazut ca in cursul anulfui 2008,
salariile de bazd ale personalului didactic de predare/instruire practica, respectiv
personalul didactic auxiliar din Tnvatamant, se majoreaz& cu coeficientii de multiplicare



2 .
prevazuti in Anexele 2 si 3 la OG nr.15/2008 si & aceasts ordonanta desi a fost aprobatd
prin Legea nr.221/2008 nu a fost pusa nici in prezent in aplicare.

De asemenea se mai mentioneaza.ca Legea nr.221/2008 a fost supusa
controlului de constitutionalitate, iar Curtea Constitutionala prin decizia nr.1093/15,10:2008
a constatat cé este o lege constitutionals.

Ulterior, s-a emis QUG nr.136/2008 si OUG nr.151/2008 prin care mai intai
s-a amanat aplicarea cresterilor salariale prevazute in OG nr.15/2008 si apoi s-au
modificat i completat prevederile aceste ordonante.

De asemenea, Tn cursul anului 2009 au fost emise o serie de ordonante de
~urgenta (nr.1/2009, nr.31/2009 si nr.41/2009) care au confinut si ele dispoziti care
fncalcau dispozitiile prevazute n Constitutia Romaniei. ,

Sesizatd cu exceptia de neconstitutionalitate privind aceste acte normative
ulterioare Legii nr.221/2008 prin care se incearcy neaplicarea dispozifiilor previzute de
OG nr.15/2008, Curtea Constitutionals prin decizia nr.1221/10.11.20098, ', sizia
nr.842/2.06.2009 si decizia nr.989/30.09.2009 a constatat neconstitufionalitatea acestora.

Avand Tn vedere succesiunea actelor normative mentionate si a deciziilor
Curtii Constitutionale, a solicitat sa se constate ca toate modificarile aduse OG nr.15/2008
aga cum a fost aprobata prin Legea nr.221/2008, nu mai produc efecte, fiind suspendate
de drept potrivit art.31 alin.3 din Legea nr.47/1992 si nici modificrile aduse prin actele
normative ulterioare unor prevederi suspendate de drept nu pot produce efecte.

Ca urmare a acestor decizii ale Curtii Constitutionale, rezulti c& acest act
normativ, in intregul siu, se afly tn vigoare, astfel cum a fost aprobat prin Legea
nr.221/2008. ‘

In fine, a mai invocat disp.art.20 alin.1 din Constitutia Romaniei si decizia
nr.3/4.04.2011, pronuntatd de Inalta Curte de Casatie si Justitie ~ Sectiile Unite (dosar
nr.2/2011). ' :

In drept au fost invocate disp.art.1 12, art.3307 alin.4 Cod proc.civila, art.268
alin.1 lit.c din Codul muncii republicat, art.62 alin.1 lit.g, art.210 si 211 din Legea
nr.62/2011 a dialogului social, art.unic din Legea nr.221/2008, ale art.29 si urm.din Legea
nr.47/1992 si ale art.1 alin.4 si 5, art.20 alin.1, art.41 alin.2 $i 5, art.61 alin.1, art.102 alin.1,
art. 111 alin.1, art.115 aluinb.4 i 6, art.14 si art. 146 din Constitutia Romaniei.

Paratul legal citat nu a depus fnt&mpinare si nici acte in aparare.

Din examinarea actelor si lucrarilor dosaruiui instanta retine urmétoarele:

In temeiul disp.art.137 Cod proc.civild instanta se va pronunta mai Tntai
asupra exceptiei prescriptiei partiale a actiunii in ce priveste drepturile banesti pe perioada ;
1 septembrie 2009 — 30 noiembrie 2009, invocata din oficiu de instanta. : ‘

Potrivit art.3 din Decretul nr.167/1958 privind prescriptia extinctiva, in vigeare
la acea datd, termenul de prescriptie este de 3 ani dacd nu exista alte prevederi legale
derogatorii, iar conform art.283 alin.1 lit.c din Codul muncii in forma in vigoare la acea
data, (actualul art.268 alin.1 lit.c din Codul muncii republicat) cererile formulate Tn materia
conflictelor de muncéa pot fi formulate in termen de 3 ani de la data nasterii dreptului Ia
actiune, Tn situatia In care obiectul conflictului individual de munca constd in plata unor
drepturi neacordate sau a unor despagubiri catre salariat.

Potrivit disp.art.12 din Decretul nr.167/1958, cand un debitor este obligat Ia
prestafiuni succesive, dreptul la actiune cu privire la fiecare dintre aceste prestatiuni se
stinge printr-o prescriptie deosebits. ‘

Fata de dispozitile legale sus mentionate i raportat la data introducerii
acfiunii la instantd (03.01.2013), dreptul la actiune este prescris pe perioada 01.09.200f¢ -
30.11.2009. '

Pe fond, instanta retine urmatoareie :

Din adeverinta nr.3420/30.10.2012 eliberats de Grup Scolar Energetic Deva
(fila 4) rezulta c& reclamanta a fost angajata acestei unitati scolare Tn functia de profesor n
perioada 01.09.2008 — 1 septembrie 2009 —~ 31 decembrie 2010 ${ nu a beneficiat de
prev.Legii nr.221/2008 intrucat drepturile salariale au fost calculate avand ca baza de
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calcul o valoare a coeficientului de multiplicare 1,000 de 299,933 lei si nu cel de
400 lei prevézut de Legea nr.221/2008.

Prin OG nr.15/2008, privind cresterile salariale ce se vor acorda in anul 2008

Qersonalul didactic din Inva{&mant, aprobatd cu modificari prin Legea nr.221/2008, s-au
;evazut o serie de cresgteri salariale personalului didactic si pentru cel didactic auxiliar,
ncepénd cu data de 01.10.2008.

Acest act normativ a fost supus controlului de constitutionalitate, iar prin
decizia nr.1093 din 15.10.2008, Curtea Constitutionald a respins exceptia de
neconstitutionalitate, constatand implicit cd Legea nr.221/2008 este constitutionald.

Prin OUG nr.136/2008, dispozitile Legii nr.221/2008 privind data acordarii
cresterilor salariale, au fost modificate, In sensul acordérii majoréarilor salariale de 50%,
cadrelor didactice, incepénd cu luna aprilie 2009.

Curtea Constitutionald sesizatd cu exceptia de neconstitutionalitate a

\4
S
|

- "ev.OUG nr.136/2008, de catre Avocatul Poporului, prin decizia nr.1221/10.11.2008, a

»dmis exceplia gi a constatat ca prevederile acestei ordonante sunt neconstitutionale.
Ulterior, Guvernul emite o noud ordonantd de urgentd, respectiv OUG
nr.151/2008, prin care se reduc majorarile salariale la care ar fi avut dreptul personalul din
invatamant, Tn temeiul Legii nr.221/2008, insd Curtea Constitutionald prin decizia
nr.842/2.06.2009, constatd neconstitutionale prev.art.l, pct.2 si 3 din aceastd ordonanta.
La data de 29.01.2009, Guvernul prin OUG nr.1/2009 modifica dispozitiile
OG nr.15/2008 si ale Legii nr.221/2008, iar ulterior aparitiei acestei ordonante s-au mai
adoptat inca douéd ordonants, respectiv QUG nr.31/2009 si QUG nr.41/2009, care contin
prevederi simitare cu cele ale OUG nr.1/2008, care au fost constatate ca neconstitutionale.
Fata de succesiunea actelor normative enumerate, avand in vedere deciziile

Curtii Constituionale, prin care s-a stabilit. ca fiind neconstitutionale dispozitile OUG

nr.151/2008 si cele ale OUG nr.1/2009, instanta, raportat la prev.art.31 alin.1, 2 si 3 din

Legea nr.47/1992, republicata, constata ca pretentiile deduse judecatii sunt intemeiate pe

disp.Legii nr.221/2008, lege prin care au fost aprobate prev.OG nr.151/2008, privind
cresterile salariale ce se vor acorda in anul 2008 personalului din Tnvatamant.

In aceastd situatie, modificarile aduse OG nr.15/2008, prin disp.art.l, pct.2 si
3 din OUG nr.31/2008, nu mai produc efecte, fiind suspendate de drept, conform art.31
alin.3 din Legea nr.47/1992, si nici modificarile aduse prin actele normative ulterioare unor
prevederi suspendate de drept nu pot produce efecte.

Cum prin decizii succesive Curtea Constitutionalda a declarat
neconstitutionale modificarite aduse OG nr.151/2008, rezultd ca acest act normativ, astfel
cum a fost aprobat prin Legea nr.221/2008, este Tn vigoare.

In acelasi sens s-a pronuntat si Inalta Curte de Casatie si Justitie — Secfiile
unite prin decizia nr.3/04.04.2011 data in recurs Tn interesul legii in care s-au prevazut
urmatoarele :

,Ca efect al decizillor Curtii Constitutionale prin care au fost declarate
neconstitutionale Ordonantele de Urgentd ale Guvernului nr.136/2008, nr.151/2008 si
nr.1/2009, disp.OG nr.15/2008, astfel cum a fost aprobatd si modificatd prin Legea
nr.221/2008, constituie temei legal pentru diferenfa dintre drepturile salariale cuvenite
functiitor didactice potrivit acestui act normativ gi drepturile salariale efectiv incasate, cu
incepere de la 1 octombrie 2008 si pana la 31 decembrie 2009”

Drept consecinta, potrivit art.253 alin.1 din Codul muncii, angajatorul este
obligat, in temeiul normelor si principilor raspunderii civile contractuale, sa-I

"\ despagubeasca pe salariat in situatia In care a suferit un prejudiciu material sau moral din

culpa angajatorului Tn timpul Tndeplinirii obligaiiilor de serviciu, sau In legaturad cu serviciu,
neplata salariului stabilit de lege, reprezentand o incélcare a contractului individual de
munca, intervenit Inire angajator si salariat, care atrage rdspunderea civild contractuald a
celui ce angajeaza.

Avand in vedere motivele de fapt si de drept mai sus enuntate, raportat la
prev.Legii nr.221/2008, actiunea in conflict de drepturi, astfel cum a fost formulatd de
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reclamantd, va fi admisad 1In parte ca intemeiatd. Ca urmare, va fi obligat paratul
la calculul si plata drepturilor salariale neacordate, reprezentand diferenta dintre drepturile
salariale efectiv incasate si cele cuvenite, Tn conformitate cu prev.Legii nr.221/2008, pe
perioada 01 decembrie 2009 - 31 decembrie 2000. -

Pentru o justd despagubire si pentru repararea prejudiciului suferit, # sbaza
art.166 alin.4 Codul muncii, se va dispune-actualizarea acestor sume cu indicii de inflatie
la data platii efective. .

Se va respinge in rest actiunea, respectiv pentru drepturile salariale pe
pericada 01.09.2009 - 30.11.2009, ca prescrisa. -

Nu se vor acorda cheltuieli de judecata, nefiind solicitate,

PENTRU ACESTE MOTIVE
IN NUMELE LEGII L,
HOTARASTE :

Admite exceptia prescriptiei partiale a dreptului la actiune pentru perioada
01.09.2009 — 30.11.2009, invocat de instanta din oficiu si in consecinta. '

Admite Tn parte actiunea in conflict individual de muncs formulatd de
SINDICATUL INVATAMANT PREUNIVERSITAR judetul Hunedoara, cu sediul in
mun.Deva, str.Gh.Baritiu, nr.2, Corp B - mansarda, judetul Hunedoara, in numele Si
pentru membra de sindicat reclamanta ALBU MIHAELA GEORGIANA, impotriva paratului
Colegiul Tehnic Energetic DRAGOMIR HURMUZESCU, cu sediul in mun.Deva, str.Titu
Maiorescu nr.28, jud.Hunedoara si in consecinta:

Obligad pe parat ia calculul si plata citre reclamants a drepturilor salariale -
neacordate, reprezentand diferenta dintre drepturile salariale efectiv incasate gi cele
cuvenite in conformitate cu prev.Legii nr.221/2008, Incepand cu data de 01 decembrie
2009 si pana la 31 decembrie 2009, actualizate in functie de indicii de inflatie ia data
efectiva a platii. | _

Respinge In rest actiunea, ca prescris.

Fara cheltuieli de judecata.

Cu drept de recurs in termen de 10 zile de i comunicare.
Pronuntat& in sedinta publics, azi 9 aprilie 2013.

PRESEDINTE
Tanasescu Irina

ASISTENTI JUDICIARI
Muresan Cristina Lavinia Gaiici Ciprian Virgil GREFIER,
Copil Maria

Nelia
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