. ROMANIA
TRIBUNALUL HUNEDOARA
- SECTIALITIGI DE MUNCA $I ASIGURARI SOCIALE
 $ENTINTA CIVILANR.1209/LM/2013 -~ DOSAR NR.10469/97/2012

R Sedinta publics din data de 12.03.2013
- PRESEDINTE Tandsescu Irina - presedinte sectie
S Osan Adriana Geta - asistent judiciar
- Séntimirean Gabriela . - asistent judiciar
' Copil Maria Nelia = grefier

. Pe rol fiind judecatea actiunii civile formulats de SINDICATUL INVATAMANT
'PREUNIVERSITAR JUDETUL HUNEDOARA in numele si pentru membrii d¢ sindicat,
 feclamanfii LUPSA ~ ELENA sa. impotriva pérftului COLEGIUL NATIONAL
-, DECEBAL”.,avénd ¢a obiect litigiu de munc.

- Laapélul nondinal ficut in sedintd publica nu se prezintd nici una din parti.
.- Procedurs de citare este legal indeplinita . S :
L. Ssa fR6ut referatul cauzei dupa care: L
" Tnstanta constatd cauza in stare de judecatd si o tetine in pronungare.
SRR TRIBUNALUL, -
" Asupra caugei de futd, conistatd urmdfoarele : |
. Prin actiunca in conflict individual de munca formulats, inregistrata la aceastd instantd sub
ar10469/97/2012, Sindicatul Invtamént Preuniversitar Judetul Hunedoata, in numele si pentru
 embra de sindicat; reclamantii LUPSA FLENAMANEA STEFANIA ANAMARIA,

MARIS(POENARJANCA, MATEI MONIKAMIHU ALBA ~ MIHAELAMINISCA |

© MARIAMONEA MIHAI PETRUMONEA STELUTA MURESAN ALIN MARIUS NICULA
' NICOLETA a chemat in judecats pe pardtul COLEGIUL NATIONAL ,DECEBAL” solicitind
~obligarea acestora la calculul i plata sumelor compensatotii ‘cotespinzitoare diferentelor de

S _drepturi salariate reacordate, rezultate din neaplicarea Legii nr.221/2008 gi a Legii - cadru

1r.330/2009, reprezentdnd diferenta dintre drepturile salariate efectiv incasate si cele cuvenite in

" conforriitate cu prévederile acestor acte normative, pentru perioada 1 {anuarie - 31 décembrie 2010,
" actualizite in functie de coeficientul de inflatie la data efectivd apldtii.

o "1n fapt, s-a aratat ¢& pand la data de 31 decembrie 2009, salarizarea personalului din

ivatamant - didactic de predare si pregafire/instruire practicd si didactic auxiliar si nedidactic - a

" fost reglementats printr-o serie de acte normative (legi si ordonante ale Guvernului) §i ¢a, in egald

< m3surd, accgtia au beneficiat de drepturi cAstigate prin sentinfe judecitoresti definitive i

o fevocabile, - | | o S |
cont o I acest sens, instantele de judecatd au constatat, inclusiv in ceea ce priveste pe

U jecldmants, ¢i personalul din domeniul ihva{iméantului preuniversitar trebuia si beneficieze, pentru

- itatuat ¢ inicepand cu data

. perivada 01 octonibrie 2008 - 31 decembrie 2009, de dispozitiile Legii nr. 221/2008, prin care s-a
o , de 1 octombrie 2008, valoaréa cocficieritului de multiplicare 1,000
' yentru salariile personaluilui didactic este de 400 lei. -

‘. Solutia instantclor a fost confirmatd si de Inalta Curte de Casafie si Justifie, prin

Yecizia ni:3/04.04.2011, apreciindu-se. ca dispozitiile Ordonantei - Guvernului nr,15/2008, astfel . -
i a fost aprobata-gi modificats prin Legea nr.22 1/2008, -constituie temei'legal pentru diferenta
nite diepturile salariale cuvenite functiilor didactice potrivit acestui act 1

S - La 1 januarie 2010 au intrat in vigoare alat Legea -cadru nr.330/2009 privind
. salarizared unitard a personalului platit din fonduri publice, cat si OUG nt.1/2010 ptivind unele
. 'mésuri de reincadrare in functii 4 unor categorii de personal din sectorul bugetar si stabilirea '

pere de a1 octombrie 2008 §i pan la data de 31 decembrie 2009." ~



e L

 privire la realizarea drepturilor lor referitoare la salarizarea In anii 2010 51 2011,

salariilor acestora, precum si alte misuri in domeniul bugetar, ambele acte normative conginand

. prevederi exprese privind. obligativitatea mentirerii In plats, incepand cu data de 01.01,2010, 2. - .-
‘salariului avut in luha decembrie 2009 Arespectiv art:30 alin.5 din Legea nr.330/2009 si-art.5 alin.1 .
.al QUG nr.1/2010). : : B S .

Cu toate acestea, salariile personalului didactic 51 didactic auxiliar nu au fost caleulate in

anul 2010 la nivelul stabilit prin hotirare Judecatoreascs, inclusiv pana la data de 31 decembrie

2009. Drept consecinti, ulterior datei de 1 ianuarie 2010, acesti salariati au fost privati de un drept
reglementat printr-un act normativ declarat constitutional (Legea nr. 221/2008) si -consfinfit i
printr-o hotirére judecitoreasc, ceea ce echivaleazi cu incilcarea dispozitiilor exprese ale art.3 _
lit.c) si art.30 alin.(5) din Legea nr.330/2009 siale ait.5 alin.(1) din OUG nr.1/2010. o
Cum petentii. nu au beneficiat de plata efectivi a salariului conform Legii nr. 221/2008,
astfel cum a dispus instanta de judecats, ar fi trebuit s3 primeasci, in anul 2010, cel putin sumele
compensatorii corespunzitoare diferentelor dintre salariul platit si cel rezultat din punerea in
cxecutare a sentintei date in aplicarea Legii nr.221/2008, astfel cum rezulti expres din dispozitiile
art.6 alin.(1) din OUG nr.1/2010. : : :
S-au mai invocat dispozitiile art.20 alin.(1) din Constitutia Romaniei si cele ale art.l al

~ Protocolului nr.1 al Conventiei Europene pentru Apirarea Drepturilor Omului, care consacri
dreptul persoanei fizice la respectarca bunurilor sale, invederandu-se ci instantele de- Jjudecati au

retinut deja faptul ci in practica C.E.D.O. s-a statuat cd notiunea de ,,bunuri”, in sensul art.] din
Protocolul nr.1 Ia Conventie, cuprinde atét ,,bunuri actuale”, cat si valori patrimoniale, inclusiv, in
anumite situatii bine stabilite, creante al céiror titular demonstreazi ci acestea au o bazd eficientd in

wan A

dreptul intern si in virtutea cérora reclamanta poate pretinde cel putin ;0 sperants legitimd” in

- exercitarea. efectivd. a dreptuluj sy, situagic in ‘Gare: seckamanita, . beneficiard 2 unor sentinfe
~Jjudecitoresti care consfintesc cresterilor salariale dispuse prin Legea nr.221/2008 $i ai prevederilor

art.3 lit. ¢) si ai art.30 alin.(5) din Legea 1r.330/2009, pot pretinde cel putin o sperantd legitimi cu
. In drept, au fost invocate dispozitiile art.112 Cod procedurd civild, ale art.268 alin.(1) lite)
din Codul Muncii, ale art.28 si art.208 - 211 din Legea dialogului social nr. 62/2011, ale art.3 lit.c)
§i art.30 alin.(5) din Legea - cadru nr.330/2009, ale art.5 si art.6 din OUG nr.1/2010, precum si ale
art.1 alin.(5) si art.20 alin.(1) din Constitutia Roméniei, ' o
Actiunea este scutitd de la plata taxei de timbru, conform disp.art.270 Codul Muneii. _
Pérdtul, legal citat, cu menfiunea si depuni intdmpinare, nu s-a conformat dispozifiilor " .
instantei. | - R N I
Din examinarea actelor si lucrdrilor dosarului, instanta refine urmdtoarele: _
Reclamantii fac parte din categoria personalului didactic si didactic auxiliar, au avut

~ calitatea de salariati ai u_nita;ii scolare parate pentru perioada vizati in actiune, astfel cum rezulty ~

din cuprinsul adeverintei depuse la dosar (£5) si prin actiunea de fatd solicitd calcularea si plata -
sumelor compensatorii corespunzitoare diferentelor de drepturi salariate neacordate; rezultate din
neaplicarea Legii nr.221/2008 81 a Legii - cadru nr.330/2009, reprezentdnd diferenfa dintre
dzfepturile salariate efectiv incasate si cele cuvenite in conformitate cu prevederile acestor acte-

normative, pentru perioada 1_ian_1__1arie -'31 decembrie 2010, actualizate in functie de coeficientul de

inflatie la data efectivd a platii, -

Pentru intervalul 01.10.2008 — 31.12.2009, reclamantilor li s-a recunoscut dreptul de.a

beneficia de prevederile Legii nr.221/2008, conform hotirdrilor judecitoresti depuse la dosar,
instanta de judecati retinand in motivarea solutiei ¢4 prin OG nr. 15/2008, privind cresterile salariale
ce se vor acorda in anul 2008 personalul didactic din invi{imant, aprobatd cu modificari prin Legea

-nr.221/2008, s-au previizut o serie de cresteri salariale personalului didactic §i pentru cel didactic: -

- auxiligr, incepand cu data de 01.10.2008.. . .~

Intr-adevér, analizind cronologic dispozitiile legale ce reglementau salarizarea p,e'rsonal_ul-ui: o
din cadrul institutiilor de invatimant péana la data intrarii in vigoare a Legii - cadru nr.330/2009, se.

constatd ci, n cursul anului 2008, salariile de bazi ale personalului didactic din invatimént au fost

majorate prin Ordonanta Guvernului nir, 15/2008, aprobati cu modificari prin Legea nr.221/2008,
potrivit cdreia, incepind cu data de 1 octombrie 2008, valoarea coeficientului de multiplicare 1,000



- o | R .
4 fost stabilitd Ja 400,00 lei, aceasta urménd a fi valoarea de referintd pentru crestetile salariale -
ulterioare. R . - _ ' _ -
U Prin dispozitiile att.1 litby din OUG nr.136/2008, s-a diminuat cocficientul de
- rultiplicare 1,000 12.299,933 lei pentru perioada octombtie - decembrie 2008. ‘ _

Prin Decizia Curtii Constitutionale nr.1.221 din 12 noiembrie 2008 s-a constatat cd

o _ _"fgv'ed'eriié OUG nr.136/2008 sunt neconstitutionale.

| , “Ca urmare, s-a emis OUG nt.151/2008 ptin care a fost modificati. si completatd
. Otdonanta Guvernului nr.15/2008, mentindhdu-se coeficientul de miultiplicare 1,000 la valoarea de
. 299,933 Tei, pentru perioada 01-octombrie - 31 decembrie 2008, ‘ '
T Dispozitiile OUG nr.151/2008 au fost, de asemenea, declarate neconstitutionale prin
Décizia nr.842 din 2 junie 2009. : '
. acelagi sens, Guvernul, prin Ordonanta de Utgenta nr.1/2009 privind unele misuri
" in‘domeniul salarizdrii personalului din sectorul bugetar, modificat din nou dispozifiile Ordonantei
Guvernului  nr.15/2008, aprobati cu modificiri prin Legea nr. 22172008, insd  Curtea
‘Constitutionald, prin Detizia nr.989/2009, a constatat ¢a art.2 si 3 din acest act normativ sunt
neconstitufionale. L : L

' - Drept consecintd a modificirilor succesive aduse OG ni.15/2008, aga cum a fost
. 'aceasta aprobatd prin Legea nr.221/2008, fnalta Curte de Casatie si Justitie, in solutionarea
. récursului in intéresul legii ce a format obiectul dosarului nir.2/2011, a pronuntat Decizia nr.3 din 4
- aprilie 2011, stabilind ¢# dispozitiile OG 1ir.15/2008, astfel cum a fost aprobati cu modificari prin
Lepea 1i1:221/2008; constituie temet fogal pentru diferenta dintre drepturile salariale -cuvenite
- Auret lor-didactige potrivit acestui act-horrativ si- dreptutile salariale efectjv incasate cu incepere
“de la data de 1 octombrie 2008 si pand la data de 31 décernbrie 2009. o
A Ultetior, prin OUG nr4l din 28 aprilie 2009 privind unele ‘masuri in domeniul

- salarizirii ‘personalului din sectorul bugetar pentru perioada mai - decembrie 2009, art.2 pct.1, se
“modificd continutul art.1) alin.(1), lita') din OG nr.15/2008, in sensul ci pentru perioada 1 mai -
31 decembrie 2009, coeficientii de multiplicare si valorile coeficientului de multiplicare 1,000 sunt .
el prevazuti pentru toate funictiile didactice si didactice auxiliare in anexele nr.1.1a, 1.2a,2asi3

.

~ . g, fiind cuprinse intre 266,026 lei si 299,993 lei, In perioada januarie - decembrie 2009..

. Ladatade I jariparie 2010 a intrat in vigoare Legea - cadru nr.330/2009, care prevedea la
“att, 1 alind(2) &8, Incepand cu data intrarii sale in vigoare, ,drepturile salariale ale personalului din

© o gretorul bugetar sunt §i taman exclusiv cele previzute in dccastd lege”.

Potrivit art.30 alin;(5) din acest act normativ, in anul 2010, personalul aflat in functie la

31 decemmbrie 2009 f5i va pistra salariul avut in funa decembrie 2009, fird a fi afectat de masurile de -

reducere a cheftuielilor de personal.

S Prih art.5 aliné al OG nr.1/2010 privind unele misuri ‘de reincadrare in funclii a unor
- ategorii-de petsonal din sectorul bugetar si stabilirea salariilot acestora, precum si alte misuri in
{otieniul bugetar s-a prévazut ca: i : o ' ' |
LT _Reincadtarea personalului didactic din invatamant la data de 1 ianuatie 2010 se face
~f3énd’ in calcul salariile de bazd la data de 31 decembtie 2009, stabilite In conformitate cu
 prevederile OUG nr:41/2009 privind unele masuri in domeniul salarizarii personalutui din sectorul -
 buigetar penitru perioada mai - decembrie 2009, aprobatd prin Legea nr.3 00/2009.”

Constatandu-se existenta unor puncte de vedere divergente i practica judiciard cu privire la
fiterptetarea si aplicarea dispozfiilor legale anterior mentionate, s-a. formulat recurs in intetesul
legii, solutionat de fialta Curte de Casatie si Justitie prin Decizia nr.11/2012.
“considerentele deciziei, cu privite la aplicabilitatea  prevederilor OUG nt. 41/2009, la -
fers OUG nt.1/2010, prin’ care este diminuati’ valoarea coeficientului- de multiplicare

"_-2'01_('),; Curtea Constitutionald a retinut A 0UG n'r;41/_2009,' ca act hormativ miodificator al.
- Ordonangei Guvernului nt/15/2008, este abrogatd, dar a precizat exptes ¢ disp.art.2 din acel act
© . pormativ '_e‘ra'uotiCUm_afectate'de-vicii de necon'stitutionali”catg, fntrucét modiﬁcau dispozifii legale

{22 ¢ actul rormatiy nenfionat trebuie considerat ca frind lipsi do efece, Inrucdt
“prin Decizia nr.124/2010; publicata in Monitorul Oficial 4l Romaniei, Parted I, 6r.272 din 27 dprilie



. | e S o
declarate  neconstitutionale (Decizia - nr.842/2009, Decizia- nr.989/2009, - Decizia N
nr.983/2009,denotand intentia legiuitorului delegat (Guvernul) de-2 persista In hotirdrea sa ,de a.ny

lua i considerare prevederile Legii nr. 221/2008, ‘reducdnd ‘majordrile salgriale stabilite de
Parlament”, o e N _ SRR B

Drept consecintd, s-au admis recursurile in interesul legii 'declarate si s-a 'sta_bilit cl, win
interpretarea si- aplicarea dispozifiilor art.5 ulin. (6)-din' Ordonapta de Urgentd a Guyernului

nr. 172010 privind unele masuri de reincadrare in _f_hnc_ﬁii a unor categorii de personal din sectorul
bugetar si stabilirea salariilor acestora, precum §i alte médsuri in domeninl bugetar 5i ale art.30 din -

In aceeasi ordine de idei, anterior, Curtea Constitutionals prin Decizia nr. 877/2011,
respingdnd ca inadmisibil exceptia de neconstitutionalitate a disp.5 alin.6 din OUG nr.1/2010, a
refinut, cu referire la Decizia nr.3 a Tnaltei_ Curti de Casatie si Justitie, cX ,, retncadrareq
personalului didactic din invdtdmadnt la data de 1 ianuarie 2010 se va face pe cogficientii si salariul.
avut in platd la 31 decembrie 2009, stabilit in conformitate cu Legea nr.221/2008, si-nu cu
Ordonanta de Urgents a Guvernului nv.4 172009, ‘ : : - '

Concluzionand, se refine ci prevederile legale cuprinse in art.] alin.(1) lit.c) din Ordonanta

- Guvernului nr.15/2008, astfel cum a fost aprobatd prin Legea nr.221/2008, 1si produc pe deplin
- efectele, fird a fi avute ip wedere modificiile. legislative operate prin. ordonantele de urgenti

afectate de vicii de neconstitutionalitate, : _

. In acest context, salariul de bazi cuvenit reclamantilor pentru anul 2010, trebuia calculat:
pornind de la preluarea celui care corespundea functiei detinute potrivit grilei de salarizare valabile
in luna decembrie 2009 $i care trebuia plitit personalului din cadrul unitédtilor de invitimant, in
raport cu valoarea de 400 lei a coeficientului de multiplicare 1,000, recunoscut prin hotéirari
judecitoresti, inclusiv in ceca ce privegte"sajariile-c_'uvenite_ pe luna decembrie 2009.

Fad de Succesiunea actelor normative ‘enumerate, avind in vedere deciziile Curtii

=

‘Constitutionale, ale Inaltei Curti de Casatie si Justitie dar si dispozitiile hotirarilor judecitoresti prin

judecitoresti “irevocabile mentionate, avind in vedere cid stabilirea drepturilor salariale ale

-l

- personalului din invitimant s-a ficut prin raportarea la o valoare de referintd redusa, in conditiile in-

care demersurile Iegislativ.e anterioare de reducere a acestei valori de referi_n;ﬁ au fost apreciate ca.
fiind contrare Constitutiei Roméniei, in spetd devin aplicabile disp.art. 6 alin.(1) din -ouG -

Avénd in vedere motivele de fapt §i de drept mai sus enunfate, ludnd in considerare st disp.
art. 3307 Cod proc.civild, potrivit cirora dezlegarea dati problemelor de drept Jjudecate de I.C.C.J

‘este obligatorie pentru instante de la data publicarii .deciziei in Monitorul Ofi¢ial, activnea in =

conflict de drepturi, astfel cum a fost formulati de ciitre reclamanti, va fi admisy ca intemeiatd. -
Ca urmare, va fi obligat pératul la calculul §i plata sumelor ‘tompensatorii corespunzitoare -
diferentelor de drepturi salariate neacordate, rezultate din neaplicarea Legii nr.221/2008 si a Legii -

- cadru nr.330/2009, reprezentand diferen{a dintre drepturile salariate efectiv incasate i cele cuvenite

in conformitate cu prevederile acestor acte normative, pentru perioada 1 januarie - 31 decembrie



. _. 5 - .
2010. Pentru o justd despagublre si pentru repararea prejudlmulul suferit, in- baza art. 166 a11n4
- ‘Codul muneii, se va dispune actuahzarea acestor-sume cu indicii de 1nﬂat1e la-data platii efectlve '
Vizand $1 dlsp art. 274 Cod proc 01v11a

I  PENTRU ACESTE MOTIVE -
v - iN NUMELE LEGITI
HOTARASTE

' - ADMITE ac‘gunea in conflict 1nd1v1dua1 de munci formulata de citre SINDICATUL
R INVATAMANT PREUNIVERSITAR JUDETUL HUNEDOARA cu sediul in Deva, str. Gheorghe -
[ Baritiu rir.2, corp B-mansardd,jud. Hunedoara 1 in numele si pentru miembrii de sindicat ,

P ‘teclamanti LUPSA ELENA,MANEA STEFANIA ANEMARIA,MARIS (POENAR) ANCA,
. MATEI MONIKA, MIHUNALBA MIHAELA, MINISCA MARIA,MONEA MIHAI PETRU
- ,MONEA STELUTA MURESAN ALIN MARIUS, NICULA NICOLETA cu domiciliul procesual
= ales la-sediul Sindicatului Invatamant Preunivetsitar Judeful Hunedoara, impotriva péritului
COLEGIUL NATIONAL ,,DECEBAL” cu sediul in Deva,str. 1 Decembrle nt. 22 jud. Hunedoara
siin conseCm;a '
Obliga pe paréti la calculul si plata citre ﬁecare reclamant a surnelor compensatoru _
_ corespunzatoare drepturllor salariale neacordate, reprezentand diferenta dintre drepturlle salariale
efectiv incasate si cele cuvenite in conformitate cu prevederile Legii nr. 221/2008 gi a Legii nr. _
' 330/2009, pentru perioada 01 01.2010 31 12.2010, actuahzate cu coeﬁmentul de inflatie la-data
plaii efective. _
Fard cheltuieli de Judecata
Cu drept de rectits in terfmen de 10 zile de la comuticare.
Pronuntata in gedinta public3, azi, 12.03.2013.

~ PRESEDINTE SECTIE

T#ndsescu Irina
.~ ASISTENTI ~ JUDICIART 'GREFIER,
- Osan Adriaria Géta . Santimirean Gabriela - _ Copil Maria Nelia
25032003 - L







