[image: image1.png]FEDERATIA SINDICATELOR DIN EDUCATIE

~SPIRU HARET”

Afiliata (a Internationala Fducatiei



DEPARTAMENTUL COMUNICARE ȘI IMAGINE
REVISTA PRESEI
19 iunie 2013
Site-uri: 

· Ziare centrale

· Agenții de știri 

ADEVĂRUL



www.adevarul.ro

COTIDIANUL



www.cotidianul.ro

CRONICA ROMÂNĂ


http://www.cronicaromana.ro/
CURIERUL NATIONAL

http://curierulnational.ro/
CURENTUL



http://curentul.ro
EVENIMENTUL ZILEI

www.evz.ro

INCOME MAGAZINE

http://incomemagazine.ro/
GÂNDUL



www.gandul.info

JURNALUL NAŢIONAL

www.jurnalul.ro

ROMÂNIA LIBERĂ


http://www.romanialibera.ro/
ZIARUL FINANCIAR


www.zf.ro

Click!




www.click.ro

Libertatea



www.libertatea.ro

Capital



www.capital.ro

Hotnews



www.hotnews.ro

Ring




http://www.ziarulring.ro/
Mediafax



www.mediafax.ro

Agerpres



www.agerpres.ro

ADEVĂRUL
38.000 de dascăli s-au înscris la examenul de Titularizare din 2013
http://adevarul.ro/educatie/scoala/38000-dascali-s-au-inscris-laexamenul-titularizare-2013-1_51c09716c7b855ff56a48d3e/index.html
Peste 38.000 de candidaţi s-au înscris anul acesta la examenul de Titularizare 2013, dintre care aproape 5.000 sunt absolvenţi din promoţia universitară de anul acesta. Cifra este similară cu cea de anul trecut.

La examenul de Titularizare de anul acesta s-au înscris 38.456 de candidati, dintre care 4.728 sunt absolvenţi din promoţia curentă, potrivit datelor Ministerului Educaţiei, obţinute de Hotnews. Cifra este similară cu cea de anul trecut. Candidaţii trebuie să obţină minimum nota 7 atât la proba scrisă, cât şi la cea practică pentru a lua titularizarea şi a se angaja pe o perioadă nedeterminată.  Pentru a fi angajaţi pe o perioadă determinată, candidaţii trebuie să obţină minimum nota 5. Lista candidaţilor este publicată în fiecare an de către Ministerul Educaţiei. Candidaţii care au promovat rămân definitiv în sistemul de învăţământ şi nu contează dacă dacă postul său nu mai este valabil, fiindcă inspectoratul este obligat să-i găsească un post în altă şcoală. Calendarul examenului de Titularizare 2013 27 mai - 28 iunie - organizarea şi desfăşurarea probelor practice/orale şi a inspecţiilor speciale la clase 30 iulie - desfăşurarea probei scrise 5 august - afişarea rezultatelor 5-6 august - înregistrarea contestaţiilor la inspectoratele şcolare 7 august - rezolvarea contestaţiilor 8 august - afişarea rezultatelor finale 9 august - prima etapă de repartizare, pentru angajare pe perioadă nedeterminată 14 august - etapa a doua de repartizare, pentru angajare pe perioadă determinată 30 august - emiterea şi comunicarea deciziilor de repartizare pe post Rezultatele Titularizării din 2012 Anul trecut, la examenul de Titularizare s-au înscris aproximativ 39.000 de candidaţi, însă, în urma probelor practice, au rămas în jur de 35.000, dintre care peste 28.000 s-au prezentat la examen şi doar aproape 25.000 au promovat (82%). În total, peste 4.600 de candidaţi au luat mai puţin de nota 5 la examenul de titularizare din 2012, aproape 8.500 - între 5 şi 6,99, iar peste 12.000 au obţinut între 7 şi 10 (49,49%), arată datele ministerului. Titularizarea a adus şi note de 1,5-2 chiar şi la specializări cum ar fi educaţie fizică şi sport, religie ortodoxă, psihologie ori cultură civică. Datele oficiale arată că profesorii s-au descurcat mai bine decât elevii în 2012, rata de promovare la bacalaureatul din 2012 a fost de 44%.

Ministerul Educaţiei vrea să ia în leasing 800 de microbuze pentru elevi. Investiţia depăşeşte 30 de milioane de euro
http://adevarul.ro/educatie/scoala/ministerul-educatiei-1_51c021dec7b855ff56a25bd0/index.html#
Ministerul Educaţiei Naţionale (MEN) a anunţat că vrea să cumpere în leasing 800 de microbuze şcolare, într-un contract în valoare de 31 de milioane de euro fără TVA, pentru a asigura transportul elevilor din mediul rural către şcoli, potrivit unui proiect de ordonanţă de urgenţă.
Proiectul privind autorizarea MEN de a contracta utilizarea de microbuze şcolare în leasing operaţional, postat luni pe site-ul ministerului, arată că, întrucât în unele localităţi din mediul rural numărul elevilor este redus, pentru a le asigura acestora accesul la educaţie este necesar să fie asigurat transportul lor în special către unităţile de învăţământ din centrele de comună. Prin autorizarea MEN de a contracta utilizarea de microbuze şcolare în leasing operaţional, se va avea în vedere asigurarea transportului scolar pentru elevii din comunităţile rurale îndepărtate de unităţile şcolare la care aceştia sunt arondaţi, de implementarea acestei măsuri urmând să beneficieze aproximativ 50.000 de preşcolari şi elevi.  Suma estimată pentru a contracta utilizarea a 800 de microbuze şcolare de 16+1 locuri, pentru o perioadă de cinci ani, este de 31 milioane euro, la care se adaugă TVA. Aceste autovehicule, de tip microbuze şcolare cu 16 +1 locuri , vor fi utilizate exclusiv în interesul copiilor. În prezent, arată MEN, preşcolari şi elevi, cu vârste cuprinse între 5 ani şi 14 ani, sunt nevoiţi să străbată pe jos sau cu mijloace de transport improprii transportului de persoane de la 3 la peste 20 de kilometri zilnic, reprezentând distanţa de la localitatea de domiciliu la şcoală, dus-întors.  De asemenea, potrivit MEN, trebuie să se ţină seama şi de particularităţile mediului din care provin elevii, de situaţia socială şi financiară a părinţilor acestora, precum şi de condiţiile geografice şi de infrastructură existente pe raza administrativ-teritorială a localităţii de domiciliu şi a localităţii în care se află unitatea şcolară la care este arondat, astfel încât acestea să nu aibă ca şi consecinţă directă abandonul şcolar ori un act educaţional sub nivelele standardelor de calitate stabilite de prevederile legii educaţiei naţionale. MEN mai arată că, în prezent, sunt unităţi de învăţământ care nu au mijloace de transport sau care au unele foarte vechi, ceea ce face ca acestea să nu prezinte siguranţă în trafic, punând în pericol integritatea fizică şi psihică a elevilor. Acest fapt determină pe de o parte, creşterea costurilor cu reparaţiile, iar pe de altă parte, decalaje în programul şcolar al elevilor, care pot duce la absenteism sau chiar la abandon şcolar. Achiziţia, în limitele bugetului pe 2013 Din solicitările inspectoratelor şcolare judeţene rezultă un necesar de cel puţin 800 de microbuze şcolare. Plata sumelor datorate conform contractului de leasing operaţional va fi realizată de MEN, cu încadrarea în bugetul aprobat pe 2013, în limita unui plafon de şapte milioane de lei. Sumele necesare pentru următorii ani vor fi asigurate anual, de la bugetul de stat, prin bugetul MEN. Potrivit reglementărilor legale în vigoare privind leasingul operaţional, după expirarea termenului de utilizare de cinci ani, microbuzele rămân în proprietatea locatorului (finanţatorului). "Este necesar ca Ministerul Educaţiei Naţionale să efectueze o operaţiune de achiziţie a microbuzelor şcolare astfel încât acestea să rămână, după termenul de utilizare de 5 ani, în proprietatea unităţilor de învăţământ preuniversitar de stat", se mai arată în proiect. Inspectoratele şcolare au cerut 960 de microbuze Ministrul Remus Pricopie a declarat, la sfârşitul lunii mai, că s-a făcut o evaluare la nivel naţional în ceea ce priveşte numărul microbuzelor şcolare necesare transportului elevilor şi inspectorii şcolari au înaintat cifra de 960 de autoturisme, însă la buget nu ar fi prevăzute sume decât pentru 40-45 de microbuze. „I-am prezentat situaţia premierului şi am decis să începem să cumpărăm sau să luăm în leasing 800 de microbuze şcolare, astfel încât în septembrie-octombrie să poată fi folosite în localităţile care le-au cerut“, a explicat atunci Pricopie. Ministrul a mai spus că se încearcă şi obţinerea acceptului de a utiliza fondurile structurale alocate Educaţiei şi pentru acoperirea unor rate la cumpărarea sau leasingul microbuzelor şcolare. Abonamentul navetiştilor, înlocuit cu bursa de transport Oficialul a mai anunţart atunci o altă modificare pe care urmează să o pună în aplicare printr-o ordonanţă de urgenţă, cel mai probabil.  "Vom înlocui abonamentul, care favorizează firmele de transport, cu o bursă suplimentară de transport, virată direct în contul elevului. Până atunci vom mai încerca să facem rost de bani pentru a mai acoperi din această datorie pe care o avem", a declarat Pricopie. Guvernul a aprobat, pe 30 mai, o nouă tranşă, de 20 de milioane de lei, pentru achitarea restanţelor la plata abonamentelor de transport către elevii care fac naveta până la şcoală, după ce cu o săptămână înainte au fost alocate alte 30 de milioane de lei, potrivit Ministerului Educaţiei. Un raport din martie realizat de Avocatul Poporului arăta că numărul de microbuze necesare transportului şcolar este insuficient, pentru un transport optim trebuind achiziţionate cu 40% mai multe microbuze, iar de multe ori costurile de întreţinere a acestora depăşesc valoarea de piaţă.

COTIDIANUL

CRONICA ROMÂNĂ
CURENTUL
Aproximativ 100 de elevi care au condus protestele pentru banii de navetă, premiați
http://www.curentul.ro/2013/index.php/2013061987846/Social/Aproximativ-100-de-elevi-care-au-condus-protestele-pentru-banii-de-naveta-premiati.html
Aproximativ 100 de elevi din județul Covasna care au inițiat și au condus acțiunile de protest pentru decontarea abonamentelor pentru navetă vor fi premiați de către consiliile locale, primii 35 urmând să primească, miercuri, diplome și cărți din partea autorităților locale din Sfântu Gheorghe.
Președintele Comisiei de Tineret și Sport din cadrul Consiliului Local Sfântu Gheorghe, Nemes Elod, a declarat, marți, corespondentului Mediafax, că elevii din județul Covasna, care au inițiat și au condus acțiunile de protest pentru decontarea banilor de navetă, vor fi premiați de către consiliile locale pentru implicarea lor în acțiuni comunitare. 
„În opinia mea, nu trebuie premiați doar acei elevi care au obținut rezultate bune la învățătură, ci și cei care se implică în acțiuni în interesul comunității. Or, ca rezultat al protestelor organizate de elevii din județul Covasna, observăm că Ministerul Educației a început să deconteze banii pentru navetă“, a subliniat consilierul local.
Nemes Elod a afirmat că, în total, aproape o sută de elevi din orașele Sfântu Gheorghe, Târgu Secuiesc, Baraolt și Covasna vor fi premiați, ca semn de apreciere și recunoștință pentru această performanță. Primii 35 dintre aceștia vor primi diplome și cărți miercuri, în sala de ședințe a Consiliului Local Sfântu Gheorghe.
„Datorită acțiunilor de protest ale elevilor din județul Covasna, peste 200.000 de elevi din țară și-au primit banii pentru navetă, aproximativ 20 de milioane de euro fiind deja plătiți“, a mai spus Nemes Elod. 
El a mai precizat că Ministerul Educației a decontat doar o parte din datorii, drept urmare, după vacanță, elevii vor relua acțiunile de protest, dacă până atunci nu se vor plăti integral sumele restante.
Peste 2.000 de elevi de la 15 licee din județul Covasna au intrat în grevă japoneză, în 21 mai, întrucât Ministerul Educației nu le mai decontase de șapte luni banii pentru abonamentele pentru navetă.
În județul Covasna, fac zilnic naveta 2.699 de liceeni care locuiesc în mediul rural
EVENIMENTUL ZILEI
Funcţiile universitare vor fi golite de importanţă. "80% din tezele de DOCTORAT sunt PLAGIATE"
 http://www.evz.ro/detalii/stiri/functiile-universitare-vor-fi-golite-de-importanta-80-din-tezele-de-doctorat-sunt-plagi-1043205.html#ixzz2WdwfDkUJ 
Un proiect de act normativ propune ca viitorii conferențiari și lectori să scape de filtrul Consiliului Național al Cercetării Științifice
În plină criză a cercetării româneşti, şefii de la Educaţie vin cu o idee care ar putea compromite definitiv imaginea României peste hotare: relaxarea până la cel mai de jos prag a criteriilor minimale pentru ocuparea posturilor de conferenţiar sau lector universitar.

Standardele ruşinii
Criterii la care s-a umblat şi în urmă cu jumătate de an, când o ordonanţă de urgenţă semnată de fostul ministru al Educaţiei, Ecaterina Andronescu, anula incompatibilităţile rectori- parlamentari şi elimina condiţia de a deţine un Atestat de Abilitare, dovada că aspiranţii la funcţia de dascăl universitar au publicat în reviste de talie internaţională.

Astăzi însă, un proiect de ordin publicat de ministerul Educaţiei modifică din nou aceste standarde, anulând expertiza Consiliului Naţional al Cercetării Ştiinţifice (CNCS) în procesul de acordare a titlurilor didactice din învăţământul superior.

Spre exemplu, viitorii conferenţiari sau lectori nu vor mai trebui să facă dovada că teza de doctorat, articolele sau cărţile lor sunt publicate la una dintre editurile recunoscute de CNCS, ci la o editură oarecare, cu menţiunea ambiguă de a fi „recunoscută în domeniu”. Veturia Chiroiu, cercetător la Institutul de Mecanica Solidelor din cadrul Academiei Române este convinsă că înlăturarea CNCS- ului face parte dintr-un plan de răzbunare al fostului ministru al Educaţiei, Ecaterinca Andronescu.

„În 2011, dânsa şi câţiva colegi au participat la programul IDEI pentru obţinerea unui grant de cercetare de câteva milioane de euro, însă evaluatorii CNCS i-au declarat neeligibili. Nu întâmplător s-au tăiat 55% din sumele destinate finanţării proiectelor de cercetare care au câştigat competiţia la acest program în toamna lui 2012. Am şi acum lista cu numele său printată”, spune Veturia Chiroiu.

Supremaţia vechilor „universitari”
Adoptarea noilor criterii, crede aceasta, le va permite „dinozaurilor” universitari care populează marile instituţii de învăţământ superior să îşi consolideze şi mai bine poziţia, blocând accesul tinerilor străluciţi la funcţii academice.

„Există o masă mare de oameni veniţi la catedră după Revoluţie, care ţin cu dinţii de posturi. Şi la noi la Institut sunt tineri care ar merita să devină profesori, dar nu au loc de ei. Aşa s-a ajuns ca 80% dintre tezele actuale de doctorat să fie plagiate, pentru că s-a ţinut cont de prietenii. Pe modelul «Să-i dăm şi lui doctoratul, că îl cunosc, e copil bun»”, concluzionează cercetătoarea.

CNCS, tras pe linie moartă
Iniţiativa de a relaxa la maximum criteriile de accedere la posturi universitare vine la două luni de la demisia în bloc a tuturor celor 17 membri CNCS, din cauza lipsei finanţării proiectelor de cercetare.

De atunci, organismul care, printre altele, evaluează toate proiectele de cercetare din România şi ale căror rapoarte pot influenţa Ministerul Educatiei de a retrage un titlu de doctor, a fost lăsat de izbelişte. „Membrii CNCS sunt numiţi prin ordin de ministru, dar până acum nu s-a făcut nicio nominalizare. Telefoanele lor de serviciu sunt aici, încuiate în debara”, a explicat Adriana Rotar, responsabil de Comunicare al CNCS.

INCOME MAGAZINE
GÂNDUL
ROMÂNIA LIBERĂ
TITULARIZARE 2013. Peste 38.000 de profesori s-au înscris la examen
http://www.romanialibera.ro/actualitate/educatie/titularizare-2013-peste-38-000-de-profesori-s-au-inscris-la-examen-305175.html
Examenul de Titularizare 2013 are înscrişi 38.456 de candidaţi, dintre care 4.728 sunt absolvenţi din promoţia curentă, a informat Ministerul Educaţiei la solicitareaHotNews.ro.
Potrivit calendarului titularizării, în prezent se desfăşoară probelor practice/orale şi inspecţiile speciale la clasă, iar pe 30 iulie candidaţii vor susţine examenul de titularizare. Anul trecut, 49,49% dintre candidaţi au luat note peste 7, minimul necesar pentru angajarea pe perioadă nedeterminată. Acesta este al doilea an în care examenul va fi supravegheat cu camere video.

38.456 de candidaţi s-au înscris pentru a participa la concursul de Titularizare din data de 30 iulie, dintre care 4.728 de absolvenţi din promoţia curentă, a precizat Ministerul Educaţiei.

Anul trecut, la examen s-au înscris 39.074 de persoane, după inspecţie şi probele practice au rămas 35.602, s-au prezentat la examen 28.373, iar în final 25.885 au obţinut note pe lucrări.

ZIARUL FINANCIAR

Hotnews
Titularizare 2013 Peste 38.000 de profesori s-au inscris la examenul de titularizare. Cum se desfasoara concursul si rezultatele din anii trecuti

Examenul de Titularizare 2013 are inscrisi 38.456 de candidati, dintre care 4.728 sunt absolventi din promotia curenta, a informat Ministerul Educatiei la solicitarea HotNews.ro. Potrivit calendarului titularizarii, in prezent se desfasoara probelor practice/orale si inspectiile speciale la clasa, iar pe 30 iulie candidatii vor sustine examenul de titularizare. Anul trecut, 49,49% dintre candidati au luat note peste 7, minimul necesar pentru angajarea pe perioada nedeterminata. Acesta este al doilea an in care examenul va fi supravegheat cu camere video. 

38.456 de candidati s-au inscris pentru a participa la concursul de Titularizare din data de 30 iulie, dintre care 4.728 de absolventi din promotia curenta, a precizat Ministerul Educatiei la solicitarea Hotnews.ro. Anul trecut, la examen s-au inscris 39.074 de persoane, dupa inspectie si probele practice au ramas 35.602, s-au prezentat la examen 28.373, iar in final 25.885 au obtinut note pe lucrari. "Diferenta o fac cei care au renuntat la examen chiar in timpul probei", declara ministrul de atunci al Educatiei Ecaterina Andronescu (Sursa).

Aceasta explica faptul ca titularizarea este al doilea filtru pentru intrarea in invatamant, dupa definitivat. "Cel care promoveaza titularizarea ramane definitiv in sistemul de invatamant, titular, si, indiferent daca i se restrange postul sau nu, inspectoratul trebuie sa-i gaseasca un post in alta scoala", preciza aceasta.

Pentru angajarea pe perioada nedeterminata, candidatii trebuie sa obtina minimum nota 7 atat la proba scrisa, cat si la proba practica/inspectia speciala la clasa. Pentru angajarea pe perioada determinata, candidatii trebuie sa obtina minimum nota 5 la fiecare dintre cele doua probe. 

Calendarul examenului de Titularizare 2013

27 mai - 28 iunie 2013  Organizarea si desfasurarea probelor practice/orale si a inspectiilor speciale la clasa
30 iulie 2013                  Desfasurarea probei scrise
5 august 2013               Afisarea rezultatelor
5 - 6 august 2013          Inregistrarea contestatiilor la inspectoratele scolare si transmiterea acestora la centrele de evaluare
7 august 2013               Rezolvarea contestatiilor
8 august 2013               Afisarea rezultatelor finale
9 august 2013               Etapa I de repartizare - pentru angajare pe perioada nedeterminata 
14 august 2013             Etapa a II-a de repartizare - pentru angajare pe perioada determinata
30 august 2013             Emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare pe post/catedra



Vezi lista candidatilor inscrisi la examen, pe fiecare judet in parte

Rezultatele de la titularizare in ultimii 5 ani, pe transe de note:

Rezultate titularizare 2012


candidati cu note sub 5: 4.620 (17,85%)

candidati cu note intre 5 si 6,99: 8.454 (32,66%)

candidati cu note intre 7 si 10: 12.811 (49,49%)

Rezultate titularizare 2011

note sub 5: 29,69%

note intre 5-7: 38,67%

note intre 7 si 9,99: 31,53%

note de 10: 26 (0,11%)

 Categorii rezultate 2010


note sub 5: 23%

note intre 5-7: 39%

note peste 7: 38%

Categorii rezultate 2009

note sub 5: 17%

note intre 5-7: 39%

note peste 7: 44%

Categorii rezultate 2008

note sub 5: 18%

note intre 5-7: 37%

note peste 7: 45%

Numarul de candidati inscrisi:

2013: 38.456

2012: 39.074

2011: 38.104, din care 11% absolventi din acel an

2010: 49.600, din care 12% absolventi ai anului respectiv

2009: 69.000, din care 13% absolventi ai anului respectiv

2008: 69.000 de inscrisi, din care 18% absolventi ai anului respectiv

Concurenta:

2011: 5,2 candidati/post

2010: 6 candidati/post

2009: 4 candidati/post

2008: concurenta medie de 3 candidati pe un post

Numarul de absenti:

2012: 19,96% absenti

2011: 23% absenti

2010: 19% absenti

2009: 18% absenti

Eliminati pentru frauda sau tentativa de frauda:

2012: 40 de eliminati

2011: 95 de eliminati

2010: 75 de eliminati

2009: 90 de eliminati

Retrasi din examen:

2012: 10% (Sursa)

2011: 19%

2010: 11%

2009: 6%

Metodologia de organizare si desfasurare a examenului de Titularizare 2013

Examenul scris de Titularizare se desfasoara pe 30 iulie, incepand cu ora 10:00. Candidatii trebuie sa fie in sala de concurs cel mai tarziu la ora 9:00, inainte de a fi deschis plicul cu subiecte. Durata de realizare a subiectelor este de 4 ore. Pentru redactarea lucrarilor se foloseste cerneala sau pix albastru, iar desenele/graficele se pot realiza si cu creionul. 

Candidatii pot avea dictionare pentru disciplinele latina sau greaca veche si planurile de conturi pentru disciplina "economic, administrativ, posta". 

Supravegherea va fi asigurata in fiecare sala de examen de catre 2-3 supraveghetori, care verifica identitatea candidatilor, prin buletin/carte/adeverinta de identitate sau pasaport. In toate salile de concurs vor fi instalate camere video de supraveghere, se arata in metodologie. 

Cadrul didactic care a obtinut cel putin media 8 la inspectiile la clasa in cadrul examenului de definitivat 2013 poate folosi acest rezultat si in cadrul examenului de titularizare 2013, pentru angajare pe perioada nedeterminata sau determinata, iar cadrul didactic care a obtinut cel putin media 5 la inspectiile la clasa la definitivatul 2013 poate folosi rezultatul si la titularizarea de anul acesta pentru angajare pe perioada determinata. 

Pentru angajarea pe perioada nedeterminata, candidatii trebuie sa obtina minimum nota 7 atat la proba scrisa, cat si la proba practica/inspectia speciala la clasa sau cel putin media 8 la inspectiile la clasa, in cadrul examenului national de definitivare, sesiunea 2013, iar media de repartizare se calculeaza astfel: [(nota obtinuta la proba scrisa)*3+(nota obtinuta la proba practica/inspectia speciala la clasa)]/4.

Pentru angajarea pe perioada determinata, candidatii trebuie sa obtina minimum nota 5 atat la proba scrisa, cat si la proba practica/inspectia speciala sau cel putin media 5 la inspectiile la clasa in cadrul examenului de definitivare, sesiunea 2013, iar media de repartizare se calculeaza astfel: [(nota obtinuta la proba scrisa)*3+(nota obtinuta la proba practica/inspectia speciala la clasa)]/4.

Concursul de titularizare consta intr-o proba practica sau inspectie speciala la clasa in profilul postului didactic solicitat si o proba scrisa din didactica specialitatii. Inspectia speciala la clasa se desfasoara pe durata unei ore de curs si se evalueaza prin note de la 10 la 1. Rezultatele de la aceasta proba se aduc la cunostinta candidatilor in ziua sustinerii probei si nu se admit contestatii. Nota obtinuta la proba practica sau la inspectia la clasa are o pondere de 25% in media de repartizare. 

Candidatii care nu obtin la inspectia speciala la clasa sau la proba practica minimum nota 5 nu pot participa la examenul scris, iar cei care nu obtin minimum nota 7 nu pot ocupa posturi didactice/catedre vacante pe perioada nedeterminata. Nota obtinuta la proba scrisa are o pondere de 75% in media de repartizare. 

Pentru examenul scris, Centrul National de Evaluare si Examinare stabileste minimum 3 variante de subiecte si baremele de evaluare aferente. 

Profesorii titulari care se prezinta la concursul pentru ocuparea unui alt post didactic/unei alte catedre declarate vacante in invatamantul preuniversitar si care nu ocupa acel post sau obtin o medie de repartizare mai mica de 5 - isi pastreaza calitatea de titulari in scolile din care provin. 

Disciplina "Religie" poate fi predata numai de absolventi ai invatamantului superior, in baza avizului emis de cultele religioase recunoscute oficial de stat. 

Nu au dreptul sa participe la examenul de titularizare persoanele care au fost inlaturate din invatamant printr-o hotarare judecatoreasca definitiva de condamnare penala, precum si persoanele care nu prezinta un document medical din care sa reiasa ca nu exista incompatibilitati de ordin medical cu functia didactica. 

In situatia in care se constata ca subiectul a fost formulat gresit sau in afara programei de concurs, candidatii primesc punctajul integral aferent subiectului formulat gresit. 

Ulterior evaluarii lucrarilor scrise, conducerea Ministerului Educatiei poate desemna, dupa caz, comisii de reevaluare, prin sondaj, a unui numar de lucrari scrise, urmarindu-se corectitudinea respectarii baremelor de evaluare. In cazul constatarii unor nereguli flagrante, conducerea Ministerului Educatiei propune conducerilor inspectoratelor scolare sa ia masuri de sanctionare a persoanelor care nu si-au indeplinit atributiile in cadrul concursului. Reevaluarea nu conduce la modificarea notelor candidatilor, se arata in metodologie. 

Candidatii repartizati au obligatia sa se prezinte la post/catedra incepand cu 1 septembrie. In cazul in care o persoana repartizata nu se prezinta la post in termen de 3 zile pentru incheierea contractului de munca se revoca repartizarea. 

Membrii comisiilor de organizare si desfasurare a concursului nu pot avea functia de presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national, si nu pot avea in randul candidatilor rude sau afini pana la gradul IV inclusiv. Membrii comisiilor semneaza, in acest sens, cate o declaratie pe proprie raspundere.  
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