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ADEVĂRUL
TOP Profesorii universitari de la stat cu cele mai mari venituri în 2012
http://adevarul.ro/educatie/universitar/top-profesorii-universitari-stat-cele-mai-mari-venituri-2012-1_51f8c0fec7b855ff568dea8a/index.html


Matiş Dumitru, profesor universitar la Universitatea Babeş-Bolyai din Cluj-Napoca, este în top cu cele mai mari venituri, ce depăşesc 100.000 de euro, obţinute în anul fiscal 2012, potrivit unui clasament realizat de economica.net pe baza declaraţiilor de avere.
Profesorii universitari de la instituţiile de învăţământ superior din provincie au încasat anul trecut cele mai mari venituri, mai mari decât cei din Capitală, venituri ce depăşesc chiar 100.000 de euro, potrivit unui clasament întocmit de economica.net, plecând de la declaraţiile de avere publicate în 2013 pe site-urile universităţilor de stat. Topul s-a realizat comparând veniturile anuale încasate de profesorii de la universităţile de stat din România, în anul fiscal 2012, din activităţi didactice şi de cercetare la universităţile publice în care activează, inclusiv din proiecte de cercetare finanţate din fonduri europene, precum şi din participări la comisii de doctorat şi din evaluări ARACIS. Jurnaliştii susţin că cei mai mulţi bani vi de fapt din proiectele cofinanţate prin Programul Operaţional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane (POSDRU)Ş. Universitarii din Cluj, Sibiu, Galaţi, în topul clasamentului În top se află Matiş Dumitru, decanul Facultăţii de Ştiinţe Economice şi Gestiunea Afacerilor din cadrul Universităţii Babeş-Bolyai din Cluj. Acesta a încasat 458.905 lei în anul fiscal 2012 (peste 102.985 euro), din activităţi didactice, de cercetare, participare comisii de doctorat, evaluări ARACIS, potrivit declaraţiei sale de avere. Pe locul doi este Ciortea Gligor, profesor la Universitatea Lucian Blaga din Sibiu, care a încasat 358.386 lei (80.427 de euro) în anul fiscal 2012, din activităţi didactice, administrative şi de cercetare, potrivit declaraţiei de avere. Pe locul trei se află Bondrea Ioan, rectorul Universităţii Lucian Blaga din Sibiu, care a încasat suma de 349.835 lei (78.508 euro) în anul fiscal 2012, potrivit declaraţiei sale de avere. Câteva universităţi nu au publica deloc pe site declaraţiile de avere Însă nu toate universităţile publice au publicat pe site-ul oficial declaraţiile de avere ale angajaţilor săi, deşi ar fi trebuit să posteze declaraţiile de avere şi de interese pentru anul fiscal 2012 până pe 15 iunie 2013, conform articolului 4 al legii 176/2010.  Este vorba despre Universitatea din Craiova, UMF Craiova, Academia de Muzică "Gheorghe Dima" din Cluj-Napoca, Universitatea Naţională de Arte din Bucureşti, Universitatea Tehnică "Gheorghe Asachi" din Iaşi, Universitatea Alexandru Ioan Cuza din Iaşi, USAMV din Iaşi, Universitatea "Ştefan Cel Mare" din Suceava, Universitatea de Medicină şi Farmacie "Gr. T. Popa" din Iaşi, USAMV din Bucureşti, UMF Bucureşti, UMF Cluj. 
Guvernul a aprobat numărul de locuri la masterele acreditate în 2014. Peste 16.000 sunt în universităţile private

http://adevarul.ro/educatie/universitar/guvernul-aprobat-numarul-locuri-masterele-acreditate-2014-16000-universitatile-private-1_51f7f104c7b855ff568ae192/index.html
Aproximativ 150.000 de locuri la master sunt disponibile în anul universitar viitor, cele mai multe la universităţi de stat (peste 130.000), potrivit unei hotărâri de Guvern adoptate marţi. Alte peste 16.000 de locuri au fost avizate de Executiv în instituţiile private, în top fiind Universitatea ”Spiru Haret” din Capitală.
Guvernul a aprobat în şedinţa de marţi proiectul de Hotărâre de Guvern privind acreditarea domeniilor de studii universitare de master, a programelor de studii şi a numărului maxim de studenţi ce pot fi şcolarizaţi în anul universitar 2013-2014, atât la buget, cât şi la taxă, proiect pus în dezbatere pe 23 iulie de Ministerul Educaţiei. ”Hotărârea adoptată de Guvern este actul normativ anual prin care se stabilesc programele de studii şi numărul maxim de studenţi de la nivelul master în anul universitar 2013-2014. Hotărârea actualizează programele de studii şi acreditează domeniile de master conform regulamentelor Agenţiei Române de Asigurare a Calităţii în Învăţământul Superior (ARACIS)”, se arată în comunicatul Executivului de marţi. Astfel, cele două anexe ale HG-ului cuprind numărul de locuri şi progamele de master aprobate pe fiecare facultate, de la universităţi, atât de stat, cât şi private. La stat, universităţile pot primi în total 131.608 de studenţi la master în anul 2013-2015, iar cele mai multe locuri aprobate sunt la Universitatea Babeş- Bolyai din Cluj Napoca, cu 12.790 de locuri (cele mai multe, 800, sunt la Facultatea de Teologie). Universităţile private pot şcolariza anul viitor 16.180 de studenţi la programele de master acreditate, cele mai multe locuri fiind alocate Universităţii ”Spiru Haret” din Capitală, 2.050 mai exact. Aici, cel mai mare număr de studenţi ar urma să fie înmatriculaţi la Facultatea de Contabilitate, 350. Locurile disponibile la masterat la universităţile de stat: Universitatea „Babeş-Bolyai“ din Cluj-Napoca - 12.790 de locuri, cele mai multe (800) la Teologie. Universitatea din Bucureşti - 10.725 de locuri, cele mai multe (1.250) la Facultatea de Sociologie Universitatea „Eftimie Murgu“ din Reşiţa - 9.340 de locuri, cele mai multe (750) la Filologie. Universitatea „Alexandru Ioan Cuza“ din Iaşi - 8.730 de locuri, cele mai multe (600) la Facultatea de Fizică. Universitatea Politehnică din Bucureşti - 8.150 de locuri în total, cele mai multe dintre ele, 1.200, fiind distribuite la Facultatea de Inginerie Electronică şi Telecomunicaţii. Universitatea de Vest din Timişoara - 6.800 de locuri, cele mai multe (700) la Sociologie. Academia de Studii Economice (ASE) din Bucureşti - 6.440 de locuri, cele mai multe (1.030) la Contabilitate. Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca - 4.800 de locuri, cele mai multe (550) la Inginerie Industrială. Universitatea Politehnică din Timişoara - 4.700 de locuri, cele mai multe (800) la Inginerie civilă şi instalaţii. Universitatea din Craiova - 4.595 de locuri, cele mai multe (350) la Finanţe. Universitatea din Oradea - 4.545 de locuri, cele mai multe (300) la Inginerie şi Management. Universitatea „Ovidius“ din Constanţa - 4.250 de locuri, cele mai multe (400) la Facultăţile de Teologie şi Ştiinţe ale Educaţiei. Universitatea Tehnică „Gheorghe Asachi“ din Iaşi - 4.050 de locuri, cele mai multe (700) la Facultatea de Inginerie Industrială. Universitatea „Transilvania“ din Braşov - 3.591 de locuri, cele mai multe (450) la Facultatea de Filologie. Universitatea din Piteşti - 3.350 de locuri, cele mai multe (350) la Filologie. Şcoala Naţională de Studii Politice şi Administrative (SNSPA) din Bucureşti - 3.055 de locuri, cele mai multe (1.275) la Facultatea de Ştiinţele Comunicării. Universitatea „Dunărea de Jos“ din Galaţi - 2.750, cele mai multe (200) la Facultăţile de Inginerie Mecanică, Ingineria Mediului, Ingineria produselor alimentare şi Filologie. Universitatea „Ştefan cel Mare“ din Suceava - 2.500 de locuri, cele mai multe (400) la Filologie. Universitatea „Vasile Alecsandri“ din Bacău - 1.700 de locuri, cele mai multe (300) la Facultatea de Filologie. Universitatea „Valahia“ din Târgovişte - 1.650 de locuri, cele mai multe (150) la mai multe facultăţi, printre care şi Contabilitate. Universitatea de Ştiinţe Agronomice şi Medicină Veterinară din Bucureşti - 1.580 de locuri, cele mai multe (450) la Facultatea de Inginerie şi Management. Universitatea „Petrol-Gaze“ din Ploieşti - 1.450 de locuri, cele mai multe (250) la Facultatea de Mine, petrol şi Gaze. Universitatea „1 Decembrie 1918“ din Alba Iulia - 1.450 de locuri, cele mai multe (350) la Filologie. Universitatea Tehnică de Construcţii din Bucureşti - 1.300 de locuri, cele mai multe (800) la Facultatea de Inginerie Civilă şi Instalaţii. Universitatea de Ştiinţe Agricole şi Medicină Veterinară a Banatului din Timişoara - 1.300 de locuri, cele mai multe (250) la Horticultură şi Ingineria Produselor Alimentare. Universitatea „Autel Vlaicu“ din Arad - 1.300 de locuri, cele mai multe (150) la Facultăţile de Ştiinţe ale Educaţiei, Teologie şi Contabilitate. Universitatea de Ştiinţe Agricole şi Medicină Veterinară din Cluj-Napoca - 1.250 de locuri, cele mai multe (350) la Horticultură. Academia de Poliţie „Alexandru Ioan Cuza“ din Bucureşti - 1.100 de locuri, cele mai multe (850) la Drept. Universitatea de Ştiinţe Agricole şi Medicină Veterinară „Ion Ionescu de la Brad“ din Iaşi - 1.050 de locuri, cele mai multe (250) la Facultăţile de Horticultură şi Zootehnie. Universitatea „Constantin Brâncuşi“ din Târgu Jiu - 1.050 de locuri, cele mai multe (150) la mai multe facultăţi, printre care şi Istorie. Universitatea de Medicină şi Farmacie „Iuliu Haţieganu“ din Cluj-Napoca - 1.000 de locuri, cele mai multe (660), la Facultatea de Medicină.Academia de Muzică „Gheorge Dima“ din Cluj-Napoca - 175 de locuri la Muzică. Universitatea Naţională de Apărare „Carol I“ din Bucureşti - 1.000 de locuri, cele mai multe (550) la Ştiinţe Militare. Universitatea din Petroşani - 950 de locuri, cele mai multe (100) la mai multe facultăţi, printre care şi Mine, Petrol şi Gaze. Universitatea „Petru Maior“ din Târgu Murel - 900 de locuri, cele mai multe (150) la Inginerie şi Management. Universitatea de Medicină şi Farmacie „Gr. T. Popa“ din Iaşi - 750 de locuri, cele mai multe (300) la Medicină. Universitatea Naţională de Muzică din Bucureşti - 580 de locuri, cele mai multe (330) la Facultatea de Arte Vizuale. Universitatea Maritimă din Constanţa - 500 de locuri, cele mai multe (400), Inginerie Navală şi Navigaţie. Universitatea de Medicină şi Farmacie din Târgu Mureş - 450 de locuri, dintre care, cele mai multe (250) la Medicină. Universitatea de Arte „George Enescu“ din Iaşi - 435 de locuri, cele mai multe (250) la Facultatea de Arte Vizuale. Universitatea Naţională de Educaţie Fizică şi Sport din Bucureşti - 400 de locuri la Facultatea de Ştiiţa Sportului şi Educaţiei Fizice. Universitatea de Medicină şi Farmacie „Victor Babeş“ din Timişoara - 400 de locuri, cele mai multe (250) la Medicină. Academia Naţională de Informaţii „Mihai Viteazul“ din Bucureşti - 350 de locuri la Informaţii şi securitate naţională. Universitatea Naţională de Arte Teatrale - 350 de locuri, cele mai multe (200) la Facultatea de Teatru şi Artele Spectacolului. Universitatea de Arhitectură şi Urbanism „Ion Mincu“ din Bucureşti - 300 de locuri la Facultatea de Urbanism. Academia Tehnică Militară din Bucureşti - 300 de locuri, cele mai multe (100) la Inginerie Electronică şi Telecomunicaţii. Universitatea de Artă şi Design din Cluj-Napoca - 250 de locuri la Arte Vizuale. Universitatea de Arte din Târgu Mureş - 250 de locuri la Teatru şi Artele Spectacolului. Universitatea de Medicină şi Farmacie „Carol Davila“ din Bucureşti - 200 de locuri la Facultatea de Medicină. Academia Forţelor Terestre „Nicolae Bălcescu“ din Sibiu - 200 de locuri la Ştiinţe Militare. Universitatea de Medicină şi Farmacie din Craiova - 152 de locuri, cele mai multe (52) la Farmacie. Academia Navală „Mircea cel Bătrân“ din Constanţa - 150 de locuri, cele mai multe (100) la Inginerie Navală şi navigaţie. Academia Forţelor Aeriene „Henri Coandă“ din Braşov - 100 de locuri la Ştiinţe Militare.
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EVENIMENTUL ZILEI
DASCĂL la examenul de TITULARIZARE: „A fost mult de ABERAT”

http://www.evz.ro/detalii/stiri/dascal-la-examenul-de-titularizare-a-fost-mult-de-aberat-1050017.html#ixzz2ah5oW0d8 

Testarea văzută drept garanţia scaunului de la catedră le-a lăsat profesorilor un gust amar. Cei care predau temutele ştiinţe exacte se plâng că subiectele au fost croite mai mult pentru colegii „umanişti.
„A treia oară sper să fie cu noroc”, spune Gabriela Burghelea (27 de ani), una dintre candidatele care a susţinut, ieri, examenul de titularizare la Şcoala Nr.3 „Nicolae Titulescu” din Bucureşti.

Confortul de la privat pentru catedra sigură de la stat

Cu părul castaniu, până la umeri, cercei în formă de steluţă şi îmbrăcată cu o rochie vaporoasă, albastră, tânăra iese din tiparele unui dascăl de matematică. De altfel, a fost printre singurii profesori care au acceptat să vorbească imediat după ieşirea din sala de clasă. Restul şi-au lipit telefonul de ureche, ori au pretextat că sunt prea moleşiţi de caniculă ca să-şi mai aducă aminte cum s-au descurcat.


Gabriela însă a recunoscut senină că la primele două încercări nu s-a străduit prea tare şi că nici tragere de inimă nu avea să se angajeze în sistemul de stat. „Am predat la after- school vreo trei ani, dar şi în mediul privat, la Cambridge School. A doua experienţă m-a cam dezamăgit. Sunt reguli mai stricte de organizare şi elevii au mai multe fiţe. Unii, spre exemplu, din clasa a X-a, nici nu mai voiau să înveţe, pe motiv că dau la Drept”, povesteşte dascălul de gimnaziu.

Tânăra mizează pe faptul că învăţământul de stat îi va oferi un loc de muncă stabil, chiar dacă pentru aceiaşi bani va trebui să muncească triplu faţă de cum era obişnuită. „Am colegi suplinitori care câştigă 800 de lei şi muncesc o zi întreagă. Eu atât luam pentru o oră şi jumătate pe zi la after-school. Mă gândesc că la matematică mai vin ceva bani şi din meditaţii”, e cinstită profesoara.

Un examen bazat pe creativitate

Norocul ei este că s-a împrietenit recent cu directorul unei şcoli dedicate cultelor minoritare, unde cheia de intrare este o scrisoare de recomandare din partea conducerii. Pentru a primi însă postul de suplinitor, va trebui să ia minimum cinci. O notă, spune ea, nu tocmai facilă pentru profesorii din aria ştiinţelor exacte. „Subiectele s-au axat mai mult pe pedagogie şi o foarte mică doză de matematică.

La unul dintre puncte, ni s-a dat un capitol din programă pe baza căruia să elaborăm două metode didactice, prezentând avantajele fiecăreia, iar la altul am primit titlul unui program opţional pe care a trebuit să-l concepem.

Pe scurt, a fost mult de aberat”, este de părere profesoara. Aceeaşi nemulţumire o au şi restul cadrelor didactice cu specializări în chimie, fizică sau economie. Înainte de începerea examenului, mai mulţi candidaţi s-au pus de acord să strângă semnături pentru a cere ministerului schimbarea felului în care sunt concepute subiectele.

Iar dascălii de la real sunt cu atât mai dezavantajaţi cu cât şi orele disponibile pot fi numărate pe degete. „Sunt puţine şi răsfirate în tot Bucureştiul. O prietenă a prins 18-20 de ore pe săptămână, dar a trebuit să alerge la vreo patru şcoli în fiecare zi. A avut noroc că era tânără”, mai arată profesoara.

Unde ajung dascălii de zece

Cei peste 36.000 de profesori care au dat, ieri examenul de titularizare, considerat a doua treaptă de intrare în învăţământul preuniversitar, vor afla rezultatele examenului luni, 5 august. Tot atunci vor fi depuse şi contestaţiile. Cele mai multe locuri vacante sunt pentru posturile didactice de educatoare/profesori pentru învăţământ preşcolar (1.248), învăţători/profesori pentru învăţământ primar (1.122), educaţie fizică şi sport (344), matematică (318) şi limba engleză (261).

Cei care vor reuşi să obţină minimum nota cinci vor putea prinde un loc de suplinitor, dar pentru postul de titular, trebuie să ia cel puţin un şapte. Anul trecut, aproape jumătate dintre candidaţi au reuşit să atingă acest prag şi un număr- record de 220 dascăli au obţinut nota zece. Majoritatea predau acum la liceele de top din toată ţara. Dintre aceştia, cei mai mulţi s-au orientat către Bucureşti (28), Iaşi (16), Braşov (15) Timiş (13) şi Cluj (10).

A ÎNCERCAT SĂ COPIEZE LA SPORT: Un profesor din Cluj a fost dat afară din examen pentru fraudă
http://www.evz.ro/detalii/stiri/a-incercat-sa-copieze-la-sport-un-profesor-din-cluj-a-fost-dat-afara-din-examen-pentru-fr-1050063.html#ixzz2ah6FWBew 


Din 1.278 de profesori care s-au prezentat la Cluj la examenul de titularizare, 41 au dat foile albe, iar unul a fost eliminat pentru că a fost prins în timp ce încerca să copieze la Educaţie fizică.
Potrivit ISJ Cluj, din totalul de 1345 de candidaţi care s-au înscris pentu a susţine marţi examenul de titularizare, doar 1278 de profesori s-au prezentat la concurs.

Dintre acestia, 41 s-au retras pe parcursul probei iar un profesor a fost eliminat după ce a încercat să copieze la proba scrisă a disciplinei Educatie Fizica si Sport.
Astfel, în urma eliminării celor 42 de candidaţi, la nivelul judeţului Cluj, au mai rămas doar 1236 de lucrări valide, care urmează să fie evaluate, primele rezultatele urmând să fie afişate în data de 5 august, iar rezultatele finale, din urma contestaţiilor vor putea fi aflate în data de 8 august.

Titularizare 2013: Peste 32.000 de candidaţi, la proba scrisă. Află când se vor afişa primele rezultate
http://www.evz.ro/detalii/stiri/concursul-de-titularizare-peste-32000-de-candidati-la-proba-scrisa-afla-cand-se-vor-af-1050047.html#ixzz2ah6aV5B8 

Peste 32.000 de candidaţi din cei 36.587 înscrişi s-au prezentat, marţi, la concursul de titularizare în învăţământul preuniversitar, iar 53 dintre ei au fost eliminaţi din cauza unor tentative de fraudă, informează Ministerul Educaţiei
La proba scrisă pentru ocuparea posturilor vacante din învăţământul preuniversitar, desfăşurată luni în 97 de centre, s-au prezentat 32.374 de candidaţi (88,48 la sută) dintr-un total de 36.587 de candidaţi care au obţinut dreptul de a participa.

Dintre cei prezenţi, 53 au fost eliminaţi din cauza unor tentative de fraudă (cei mai mulţi din judeţele Mehedinţi - 8 şi Constanţa - 5), iar 7,6 la sută dintre ei s-au retras din motive personale sau medicale. Candidaţii eliminaţi pentru fraudă sau tentativă de fraudă nu vor fi repartizaţi pe posturi didactice/catedre în anul şcolar 2013 - 2014.

Lucrările scrise vor fi evaluate de comisii specializate organizate, pe discipline, la nivel naţional, în 11 centre de evaluare. Primele rezultate vor fi afişate luni în fiecare centru de examen. Contestaţiile se înregistrează în perioada 5 - 6 august la sediile inspectoratelor şcolare judeţene, iar afişarea rezultatelor finale are ca termen data de 8 august.
Repartizarea candidaţilor pe posturile disponibile, pe perioadă nedeterminată, va avea loc la nivelul centrelor de concurs, în zilele de 9 şi 12 august. Pe 14 august, se va desfăşura repartizarea candidaţilor pe posturile pe perioadă determinată, tot la nivelul centrelor de concurs.

La nivel naţional, au fost scoase la concurs, în sesiunea 2013, 6.074 de posturi pentru angajare pe perioadă nedeterminată (3.141 în mediul urban şi 2.933 în mediul rural).

Pentru angajarea pe perioadă nedeterminată (titularizare), candidaţii trebuie să obţină minimum nota 7 atât la proba scrisă, cât şi la proba practică/inspecţia specială la clasă în profilul postului. Pentru angajarea pe durată determinată (suplinire), candidaţii trebuie să obţină minimum nota 5 atât la proba scrisă, cât şi la proba practică/inspecţia specială în profilul postului, relatează Mediafax.

INCOME MAGAZINE

GÂNDUL

Victor Ponta i-a dat vicepremierului Dragnea aproape 20 milioane de euro pentru a cumpăra microbuze

http://www.gandul.info/politica/victor-ponta-i-a-dat-vicepremierului-dragnea-aproape-20-milioane-de-euro-pentru-a-cumpara-microbuze-11186341
În proiectul de rectificare bugetară se precizează că Guvernul Ponta va aloca 79 milioane de lei pentru a achiziţiona microbuze şcolare cu 16 plus unu locuri. Şeful operaţiunii este vicepremierul Liviu Dragnea, căruia îi revine şi sarcina de a împărţi aceste microbuze în teritoriu către primării.

Primul pas pentru cumpărarea microbuzelor şcolare s-a făcut prin Ordonanţa 12/2013 în care se alocau 76 milioane de lei. Ulterior, în proiectul de rectificare bugetară, Guvernul alocă 79 de milioane de lei pentru această achiziţie. Fondurile necesare provin de la vânzarea certificatelor de emisie de gaz cu efect de seră, iar microbuzele sunt destinate transportului elevilor din localităţile izolate, din mediul rural.

Ministerul Educaţiei anunţa în luna iunie că sunt necesare cel puţin 600 de microbuze şcolare 16 plus unu locuri, dar că solicitările inspectoratelor şcolare au fost mai mari. „Suma estimată pentru 600 microbuze şcolare 16+1 locuri este de 76.000.000 lei, inclusiv TVA”, susţinea Ministerul Educaţiei.

Repartiţia microbuzelor în teritoriu depinde de pixul vicepremierului Liviu Dragnea şi cel al ministrului Educaţiei, Remus Pricopie.

„Repartizarea microbuzelor către unităţile administrativ-teritoriale se va face prin ordin comun al viceprim-ministrului, ministrul dezvoltării regionale şi administraţiei publice, şi al ministrului educatiei naţionale”, se arată în Ordonanţa Guvernului.

În varianta iniţială, banii erau alocaţi către unităţile de învăţământ preuniversitar de stat, iar apoi s-a decis ca microbuzele să meargă către unităţile teritorial-administrative.

ROMÂNIA LIBERĂ

Peste 32.000 de candidaţi s-au prezentat la concursul de titularizare în învăţământul preuniversitar
http://www.romanialibera.ro/actualitate/educatie/peste-32-000-de-candidati-s-au-prezentat-la-concursul-de-titularizare-in-invatamantul-preuniversitar-308955.html
Peste 32.000 de candidaţi din cei 36.587 înscrişi s-au prezentat, marţi, la concursul de titularizare în învăţământul preuniversitar, iar 53 dintre ei au fost eliminaţi din cauza unor tentative de fraudă, primele rezultate urmând să fie afişate pe 5 august, informează Ministerul Educaţiei, conform Mediafax.

La proba scrisă pentru ocuparea posturilor vacante din învăţământul preuniversitar, desfăşurată luni în 97 de centre, s-au prezentat 32.374 de candidaţi (88,48 la sută) dintr-un total de 36.587 de candidaţi care au obţinut dreptul de a participa. Dintre cei prezenţi, 53 au fost eliminaţi din cauza unor tentative de fraudă (cei mai mulţi din judeţele Mehedinţi - 8 şi Constanţa - 5), iar 7,6 la sută dintre ei s-au retras din motive personale sau medicale. Candidaţii eliminaţi pentru fraudă sau tentativă de fraudă nu vor fi repartizaţi pe posturi didactice/catedre în anul şcolar 2013 - 2014.

Lucrările scrise vor fi evaluate de comisii specializate organizate, pe discipline, la nivel naţional, în 11 centre de evaluare. Primele rezultate vor fi afişate luni în fiecare centru de examen. Contestaţiile se înregistrează în perioada 5 - 6 august la sediile inspectoratelor şcolare judeţene, iar afişarea rezultatelor finale are ca termen data de 8 august.

Repartizarea candidaţilor pe posturile disponibile, pe perioadă nedeterminată, va avea loc la nivelul centrelor de concurs, în zilele de 9 şi 12 august. Pe 14 august, se va desfăşura repartizarea candidaţilor pe posturile pe perioadă determinată, tot la nivelul centrelor de concurs.

La nivel naţional, au fost scoase la concurs, în sesiunea 2013, 6.074 de posturi pentru angajare pe perioadă nedeterminată (3.141 în mediul urban şi 2.933 în mediul rural).

Pentru angajarea pe perioadă nedeterminată (titularizare), candidaţii trebuie să obţină minimum nota 7 atât la proba scrisă, cât şi la proba practică/inspecţia specială la clasă în profilul postului. Pentru angajarea pe durată determinată (suplinire), candidaţii trebuie să obţină minimum nota 5 atât la proba scrisă, cât şi la proba practică/inspecţia specială în profilul postului.
ZIARUL FINANCIAR


Hotnews

Mediafax

Rectorul Universităţii "Ovidius" din Constanţa a fost arestat preventiv

http://www.mediafax.ro/social/rectorul-universitatii-ovidius-din-constanta-a-fost-arestat-preventiv-11186976
Rectorul Universităţii "Ovidius" din Constanţa, Dănuţ Tiberius Epure, acuzat de luare de mită, a fost arestat preventiv pentru 29 de zile, potrivit deciziei luate miercuri de Tribunalul Bucureşti, prin care a fost admisă propunerea procurorilor Direcţiei Naţionale Anticorupţie (DNA).

Hotărârea Tribunalului Capitalei nu este definitivă, ea putând fi atacată cu recurs la Curtea de Apel Bucureşti.

Rectorul Universităţii "Ovidius" din Constanţa, Dănuţ Tiberius Epure, a fost reţinut, marţi, de procurorii DNA, pentru comiterea a trei infracţiuni de luare de mită, fiind acuzat că a primit bani pentru a facilita admiterea mai multor studenţi la Facultatea de Farmacie din cadrul instituţiei.

Potrivit rezoluţiei de începere a urmăririi penale întocmită de procurori, rectorul Universităţii "Ovidius" a primit de la o persoană, în cursul lunii august a anului trecut, 1.000 de euro, prin intermediar, pentru a facilita admiterea fiicei celui de la care a primit banii la Facultatea de Farmacie, pe un loc destinat cetăţenilor străini.

De asemenea, în iulie 2013, Tiberius Epure a pretins, atât direct cât şi prin intermediar, de la două persoane, 9.000 de euro pentru a pune la dispoziţia unor candidaţi la examenul de admitere la Facultatea de Farmacie subiectele la disciplinele de concurs. Din banii pretinşi în iulie, Epure a primit 4.000 de euro, după care a remis unuia dintre candidaţi subiectele şi rezolvările acestora la disciplinele biologie şi chimie.

Potrivit anchetatorilor, la pretinderea şi primirea sumei de 4.000 de euro, rectorul Universităţii "Ovidius" a fost ajutat de către Stere Tala, care a intermediat relaţia cu persoana care a dat suma de bani. Stere Tala este cercetat penal pentru complicitate la luare de mită.

Agerpres
ALTE ȘTIRI IMPORTANTE

ZIARUL FINANCIAR
Guvernul desfiinţează prin lege 3.500 de posturi din ministere şi agenţii, dar nu ştie câte sunt posturi-fantomă şi câte sunt ocupate de angajaţi

http://www.zf.ro/eveniment/guvernul-desfiinteaza-prin-lege-3-500-de-posturi-din-ministere-si-agentii-dar-nu-stie-cate-sunt-posturi-fantoma-si-cate-sunt-ocupate-de-angajati-11188038
Guvernul a aprobat, în şedinţa de marţi, un număr de 38 de acte normative pentru organizarea ministerelor şi a altor instituţii publice, în urma cărora urmează să fie desfiinţate aproximativ 3.500 de posturi, potrivit unei centralizări realizate de ZF. Dar nu se ştie ce este cu aceste posturi – sunt ele posturi prevăzute în schemă şi neocupate de ani de zile, în condiţiile în care în instituţiile de stat a funcţionat regula „Un nou angajat la şapte plecări“, sau se fac disponibilizări?

„În notele de fundamentare ale acestor acte normative nu era precizat dacă sunt posturi vacante sau ocupate, aceste situaţii pot fi aflate de la fiecare minister sau instituţie în parte. În şedinţa de guvern nu s-a discutat acest aspect“, a spus Andrei Zaharescu, purtătorul de cuvânt al guvernului.

Săptămâna trecută, premierul Victor Ponta a avertizat că urmează o restructurare a aparatului administrativ central şi că, până la finalul acestui an, se vor desfiinţa 60.000 de posturi vacante şi se vor restructura circa 2.800 de posturi din ministere şi din Secretariatul General al Guvernului. De atâţia ani, de când criza a obligat aparatul de stat să-şi reducă dimensiunea (statul este un „om gras căţărat în spatele unui om slab, care este economia“ – aceasta a fost fraza cu care Traian Băsescu a anunţat redi​mensionarea aparatului de stat), nimeni nu a explicat de ce în instituţiile de stat sunt zeci de mii de posturi bugetate şi care nu sunt ocupate.

Potrivit informării de presă date de guvern în urma şedinţei de marţi, la nivel de instituţii cele mai multe restructurări se vor face în cadrul Administraţiei Naţionale a Penitenciarelor (aflată în subordinea Ministerului Justiţiei), de unde vor fi desfiinţate circa 500 de posturi, în structurile acestei instituţii rămânând puţin peste 15.000 de angajaţi. Nu se ştie însă câte dintre aceste posturi reprezintă concedieri efective sau doar reduceri din schema posturilor vacante. Reprezentanţii Administraţiei Naţionale a Penitenciarelor nu au răspuns solicitării ZF până la închiderea ediţiei. Potrivit datelor centralizate de ZF, de la Ministerul Justiţiei s-au tăiat cele mai multe posturi, aproape 670, atât din aparatul central, cât şi din cadrul altor instituţii din subordine (Registrul Comerţului, Autoritatea Naţională pentru Cetăţenie, Institutul Naţional de Expertize Crimi​nalistice, Administraţia Penitenciarelor).

Pe locul doi în topul instituţiilor de unde se desfiinţează cele mai multe posturi de la stat se află Ministerul Culturii, de unde se taie 420 de posturi din cadrul instituţiilor subordonate acestuia.

„Niciunul dinte cele 420 de posturi desfiinţate nu este ocupat“, a spus Emil Pantelimon, reprezentant al biroului de presă din cadrul Ministerului Culturii.

De asemenea, 400 de posturi vor fi desfiinţate şi de la Ministerul Agriculturii, în cadrul acestuia rămânând o schemă de personal care numără aproape 11.600 de persoane. Un număr semnificativ de posturi vor fi reduse şi de la Transporturi, unde instituţiile publice din subordine vor fi nevoite să îşi reducă numărul de posturi cu 320.

De-a lungul timpului, guvernele au fost criticate de faptul că nu accelerează restructurarea administraţiei publice, deşi sistemul este suprapo​pulat, consumă multe resurse de la bugetul de stat, iar serviciile oferite de angajaţii de la stat nu îndeplinesc standardele de calitate din privat. Faţă de situaţia înregistrată la începutul crizei, numărul de bugetari a scăzut cu aproape 210.000 de persoane, în prezent numărul de posturi finanţate de la bugetul de stat fiind de 1,2 milioane de oameni. Maximul în structura de personal a statului a fost atins în timpul guvernării Tăriceanu, când în sistem lucrau 1,4 milioane de persoane. În paralel, în perioada crizei, în mediul privat  s-au făcut aproape 900.000 de concedieri.

Situaţia este cu mult diferită faţă de anul 1990, când în economie existau opt milioane de angajaţi (aproape dublu faţă de acum), dintre care doar 800.000 erau bugetari.

Principalul „motor“ al restructurării făcute de stat în anii crizei l-a reprezentat de fapt blocarea noilor angajări din sistem, în ultimii ani guvernul menţinând regula ca în instituţiile publice să se facă o angajare la şapte plecări. Însă la această regulă s-a renunţat la începutul acestui an, guvernul Ponta motivând că altfel nu se poate acoperi deficitul de personal din sănătate şi din educaţie.
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