ROMANIA
TRIBUNALUL HUNEDOARA
SECTIA LITIGII DE MUNCA SI ASIGURARI SOCIALE
SENTINTA CIVILA NR. 2436/LM/2011 DOSAR NR.6326/97/2011

Sedinta publici din data de 22 noiembrie 2011

PRESEDINTE Filimon Cornelia - judecitor
Ogan Adriana Geta - asistent judiciar
Galici Ciprian Virgil - asistent judiciar
Hen{ Larisa - grefier

Pe rol fiind judecarea actiunii civile privind pe reclamanta Sindicatul invitamant
Preuniversitar judeful Hunedoara impotriva péritei Colegiul National IC Britianu
Hateg si Inspectoratul Scolar al judetului Hunedoara, avéind ca obiect litigiu de
munci.

La apelul nominal ficut in sedintd publici.se prezintd cj.Radu Cristiana pentru
reclamant, lips3 fiind paratii.

Procedura de citare este legal indeplinita.

Reprezentanta reclamantului depune delegatie i aritind cd nu mai are alte cereri
sau probe de formulat, solicitd judecarea cauzei.

Instanta, constatdi cauza in stare de judecata si acordd cuvantul pe fond.

Reprezentanta reclamantului soliciti admiterea actiunii formulate si obligarea
pératilor la calculul i la plata catre reclamantii pe care-i reprezinti in prezentul dosar,
a drepturilor salariale neacordate, reprezentdnd diferenta dintre salariile efectiv
incasate si cele cuvenite in conformitate cu prevederile legii nr.221/2008, actualizate
cu indicele de inflatie la data platii efective, fird cheltuieli de judecat.

TRIBUNALUL,

Asupra cauzei de fatd, constatd urmétoarele :

Prin actiunea in conflict individual de muncd inregistratd la aceasti instanti la
data de 28.092011 sub nr.6326/97/2011, Sindicatul Invatimént Preuniversitar
Judetului Hunedoara, in numele si pentru membri de sindicat, reclamantii Dragomir
Mariana Manuela, Drigoi Ionela Nicoleta, Para Ludovic, Popa Emanuel Florin,
Scorobete Raluca, a chemat in judecatd pe pératii Colegiul National 1.C. Bratianu
Hateg si Inspectoratul Scolar al Judetului Hunedoara, solicitind obligarea paratilor la
calculul si plata diferentelor de drepturi salariale neacordate, rezultate din neaplicarea
Legii nr.221/2008, pentru aprobarea O.G. nr.15/2008, incepind cu data de 01.10.2008
si pand la data de 31.12.2009 (in ce-i priveste pe Dragomir Mariana Manuela si Para
Ludovic), 01.09.2009 si pani la data de 31.12.2009 (Popa Emanuel Florin si Scorobete
Raluca) si respectiv incepand cu data de 08.09.2009 si pand la data de 31.12.2009 (in
ce-l priveste pe Drigoi lonela Nicoleta), actualizate in functie de coeficientul de
inflatie, la data platii efective.

Actiunea este scutitd de la plata taxei de timbru, conform art.270 Codul Muncii
republicat.
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In fapt, reclamantii au aritat ¢d prin O.G. nr.15/2008, privind cresterile salariale
care se vor acorda in anul 2008 personalului din invatdmant s-a previzut ca in cursul
anului 2008, salariile de bazd ale personalului didactic de predare/instruire practica,
respectiv personalul didactic auxiliar din invdtdmant, se majoreazi cu coeficientii de
multiplicare prevazuti in Anexele 2 si 3 la actul normativ si c& aceastd ordonanta desi a
fost aprobatd prin Legea nr.221/2008 nu a fost pusé nici in prezent in aplicare.

De asemenea se mai mentioneazi cd Legea nr.221/2008 a fost supusd
controlului de constitutionalitate, iar Curtea Constitufionald prin decizia
nr.1093/15.10.2008 a constatat cd este o lege constitutionald, iar ulterior O.U.G.
nr.136/2008 prin care s-a aminat punerca in aplicare a cregterilor salariale stabilite
prin  Legea nr.221/2008 a fost declarati neconstitufionald prin decizia
nr.1221/12.11.2008 a Curtii Constitutionale,

De asemeneca s-a ardtat cii au fost declarate neconstitutionala gi art.2 si 3 din
0.U.G. nr.1/2009 prin decizia nr.989/2009 a Curtii Constitutionale.

Pératii legal citati nu au depus intdmpinare $i nici acte in apérare.

Din examinarea actelor i lucrdrilor dosarului instanta retine urmdtoarele:

Prin O.G. nr.15/2008 privind cregterile salariale ce se vor acorda in anul 2008
personalul didactic din Invitdmant, aprobati cu modificari prin Legea nr.221/2008, s-
au previzut o serie de cresteri salariale personalului didactic i pentru cel didactic
auxiliar, incepénd cu data de 01.10.2008.

Acest motiv a fost supus controlului de constitutionalitate, iar prin decizia
nr.1093 din 15.10.2008, Curtea Constitufionald a respins exceptia de
neconstitutionalitate, constatind implicit ¢ Legea nr.221/2008 este constitutional.

Prin O.U.G. nr.136/2008, dispozitiile Legii nr.221/2008 privind data acordarii
cresterilor salariale, au fost modificate, in sensul acordirii majoririlor salariale de
50%, cadrelor didactice, Tncepand cu luna aprilie 2009,

Curtea Constitufionald sesizati cu exceptia de neconstitufionalitate a
prevederilor O.U.G. nr.136/2008 de catre Avocatul Poporului, prin decizia
nr.1221/10.11.2008, a admis exceptia §i a constatat ci prevederile acestei ordonante
sunt neconstitutionale.

Ulterior, Guvernul a emis o noudi ordonantd de urgents, respectiv O.U.G.
nr.151/2008, prin care se reduc majorérile salariale la care ar fi avut dreptul personalul
din invatdmant, in temeiul Legii nr.221/2008, insd Curtea Constitutionala prin decizia
nr.842/2.06.2009, constatd neconstitutionale prevederile art.I, pct.2 si 3 din aceastd
ordonanta.

La data de 29.01.2009, Guvernul prin O.U.G. nr.1/2009 modificd dispozitiile
0O.G. nr.15/2008 si ale Legii nr.221/2008, iar ulterior aparitiei acestei ordonante s-au
mai adoptat incd doud ordonante, respectiv O.U.G. nr.31/2009 si O.U.G. nr.41/2009,
care contin prevederi similare cu cele ale O.U.G, nr.1/2009.

Sesizatd cu excepfia de neconstitufionalitate a acestor ordonante, Curtea
Constitutionald prin decizia nr.842/02.06.2009 si decizia nr.989/30.09.2009, s-a
pronunfat  asupra  neconstitufionalitd{ii = dispozitiilor ~ criticate, constatind
neconstitufionalitatea acestora.

Fat# de succesiunea actelor normative enumerate, avind in vedere deciziile
Curtii Constitutionale, prin care s-a stabilit ca fiind neconstitufionale dispozitiile
O0.U.G. nr.151/2008 si cele ale O.U.G. nr.1/2009, instanta, raportat la prev. art.31
alin.1, 2 si 3 din Legea nr.47/1992, republicatii, se constati ci pretentiile deduse



Jjudecitii sunt intemeiate pe disp. Legii nr.221/23008, lege prin care au fost aprobate
prev. O.G. nr.151/2008, privind cregterile salariale ce se vor acorda in anul 2008
personalului din invatimant.

In aceasta situatie, modificirile aduse O.G. nr.15/2008, prin disp. art.I, pct.2 i 3
din OUG nr.31/2008, nu mai produc efecte, fiind suspendate de drept, conform art.31
alin.3 din Legea nr.47/1992 si nici modificarile aduse prin actele normative ulterioare
unor prevederi suspendate de drept nu pot produce efecte.

Cum prin decizii succesive Curta Constitufionald a declarat neconstitutionale
modificarile aduse O.G. nr.151/2008, rezulti ca acest act normativ, astfel cum a fost
aprobat prin Legea nr.221/2008, este in vigoare. Drept consecin{3, potrivit art.169
alin.1 din Codul muncii, angajatorul este obligat, in temeiul normelor si principiilor
raspunderii civile contractuale, sa-1 despigubeascd pe salariat in situatia in care a
suferit un prejudiciu material sau moral din culpa angajatorului in timpul indeplinirii
obligatiilor de serviciu, sau in legiturd cu serviciu, neplata salariulni stabilit de lege,
reprezentand o incélcare a contractului individual de munci, intervenit intre angajator
si salariat, potrivit art.157 alin.2 Codul muncii, care atrage rispunderea civild
contractuald a celui ce angajeaza.

Adeverintelor atagate la dosar la filele 5-9 atest faptul ¢d reclamantii sunt i au
fost angajati ai unitatii parate Colegiul National I1.C. Britianu.

Avénd in vedere motivele de fapt si de drept mai sus enuntate, raportat la prev.
Legii nr.221/2008, actiunea in conflict de drepturi, astfel cum a fost formulata de catre
reclamanti, va fi admisa ca intemeiata.‘Ca urmare, vor fi obligati paratii la calculul si
plata drepturllor salariale neacordate reprezenta.nd diferenta dintre drepturile salariale
efectiv incasate i cele cuvenite, in conformitate cu prev. Legii nr.221/2008, incepand
cu data de 01.10.2008 si pénd la data de 31.12.2009 pentru Dragomir Mariana
Manuela si Para Ludovic, incepind cu data de 01.09.2009 si panid Ila data de
31.12.2009 pentru Popa Emanuel Florin $i Scorobete Raluca si incepand cu data de
08.09.2009 si pana la data de 31.12.2009 pentru Drigoi Ionela Nicoleta. Pentru o justd
despagubire i pentru repararea prejudiciului suferit, in baza art.161 alin.4 Codul
muncii (in vigoare la data respectivd), se va dispune actualizarea acestor sume cu
indicii de inflatie la data platii efective.

Viazand cd nu au fost solicitate cheltuieli de judecati de citre parata.

Pentru aceste motive,
In numele legii,

HOTARASTE:

Admite actiunea in conflict individual de muncd formulatd de SINDICATUL
INVATAMANT PREUNIVERSITAR JUDETUL HUNEDOARA, cu sediul in
mun. Deva, str. Gheorghe Barifiu, nr. 2, judeful Hunedoara, in numele §i pentru
membrii de sindicat DRAGOMIR MARIANA MANUELA, DRAGOI IONELA
NICOLETA, PARA LUDOVIC, POPA EMANUEL FLORIN, SCOROBETE
RALUCA, impotriva pérdtilor INSPECTORATUL SCOLAR AL JUDETULUI
HUNEDOARA, cu sediul in mun. Deva, str. Gheorghe Baritiu, nr. 2, judetul
Hunedoara §i COLEGIUL NATIONAL ,,I.C. BRATIANU”, avind sediul in Hateg,
str. Muntii Retezat, nr. 3, judetul Hunedoara si In consecinta:



Obligh pe périfi la calculul si plata cétre reclamanti a drepturilor salariale
neacordate, reprezentind diferenta dintre salariile efectiv incasate si cele cuvenite in
conformitate cu prevederile Legii nr. 221/2008, actualizate cu indicele de inflatie la
data platii efective, dupa cum urmeaza:

- pentru reclamaniii DRAGOMIR MARIANA MANUELA si PARA
LUDOVIC, incepénd cu data de 01.10.2008 si pani la data de 31.12.2009;

- pentru reclamantii POPA EMANUEL FLORIN si SCOROBETE
RALUCA, incepénd cu data de 01.09.2009 si pand la data de 31.12.2009;

- pentru reclamanta DRAGOI IONELA NICOLETA, incepind cu data de
08.09.2009 gi pana la data de 31.12.2009;

Fara cheltuieli de judecati.

Cu drept de recurs in termen de 10 zile de Ia comunicare.

Pronuntati in gedint publici azi, 22 noiembrie 2011.

Presedinte
Filimon Cornelia
Asistenti judiciari
Osan Adriana Geta : Galici Ciprian Virgil
Grefier
Hent Larisa
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