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= Drepturile absolventilor

indemnizatia de somaj

Absolventii in varstda de
peste 16 ani, care intr-un interval
de 60 de zile de la data absolvirii
nu au reusit sd se incadreze in
munca potrivit pregatirii
profesionale pot beneficia de
indemnizatie de somaj, egala cu
50% din valoarea indicatorului
social de referinta (500lei). Pentru
a beneficia de indemnizatie de
somaj dupd absolvirea studiilor,
absolventii institutiilor de
invatamant trebuie:

privind

. sa se inscrie Tn termen de 60 de zile de la data absolvirii
studiilor ca persoand in cdutarea unui loc de munca la Agentia
pentru Ocuparea Fortei de Munca in raza careia isi are domiciliul
sau la un furnizor de servicii acreditat pe piata muncii; sa faca
demersuri pentru a-si gasi un loc de munca, prin mijloace proprii
sau prin participarea la serviciile si programele de ocupare oferite
de agentia pentru ocuparea fortei de munca in a carei raza
teritoriala isi are domiciliul sau dupa caz, resedinta.

o la expirarea termenului de 60 de zile de la absolvire sa nu
fi reusit sd ocupe un loc de muncd corespunzitor pregatirii
profesionale si sd nu realizeze venituri sau daca realizeaza venituri
din activitdfi autorizate potrivit legii, acestea sa fie mai mici decat
valoarea indicatorului social de referinta (500 lei)
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Absolventii institutiilor de invatamant si absolventii scolilor speciale, in
varstd de minimum 16 ani, inregistrati la agentiile pentru ocuparea fortei de
munca, in situatia in care se angajeaza cu program normal de lucru, pentru o
perioadd mai mare de 12 luni, beneficiaza, din bugetul asigurarilor pentru
somaj, de o prima de incadrare egala cu valoarea indicatorului social de
referintd in vigoare la data incadrarii.

Absolventii carora 1i s-a stabilit dreptul la indemnizatie de somaj si se
angajeaza in perioada de acordare a indemnizatiei, beneficiaza, din bugetul
asigurarilor pentru somaj, de o suma egala cu indemnizatia de somaj la care ar fi
avut dreptul, in conditiile legii, pand la expirarea perioadei de acordare a

acesteia, daca nu  s-ar fi angajat.

(500 lei)

Data absolvirii este data de intai a lunii
urmatoare celei inscrise in diploma sau, dupd caz, in
certificatul de studii eliberat de catre institutia de
invatamant de stat sau particular, autorizata ori acreditata
in conditiile legii, daca in cuprinsul acestora nu se
specifica in mod expres, o anumita data de absolvire.
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Angajatorii care incadreaza in munca
pe durata nedeterminata absolventi din randul
persoanelor cu handicap primesc lunar,
pentru fiecare absolvent, sumele prevazute la
alin. (1) pe o perioada de 18 luni.

Angajatorii care Tncadreaza in munca
pe duratd nedeterminatd absolventi ai
unor institugii de invatdmant sunt scutiti, pe
0 perioada de 12 luni, de plata contributiei
datorate la bugetul asigurarilor pentru
somaj, aferentd absolventilor incadrati, si
primesc lunar, pe aceastd perioada, pentru
fiecare absolvent:

a) 0 sumd egald cu valoarea
indicatorului social de referintd in vigoare
la data Tncadrarii in muncd, pentru
absolventii ciclului inferior al liceului sau
a1 scolilor de arte si meserii;

b) o suméd egalda cu de 1,2 ori
valoarea indicatorului social de referinta in
vigoare la data incadrérii in muncd, pentru
absolventii de 1Invatdmant secundar
superior sau Tnvatamant postliceal;

Cc) o sumé egald cu de 1,5 ori valoarea
indicatorului social de referintd in vigoare
la data Tncadrarii Tn muncd, pentru
absolventii de invatamant superior.
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