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SINDICATUL ÎNVĂŢĂMÂNT PREUNIVERSITAR 
JUDEŢUL HUNEDOARA 

PRECIZĂRI 
privind participarea la grevă 

 
Ținând cont de anumite discuții din ședința I.S.J. Hunedoara cu directorii unităților de învățământ, precum 

și de anumite aspecte vehiculate în teritoriu relativ la derularea grevei generale, atragem atenția asupra 
următoarelor lucruri: 

 
1. Participarea la grevă nu constituie o încălcare a obligațiilor de serviciu și nu atrage posibilitatea sancționării 

în niciun fel a participanților (art. 161 din Legea nr. 367/2022) – insinuările privind desfacerea contractului de 
muncă celor care intră în grevă sunt absolut irelevante, ba chiar împotriva legii; 

2. Greva este organizată de organizațiile sindicale, iar reprezentarea salariaților, inclusiv în relațiile cu 
angajatorul este asigurată de acestea (art. 151 din Legea nr. 367/2022) – managementul unității, respectiv 
eșaloanele ierarhice superioare, nu au dreptul de a se amesteca în niciun fel în organizarea grevei și nici de a da 
dispoziții de vreun fel participanților la grevă, singurul drept care le revine fiind acela de a adera, prin decizie 
personală, colegial, la greva generală; 

3. Pe durata grevei generale, contractul individual de muncă se suspendă, cu menținerea drepturilor de 
asigurări de sănătate (art. 160 din Legea nr. 367/2022) – suspendarea efectivă presupune în primul rând 
debutul grevei și trecerea a cel puțin o zi, după aceea ca cei cu drepturi de operare în ReviSal să nu fie în grevă 
și nu în ultimul rând existența unei date de final a suspendării, ceea ce face operabilă o astfel de situație doar 
după încheierea grevei generale; 

4. Pe durata grevei generale, participanții la grevă nu au obligații de serviciu (art. 160 din Legea nr. 367/2022); 
5. Suspendarea contractului de muncă pe durata grevei generale este o suspendare de drept a acestuia, nu o 

suspendare la inițiativa salariatului, așa încât nu se intră sub incidența OMECTS nr. 5561/2011 – perioada 
grevei se consideră vechime în vederea obținerii definitivării în învățământ și a gradelor didactice; 

6. Ieșirea din greva generală se poate face individual, în scris, prin notificări adresate angajatorului și 
organizației sindicale – modelele de notificare vor fi disponibile de luni, după începerea efectivă a grevei 
generale. 

 
Ca atare, trebuie subliniate următoarele: 
1. Sursa tuturor informațiilor și deciziilor privind greva și derularea acesteia, în județul Hunedoara, este S.I.P. 

Județul Hunedoara, prin comitetele de grevă și liderii de sindicat; 
2. Nu se realizează niciun fel de tabele/nu se semnează/nu se completează formulare nominale cu participanții 

la grevă, indiferent de scopul acestora – o inițiativă în acest sens, lansată și la nivelul județului Hunedoara, a 
fost dezmințită chiar de Ministerul Educației, 
(https://www.edu.ro/comunicat_presa_31_2023_informare_solicitare_ME_ISJ); 

3. Statistica participării la grevă este realizată strict de comitetele de grevă – acestea sunt cele care comunică 
angajatorilor, numeric, participarea la grevă, angajatorii neavând dreptul de a chestiona în mod direct 
participanții la grevă; 

4. Organizarea programului pe durata grevei generale pentru participanții la grevă aparține strict comitetelor 
de grevă. 

Adresăm totodată tuturor participanților la greva generală rugămintea de a semnala orice încercare de 
intimidare/convingere venind dinspre conducerea unităților de învățământ sau a eșaloanelor ierarhic superioare 
în sensul ieșirii grevă. 
 
Uniți suntem puternici! 
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