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Misiune

Pastrarea si Tmbunatatirea capacitatii organizatiei de a apara drepturile prevazute in legislatia
nationald, in pactele, tratatele si conventiile internationale ratificate de Romania sau la care
Romania este parte, precum si In contractele colective de muncad aplicabile, si promovarea
intereselor profesionale, economice, sociale, culturale si sportive ale membrilor sai.

Obiective

» O1 Desfasurarea activitatilor specifice domeniului sindical astfel incat organizatia sa raspunda
cat mai eficient la problemele generate de noul cadru legislativ.

» 02 Cresterea capacitatii de dialog si negociere a S.I.P. Judetul Hunedoara la nivel local,
judetean, national si international.

» 03 Colaborarea si consultarea reciprocd, pe principii de egalitate si independentd, cu toate
fortele sociale si politice pentru promovarea intereselor membrilor de sindicat.

» 04 Dezvoltarea compartimentelor existente, administrativ-secretariat, contabilitate, juridic,
C.AR.

» O5 Crearea unor compartimente noi pentru asigurarea de noi servicii pentru membrii de
sindicat (turism, servicii de editare si tipografice).

» 06 Asigurarea unui nivel ridicat de informare si pregatire al membrilor de sindicat in ceea ce
priveste problemele sindicale si cele profesionale.

» O7 Promovarea unor raporturi deschise intre organizatiile sindicatele afiliate; dezvoltarea si
consolidarea colaborarii cu alte organizatii sindicale din tara si din tarile vecine.

» O8 Asigurarea si utilizarea eficienta a resurselor financiare pentru functionarea adecvata a
organiatiei.

» 09 Identificarea de noi surse financiare care sa permitd dezvoltarea bazei materiale a
organizatiei si asigurarea unor servicii suplimentare aentru membrii de sindicat.

» 010 Crearea unei imagini pozitive a sindicatului si promovarea acesteia.

Mijloace de realizare
(actiuni concrete)

o Al Reorganizarea structurilor sindicale in functie de schimbarile determinate de noul
cadru legislativ
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o A2 Intalniri lunare sau ori de cate ori este nevoie ale structurilor de conducere ale S.I.P.
Judetul Hunedoara (consiliul judetean, consiliul liderilor, consilii ale sindicatelor de zona).

o] A3 Organizarea corespunzatoare a sedintelor grupelor sindicale din unitatile de
invatdmant (ordine de zi, prezentarea unei informari scrise, dezbatere reala a problemelor supuse
atentiei, transmiterea informatiilor in ambele sensuri).

o A4 Dezvoltarea punctelor de informare sindicala create in toate unitatile de invatamant.

o AS5 Informarea curentd a membrilor de sindicat pe teme profesionale, sindicale,
legislative prin informari scrise, buletinul informativ "Magister” si prin intermediul site-ului.

o A6 Monitorizarea curentd de catre liderii de sindicat a activitatii organelor de conducere

din unitatile scolare si asigurarea transparentei si legalitatii actului de conducere al unitatii de
invatamant (afisarea ordinii de zi, publicarea deciziilor, accesul la procesele verbale etc.).

o A7 Realizarea de sondaje de opinie, anchete sociologice, referendum-uri pentru o mai
buna cunoastere a punctelor de vedere ale membrilor de sindicat.

o A8 Organizarea unor cursuri de educatie i formare sindicald pentru liderii de sindicat.

o A9 Organizarea de evenimente (mese rotunde, simpozioane, conferinte etc.) pentru
informarea corectd a partenerilor sociali i a opiniei public.

o A10 Schimburi de experienta intre sindicatele afiliate si grupelor sindicale din unitati de
invatdmant si structuri similare din alte judete.

o] A1l Organizarea unor ,,caravane sindicale” (lideri proprii, lideri de la alte sindicate din

invatdmant sau din alte domenii, juristi etc.); informarea pe teme specifice (legislatia muncii,
legislatie sindicald, mod de negociere etc.) a liderilor din consiliile locale ale sindicatelor afiliate
si a membrilor din grupele sindicale din unitatile de Tnvatamant.

o] A12 Participarea reprezentantilor S.I.P. Judetul Hunedoara la toate formele dialogului
social cu ceilalti parteneri (consilii locale, primarii, 1.S.J., Prefectura, Consiliul Judetean etc.);
promovarea argumentata a intereselor membrilor de sindicat.

o A13 Declansarea unor actiuni sindicale in cazul in care transpunerea in practicd a
strategiei S.I.P. Judetul Hunedoara nu poate fi realizatd pe calea negocierilor. Participarea la
actiunile federatiei sindicale nationale.

o Al4 Angajarea de personal de specialitate sau colaboratori pentru compartimentele
existente (economist, consilier juridic) si pentru crearea noilor compartimente.

(o] A15 Dotarea sediilor sindicatelor de zona cu calculatoare; conectarea la internet;
dezvoltarea sistemului de transmitere a informatiilor prin mijloace electronice.

o A16 Obtinerea in proprietate a Casei invatatorului din localitatea Vata de Jos.

o A17 Initierea de proiecte si atragerea de finantari pentru construirea unui centru de
formare profesionala si sindicala.

(o] A18 Cumpadrarea unor mijloace de transport.

o A19 Atragerea unor sponsorizari/donatii.
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