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Cu cât un jucător înregistrează mai multe performanţe, cu atât valoarea lui şi a 
echipei din care face parte este mai mare; iar cu cât o echipă are mai mulţi asemenea 
jucători, cu atât prestigiul ei creşte.                             (Legea valorii)

Presenter
Presentation Notes
NOTE: Want a different image on this slide? Select the picture and delete it. Now click the Pictures icon in the placeholder to insert your own image.



STRUCTURA ANULUI ȘCOLAR
2018-2019

 Anul școlar 2018-2019 va incepe luni, 10 septembrie, potrivit OMEN 
3220/19.02.2018, are 168 de zile lucratoare (34 de saptamani) si este impartit in doua
semestre:

 SEMESTRUL I (10 septembrie 2018 - 1 februarie 2019)

 SEMESTRUL AL II-LEA (11 februarie 2019 - 14 iunie 2019).

 Vacantele elevilor din toate ciclurile de invatamant sunt programate astfel:
vacanta de iarna (22 decembrie 2018 - 13 ianuarie 2019)

 vacanta intersemestriala (2 - 10 februarie 2019)

 vacanta de primavara (20 aprilie - 5 mai 2019)

 vacanta de vara (15 iunie - 15 septembrie 2019).

 Clasele din invatamantul primar si grupele din invatamantul prescolar beneficiaza de 
vacanta in saptamana 27 octombrie - 4 noiembrie 2018. Pentru clasele terminale din 
invatamantul liceal, anul scolar se incheie in data de 31 mai 2019, iar pentru clasa a 
VIII-a, in data de 7 iunie 2019.



MANAGEMENT INSTITUŢIONAL

 Obiectivul general 1: Creşterea performanţelor unităţilor de învăţământ din judeţ 
prin optimizarea conducerii operaţionale.

 Obiectiv specific 1. Consilierea privind aplicarea strategiilor elaborate de M.E.N. şi 
I.Ş.J. Hunedoara pentru creşterea calităţii învăţământului preuniversitar din judeţ.

 Obiectiv specific 2. Implicarea tuturor beneficiarilor serviciului educaţional în luarea 
deciziilor şi în asigurarea calităţii bazată pe autoevaluare, evaluare externă şi 
responsabilitate public.

 Obiectiv general 2. Dezvoltarea instituţională prin implementarea unui 
management educaţional bazat pe competenţe şi performanţă.

 Obiectiv specific 1. Dezvoltarea capacităţii instituţionale pentru prelucrarea şi 
exercitarea noilor competenţe de către managerii unităţilor de învăţământ.

 Obiectiv specific 2: Monitorizarea şi evaluarea punerii în aplicare a măsurilor privind 
reducerea absenteismului în unităţile de învăţământ din judeţ.

 Obiectiv specific 3: Realizarea unui management educaţional care să vizeze calitatea 
educaţiei în scopul realizării integrale a obiectivelor educaţionale.

Managementul este procesul prin care se asigură aplicarea în 
practică a programului şi obiectivelor organizaţiei



SITUAȚIE STATISTICĂ FUNCȚII DE CONDUCERE

DIRECTORI
Nr. 
posturi

Directori numiți 
prin concurs

Directori numiţi prin detaşare în 
interesul învăţământului

112 95 (84,8%) 17 (15,2%)

DIRECTORI 
ADJUNCȚI

Nr. 
posturi

Directori adj. numiți 
prin concurs

Directori adj. numiţi prin detaşare 
în interesul învăţământului

73 61 (83,6%) 12 (16,8%)

Un lider este un negustor de speranțe!        (Napoleon Bonaparte)
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MANAGEMENTUL 
RESURSELOR UMANE

NUMARUL TOTAL DE POSTURI DIN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR 2017-2018

NUMARUL DE POSTURI DIN INVATAMANTUL 
PREUNIVERSITAR FINANTATE DE CONSILIUL 

JUDETEAN SI CONSILIUL LOCAL
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• 98,77% cadre didactice calificate;
• 879 de cadre didactice repatizate pe posturi;
• Sesiunea de instruire la nivel național a inspectorilor generali adjuncți cu 

atribuții în domeniul politicilor de personal și inspectorii școlari 
responsabili cu managementul resurselor umane, organizata de MEN în 
perioada 7-9 februarie 2018;

• 32 de dosare de concurs 37 de cadre promovate la concursul de ocupare a 
posturilor in conformitate cu metodologia de mișcare a personalului 
didactic;

• 8 cadre didactice titulare care şi-au intregit norma într-o singura unitate, 
respective in doua unitati.

MANAGEMENTUL 
RESURSELOR UMANE



DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE
Numărul cadrelor didactice înscrise la Examenul național de definitivare în 

învățământ sesiunea 2018 și la examenele de obținere a gradelor didactice II și I

Functia didactica
Dosare depuse la ISJ 
Hunedoara Educatoare Învăţători Maiştri 

instructori Profesori Total 
general

Definitivarea în învăţământ 
sesiunea 2018 38 26 1 76 141

Grad didactic I seria 2016-
2018 15 16 0 79 110

Grad didactic I seria 2017-
2019 28 18 1 87 138

Grad didactic I seria 2018-
2020 21 24 0 55 100

Grad didactic II sesiunea 2018 18 14 0 61 93

Grad didactic II sesiunea 2019 13 10 1 52 76

Total general 133 108 3 410 647



Numărul cadrelor didactice care au depus cereri pentru 
efectuarea inspecțiilor curente I în vederea înscrierii la gradele 

didactice II și I

Functia didactica
Cereri depuse 

pentru IC I Educatoare Învăţători Maiştri 
instructori Profesori Total 

general

Grad didactic I 
seria 

2019 - 2021
12 11 0 66 99

Grad didactic II 
sesiunea 

2018 - 2020
11 11 1 68 91

Total general 23 22 1 134 180



Situația inspecțiilor de specialitate efectuate în semestrul 
I al anului școlar curent, în cadrul Examenului national de 

definitivare în învățământ - sesiunea 2018

Număr 
inspecții de 
specialitate 
efectuate de 

către 
inspectorii 

școlari

Număr 
inspecții 

efectuate de 
către 

metodiștii 
delegați ai ISJ 

Hunedoara

Total inspecții 
de specialitate 

pentru 
examenul 

național de 
definitivare în 

învățământ 
efectuate 

85 54 139



Repartizarea metodiștilor I.S.J. Hunedoara, 
în anul școlar 2017/2018, în funcție de 

specializare
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ACTIVITĂȚI EDUCATIVE

 consfătuiri/cercuri metodice : 
profesori diriginți consiliere și dezvoltare 

personală clasa a V-a  12 septembrie 2017 
ISJ Hunedoara și 13 septembrie 2017 Valea 
Jiului;

cercul pedagogic al cadrelor didactice care 
își desfășoară activitatea în Palate și Cluburi 
ale Copiilor, Deva - octombrie 2017;

adunări ale Consiliului Județean al Elevilor;
cursuri de perfecţionare în domeniul 

abilitării curriculare Consiliere și 
dezvoltare personală/ profesori diriginți  9-11
noiembrie 2017 , 25 de participanți.

 Propuneri/recomandări: sesiuni de 
informare a directorilor din unitățile de 
învățământ/consilierilor educativi cu privire 
la aplicarea normelor metodologice 
existente cu privire la organizarea și 
desfășurarea activităților din Săptămâna 
altfel, curriculum-ului la decizia școlii, a 
respectării procedurilor existente, 
activităților educative și nonformale.



55,83 norme didactice, 8 norme didactic auxiliar, 10,5 norme personal 
nedidactic;

5796 copii repartizați în 488 grupe (începători, avansați și performanță);

24 concursuri cuprinse în CAEN și CAERI 2018;

182 de premii obținute: 

Locul I – 89 premii; 

Locul II – 51 premii; 

Locul III – 26 premii; 

– 10 Mențiuni; 

Medalie de aur – 3 medalii; 

Medalie de argint – 3 medalii.

Palatul Copiilor Deva, Clubul Copiilor Hunedoara, 
Clubul Copiilor Petroșani, Clubul Copiilor Petrila



Proiecte derulate la 
nivelul ISJ Hunedoara:

Proiecte educative:

 CAEN 2018 : 25 proiecte depuse - 10 proiecte aprobate
 CAERI 2018 : 89 proiecte depuse – 77 proiecte aprobate
 CAEJ 2018: 80 proiecte depuse – 76 proiecte aprobate
Programe educaționale derulate:

 Săptămâna Educației Globale – 57 unități școlare au derulat 143 activități educative pe 
teme diverse

 Activități de prevenire a consumului de droguri în rândul elevilor, 21 unități școlare 

 Activități de prevenire a traficului de persoane, 19 unități școlare 

Acțiuni de prevenire au fost realizate în colaborare cu: CPECA Hunedoara, Agenția 
Națională Antidrog, Agenția Națională de Luptă Împotriva Traficului de Persoane, CJRAE 
Hunedoara, Polițiile locale, Comitetul Reprezentativ al Părinților, Biserica, Servicii de 
Asistență Socială din Primării, Cabinete medicale, DSP Hunedoara, asociații, fundații, ONG-
uri.

14 parteneriate și activități de colaborare încheiate cu instituții publice, societăți comericiale 
și ONG-uri.



Proiecte educaționale cu finanțare 
europeană prin programul Erasmus+

 În anul școlar 2017-2018, la nivelul județului Hunedoara sunt implementate un  
număr de 33 de proiecte educaționale finanțate prin programul Erasmus+:

 23 proiecte de parteneriat strategic în domeniul educație școlară

 10 proiecte de mobilitate : 
- 4 proiecte în domeniul educație școlară;
- 1 proiect în domeniul educația adulților;
- 5 proiecte în domeniul VET;

 La termenul limită de la 1 februarie 2018 au fost depuse un număr de 16 
propuneri de proiecte:

- 8 proiecte în domeniul educație școlară;
- 2 proiecte în domeniul educația adulților ;
- 6 proiecte în domeniul VET;



ACTIVITĂȚI DE PROMOVARE ȘI DISEMINARE

 Reuniunea semestrială a profesorilor responsabili/coordonatorilor de proiecte educaționale europene, 21.09.2017,
ISJ Hunedoara, Sala Spiru Haret;

 Participarea cadrelor didactice la cursuri de perfecţionare în domeniul abilitării curriculare:

- Atelier MobilitatE+ - ISJ Hunedoara, 9-11 noiembrie 2017;

- Metodologia proiectelor Erasmus+, 9-11 noiembrie 2017;

 Organizarea și derularea evenimentului de diseminare rezultate din proiecte Erasmus+ „Infodays Erasmus+ ”, 13-
14 octombrie 2017;

 Găzduire eveniment de multiplicare și exploatare de rezultate Erasmus+ „We play-we learn-we teach”- 2016-1-
RO01-KA201-024405, 27 octombrie 2017;

 Eveniment de informare și promovare Ghid Program Erasmus+ 2018, 18 noiembrie 2017;

 Organizarea unui târg de proiecte cu ocazia evenimentului „Săptămâna europeană VET”, 24 noiembrie 2017

Rapoartele de monitorizare arată importanța acestor proiecte pentru comunitatea educațională hunedoreană dar

și nevoia de selecție riguroasă a echipelor de proiect, diseminarea eficientă a tuturor activităților propuse în

proiecte, implementarea cu succes a rezultatelor obținute în urma derulării proiectelor cu finanțare europeană.



PROIECTE CU FINANȚARE EUROPEANĂ 
ISJ HUNEDOARA

 3 proiecte în parteneriat aprobate în cadrul Apelului de 
proiecte nr. POCU/74/6/18 Programul Școala pentru 
toți:

- Hai la școală - o șansă pentru viitor; (beneficiar ISJ 
Hunedoara);

- SCOR 2016 - Școală pentru copiii cu risc educațional 
din orașul Geoagiu;

- Prevenirea abandonului școlar în județul Hunedoara -
PASHD 2016;

 12 licee beneficiare de granturi în cadrul Proiectului 
pentru învățământul secundar ROSE;

 Elaborarea unui proiect regional în cadrul apelului de 
proiecte POCU/319, programul Măsuri de educație de 
tip a doua șansă pentru tinerii NEETS.



Aniversarea a 50 de ani de la înființarea
INSPECTORATULUI ȘCOLAR JUDEȚEAN HUNEDOARA

Etapa de pregătire a volumului omagial dedicat aniversării:
O fișă care să cuprindă:
-o fotografie cu școala și o fotografie cu personalul școlii, fotografii cu
directorii/directorii adjuncți;
-anul înființării unității;
-istoric, date cantitative (nr elevi pe nivele/ filiere/ specializări, nr. 
posturi)
-cuvinte care reprezintă școala;
-viziunea școlii.
Toate acestea vor fi trimise inspectorilor coordonatori spre validare.
Persoana de contact: Lavinia ILINA, lavinia_ilina_@yahoo.com,
0728039398
Termen: 2 martie 2018

ÎN PROIECT

mailto:lavinia_ilina_@yahoo.com


“Educaţia este cea mai 
puternică armă pe care o 

poţi folosi pentru a 
schimba lumea.”

Nelson Mandela

„O furnică nu poate răsturna un munte, dar îl poate muta din loc 
încet, bucăţică cu bucăţică.” — Marin Preda

„Toţi oamenii îşi pot depăşi condiţia şi pot dobândi succesul, dacă 
sunt pasionaţi şi dedicaţi cauzei lor.”— Nelson Mandela

http://cuvintecelebre.ro/citate/autori/nelson-mandela/
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