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ADEVĂRUL
Ministrul Educaţiei va numi, săptămâna viitoare, experţii care vor selecta membrii comisiilor de specialitate ale CNATDCU. Cine sunt aceştia


adev.ro/o636b2
140 de experţi, din România şi străinătate, au fost nominalizaţi pentru a face parte din comitetele de selecţie a noilor membri din comisiile de specialitate ale Consiliului Naţional de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare (CNATDCU). Aceştia urmează să fie numiţi ca membri în comitetele de selecţie, prin ordin al ministrului Educaţiei, în cursul săptămânii viitoare.
Ministerul Educaţiei şi Cercetării Ştiinţifice (MENCŞ) a făcut publică, vineri seară,  lista experţilor nominalizaţi de către diverse instituţii şi organizaţii din învăţământul superior pentru a face parte din cele cele 35 de comitete de selecţie, câte unul pentru fiecare comisie de specialitate ale CNATDCU.   „Cele 35 de comitete de selecţie, câte unul pentru fiecare comisie, vor sprijini Ministerul Educaţiei în procesul de selecţie a membrilor comisiilor de specialitate ale CNATDCU, din cei peste 1.000 de experţi care au aplicat individual prin portalul Brainmap”, arată un comunicat al MENCŞ.   Nominalizările au fost făcute după ce MENCŞ  a lansat, pe 18 martie, un apel către o serie de instituţii şi organizaţii reprezentative pentru învăţământul superior şi cercetarea ştiinţifică din România.   Instituţiile şi organizaţiile care au făcut nominalizări sunt Academia Română, Consiliul Naţional al Rectorilor, Prezidiul Consiliului Naţional de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare, Asociaţia „Ad Astra”, Societatea de Ştiinţe Matematice din România, Societatea Română de Fizică,  Societatea de Geografie din România, Societatea de Ştiinţe Biologice din România, Societatea Sociologilor din România, Societatea de Ştiinţe Istorice din România, Societatea Română de Filosofie din România şi Societatea de Ştiinţe Filologice din România.   

Profilul membrilor CNATDCU 

Ministerul Educaţiei, Adrian Curaj, a decis, pentru asigurarea transparenţei şi a calităţii procesului de selecţie a viitorilor membri, constituirea pentru fiecare din cele 35 de comisii de specialitate ale CNATDCU, a câte unui comitet de selecţie, fiecare format din cel mult patru personalităţi. Dintre acestea, este preferabil ca doi membri să aibă afilieri instituţionale în afara României.   Membrii CNATDCU vor fi selectaţi în baza unor principii precum transparenţa, evitarea incompatibilităţilor şi a conflictelor de interese, inclusiv a imixtiunii factorului politic sau asigurarea reprezentativităţii profesionale şi instituţionale.   Nu sunt eligibili demnitarii şi membrii structurilor de conducere ale partidelor politice.   Profilul membrilor CNATDCU trebuie să răspundă şi unor cerinţe minimale: experienţă proprie de cercetare la nivel înalt, recunoscută la nivel naţional/internaţional, dovedită şi validată prin realizări specifice şi prin îndeplinirea standardelor minime pentru abilitarea în domeniu; disponibilitatea asumată de a activa în cadrul CNATDCU, implicit renunţând la activitatea în alte consilii consultative ale MENCŞ; echilibru şi capacitate de analiză obiectivă; integritate profesională şi rezilienţă la presiuni exterioare.   CNATDCU este instituţia esenţială în retragerea titlului de doctor, în cazul plagiatelor.

Diferenţa dintre sistemul de educaţie britanic şi cel românesc, în viziunea a două studente românce la Cambridge

adev.ro/o62aym
Fetele vorbesc despre cum sunt percepuţi românii în Anglia, dar şi cum sunt prezentaţi de tabloidele britanice. Universitatea britanică este bine dotată, se axează pe supervizii şi studiu propriu, dar încurajează şi relaxarea. Totodată, acestea subliniază dificultăţile cu care s-au confruntat acolo, dar şi beneficiile urmării unui program de studiu la Universitatea britanică.
Aexandra Bulat  este din Iaşi, are 21 de ani şi urmează cursurile de master în sociologie la Cambridge. Teza de master vizează modul în care se integrează românii în Marea Britanie, dar şi percepţiile diasporenilor referitoare la migraţie.  Cum te-ai hotărât să vii să studiezi în Marea Britanie? Eu am locuit în Anglia când aveam 3 ani, am făcut grădiniţa aici, pentru şapte luni. Tata a lucrat aici un an ca doctor, aşa că am venit şi eu cu mama. Voiau să se stabilească aici, dar nu s-a putut în acel moment, în 1997, aşa că s-au întors. De atunci, mama a rămas cu gândul ca măcar eu să fiu în Anglia, dacă nu şi ea. Acum doi ani s-a mutat şi ea aici. Eram în liceu când am revenit în Anglia. În clasa a XI-a, mama mi-a sugerat să mă duc la o şcoală de vară. Atunci voiam să fac arhitectura. M-a trimis la Londra, la University of the Arts, am realizat că nu mi-ar plăcea să fac arhitectura şi apoi m-am reprofilat pe ştiinţele sociale. Am hotărât să fac sociologie, media, jurnalism sau ceva între, apoi am aplicat prin UCAS la cinci universităţi şi aşa am ajuns în Anglia. Care sunt diferenţele sistemelui de învăţământ românesc  faţă de cel britanic? Depinde foarte mult de domeniu. O primă diferenţă ar fi că România nu are o tradiţie în sociologie, bibliotecile sunt bine puse la punct, complete în sociologie, profesorii sunt bine specializaţi. Nu ştiu ce să spun, de exemplu, pentru oamenii care studiază computer science, cred că este la fel de bine şi în România. Văd că studenţii români sunt foarte bine pregătiţi în ştiinţele exacte. A doua diferenţă ar fi cum vorbesc profesorii cu tine, profesorii sunt foarte deschişi, li te adresezi informal. Nu cred că s-ar întâmpla aşa în România, cel puţin nu la acest nivel, acolo totul este mult mai formal. Consider că este important să pot sta de vorbă cu profesorul, să ne cunoaştem şi în afara facultăţii. Avem office hours, mai ales la cursurile de licenţă, unde poţi să întrebi absolut orice şi nu eşti judecat de nimeni, nimeni nu spune că nu ai înţeles lecţia, nu ai învăţat. Până şi în clasă, la seminarii, sunt foarte mulţi care pun întebări extrem de simple, la care eu de exemplu aş putea şti răspunul, dar aici nimeni nu te judecă, se consideră că poate nu ai avut timp să înveţi, nu sunt teste surpriză. Este un mediu mult mai relaxat şi asta funcţionează pentru unii, nu şi pentru alţii, pentru că poate trebuie înpinşi de la spate, să aibă teste în fiecare zi. Ai făcut facultatea tot la Cambridge? Nu, cursurile de licenţă le-am urmat Sussex. Despre ce a fost licenţa?  Licenţa a fost pe tema presei britanice despre români, am analizat conţinutul presei din Anglia, dar am analizat şi reacţiile românilor faţă discursurile presei britanice. Şi cum sunt percepuţi românii de britanici? Practic, dacă citeşti The Guardian sau the Telegrapf, nu prea ai surse din România, se vorbeşte despre români, dar din punctul de vedere al britanicilor, al politicienilor de aici. Pentru anumite ziare, au mai vorbit ambasadorul României sau un doctor din România, dar au fost luate foarte puţine poziţii ale rerezentanţilor români, aşa că am vrut să văd şi perspectiva românilor asupra problemelor de aici, ce cred românii depre migraţia românilor şi despre ce se scrie în ziar. Practic, românii sunt deranjaţi de felul în care sunt prezentaţi mai ales de tabloidele britanice, pentru că acolo sunt poveşti negative. De multe ori, în tabloide se discută despre beneficiilor sociale şi titrează că o familie de români ia 25.000 de lire pe an în beneficii, ia exemplul unui român să descrie întreaga populaţie de români de aici. Creează o opinie publică greşită. Am vorbit şi cu englezi, am făcut focus grupuri cu englezi despre migraţia românilor şi foarte mulţi au spus că au citit în presă despre crime făcute de români, de faptul că aştepată beneficii sociale şi că presa trebuie să prezinte situaţiile acestea. De exemplu, au fost poveşti în Daily Mail că 29 de milioane de români şi bulgari s-ar pregăti să vină, cu toate că asta ar fi populaţia totală a celor două ţări, deci toţi s-ar pregăti să vină ceea ce a panicat britanicii. Persistă aceeaşi percepţie şi acum? Am crezut, cel puţin de când a început criza refugiaţilor din Siria,  în ultimele luni, că pe asta s-a focusat presa, însă chiar azi dimineaţă (5 aprilie, nr.) am citit un articol într-un tabloid despre românii care profite de beneficiile sociale. Sunt mai puţine ştiri despre români, dar imaginea se menţine. Numărul articolelor scade, dar nu se modifică conţinutul. Contează educaţie sau mediul din care provin englezii? Depinde de nivelul de educaţie al oamenilor cu care interacţionezi. Eu, personal, nu am avut probleme la facultate, toată lumea a vorbit foarte frumos cu mine, nu m–a jignit nimeni, dar, de exemplu, când am fost într-un orăşel mai mic din Anglia, într-un băruleţ, britanicii din clasa mai de jos, fără liceu, m-au numit ”ţigancă”, mi-au zis că de ce vin aici să le fur joburile şi bărbaţii. Nu pot spune nici că toţi britanicii fără un liceu terminat au această percepţie, sunt şi britanici care nu au o educaţie superioară, dar, totuşi sunt deschişi.Însă sunt mai mulţi cei fără educaţie superioară care cred ceea ce înaintează tabloidele britanice în acest sens. Românii sunt asimilaţi romilor şi cerşetorilor. Dar am întâlnit şi romi care studiază în Anglia. Tipologiile de români prezente în presă sunt cerşetorul român de origine romă, asta în tabloide, grupuri de români fără un loc de muncă şi care cer ajutor de şomaj, clupurile de români care cer ajutor pentru copil şi criminalii români care fură din bancomatele din Anglia. Pe ce se axează cercetarea ta actuală? Acum abordez dintr-o altă perspectivă problema, intervievez români şi mă uit şi la experienţele lor negative, ce fel de experienţe au avut în sistemul social de aici sau în piaţa de muncă sau pur şi simplu în viaţa de zi cu zi, experienţe de discriminare, dar de asemenea ce opinii au ei faţă de alţi imigranţi sau faţă de britanici. Ce părere au migranţii români faţă de alţi migranţi? Dacă întrebi românii ce opinii au despre criza refugiaţilor din Siria, majoritatea  este împotriva primirii refugiaţilor de către Marea Britanie. Foarte mulţi fac diferenţieri faţă de grupurile de imigranţi sirieni, dar şi faţă de musulmanii care stau de zeci de ani în Anglia, din punct de vedere al religiei, al statutului social. Românii nu se percep ca migranţi într-o mare de migranţi de alte naţionalităţi. 90 la sută dintre cei intervievaţi până acum, respectiv din cei 40, cred că au un statut special. Unii spun că migranţii sirieni vin să ne distrugă, să pună bombe, alţii spun că noi sunt creşini şi ne adaptăm mai bine aici, pentru că şi Anglia este o ţară creştină. Iniţial am crezut că românii fără educaţie superioară vor avea aceste stereotipuri, dar pot spune că am am întâlnit doctori sau oameni cu funcţii de management, chiar cu facultate terminată aici, în Anglia, care au aceste opinii. Practic, contrazic studiile despre educaţie care spun că dacă ai o educaţie superioară înţelegi mai bine un fenomen şi eşti deschis. Majoritatea românilor care locuiesc în Marea Britanie locuiesc tot cu români şi asta contribuie într-un fel la întărirea opiniilor. Nu interacţionează cu oameni din alte ţări şi nu încerci nici măcar să vorbeşti cu ei. Cât costă masterul? 9960 de lire pe an. Mă împrumut de la bancă, împrumut pe care trebuie să îl plătesc în momentul în care am un job. Guvernul oferă împrumut pentru studiile de licenţă pe care trebuie să-l plăteşti în momentul în care ai salariu peste 20.000 de lire pe an sau ceva pe aici, dar pentru master guvernul nu oferă. Va oferi de anul viitor, am înţeles, dar anul trecut nu era. Eu din septembrie anul viitor trebuie să plătesc rata lunară chiar dacă nu am job. Colegiul îţi plăteşte cercetarea? Fiecare colegiu de la Cambridge are posibilităţi diferite de finanţare, Colegiul meu a avut un maxim de 400 de lire pentru field trips. Acum depinde cum îţi organizezi acestă finanţare.  Eu am călătorit în Londra de peste 30 de ori şi am văzut şi alte locuri de muncă în care lucrează români, am depăşit finanţarea pentru că trenul este scump aici, dar te poţi încadra. Sincer aş fi dorit să fac un studiu comparativ pentru nordul şi sudul Angliei, însă aş fi avut nevoie de foarte mulţi bani petru lucrul acesta şi de aceea m-am şi limitat la românii din Cambridge şi Londra, unde sunt foarte mulţi români. Mai ales în Wimbledon sau Harrow oriunde sunt anunţuri în limba română, chiar şi prin magazine. Munceşti? Am lucrat în verile din timpul facultăţii şi în vara de după facultate. Acum la Universitatea din Cambridge nu ai voie să lucrezi în timpul masterului. Ei spun că nu ai cum să fii în full employment sau chiar şi în part time, celelalte facultăţi te lasă să lucrezi 20 de ore pe săptămână maxim, dar aici nu se poate. Lucrând în ceilalţi ani la diverse proiecte, am luat un proiect bazat pe casual pay, practic nu este un contract de muncă şi intervievez români printr-un proiect finanţat de UE care se face la Facultatea din Sussex, dar nu fac eu întrebările, am un ghid de interviu şi întreb, apoi transcriu interviul. Vei continua doctoratul aici, la Cambridge? Da, vreau să continui cu un doctorat, am aplicat la Cambridge, numai că nu mi-au oferit niciun fel de finanţare şi am primit finanţare de la University College London pentru un doctorat de trei ani. Se cheamă School of Slavonic and East-European studies şi voi continua pe aceeaşi temă a proiectului de masterat. Finanţarea este de la Guvern, prin Economic And Social Research Council, îmi plătesc taxele şi îmi dau bani şi pentru cheltuieli. Aş fi îndeplinit condiţiile academice pentru un doctorat la Cambridge, dar taxa este de 7000-8000 pe an, timp trei ani, iar viaţa este scumpă în Cambridge, este comparabilă cu Londra, poate mai puţin la cazare. Cum te descurci? Mama lucrează în Londra. Momentan are un salariu destul de bun, şi-ar permite să mă mai ajute, însă mama a schimbat vreo trei-patru joburi până a ajuns la jobul acesta. Ori nu era pe domeniul ei, ori nu era plătită destul de bine pentru anii ei de muncă sua pe calificarea ei sau contractul nu era ok şi a avut perioade când mama nu a avut un loc de muncă şi a fost extrem de greu până şi cu mâncarea. În facultate îmi mai trimitea şi tata bani.     Studentă la Cambridge, profesor voluntar în Nepal Patricia Rus are 19 ani. Bistriţeancă la origine, a făcut liceul la Timişoara, iar acum studiază land economy la Saint John’s College din cadrul Universităţii Cambridge. Îşi doreşte lucreze la un ONG, iar în vară pleacă în Nepal, pentru a preda copiilor matematică şi engleză.
Chiar dacă, potrivit propriilor declaraţii, nu ştia exact în ce se ”bagă”, atunci când a aplicat la Saint John’s College la această specializare, acum nu se vede făcând altceva. Patricia Rus spune că land economy este unul dintre cele mai noi cursuri de la Cambridge, iar universitatea britanică este singura din Europa care oferă o astfel o diplomă în acest domeniu. Ce e land economy? Cred că aş putea să stau să explic ce înseamnă Land Economy destul de mult, pentru că este un curs destul de dezvoltat, dar totodată şi unul dintre cele mai noi cursuri şi singurul loc unde îl poţi studia. Are la bază economie şi drept, însă ca ramuri are imobiliare, probleme de ecologie, pământuri, taxe. Este de trei ani şi la final, pentru că este un curs extrem de dezvoltat, ai foarte multe opţiuni. Poţi să lucrezi la Bancă, să devii avocat, să lucrezi cu ONG-uri pe probleme de dezvoltare, ce aş vrea eu să fac, deoarece facem şi planing, respctiv cum se poate dezvolta un oraş în mod sustenabil şi ecologic. Din Colegiu Saint John sunt doar eu şi o altă colegă, dar cursul în sine cred că are cam 50 de studenţi. Fiecare colegiu are între 2 sau patru studenţi. Competiţia poate fi destul de mare. De ce Cambridge? Am aplicat şi la alte facultăţi, am aplicat în total la cinci facultăţi în Marea Britanie, doar că celelalte erau strict pe parte de economie, strict pe parte de business şi nu ştiam dacă vreau să fac asta. Când am aplicat la Cmabridge, nu am făcut-o pentru că ştiam că o să intru, am făcut-o pentru că aplicasem deja la patru facultăţi la care credeam că vreau să merg şi aveam un loc liber. Aşa că am zis că nu am nimic de pierdut dacă o fac. Cum a fost interviul? Nu am primit scrisoarea în care eram invitată la interviu. Tot procesul lor este prin scrisori. Pentru că nu am primit scrisoarea, am presupus că nu am primit locul, dar am primit un e-mail într-o miercuri şi m-au întrebat dacă vin la interviu. Nu ştiam cum să reacţionez. Mi-au zis că este duminică. A fost pe ultima sută de metri. Nu am avut timp să mă pregătesc. A fost o experienţă interesantă. În momentul în care am primit locul, am zis că ar fi păcat să dau la o parte această oportunitate. Faptul că e Cambridge, îţi deschide foarte multe uşi când termini. Te maturizează. În fiecare săptămână ai atât de mult de lucru încât te schimbă, devii mult mai responsabil şi să îţi controlezi timpul mult mai bine. Cum te-a schimbat până acum? Aici mi-am dat seama cât de importantă este economia, mă refer la nişte lucruri de bază. Consider că dacă lumea ar vedea aceste lucruri de bază, ar vedea lumea diferit. Ar înţelege şi politica mult mai uşor. Sunt chestii care nu sunt văzute de foarte mulţi oameni, iar în consecinţă nu le înţeleg. Care consideri că e hiba învăţământului românesc? Facem foarte multă teorie, dar nu e musai că facem prea multă teorie sau o teorie pe care copiii nu o pot asimila. Problema e cum încercăm să asimilăm teoria. Ajută mult exemplele din viaţa reală. De exemplu, facem acum la economie despre cum funcţionează cartelurile de droguri. Cred că modul în care predai şi modul în care te prezinţi clasei ajută foarte mult. Am avut o profesoară de fizică pe care, deşi noi nu eram foarte pasionaţi de fizică, o adoram. Pur şi simplu nimeni din clasă nu avea voie să spună nimic urât despre ea şi ne-a făcut să învăţăm fizica. Mulţi dintre colegi au mers pe fizică, pentru că au avut o profesoară care le plăcea foarte mult. Am respectat-o foarte mult pe profesoara mea de limba şi literatura română care ştia să predea. Sunt foarte multe opere în liceu. Mulţi consideră că trebuie să înveţe recenzii altfel nu au cum să treacă Bac-ul. Ea m-a învăţat că dacă vrei să înveţi ceva şi să ştii pe termen lung, nu ai cum să înveţi pe de rost. M-a făcut să raţionalizez şi să gândesc singură şi ştiu şi acum operele pe care le-am avut la Bacalaureat. Cum este la Cambridge? M-a ajutat mult la Facutate ce m-a învăţat profesoara de română, pentru că este extrem de multă materie. Pentru o supervizie la drept, pot avea de citit şi 200 de pagini dintr-un caz şi trebuie să dovedeşti că tu înţelegi. Cambridge-ul se axează foarte mult înţelegere. Scopul profesorului este să te facă să înţelegi. De aceea la economie, în momentul de faţă, ni se dau foarte multe exemple din viaţa reală, ce se întâmplă în momentul de faţă în Marea Britanie. Facultatea te face să gândeşti pe cont propriu. Sunt foarte multe eseuri de făcut, cu 1500 de cuvinte fiecare pe puţin. La început scriam doar ce citeam, făceam un fel de rezumate, iar la prima supervizie (supervizia este un fel de pregătire), aproape tot eseul era roşu. Ei se aşteaptă să critici şi să dai propriul verdict. Suntem încurajaţi să avem idei diferite. Cum este programul? Programul diferă de specializare. Cei de la medicină pot avea ore de dimineaţa până seara. Eu am cursuri aproape în fiecare zi, fiecare curs ţine două ore, iar în general nu am mai mult de două cursuri pe zi. Cursurile sunt poate 40 la sută din cât trebuie să înveţi. Trebuie să înveţi singur, îţi dau direcţiile, dar tu trebuie aprofundezi.După cursuri sunt supervizii, uneori. Miercurea e ziua studenţilor, e ziua când toată lumea iese în oraş. Vinerea e la fel. Săptămâna aici începe de joi. În general weekendul e pentru învăţat pe cont propriu şi mai sunt supervizii. Cum te-ai adaptat? La început mi s-a părut greu, pentru că nu am studiat economia şi era redată în altă limbă. După un timp m-am obişnuit. Dreptul a fost o problemă, pentru că nu sunt din ţară şi mi-a venit greu să mă obişnuiesc cu sistemul lor legal. Este foarte diferit. Ei dau un verdict în funcţie de cazurile din trecut şi se dă un verdict la fel ca cel din trecut. Cazul este analizat, dar se dă aceleaşi verdict ca în trecut. Ei nu au  Constituţie scrisă, nu au o carte scrisă cu toate legile, au documente cu norme juridice. Dar social? Facultatea te ajută foarte mult. În momentul în care noi venim aici, înainte să începem cursurile, avem o săptămână de acomodare în care Facultatea organizează în fiecare zi evenimente de dimineaţă până seara pentru a-ţi cunoaşte colegii. Te ajută mult şi că Universitatea este atât de bogată în studenţi internaţionali şi ştii clar că nu eşti singur în situaţia asta. În momentul în care vorbeşti cu o persoană care e poate din celălalt capăt al lumii nu prea îţi permiţi să spui că ţi-e dor de casă. Facultatea chiar te îndeamnă să te relaxezi şi te înscrii la cluburi de sport sau diverse. Sunt mai mult de 100 de societăţi, cred. Este o societatea aproape pentru orice. Este o socetate pentru Quidditch (jocul din Harry Potter), pentru Doctor Who. Eu sunt doar în Societatea românilor de la Cambridge. Ce înseamnă să fii membru al Asociaţiei studenţilor români din Cambridge? În fiecare săptămână avem diferite evenimente. Avem seară de jocuri, film românesc, cu subtitrare în engleză în caz că mai vin străini. E plăcut. Foarte mulţi prieteni de-ai mei sunt români din anul meu sau din ani mai mari. Cunoşti majoritatea românilor la societate. Am cunoscut români care mi-au spus că au venit în Anglia să îşi facă prieteni englezi, nu români. Nu am reuşit să înţeleg, pentru că nu ai un număr limitat de prieteni. Societatea este încurajatoare. Toată lumea se înţelege bine. Ce vrei să faci mai departe, te-ai gândit? La început chiar m-am gândit să îmi schimb profilul, pentru că nu vreau să mă fac avocat sau economist, dar beneficiul acestei specializări este că îţi deschide mai multe uşi. Vreau să ajut, iar modul în care cred că pot ajuta este să îmi ofer serviciile ONG-urilor, să ajut persoanele din ţările subdezvoltate. Pentru început, mă voi duce în vară în Nepal, ca professor voluntar. Cum, când? Mă voi duce prin intermediul ONG-ului ”HELP”. Organizaţia trimite profesori voluntari de multă vreme, în schimb din momentul în care a fost cutremurul, numărul voluntarilor a scăzut foarte mult. Persoana care mi-a luat interviu, în schimb, mi-a zic că, în ciuda faptul că numărul voluntarilor a scăzut, a crescut calitatea candidaţilor. În Cambridge societatea se numeşte CU Help. Am aplicat, apoi am fost chemată la interviu. Aşa că am să merg pentru cinci săptămâni în Nepal şi voi preda matematică, engleză şi programare, dar asta este şi în funcţie de şcoala în care mă plasează. Voi merge în unul din sate aflate în reconstrucţie după cutremur. Au fost sate distruse în proporţie de 90 la sută, iar şcolile constau în nişte corturi amenajate. Cea mai mare problemă pe are o am este cu păsările de la altitudine, dar nu mi-e teamă. Voi pleca în iunie.  

Profesori incompetenţi, elevi corijenţi. Cum trebuie regândit sistemul de pregătire al dascălilor

adev.ro/o5znlh
Rezultatele slabe la examenele naţionale, dar şi rezultatele profesorilor la examenele de titularizare sunt dovada că actualul sistem de formare a cadrelor didactice nu funcţionează. Aşa arată concluziile unei dezbateri publice organizată de Coaliţia pentru Educaţie. Experţii cer completarea modulului psihopedagogic cu un masterat didactic pentru aprofundare. Dascălilor nu le-ar strica nici doctoratele.
Nu mai puţin de 35 de profesori şi experţi în educaţie şi-au prezentat, joi, 21 aprilie, depoziţiile privind modul în care ar trebui pregătiţi profesorii pentru a creşte calitatea sistemului de învăţământ românesc. Discuţiile au avut loc la invitaţia Federaţiei Coaliţia pentru Educaţie.    De exemplu, profesorul Cristian Voica de la Facultatea de Matematică şi Informatică din Bucureşti, a arătat că sistemul actual de pregătire a cadrelor didactice nu este funcţional prin simpla evidenţă a notelor obiţinute de profesorii la concursurile de titularizare, dar şi ale elevilor care susţin examenele naţionale.   „Ceea ce ar tebui să poată facă un profesor e să treacă acea barieră catedră şi auditoriu. Cifrele din 2015 arată că doar 33 la sută dintre profesorii debutanţi care au participat la concursul de titularizare pe post au luat medii peste 7, doar 56 la sută dintre absolvenţii de liceu au promovat bacalaureatul, nu vorbesc doar de cei care s-au înscris la examen. Acestea sunt realităţile „minunate” în care ne mişcăm. Deci după mine aceste cifre arată că sistemul actual nu funcţionează. Valorizarea practicii pedagogice nu se practică, în afară de faptul că îi trimitem pe studenţi să facă nişte ore formale sau mai puţin formale şi după aceea nu îi mai întrebăm nimic. Se valorizează practica prin lucrări de minicercetare?”, a comentat profesorul Cristian Voica.   „Elevii vor muri de plictiseală dacă profesorii nu sunt formaţi pentru transdiscilplinaritate”   „Cu cele mai minunate planuri cadru, cu cele mai bune programe şcolare, elevii vor muri de plictiseală la şcoală şi profesorii nu vor avea instrumentele necesare dacă nu se formează profesorii. Motivul pentru care în planul cadru nu s-a trecut transdiciplinaritatea, de exemplu, este că nu avem profesorii formaţi pentru acest lucru. Formarea pentru transdisciplinaritate va trebui să înceapă pentru că va trebui să intre în planul cadru transdisciplinaritatea”, a adăugat preşedinta Federaţiei Coaliţia pentru Educaţie, Daniela Vişoianu, în deschiderea dezbaterii publice.   Cele mai multe depoziţii ale universitarilor au constat în necesitatea coexistenţei şi complementarităţii modulului pentru formarea personalului ddicactic, care ar trebui să fie făcut în continuare în perioada licenţei, cu masteratul didactic care ar însemna aprofundarea cunoştinţelor didactice.   Astfel, profesoara Steliana Toma de la Departamentul de pregătire a personalului didactic din cadrul Universităţii Tehnice de Construcţii Bucureşti, a fost prima voce are a susţinut continuitatea celor două întrucât cele două nu sunt echivalente şi nu se pot înlocui una pe cealaltă.   „Nu putem alege nici numai masterat didactic, nici numai modul pedagogic. Opţiunea noastră este pentru formare iniţială pe parcursul studiilor de licenţă prin programul consacrat nivelului I de pregătire psihopedagogice şi pregătire aprofundată prin masterat didactic. Nu există echivalenţă între cele două, ci  complementaritate”, a spus profesoara Steliana Toma de la Universitatea Tehnică de Construcţii Bucureşti, care a vorrbit şi în numele ARACIS.   „Formarea iniţială pentru cariera didactică trebuie să se realizeze pe parcursul cursurilor de licenţă, minim 30 de credite, iar aceasta acoperă un volum de muncă de 750 de ore, dintre care 364 cursuri aplicative diecte, 386 de ore studiu individual. Absolvirea programului de formare iniţială oferit de departamentele psihopedagogice se justifică ca o condiţie pentru titularizare, obţinerea definitivatului în învăţământul preuniversitar. Masteratul trebuie să asigure aprofundarea şi trebuie să permită accesul la gradul I, la doctorat, iar pentru profesoratul la nivel de liceu nivel superior”, a subliniat şi profesorul Dan Potolea din cadrul Facultăţii de Psihologie şi Ştiinţele Educaţiei de la Universitatea Bucureşti    Masterat diferenţiat sau unic?   Marea provocare a discuţiilor a fost dacă fiecare Facultate va implementa propriul mastrat pedagogic pentru a-şi structura cursurile aplicate pe specializare sau va fi un master unic.   „Discuţia majoră este în jurul întrebării cum facem masteratul didactic, în Facultatea de specialitate sau vorbim de două specializări, trei specializări. Profesorul de fizică face şi chimie la masterat şi să predea transdiciplinar, să fie profesor de ştiinţe sau nu. Sau este pentru fiecare specializare masterat şi trebuie să organizeze fiecare Facultatea cu o componentă mai mare de practică”, a mai spus Daniela Vişoianu, preşedinta Fundaţiei Coaliţia pentru Educaţie.   Profesorul Dan Potolea din cadrul Facultăţii de Psihologie şi Ştiinţele Educaţiei de la Universitatea Bucureşti a pledat pentru o diferenţiere.   „Masteratul didactic sugerat de noi ar putea fi masterat dominant profesional cu elemente de masterat ştiinţific, pentru că sunt integrate elemente de cercetare. Noi dorim un masterat diferenţiat, nu unic, întrucât în planul de învăţământ văzut de noi avem o distribuţie pe discipline de specialitate 50 la sută şi discipline psihopedagogice cu practică aferentă tot 50 la sută. În cadrul acestor compartimente, 30 la sută pot reprezenta discipline şi practici opţionale pentru specialitate, 30 la sută pentru formare psihopedagogic. Astfel putem avea o varietate de masterate care variază în limitele celor 30 de procente. Un masterat didactic în Fizică de la Universitatea din Bucureşti nu ar trebui să difere de un masterat didactic în fizică la universitatea clujeană. Trebuie avut un trunchi comun, pentru că este vorba în fapt de aceeaşi profesiune”, a subliniat profesorul Dan Potolea din cadrul Facultăţii de Psihologie şi Ştiinţele Educaţiei.   Licenţă, doctorat şi teaching skills de profesor    Directorul educaţional al Şcolii particulare cu profil bilingv „Avenor College”, Dana Papadima, a împărtăşit din experinţa cunoaşterii şi a altor modele de pregătire a cadrelor didactice, respectiv a celor care s-au format didactic în Marea Britanie. Aceasta a subliniat importanţa existenţei unei specializări care să formeze profesori, nu cercetători în diverse domenii.   „De şase ani vin în şcoala noastră vin suficienţi colegi din sistemul britanic sau american, mai mult sau mai puţin bine pregătiţi, dar toţi au la bază teaching skills, sunt profesori. Eu am făcut litere şi mă consider filolog, îi întreb ce sunt, iar ei sunt profesori, îmi spun „I have teaching skills”. Încăţ personal meserie de la colegul meu de 25 de ani şi care predă science şi sport, asta înseamnă că trebuie să ne ducă cu gândul la accentul pe care îl punem pe teaching skills şi mai departe la orele de pe care copiii trebuie să le petreacă în şcoli specializate care să asigure practică, coaching, lidership, ore de asistenţă. Nu are rost să reinventăm roata, ci să să ne asumăm că unele universitărţi trebuie să regândească profilul profesorului pe care îl obţin, şi nu al cercetătorului”, a spus directorul educaţional, Dana Papadima.   În acelaşi sentiment, profesorul Marian Staş a adus în dicuţie necesitatea unui program de licenţă pentru profesia de profesor, care ar oferi timp dezevoltare profesională. Porivit acestuia trebuie să nu se mai nege faptul că starea actuală a sistemului este proastă, întrucât există o ruptură între ceea ce cer elevii şi ce oferă profesorii, subliniid că sistemul de educaţie este vulnerabil.    „Pledoaria mea este pentru licenţă pentru profesia didactică, pentru că una înseamnă să ies din facultatea de matematică matematician şi cu totul altceva este să ies din facultatea de matematică profesor de matematică. Există şi un document de politici publice în acest sens, Şocla de profesori, care înseamnă regândirea structurală a ceea ce înseamnă parcursul şi statutul profesiei didactice. Universităţile trebuie să îşi asume programe de licenţă pentru profesori. Arta profesiei didactice nu încap într-un număr de credite de pedagogie sau doar în masterul educaţional”, a comentat profesorul Marian Staş de la Asociaţia Clubul Liderii Mileniului Trei.   Reprezentanta Facultăţii de Litere din cadrul Universităţii din Bucureşti, Florentina Samihăian, a evidenţiat că această instituţie are deja un masterat pentru absolvenţii care doresc o carieră didactică.   „Programul nostru are şi discipline generale pedagogice la care avem invitaţi profesori de la alte universităţi, dar avem discipline de profil care pregătesc profesorul pentru a preda o anumită disciplină. Masteranzii noştri consideră că la modulele psihopedagocie se fac lucruri prea generale, dar solicită şi realizarea unui doctorat didactic, pentru că vor să cerceteze modul în care îşi pot îmbunătăţi activitatea la clasă”, a declarat Reprezentanta Facultăţii de Litere din cadrul Universităţii din Bucureşti, Florentina Samihăian.   Ministerul Educaţiei şi Administraţia prezidenţială deschise schimbărilor   Anca Denisa Petrache, director al Direcţiei de formare continuă din cadrul MENCŞ, a declarat că instituţia pe care o reprezintă nu este opacă şi este deschisă la dialog în sensul includerii propunerilor într-o metodologie.  „Cred că masteratul didactic aşa cum este conceput sau anunţat nu poate rezolva toate problemele din sistem, problemele legate de statutul cadrului didactic. Ce facem cu practica pedagogică reală, că masterat putem face foarte bun la nivel teoretic, dar trebuie să fie exersat, să aibă practică. Dacă vom găsi contextul în care să realizăm o discuţie constructivă şi să finalizăm prin metodologie sau prin ce vom considera că este ncesar  cu atât mai bine”, Anca Denisa Petrache.   La dezbatere, a fost prezentă şi Ioana Irina Rusu, consilier în cadrul departamentului de educaţie al Preşedenţiei, care lucrează în proiectul dezbaterea naţională „România educată”  şi care încearcă să coaguleze câteva obiective în sensul unei reforme.   „Formarea iniţială este o temă esenţială care atinge abilitarea dascălilor în a crea sistuaţii de învăţare relevante pentru copilul de astăzi, pentru a-l ajuta să înveţe cu plăcere şi pentru a deveni un factor de încredere şi motivre pentru acesta. România nu îşi mai permite să mai piardă potenţial uman prin neparticiparea la educaţie. Formarea profesorilor ajută şi la recredibilizarea profesorilor şi a profesiei”, a spus consilierul din cadrul administraţiei prezidenţiale.   Finalitatea dezbaterii, politici publice aplicate   În luna iunie 2016 o comisia de specialitate formată din 10 experţi în educaţie va pune laolaltă depoziţiile, va trage concluzii despre cum s-ar putea transforma modul în care se formează profesorii acum în România. Va întocmi un raport şi va fi propus Ministerul Educaţiei „Noi vrem să facen o acţiune de advocacy şi să promovăm recomandările pe care Comisia de experţi le va face, astfel încât să devină o politică naţională, să apară legislaţie principală şi secundară şi să se schimbe modul în care se formează profesorii”, a încheiat preşedintele Coaliţiei pentru Educaţiei, Daniela Vişoianu.



EVENIMENTUL ZILEI
ORA DE CREAȚIE – campania educațională care stimulează creativitatea elevilor din clasele primare

http://www.evz.ro/ora-de-creatie-campania-educationala-care-stimuleaza-creativitatea-elevilor-din-clasele-primare.html
„Ora de creație“ este o inițiativă de stimulare a educației creative în învățământul primar, care își propune să aducă în atenția publică importanța dezvoltării inteligenței aplicate în rândul elevilor. Noul Curriculum la clasele I - IV prevede asigurarea unui spațiu destinat activităților inter și transdisciplinare, alături de cele monodisciplinare.



Programul „Ora de creație“, este un proiect de educație practică bazat pe ateliere de dezvoltare creativă pentru elevi și profesori, vor fi incluse școli primare din 4 orașe. Programul „Ora de creație“ își propune să aducă în atenția publică importanța educației creative si are ca finalitate formarea unor competențe ce țin nu numai de cunoaștere, ci și de comunicare, creație, interacțiune socială.

 

Miercuri, 20 aprilie, a avut loc prima ora de creație din cadrul campaniei, în București, fiind susținută de elevii clasei a II-a A de la Școala 80, din Sectorul 3. De-a lungul anului, programul va mai ajunge în școli primare din Constanța, Târgoviște și Ploiești, furnizând profesorilor și elevilor materialele necesare susținerii de ateliere practice.

 

Elevii vor realiza proiecte de soft DIY (do it yourself), în cadrul unor atelierele practice, care vor cultiva cooperarea, libertatea de acțiune și exprimare, dar și perseverența, răbdarea, disciplina muncii, satisfacția descoperirii. Scopul programului este de a veni în completarea programei școlare și de a-i ajuta pe elevi să își folosească întregul potențial creator.

„Educația creativă trebuie să fie o componentă a școlii contemporane și sa pregateasca elevii pentru provocările societății moderne. Campania noastră vizează școlile primare, pentru că acestea au un rol covârșitor în depistarea și stimularea creativității în procesul învățării. Ne dorim susținerea sistemului educațional prin oferirea materialelor necesare înlesnirii învățării creative. Ora de creație va oferi posibilitatea dezvoltării la maxim a capacităţilor şi aptitudinilor creative ale elevilor. Vor învăța că pentru a realiza ceva trebuie efort, o voință formată, lucru în echipă, entuziasm. Vor conştientiza că tot timpul există în jurul lor câte ceva ce poate deveni interesant și care le poate fi util ulterior. Cercetările în domeniul creativităţii au arătat că există interacţiune între creativitate, inteligenţă și randament şcolar. Învăţând creativ, devenim creativi”, declară Mirela Ochiana, Marketing Manager Praktiker România.
PUTEREA
Profesorii cu vechime s-ar putea pensiona la cerere cu trei ani mai devreme

http://www.puterea.ro/social/profesorii-cu-vechime-s-ar-putea-pensiona-la-cerere-cu-trei-ani-mai-devreme-135627.html
Mai mulţi senatori PSD au depus două proiecte de lege, pentru modificarea Legii educaţiei, care prevede că profesorii cu peste 25 de ani de experienţă se pot pensiona la cerere cu trei ani mai devreme.

De asemenea, profesorii cu experienţă de peste 25 de ani îşi pot reduce activitatea cu două ore pe săptămână, fără să le fie afectat salariul.

"Pentru personalul didactic de predare şi de instruire practică cu o vechime în învăţământ de peste 25 de ani, cu gradul didactic I, şi cel din corpul profesorilor mentori (norma didactică de predare, învăţare, evaluare – n.r.) se poate reduce cu 2 ore săptămânal, fără diminuarea salariului", se arată în proiectul de lege.

"Vorbim de cadre didactice cu vechime, cu rezultate în perfecţionare, care se apropie de pensionare. Considerăm că acestea au fost şi motivele Ministerului Educaţiei Naţionale care, pentru anul şcolar 2014 – 2015, a emis precizări conform cărora se va aproba reducerea normei fără condiţionarea de buget aprobat", susţin iniţiatorii în expunerea de motive.

Un alt proiect de lege depus de senatorii PSD mai prevede că "personalul didactic poate fi pensionat, la cerere, cu 3 ani înainte de limitele prevăzute de legislaţia în vigoare, dacă are o vechime în învăţământ de cel puţin 25 de ani femeile, respectiv 30 de ani bărbaţii".

INCOME MAGAZINE
ROMÂNIA LIBERĂ
Cum se va schimba examenul de Bacalaureatul
 http://www.romanialibera.ro/societate/educatie/cum-se-va-schimba-examenul-de-bacalaureatul-414223
Ministrul Educaţiei, Adrian Curaj, a declarat joi, la Slatina, unde a vizitat Târgul ofertelor educaţionale ale liceelor din municipiu, că ar vrea ca examenul de bacalaureat să fie bazat pe teste dinainte cunoscute de elevi şi că va lăsa "moştenire" schimbări care vor determina "orientarea tinerilor spre şcoala potrivită", respectiv liceu sau şcoală profesională. 

Întrebat dacă vor avea loc schimbări în privinţa bacalaureatului, ministrul a răspuns că legea nu permite modificări pentru anul în curs, acestea urmând să se producă în următorul an. 

"Voi lăsa moştenire pentru la anul nişte schimbări, astfel încât, din ce în ce mai mult, pe de o parte să-i orientăm pe tinerii noştri spre şcoala potrivită, pe de altă parte aş vrea din ce în ce mai mult ca bacalureatul să fie bazat pe nişte teste deja dinainte cunoscute, în cantitate mare, elevii să fie pregătiţi, nu să scoatem doar nişte subiecte, se numesc articole de evaluare sau itemi de evaluare. Cred că spre acolo ar trebui să mergem", a spus Curaj, citat de Agerpres. 

Ministrul a vorbit despre trasee educaţionale "flexibile" şi despre importanţa consilierii elevilor şi familiilor acestora în privinţa alegerii unui liceu sau a unei şcoli profesionale. El consideră că rezultatele la bacalaureat din ultimii ani dovedesc lipsa "capacităţii de a consilia pe calea potrivită elevul". 

Adrian Curaj a opinat că "suntem nepregătiţi să discutăm lucrul acesta" întrebat despre un eventual bacalaureat diferenţiat. "Eu cred că este important să ne uităm pe partea de profesional astfel încât tinerii noştri să ajungă la nivelul de calificare cinci fără să meargă pe linia liceului şi să ajungă în zona profesională (...) şi mai ales să le arătăm cum anume pot să se mişte între liceu şi profesională, între profesională şi liceu, pentru că opţiunile se schimbă odată cu maturitatea. (...) Cred că trebuie să-i orientăm pe cei care au abilităţile şi determinarea pe calea de liceu astfel încât la sfârşit să fim nu siguri, dar să fim convinşi într-un fel că ei vor merge pe calea de bacalaureat şi mai departe pe linia aceasta, în zona profesională trebuie să fim siguri că oferim destule oportunităţi celor care decid să opteze pentru calea aceea", a declarat Adrian Curaj. 

După ce a vizitat toate standurile, ministrul a felicitat liceele, şcolile profesionale şi şcolile postliceale din Slatina care şi-au prezentat joi ofertele educaţionale şi consideră că acestea sunt adaptate cerinţelor, iar elevii prezenţi "ştiu foarte bine de au venit şi unde se duc". 
CLICK
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GÂNDUL
HOTNEWS
Planul-cadru pentru invatamantul gimnazial: mestesug de tampenie
http://www.hotnews.ro/stiri-opinii-20956921-planul-cadru-pentru-invatamantul-gimnazial-mestesug-tampenie.htm

Povestind despre aberațiile pe care elevii erau siliți să le învețe la școala de popi din Fălticeni, Ion Creangă(Amintiri din copilărie) remarca: „Și turbare de cap și frântură de limbă ca la acești nefericiți dascăli nu mi s-a mai dat a vedea; cumplit meșteșug de tâmpenie, Doamne ferește!” Cam aceleași cuvinte, din păcate, mi-au venit în minte reflectând asupra Planului-cadru pentru învățământul gimnazial, aprobat cu ceva timp în urmă de Ministerul Educației. Iată argumentele:

1.    Planul-cadru nu se fundamentează pe un profil al absolventului de ciclu gimnazial. Pentru a stabili ce discipline studiază un elev și câte ore sunt alocate pentru fiecare disciplină (= plan cadru), mai întâi trebuie stabilite rezultatele învățării: ce vrem să știe el la final, ce cunoștințe, deprinderi și atitudini ne dorim să posede la final de ciclu. Abia după aceea stabilim ce discipline și câte ore sunt necesare pentru a-l face să posede într-adevăr acele cunoștințe. De exemplu, ne raportăm la Cadrul European Comun de Referință pentru limbi străine, cădem mai întâi de acord că, la final de gimnaziu, elevul trebuie  să posede nivelul de competență B1 (= capacitatea de a utiliza independent limba străină) și abia apoi stabilim în câte ore de predare  pe săptămână se pot dobândi acele competențe lingvistice. Mai simplu spus, ca să știi ce și cât să înveți, trebuie mai întâi să știi unde trebuie să ajungi. Or, actualul plan-cadru vine și spune: trebuie studiate aceste materii, atâtea ore, ca să ajungem habar n-avem unde! Comic, dacă n-ar fi tragic! Acest plan-cadru a fost făcut pentru a satisface interesele celor care predau, nu ale celor care învață! El îi asigură pe profesori că nu se schimbă nimic, că se vor preda aceleași materii ca și până acum și că o să aibă toți ore de predare suficiente ca să-și facă norma. S-a aprobat un plan pentru liniștea dăscălimii, nu pentru dezvoltarea elevilor.

2.    Numărul de ore de predare e aberant de mare. La clasele a VII-a și a VIII-a se ajunge până la 33, respectiv 34 de ore pe săptămână. Adică, un elev trebuie să frecventeze, aproape în fiecare zi, 7 ore de predare la clasă. Sau, altfel spus, norma săpămânală a elevului la clasă este de aproape 2 ori mai mare decât norma de predare săptămânală a cadrului didactic! Dacă un elev ia școala în serios, mai are nevoie de încă 3 ore zilnic să învețe și să își facă temele, așadar ajunge ușor la 10 ore de studiu. Majoritatea nu mai rezistă însă la acest efort suplimentar si tratează învățarea cu superficialitate, ceea ce îi face să obțină rezultatele dezastruoase pe care le constatăm în fiecare an, la Evaluarea Națională. Cu un număr atât de mare de ore de predare ești forțat să devii superficial în învățare.

Din păcate, numărul mare de ore didactice compromite complet programul after-school. Scopul unui program after-school este de a menține elevii în spațiul securizant al școlii, pentru a le oferi asistență și suport în învățare și pentru a le crea oportunități suplimentare de dezvoltare personală. Dacă un elev de clasa a VII-a sau de a VIII-a petrece zilnic 7 ore la clasă, implicarea lui activă în programele after-school e total compromisă. Chiar dacă ar vrea, nu mai are energie. Soluția corectă, bazată pe analiza literaturii de specialitate și a bunelor practici, susține în învățământul gimnazial un raport de 5 ore la clasă + 1 oră pauză + 3 ore de învățare/ program after-school. Această soluție a fost exprimată în varianta inițială din Legea Educației Naționale,(LEN) articolul 66, alin. 1, numai că miniștrii USL au anulat-o prin ordonanță de urgență! De ce?  C-așa-i în tenis, cum ar spune Toma Caragiu.

3.    Planul-cadru aprobat subminează inovația și flexibilitatea didactică. O lume tot mai volatilă face inovația și flexibilitatea tot mai necesare. Aceasta este una dintre lecțiile fundamentale ale filogenezei, unde un genotip creează o diversitate de fenotipuri, pentru a-și maximiza șansele într-un mediu imprevizibil. De această lecție trebuie ținut seamă și în educația elevilor: pe lângă disciplinele obligatorii, ai nevoie de un număr mare de discipline opționale, pentru a răspunde la schimbările rapide de pe piața muncii, din mediul științific și cultural,din nevoile și preferințele elevilor . Cu cât elevul e mai matur, cu atât numărul de opționale trebuie să fie mai mare, pentru că nevoile se diversifică și pentru că el poate alege tot mai mult în cunoștință de cauză. Planul-cadru aprobat vine și spune că din cele 31-34 de ore/ săptămână doar 1-3 ore pot fi opționale. În articolul 66, alin. 1 din varianta inițială a  LEN, se stipula clar că disciplinele opționale au o pondere de 20% în planurile-cadru pentru învățământul gimnazial și de 30% în cele pentru liceu. Dar și acest paragraf a fost anulat printr-o ordonanță de urgență, pentru că așa au vrut guvernanții noștri, să îmbrăcăm toți aceeași uniformă epistemică. E explicabil: pentru mințile lor fixiste, orice flexibilizare este incomodă, problematică, inutilă, deci trebuie anulată.

4.    Când am făcut analizele pentru fundamentarea legii educației, a reieșit clar că cea mai mare rată de abandon școlar (unde noi am fost și suntem, din păcate, pe locul I în UE !) este la trecerea din clasa a VIII-a spre a IX-a. Unii elevi, din motive financiare, nu-și pot permite să frecventeze liceul la oraș, alții obțin note mici la Evaluarea Națională și abandonează școala, înainte de a termina învățământul obligatoriu. Soluția pentru a rezolva această problemă era să introducem clasa pregătitoare și să aducem clasa a IX-a de la liceu la gimnaziu. Elevul frecventa astfel 10 ani de școală, adică învățământul obligatoriu, aduceam școala lângă elev, evitam noi presiuni financiare pe familiile copiilor, iar evaluarea națională se dădea la finalul învățământului obligatoriu, în clasa a IX-a, așa cum are sens, nu în clasa a VIII-a, când ciclul obligatoriu nu e încheiat.Am scris aceasta soluție în LEN.

Pentru cei ce nu știu, menționez că aceasta este și structura școlară în învățământul finlandez, de departe cel mai performant la nivel internațional. Numai că argumentele logice și empirice au fost anulate printr-o învârtitură de pix guvernamental care, printr-o nouă ordonanță de urgență, a stabilit că clasa a IX-a revine la liceu. În naivitatea mea, încă mai speram că, până la urmă, rațiunea  o să triumfe și o să se revină la structura școlară propusă în LEN, mai ales că și actualul ministru a recunoscut că 23% din abandonul școlar se petrece la trecerea din clasa a VIII-a spre clasa a IX-a. Acum însă, când s-a aprobat planul-cadru pe o structură a gimnaziului pe care o avem din 1950, nu mai am nicio speranță. Aprobarea acestui plan-cadru legitimează o structură gimnazială revolută, care generează cel mai mare abandon școlar din Europa. Mult succes, tovarăși!

5.    Cunoștințele pe care le dobândim au două tipuri de valoare: valoare în sine și valoare de utilizare. Valoarea în sine a unei cunoștințe e dată de validitatea și de adevărul ei; cu cât e mai adevărată/ validă, cu atât are o valoare în sine mai mare. Valoarea de utilizare se referă la măsura în care acea cunoștință e folositoare pentru rezolvarea problemelor cu care ne confruntăm. Scopul principal al școlii, mai ales al învățământului obligatoriu, este, ca să-l parafrazez pe N. Withead, de a-l învăța pe elev cum să utilizeze cunoașterea. Utilizarea cunoașterii crește substanțial dacă predarea este integrată într-un număr redus de discipline. Dacă eu vreau, de pildă, să înțeleg cum funcționează ochiul uman, mi-e mai util să mi se predea cunoștințe de optică, de chimie și de biologie în cadrul aceleiași materii, decât în 3 materii diferite. Ca să mă exprim altfel, cu cât cunoștințele sunt mai dispersate în mai multe discipline, cu atât utilizabilitatea lor e mai redusă.

Planul-cadru aprobat promovează un număr prea mare de discipline, favorizează dezintegrarea, nu integrarea cunoașterii și, prin consecință, reduce valoarea de utilizare a cunoștințelor dobândite de către elevi în gimnaziu. Până și disciplinele care puteau fi foarte ușor integrate au rămas separate. Era atât de ușor, de pildă, ca din „Educație tehnologică și aplicații practice” și „Informatică și TIC” să se propună o singură disciplină integrativă: „Tehnologia informației”, dar nu s-a făcut nici  măcar asta.

Pe scurt, așa cum arată acum planul-cadru  vom fi iarăși ce-am fost și mai rău decât atât. În fiecare an, câteva sute de mii de elevi vor face școală după un plan care nu are o țintă clară, care îi favorizează pe cei ce  predau, nu pe cei ce învață, care e inflexibil, revolut, și care nu stimulează exact ceea este mai important, anume  utilizarea cunoașterii.

Reacțiile publice la acest plan-cadru au fost apatice. E semn prost, semnul că ne-am obișnuit cu răul,  că am devenit indiferenți. Cred, însă, că după culpa morală de a produce răul, indiferența față de el este imediat pe locul doi. Nu mai cred că pot schimba ceva; ce am încercat n-a rezistat, dar mă străduiesc să nu fiu indiferent.

Mircea Miclea este profesor universitar, fost ministru al Educatiei si presedinte al comisiei prezidentiale care a elaborat Legea Educatiei din 2011.
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