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in luna dctombrie 2014, in urma discutiilor purtate, federatiile sindicale réprezentat’i'\/e din
invatamant au semnat impreund cu Guvernul Romaniei ACORDUL asupra unor mdsuri care urmeazd
sd fie adoptate in domeniul invdtdmdéntului.

Federatia Sindicatelor din Educatie ,SPIRU HARET” considerd ca respectarea acestui act ar
demonstra ¢3 educatia reprezintd o prioritate nationald pentru Guvern. La ora actuald, constatam
insa, cd unele obiective stipulate Tn Acord nu sunt inca realizate, iar cateva puncte au fost incdlcate.

In consecintd, Federatia Sindicatelor din Educatie ,SPIRU HARET” va solicitd asumarea unor
masuri coerente, necesare si suficiente, bazate pe o analizd reald si corectd a problemelor din
invitdmantul preuniversitar, care sd conduca la realizarea angajamentelor asumate de Guvern prin
semnarea Acordului.

Desi au existat, din partea Domniei voastre, nenumarate declaratii politice in care v-ati
exprimat public interesul si sprijinul neconditionat pentru consolidarea unui sistem educational public
eficient, constatdm cd o parte din cele exprimate ramdén la stadiul de intentie. Cea mai recentd dovada
este proiectul unui ordin al ministrului educatiei si cercetarii stiintifice care, daca va fi adoptat, va
avea drept efecte reducerea drasticd a numaérului de posturi din Tnvdtamantul preuniversitar,
disponibilizéri de personal si diminudri salariale.

In toate ludrile de pozitie publice si ih discutiile purtate cu partenerii de dialog social,
reprezentantii guvernului au fost de acord cd sistemul educational romanesc trebuie s& deving, la
modul real, un sector strategic de care depinde evolutia pe termen fung a societdtii romanesti; ca este
absolut necesard perfectionarea permanentd a personalului didactic, pentru a se asigura un standard
de calitate corespunzitor; ci Invatdmantul performant are nevoie de o resursd umana motivatd
corespunzator din punct de vedere salarial; ca se impune cresterea substantiald a alocatiilor bugetare
pentru sectorul educational.

in realitate, Ministerul Educatiei si Cercetdrii Stiintifice este obligat, prin finantarea deficitard,
s3 trateze Tn continuare, ,reforma” sistemului de Tnvatamant exclusiv din perspectivd contabila.
Unit&tilor scolare li se aplica "regula lui Procust”, impunandu-li-se sd se incadreze intr-un anumit nivel
al cheltuielilor, intr-un anumit numar de locuri de munca etc., fara nici o evaluare reald a nevoilor
prezente si a perspectivelor. Ca dovadd, In luna ianuarie a acestui an, inspectoratele scolare au primit
o dispozitie prin care li se impune s& reducd un numar de (aproximativ) 50 de posturi fiecare. Mai
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mult, am constatat ci in unele zone se iau misuri in mod clar impotriva interesului invatamantului si
contrare prevederilor legale, precum desfiintarea posturilor de bibliotecar din unitatite de invatdmant
din mediul rural.

Federatia Sindicatelor din Educatie ,SPIRU HARET” & solicitat in repetate randuri emiterea
unor acte normative fundamentate pe analize pertinente, care sd modifice/completeze legislatia
existentd. Printre acestea, considerdm c3 sunt urgente precum: modificarea Legii educatiei nationale,
in cuprinsul careia sa existe, ca titiu distinct, Statutul personalului din Tnvatdmant (cu drepturile si
obligatiile salariatilor din sistem); elaborarea unui act normativ de modificare a Legii nr. 63/2011
privind incadrarea si salarizarea in anul 2011 a personalului didactic si didactic auxiliar din tnvatamant;
adoptarea si aplicarea Regulamentului privind locurile de muncd, categoriile de personal, mérimea
concretd a sporurilor pentru conditii de muncd, precum si conditiile de acordare a acestord, incheierea
Protocolului dintre Ministerul Educatiei si Ministerul Sanatatii, astfel incat personalul din fnvatamant
s3 beneficieze Tn mod gratuit de asistentd medicald Tn cabinetele medicale §i psihologice scolare,
precum si in policlinici si unitati spitalicesti stabilite de comun acord; modificarea Regulamentului de
organizare si functionare a unitatilor de Tnvitdmant preuniversitar; aprobarea Metodologiei privind
transferul personalului didactic auxiliar si nedidactic intre unitdtile de tnvdtamant preuniversitar de
stat; aprobarea normelor metodologice privind decontarea cheltuielilor pentru naveta la si de }a locul
de munca a cadrelor didactice si personalului didactic auxiliar din invdtamantul preuniversitar de stat,
din unitéitile de Tnvdtdmant special si din centrefe judetene de resurse si asistentd educationald. Cu
toate acestea, discutiile la nivelul Ministerului Educatiei si Cercetarii Stiintifice bat pasul pe loc.

Toate cele enumerate mai sus, precum si multe alte nemultumiri pe care continudm sa le
semnaldm in numele membrilor nostri de sindicat, ne pun in situatia de a considera ca institutiile
statului nu au un interes real sa rezolve problemele Educatiei. Ne afldm n aceeasi postura ca in ultimii
25 de ani: in perioadele electorale avem parte de promisiuni si angajamente care, apoi, in general,
sunt uitate; agendele de lucru ale factorilor decidenti sunt prea pline cu alte obligatii pentru ca
problemele reale ale invatdmantului sd isi mai gdseasca loc; bugetul de stat este alocat unor ohiective
mult mai ,importante” decat educatia, timp in care generatii dupa generatii de elevi trec parcurgand
un sistemn educational din ce Th ce mai dezorganizat si mai superficial.

Federatia Sindicatelor din Educatie ,SPIRU HARET” vd solicita sa luati n discutie cu celeritate,
la nivel guvernamental si parfamentar, soarta invatamantului romanesc, iar analizele sa fie urmate de
masuri legislative si financiare care s& conducd, in regim de urgentd, la redresarea acestuia.

Cu deosebita consideratie,

PRESEDINTE
Prof. Marius Ovidiu NISTOR




