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Sedinta publici din data de 12.03.2613

PRESEDINTE Tan#isescu Irina - presedinte sectie
Osan Adriana Geta - asistent Jud1c1ar
Santimirean Gabriela - as1stent _]ud101ar
Copil Maria Nelia - grefier | |

reclamantii JIANU ZOITA MARIANA s.a. iva . paratei '%bALA PRIMARA
BURJUC.,avand ca oblect 11t1g1u de munca- dreptun i =

Procedura de citare este legal mdephmta

S-a facut referatul cauzei dupd care:
Instanta constatd cauza in stare de judecati si-
TRIBUNALU

Asupra cauzei de faid, constati urmdtoarele :

Prin actiunea in conflict individual de muncé
nr.10469/97/2012, Sindicatul Invitimant Preuniver, ul Hunedoak
membra de sindicat, reclamantii JIANU ZO MA u NA,GH] N ADRIANA

i corespunzatoare
21/2008 si a Legii -

cadru nr.330/2009, reprezentand diferenta dintre drepturile s i te si cele cuvenite
in conformitate cu prevederile acestor acte normativ perioada” yarie - 31 decembrie
2010, actualizate in functie de coeficientul de inflafie laic

In fapt, s-a aritat ci pani la data de 31 ecembrl 2009 a personalului din
invatimant - didactic de predare si pregitire/instruire practic iar si nedidactic - a
fost reglementatd printr-o serie de acte normative (leg rnului) si cd, In egala

masurd, acestia au beneficiat de drepturi castlga : judec; At esti definitive si

irevocabile.
ceea ce priveste pe
8. beneficieze, pentru
/2008, prin care s-a

statuat cd Incepdnd cu data de 1 octombrie 2008,. y fide 'multiplicare 1,000

In acest sens, instantele de judecati a .

Solutia instantelor a fost confirmati g atie si Justitie, prin
Decizia nr.3/04.04.2011, aprecnndu-se cd dispozitiile: nr.15/2008, astfel
cum a fost aprobatd §i modificatd prin Legea nr.221/2008, c ie : egal pentru diferenta
dintre drepturile salariale cuvenite functiilor didacti i i acormativ si drepturile
salariale efectiv incasate, cu incepere de la 1 octombrle 008 si pana/la dat decembrie 2009.

La 1 ianuarie 2010 au 1ntrat in V1g “cadi 30/2009 privind



“dreptul intern si

salariilor acestora,
prevederi exprese
salariului avut in I

al OUG nr.1/2010 b :
Cu toate. 4c§ » rsonal ui didactic si didactic auxiliar nu au fost calculate in

anul 2010 la nive decitoreascd, inclusiv pand la data de 31 decembrie
2009. Drept conse uarie 2010, acesti salariati au fost privati de un drept
reglementat prin onstitutional (Legea nr. 221/2008) si consfintit si
] i .ce aleazii cu incilcarea dispozitiilor exprese ale art.3
lit.c) si art.30 ahn (5; sedinr.330/2009 i ale art.5 alin.(1) din OUG nr.1/2010.

Cum pe ‘ ficiat de plata efectivé a salariului conform Legii nr. 221/2008
astfel cum a dis d (
compensatorii ¢ InZatoar eren;elo dintre salariul pla‘ut si cel rezultat din punerea in
executare a sentinfy n. aplicarea Legliinr.221/2008, astfel cum rezultd expres din dispozitiile
art.6 alin.(1) din OUJ:

S-au mai’ify
Protocolului nr.
dreptul persoanei I
refinut deja fapt
Protocolul nr.1 la
anumite situatii bi

ntinerii 1n plata, incepand cu data de 01.01.2010, a
iv art.30 alin.5 din Legea nr.330/2009 si art.5 alin.1

lin.(1) din Constitutia Roméniei si cele ale art.1 al
entru Apdrarea Drepturilor Omului, care consacrd
lor sale, invederandu-se cd instantele de judecatd au
a statuat ci notiunea de ,,bunuri”, in sensul art.1 din
unuri actuale”, cit si valori patrimoniale, inclusiv, in
titular demonstreaza ci acestea au o bazi eficientd in
) reclamanta poate pretinde cel putin ,,0 sperantd legitimd” in

exercitarea efectiva; sau, “f are reclamanta, beneficiard a unor sentinte

: Judecatorestl care cofsintesc ct lor salatiale dispuse prin Legea nr.221/2008 si ai prevederilor

art.3 lit. ¢) si ai art n.(5) ‘ nt,330/2009, pot pretinde cel putin o sperantd legitima cu
privire la realizar  Jor referitoareila salarizarea in anii 2010 $i 2011.

, SEiNY s _e art.112 Cod procedurd civils, ale art.268 alin.(1) lit.c)
din Codul Munci il /din Legea d1a10gulu1 social nr. 62/2011, ale art.3 lit.c)
si art.30 alin.(5) dii - cadruiiir'330/2009, ale art.5 i art.6 din OUG nr.1/2010, precum $l ale
art.1 alin.(5) si art. 20811 stitutid:Romaéniei.

Actiunea esté®gutita defl: ’lata taxé(f;.de-tlmbru conform disp.art.270 Codul Muncii.

ur ea a?depuna intAmpinare, nu s-a conformat dispozitiilor

1nstan;el
Din exam a crartlo osarului, instanta refine urmdtoarele:
ACH D ¢ 1n) categoria’ personalului didactic si didactic auxiliar, au avut
calitatea de salar Atii Scol: arate pentru perioada vizatd in actiune, astfel cum rezultd

din cuprinsul adeverinie depuse la’ dosar (f 5) si prin actiunea de fatd solicitd calcularea si plata
sumelor compensat il espunzatoare dlferentelor de drepturi salariate neacordate, rezultate din
neaplicarea Legii 1/2008 si a Legu - cadru nr.330/2009, reprezentdnd diferenta dintre
dreptunle salariate 1 mcasate 51 cele},cuvemte in conformltate cu prevederlle acestor acte

Pentru intervalyl:01.10; : .2009, reclamantilor i s-a recunoscut dreptul de a
‘ Legli nr221/2008 conform hotérarilor Judecatorestl depuse la dosar

instanta de Judecata
ce se vor acorda in’ 333 00
nr221/2008 s-au

8 personalul dldactlc din mvatamant aprobata cu modificéri prin Legea
0 s¢r1e de crest' i salariale personalului didactic §i pentru cel didactic

din cadrul institutillogge tamant ) ' _ata intrdrii in vigoare a Legii - cadru nr.330/2009, se
constatd cd, n cur _ riil bazi ale personalului didactic din Invafamant au fost

majorate prin Or

R



PN

~

" de.la data de 1" o¢tombrie 2008 si pani la data de 31 de

prevederile OUG nr.136/2008 sunt necons‘utu;lonale
Ca urmare, s-a emis OUG nr.151/20 are d
Ordonanfa Guvernului nr.15/2008, mentinindu-se coeficientul de multipl
299,933 lei, pentru perioada 01 octombrie - 31 decembrle 2008.
Dlspoz1tnle OUG nr.151/2008 au fost, de asemenea, declar econstitutionale prin

odificatd si completatd
,000 la valoarea de

in acelasi sens, Guvernul prin Ordonan: de Urgenta nr.1/2() rivind unele mésuri
in domeniul salarizdrii personalului din sectorul buget pozitiile Ordonantei
Guvernului nr.15/2008, aprobatdi cu modific#ri : 008, insd Curtea
Const1tut1onala prin Decizia nr.989/2009, a constatat} 2 infdcest: act normativ sunt

Drept consecintd a modificarilor succeslye adu O 1519008, asa cum a fost
aceasta aprobatd prin Legea nr.221/2008, Inalta Curte de- Casatle tlt" \ 1n solunonarea
recursului in interesul legii ce a format obiectul dosarnlui nr.2/201 1a proatl
aprilie 2011, stabilind c# dispozitiile OG nr.15/200 el cum aifost apig At cu modlﬁcarl prin
Legea nr221/2008 constituie temei legal pentru diferenta dintre dre e: salariale cuvenite
functiilor didactice potrivit acestui act normativ si ile salariale eféctiviincasate cu incepere

Ulterior, prin OUG nr.41 din 28 aprili { uri in domeniul

salarizirii personalului d1n sectorul bugetar pentru perjoada m
modifici continutul art.1' alin.(1), lit.a') din OG nr
31 decembrie 2009, coeficientii de multiplicare si v.
cei previzuti pentru toate functiile didactice si didac
a, fiind cuprinse intre 266,026 lei si 299,993 lei, in peri
La data de 1 ianuarie 2010 a intrat in v1goar 009, care prevedea la
art.1 alin.(2) ca, 1ncepand cu data intrdrii sale in vigo dlerale personalului din

perloada 1 ma1 -
licare 1,000 sunt

sectorul bugetar sunt si raman exclusiv cele previzut ;

Potrivit art.30 alin.(5) din acest act norma nalul aflat in functie la
31 decembrie 2009 1si va pastra salariul avut in luna Q 09; ctat de misurile de
reducere a cheltuielilor de personal. BRI (1S N ‘

Prin art.5 alin.6 al OG nr.1/2010 pr1v1nd > méasuri '\;q I > 1n functii a unor
categorii de personal din sectorul bugetar si stabilir iilor ace si alte masuri in
domeniul bugetar s-a previzut ci: : S L

»Reincadrarea personalului didactic din. nt- la, dat ' rie 2010 se face
ludnd in calcul salariile de bazi la data de 31 e 12009, stabili conformitate cu
prevederile OUG nr.41/2009 privind unele masuri in’c alari: alului din sectorul
bugetar pentru perioada mai - decembrie 2009, aprob / 1

Constatandu-se existenta unor puncte de ved 1vergente m pra liciard cu privire la

interpretarea si aplicarea dispozitiilor legale anterio menglonate, §-a forr iff recurs In interesul
legii, solutionat de fnalta Curte de Casatie $1 Justitie prin Decizia nr, 1/20
In considerentele deciziei, cu privire la aplicabili

care se referd OUG nr.1/2010, prin care este diminuatd v icientului de multiplicare
1,000, se apreciaza cd actul normativ mentionat treb ide q i psit de efecte, intrucét

272 din 27 aprilie

prin Decizia nr.124/2010, publicatd in Monitorul Ofic
iv modificator al

2010, Curtea Constitutionald a retinut cd OUG
Ordonantei Guvernului nr.15/2008, este abrogatd, d
normativ erau oricum afectate de vicii de neconstitutionali in icat modificau dispozitii legale



nr.842/2009, Decizia  nr.989/2009,  Decizia

declarate ; N

nr.983/2009,denot: i itdelegat (Guvernul) de a persista in hotirérea sa ,,de a nu
lua in considerar ' " 1#221/2008, reducdnd majordrile salariale stabilite de
Parlament

m si alte mdsuri in domeniul bugetar si ale art.30 din

Legea - cadru nr.: ea unitard a personalului pldtit din Jonduri publice,

' personalul dida
incepdnd cu data g
Iuna decembrie 20
privind cregsterile §
modificdri prin Leg

eyi cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.15/2008
anul 2008 personalului din invdtdmdnt, aprobatd cu

refinut, cu refer

personalulul dzd 110 e 1 ianuarie 2010 se va face pe coef icientii §i salariul

¢ it in conformitate cu Legea nr.221/2008, si nu cu
Ordonanta de Urge ;‘}

Concluzion e legale cuprinse in art.1 alin.(1) lit.c) din Ordonanta
Guvernului nr.15/20 tfel Gum'.a fost ‘aprobatd prin Legea nr.221/2008, isi produc pe deplin
efectele, fard a ile legislative operate prin ordonantele de urgen{d
afectate de vicii de.1

In acest ¢ enit reclamantilor pentru anul 2010, trebuia calculat
pornind de la prelu a functiei detinute potrivit grilei de salarizare valabile
in luna decembrié; personalului din cadrul unitafilor de invatdmant, in
raport cu valoarea ) a tului de multiplicare 1,000, recunoscut prin hotérari
judecétoresti, inc priveste sa e cuvenite pe luna decembrie 2009.

Fatd de succesitinea "’ﬁc’ce rnorfhative ' enumerate, avand in vedere deciziile Curtii

Justltle dar si dispozitiile hotérarilor judecétoresti prin

Constitutionale, a
éa 11 acorde reclamatei drepturile salariale pe perloada

~care a fost obligat parg
01.10.2008 — 31.12
de dispozitiile art Rgiinr. ‘009 si al art.5 alin.1 si art.6 ahn 1 din OUG nr. 1/2010
1.01:2010 — 31
e Iunare?{ot prin luderea majordrilor operate prin Legea nr.221/2008.

u at respectat cilspozrgule legale si cele consacrate prin sentinfele
mentlonate avand in vedere ca stablhrea drepturllor salar1ale ale

rezultd ca pentru
pliteascd drepturile S
Intrucat péraf

personalului din inv.'{t
care demersurile legls“
fiind contrare Const
nr. 1/201() care prev

mai mici decét cele tabilite pr1n legl sau hotaran ale Guvernului, pentru functia respectlva pentru

luna decembrie 2009 $ii. :
Avand in ved' I otlvele de fapt §1 de drept mai sus enuntate, ludnd in considerare i disp.

art. 3307 Cod proc'c% ﬁ! 0tr1v1t cérora dezlegarea data problemelor de drept _]udecate de ic. C J

este obligatorie pe '

conflict de drepturi

diferentelor de dreptUrigs lari T ordate; T tezultate din neaplicarea Legii nr.221/2008 si a Legii -
cadru nr.330/2009,:tepz nd diferenta dintre drepturile salariate efectiv incasate si cele cuvenite
in conformitate cu preVederile dcestos normative, pentru perioada 1 ianuarie - 31 decembrie




S

e

Codul muncii, se va d1spune actualizarea acestor sume cu 1nd1c11 de 1nﬂa11
Vazénd si disp.art.274 Cod proc. civili. .

PENTRU ACESTE MOTIVE
IN NUMELE LEGII
HOTARASTE

ADMITE  actiunea in conflict individual d', munca formulat
INVATAMANT PREUNIVERSITAR JUDETUL HUNEDOARA cu se
Baritiu, nr.2, corp B-mansardd,jud. Hunedoara in n'umele si pentru 7
; TRUFAS IOANA
ANGELA cu domiciliul procesual ales la sediul Slndlcatulul Inva;am "
Hunedoara, impotriva péaratei SCOALA PRIMARA cu sedlul in

Hunedoara 51 in consecmta :
oj‘ ompensatorii

5 1 pturlle salanale
330/2009 ,pentru perioada 01.01.2010 -31.12. 2010 ; nﬂa;ie la data

platii efective.
Fara cheltuieli de Judecata

ASISTENTI JUDICIARI
Osan Adriana Geta Santdmarean Gabriela
25.03.2013 r
TU/CMN {25y -

()P/H/i’ 3172
D J’W‘ /4?9







