Anexd la ordinul ministrului educatiei, cercetdrii, tineretului
si sportului nr. 5616/11.11.2010

Metodologie
privind miscarea personalului didactic
din invatamdntul preuniversitar

Sectiunea a III-a
Organizarea si desfasurarea actiunilor de transferare pentru restrangere de activitate si
pretransferare a personalului didactic titular in invataméantul preuniversitar

Art. 17. (1) Transferarea pentru restrangere de activitate si pretransferarea personalului didactic titular din
invatamantul preuniversitar de stat se organizeaza la nivelul inspectoratelor scolare judetene/al municipiului
Bucuresti de comisia de mobilitate a personalului didactic, numita prin decizia inspectorului scolar general.
Comisia de mobilitate a personalului didactic are urmatoarea componenta:

a) presedinte - inspector scolar general adjunct cu atributii Tn domeniul managementului resurselor umane;

b) vicepresedinte - inspector scolar cu atributii referitoare la managementul resurselor umane/inspector scolar cu
managementul institutional/inspector scolar de specialitate (dupa caz);

c) secretari - inspectori scolari cu atributii referitoare la managementul resurselor umane/inspectori scolari cu
managementul institutional/inspectori scolari de specialitate/directori de liceu;

d) membri - inspectori scolari de specialitate/inspectori scolari/profesori metodisti, cate unul pentru fiecare
specialitate, inspector responsabil pentru invatamantul in limbile minoritatilor nationale, consilierul juridic si
analistul programator de la inspectoratul scolar judetean/al municipiului Bucuresti,

Inspectorul scolar general si presedintele comisiei de mobilitate raspund de corectitudinea organizarii si
desfasurarii activitatilor de miscare a personalului didactic, validarea concursurilor de ocupare a
posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate si de calitatea lucririlor derulate in cadrul comisiei de
mobilitate.

(2) Reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel judetean/al municipiului Bucuresti participa ca
observatori la toate etapele miscarii personalului didactic din invatimantul preuniversitar. In aceastd calitate au
acces la documentele comisiei de mobilitate a personalului didactic, au dreptul de a semnala presedintelui
comisiei de mobilitate a personalului didactic eventualele nerespectari ale prevederilor legale si semneaza
impreuna cu membrii comisiei documentele finale.

Art. 18. (1) Lista, cuprinzdnd posturile didactice/catedrele vacante pentru sesiunea de transferare pentru
restrangere de activitate si pretransferare se realizeaza de catre comisia de mobilitate a personalului didactic, se
valideaza de catre consiliul de administratie al inspectoratului scolar judetean/al municipiului Bucuresti si se
aduce la cunostintd persoanelor interesate, cu 30 de zile inaintea declansarii procedurilor de transferare pentru
restrangere de activitate si pretransferare, prin afisarea la inspectoratele scolare si la unitatile de invatamant
respective, precum si pe INTERNET conform prevederilor art. 10 alin. (2) din Legea nr. 128/1997 privind
Statutul personalului didactic, cu modificarile si completarile ulterioare. Aceasta listd cuprinde mentiunile din
anexa nr. 1, care face parte integranti din prezenta Metodologie. In presa centrala si locald se publicd numarul
total de posturi didactice si locul de afisare al listei.

(2) Posturile didactice/catedrele vacante pentru sesiunea de transferare pentru restrdngere de activitate si
pretransferare se publica in conformitate cu Centralizatorul.

3) In unitatile de invatimant cu mai multe niveluri de invitimant (clase I-XII/XIII/XIV, clase V-XII/XIII/XIV,
grupuri scolare), posturile didactice/catedrele vacante se publicd pentru nivelul de invatamant cel mai Tnalt
corespunzitor unititii de invatdmant si postului didactic. in mod exceptional, pentru solutionarea restrangerilor
de activitate, in unitatile de invatdmant cu mai multe niveluri de invatdmant pot fi publicate catedre vacante de
nivel gimnazial.

(4) In mod exceptional, pentru solutionarea restringerilor de activitate, comisia de mobilitate a personalului
didactic poate constitui catedre vacante compuse in doud sau mai multe unitati de invatamant de acelasi nivel ori
din mai multe specializari.

(5) In sedinta publica de solutionare a cererilor de pretransferare cadrele didactice titulare pot opta pentru catedre
vacante in specialitate constituite, in concordantd cu specializarea/specializdrile dobandite prin studii si



prevederile Centralizatorului, fara ore optionale in una sau doud unititi de invatdmant ori din mai multe
specializari, exceptand unitatile de invatamant cu un singur rand de clase, unde se pot constitui catedre vacante cu
1-2 ore optionale si unitatile de invatamant/clasele cu predare in regim intensiv/bilingv/in limbile minoritatilor
pentru care se pot constitui catedre vacante pentru sesiunea de pretransferare cu 1-4 ore optionale. Catedrele
vacante de laborator tehnologic si de instruire practica din cadrul stagiilor de pregatire practica pentru dobandirea
calificarii profesionale de nivel 2 nu se ocupad in sesiunea de transferare pentru restrangere de activitate si
pretransferare.

Art. 19. (1) Posturile didactice/catedrele devenite vacante in timpul sedintei publice de pretransferare, organizate
la nivel judetean/al municipiului Bucuresti, se includ in lista posturilor didactice vacante la nivel judetean/al
municipiului Bucuresti si se ocupa de personalul didactic titular participant la sedinta publica. Fac exceptie
posturile didactice/catedrele de la unitatile de invatamant in care exista restrangeri de activitate la specialitatea
respectiva, dovedite prin adrese emise de conducerea unitatii de invatamant. in acest sens, la cererea de inscriere,
candidatii anexeaza si o adeverinta care justifica situatia postului propriu (structura pe ore si discipline a catedrei,
nivelul de invatdmant si regimul de mediu).

(2) Nu se includ 1in lista posturilor didactice vacante pentru etapa de pretransferare, la nivel judetean, posturile
didactice/catedrele eliberate de cadrele didactice titulare in judetul respectiv, participante la sesiunea de
pretransferare in alte judete/municipiul Bucuresti. Aceste posturi didactice/catedre se includ in lista posturilor
didactice vacante pentru etapele ulterioare ale miscarii personalului didactic din Tnvatamantul preuniversitar.

(3) Nu se includ in lista posturilor didactice vacante pentru etapa de pretransferare din municipiul Bucuresti,
posturile didactice/catedrele eliberate de cadrele didactice titulare Tn municipiul Bucuresti, participante la sesiunea
de pretransferare in alte judete. Aceste posturi didactice/catedre se includ in lista posturilor didactice vacante
pentru etapele ulterioare ale miscarii personalului didactic din Tnvatimantul preuniversitar.

(4) Posturile didactice/catedrele ramase vacante dupa etapa de pretransferare se publica pentru etapele ulterioare
ale miscarii personalului didactic, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 16 alin. (16) din prezenta Metodologie.

Art. 20. (1) Pentru transferare ca urmare a restrangerii de activitate sau prin restructurarea retelei scolare si
pretransferare, personalul didactic titular Tn Invatdmantul preuniversitar depune la inspectoratul scolar judetean/al
municipiului Bucuresti o cerere tip, elaboratd de Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului,
conform anexei nr. 12 parte integranta din prezenta Metodologie, insotitda de documentele mentionate in aceasta si
o adeverinta eliberatd de conducerea unitatii de invatamant unde este titular, pentru situatiile de restrangere de
activitate, in care sa se mentioneze cauzele pentru care postul didactic/catedra a ajuns in aceasta situatie.

(2) Un cadru didactic titular poate depune o singura cerere de inscriere la sesiunea de transferare ca urmare a
restrangerii de activitate sau prin restructurarea retelei scolare si pretransferare, intr-un singur judet sau numai in
municipiul Bucuresti.

Art. 21. (1) Pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor din Tnvatamantul alternativ, cadrele didactice titulare,
care participa la sesiunea de transferare ca urmare a restrangerii de activitate sau prin restructurarea retelei scolare
si pretransferare, anexeaza la cererea de inscriere avizul eliberat de federatiile, asociatiile, centrele care
organizeaza alternative educationale in Romania, precum si documentul care atestd parcurgerea modulului de
pedagogie specifica, eliberat de federatiile, asociatiile, centrele care organizeaza alternative educationale in
Romania: Waldorf, Step by Step, Montessori, Freinet, Planul Jena, pedagogie curativa etc.

(2) Pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante la disciplina religie, cadrele didactice titulare care
participa la sesiunea de transferare ca urmare a restrangerii de activitate sau prin restructurarea retelei scolare si
pretransferare anexeaza, la cererea de inscriere, avizul cultului respectiv.

Pentru posturile didactice/catedrele vacante de la seminariile/liceele teologice si disciplinele teologice, cadrele
didactice titulare care participd la sesiunea de transferare ca urmare a restrangerii de activitate sau prin
restructurarea retelei scolare si pretransferare anexeaza, la cererea de inscriere, avizul special al cultului respectiv,
in baza Protocolului semnat cu Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului.

In unitatile de invatimant in care functioneazi si clase cu profil teologic, avizul cultului se soliciti numai pentru
disciplinele teologice.

(3) Pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante de la liceele militare si unitatile de invatamant
subordonate Ministerului Justitiei si Libertatilor Cetatenesti, cadrele didactice titulare care participa la sesiunea de
transferare ca urmare a restrangerii de activitate sau prin restructurarea retelei scolare si pretransferare anexeaza,
la cererea de inscriere, avizul Ministerului Apararii Nationale, respectiv al Ministerului Justitiei si Libertatilor



Cetatenesti, ca institutii care, In acest sens, au incheiat protocoale cu Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului
si Sportului.

(4) Pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante de la clasele/grupele din profilul pedagogic, de la
liceele cu profil pedagogic, calificarea educatoare-invatator, cadrele didactice titulare care participa la sesiunea de
transferare ca urmare a restrangerii de activitate sau prin restructurarea retelei scolare si pretransferare anexeaza,
la cererea de inscriere, avizul inspectorului de specialitate si al directorului liceului pedagogic, cu privire la
competentele de indrumare a practicii pedagogice.

(5) Pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante din unitatile de invatamant particular care necesita
aviz, cadrele didactice titulare care participa la sesiunea de transferare ca urmare a restrangerii de activitate sau
prin restructurarea retelei scolare si pretransferare anexeaza, la cererea de inscriere, avizul eliberat de conducerea
unitatilor de Invatamant particular.

Art. 22. (1) Solutionarea cererilor de transferare ca urmare a restrangerii de activitate sau prin restructurarea
retelei scolare si pretransferare se realizeaza in sedintd publicd organizatd de catre comisia judeteana/a
municipiului Bucuresti de mobilitate a personalului didactic, in perioada previzuti de Calendar. In sedinta
publica se solutioneaza in ordine, mai intai cererile de transferare ca urmare a restrangerii de activitate si ulterior
cererile de pretransferare. lerarhizarea cadrelor didactice, care participd la sesiunea de transferare pentru
restrangere de activitate sau prin restructurarea retelei scolare si pretransferare, se realizeaza pe baza punctajului
rezultat din evaluarea activitatii, conform art.13 alin. (5) din Legea nr. 128/1997 privind Statutul personalului
didactic, cu modificarile si completarile ulterioare, pe baza criteriilor mentionate in anexa nr. 2, care face parte
integrantd din prezenta Metodologie. Cadrul didactic titular, care nu poate participa la sedinta publica de
solutionare a transferarilor prin restrangere de activitate si pretransferarilor, are dreptul sa desemneze, prin
procura notariald in original, un imputernicit care sa-i reprezinte interesele.

(2) La ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante, in cadrul fiecarei etape, in ordine mai intdi in etapa de
transfer ca urmare a restrangerii de activitate sau prin restructurarea retelei scolare si, ulterior, in etapa de
pretransfer la cerere, au prioritate cadrele didactice care sunt titulare in specialitatea postului/catedrei solicitat(e).

Art. 23. (1) In sedinta publici organizati de citre comisia de mobilitate judeteani/a municipiului Bucuresti,
solutionarea cererilor de transferare pentru restrangere de activitate se realizeaza cu respectarea conditiilor din
prezenta Metodologie, in urmatoarea ordine:

a) solutionarea restrangerii de activitate in cadrul unitatii de invatdmant, in ordinea descrescatoare a punctajului;
b) solutionarea restrangerii de activitate la nivelul aceleiasi localitati/municipiul Bucuresti, cu respectarea
prevederilor art. 22 alin. (2) din prezenta Metodologie, in ordinea descrescatoare a punctajului;

c) solutionarea restrangerii de activitate la nivelul judetului/municipiului Bucuresti, cu respectarea prevederilor
art. 22 alin. (2) din prezenta Metodologie, in ordinea descrescatoare a punctajului;

d) in situatia in care restringerea nu poate fi solutionati la nivelul judetului/municipiului Bucuresti,
restrangerea de activitate se solutioneaza la unitati de invatamant din alte judete, cu respectarea prevederilor art.
22 alin. (2) din prezenta Metodologie, in ordinea descrescatoare a punctajului.

(2) Restrangerea de activitate in cadrul unitatii de invatdmant se solutioneaza prin transferarea cadrelor didactice
titulare pe o alta catedra in aceeasi unitate de invatdmant, conform specializarilor obtinute prin studii {indnd seama
de prevederile art. 7, art. 10 alin. (1) lit. a), bl) si b2), art. 44 din Legea nr. 128/1997 privind Statutul
personalului didactic, cu modificarile si completarile ulterioare, Centralizatorului si prezentei Metodologii.

(3) Cadrul didactic titular care solicita solutionarea restrangerii de activitate la unitati de Tnvataimant din alte
judete anexeaza la cererea de inscriere adeverinta eliberata de inspectoratul scolar al judetului/municipiului
Bucuresti pe teritoriul caruia este titular, din care sa rezulte ca la postul/catedra ocupat(d), in anul scolar 2011-
2012, este restrangere de activitate si nu exista posibilitatea solutionarii acesteia la nivelul judetului
respectiv/municipiului Bucuresti, cu precizarea numarului de cadre didactice aflate n restrangere de activitate si
numarului de posturi didactice/catedre vacante la specialitatea respectiva, iar cererea de transfer pentru restrangere
de activitate in alt judet a solicitantului a fost luatd in evidentd. Cadrele didactice titulare aflate in situatia de la
alin. (1) lit. d) trebuie sa faca dovada domiciliului in judetul in care solicitd transferul pentru restrangere de
activitate pana la data depunerii dosarelor, conform Calendarului, cu buletin, carte sau adeverinta de identitate.
Cadrele didactice care solicitd solutionarea restrangerii de activitate in municipiul Bucuresti, titulare in alte judete,
fac dovada domiciliului in municipiul Bucuresti, pana la data depunerii dosarelor, conform Calendarului, cu
buletin, carte sau adeverinta de identitate.



Art. 24. (1) Pretransferarea se realizeaza, la cererea cadrului didactic, respectand conditiile din prezenta
Metodologie, in urmatoarea ordine:

a) in aceeasi localitate (comuna, oras, municipiu, municipiul Bucuresti), cu respectarea prevederilor art. 22 alin.
(2) din prezenta Metodologie, in ordinea descrescatoare a punctajului;

b) in localitatea (comuna, orasul, municipiul, municipiul Bucuresti) in care are domiciliul, cu respectarea
prevederilor art. 22 alin. (2) din prezenta Metodologie, in ordinea descrescatoare a punctajului;

c¢) pentru apropiere de localitatea de domiciliu (comuna, orasul, municipiul), cu respectarea prevederilor arz. 22
alin. (2) din prezenta Metodologie, in ordinea descrescatoare a punctajului.

(2) Cadrele didactice titulare aflate in situatiile de la alin. (1) lit. b) si c) fac dovada domiciliului pana la data
depunerii dosarelor, conform Calendarului, cu buletin, carte sau adeverintd de identitate.

Cadrele didactice titulare aflate in situatia de la alin. (1) lit. ¢) nu sunt conditionate de domiciliul in localitatea
unde solicita pretransferul, dar trebuie sa aiba domiciliul in judetul in care solicita pretransferul.

Cadrele didactice titulare intr-un judet invecinat judetului de domiciliu, pot ocupa posturi didactice/catedre
vacante prin pretransfer in judetul in care sunt titulare, pentru apropiere de localitatea de domiciliu, daca se
justifica apropierea de domiciliu. La punctaj egal, dacad un post didactic e solicitat de doud sau mai multe
persoane, are prioritate cadrul didactic care este si titular si are si domiciliul in judetul in care solicita
pretransferul.

Cadrele didactice, care solicitd pretransferul in municipiul Bucuresti, titulare in alte judete, fac dovada
domiciliului in municipiul Bucuresti, pana la data depunerii dosarelor, conform Calendarului, cu buletin, carte sau
adeverintd de identitate.

(3) Pretransferarea personalului didactic titular prin schimb de posturi se realizeazd pe baza consimtamantului
scris al solicitantilor, fara a fi conditionati de domiciliu, in conditiile art. 10 alin. (1) lit. bl) si b2) din Legea nr.
128/1997 privind Statutul personalului didactic, cu modificarile si completarile ulterioare. Cadrele didactice
titulare care au Tmplinit varsta standard de pensionare sau care vor implini varsta standard de pensionare pand la
data de 31 august 2012 nu pot fi pretransferate prin schimb de posturi prin consimtdmant scris.

(4) Personalul didactic titular afectat de restrangere de activitate poate participa si la etapa de pretransferare prin
depunerea unei cereri, conform Calendarului.

Art. 25. (1) Repartizarea pe posturi didactice/catedre vacante se face cu respectarea conditiilor prezentei
Metodologii, in ordinea descrescatoare a punctajului obtinut prin evaluarea activitdfii, mai intai prin transfer
pentru restrangere de activitate In ordinea prevazutd la art. 23 alin. (1) din prezenta Metodologie si apoi prin
pretransferare in ordinea prevazuta la art. 24 alin. (1) din prezenta Metodologie. Optiunea fiecarui cadru didactic
titular din sedinta publica se exprima in scris conform cererii tip si se consemneaza in procesul-verbal al sedintei,
cu certificare prin semndtura solicitantului sau imputernicitului, acesta din urma prezentand procura notariald in
original.

(2) In cazul in care doud sau mai multe cadre didactice titulare, care participd la sesiunea de transferare pentru
restrangere de activitate §i pretransferare, au acelasi punctaj si opteazd pentru acelasi post didactic/catedra
vacant(a), postul didactic/catedra va fi ocupat(d) in baza criteriilor socioumanitare, conform art. 13 alin. (5) lit. a)
din Legea nr. 128/1997 privind Statutul personalului didactic, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) In cazul in care cadrul didactic titular nu este prezent personal sau printr-un imputernicit la sedinta publica de
transferare prin restrangere de activitate, comisia i atribuie din oficiu un post didactic/catedra vacant(a) la finalul
sesiunii de transferare pentru restrangere de activitate si pretransferare, din lista afisata, conform punctajului, cu
respectarea conditiilor din prezenta Metodologie.

In cazul in care un cadru didactic titular aflat in restringere de activitate refuza si-si intocmeascd dosarul,
conducerea unitatii de invatamant intocmeste dosarul acestuia, iar comisia de mobilitate a inspectoratului scolar i
atribuie din oficiu un post didactic/catedrd vacant(d) la finalul sesiunii de transferare pentru restrangere de
activitate §i pretransferare din lista afisatd, conform punctajului, cu respectarea conditiillor din prezenta
Metodologie.

Cadrului didactic titular aflat in restrangere de activitate caruia i s-a atribuit un post didactic/catedra din oficiu si
care nu se prezintd la postul/catedra atribuit(d) i se aplicd, in mod corespunzator, dispozitiile art. 115-123 din
Legea nr. 128/1997 privind Statutul personalului didactic, cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) In cazul in care cadrul didactic titular nu este prezent personal sau printr-un imputernicit la sedinta publica de
solutionare a pretransferarilor, cererea acestuia nu se solutioneaza.



Art. 26. Restrangerile de activitate nesolutionate, dupa epuizarea tuturor posturilor didactice/catedrelor vacante, la
nivelul localitatii/municipiului Bucuresti si al judetului, se rezolva prin detasare in interesul invatdmantului pentru
nesolutionarea restrangerii de activitate pe posturi didactice/catedre rezervate.

Art. 27. (1) Pentru cadrele didactice titulare a caror restrangere de activitate, datorita comasarii claselor/unitatilor
de invatamant sau desfiintarii unor unitati de invagamant, a fost rezolvatd, dupa etapa de solutionare a
restrangerilor de activitate si a pretransferarilor, prin detasare in interesul invatamantului pentru nesolutionarea
restrangerii de activitate pe posturi/catedre din invatdimantul prescolar, primar, gimnazial, constituite din
discipline conform actului de numire/transfer, in conditiile Tn care la nivelul unitdtii/unitatilor de invatdmant
existd post/catedra vacant(d), inspectoratul scolar emite decizii de transfer in unitatea/unititile de Tnvatamant in
care au fost detasate, in specialitatea postului didactic/catedrei restrans(e), incepand cu 1 septembrie 2011, la
solicitarea acestora, cu acordul consiliului/consiliilor de administratie al unitatii/unitatilor de Invatamant si
aprobarea consiliului de administratie al inspectoratului scolar.

(2) Cadrele didactice titulare aflate in situatia de la alin. (1) se adreseaza in scris conducerii unitatii/unitatilor de
invatamant pana la data de 4 martie 2011, care comunica acordul/refuzul pentru transfer la inspectoratul
scolar, pana la data de 11 martie 2011. Consiliul/consiliile de administratie al unitatii/unitatilor de invagamant
comunica in scris cadrelor didactice solicitante si inspectoratului scolar motivele acordului/refuzului transferului.
Situatiile transmise de unitdtile de invatamant la inspectoratul scolar sunt analizate in consiliul de administratie al
inspectoratului scolar care stabileste lista finala a cadrelor didactice titulare pentru care se emit decizii de transfer
in unitatea/unitatile de Tnvatamant in care au fost detasate, in specialitatea postului/catedrei restrans(e), incepand
cu 1 septembrie 2011.

(3) Cadrele didactice titulare, a caror restrangere de activitate nu a fost solutionata prin transfer in anii precedenti,
nu fac obiectul restrangerii de activitate la nivelul unitatii de invatdmant la care sunt titulare si participa la
sesiunea de transferare pentru restrangere de activitate si pretransferare la nivelul inspectoratului scolar, cu
punctajul reactualizat, cu exceptia cadrelor didactice pentru care s-au emis decizii de transfer in conditiile
alin. (1)-(2).

Art. 28. (1) Contestatiile la hotararile comisiei de mobilitate din sedinta publica se depun la inspectoratul scolar in
termen de 2 (doud) zile lucratoare de la comunicarea acestora si se solutioneaza de catre consiliul de administratie
al inspectoratului scolar, in termen de 2 (doud) zile de la Inregistrarea acestora, cu respectarea prevederilor art. 11
alin. (6), art. 13 alin. (5) si art. 18 din Legea nr. 128/1997 privind Statutul personalului didactic, cu modificarile
si completarile ulterioare. Hotararea consiliului de administratie este definitivd si poate fi atacatd numai la
instanta de contencios administrativ, contestatia reprezentand plangerea prealabila reglementata de art. 7 din
Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004.

(2) Contestatiile la concursul organizat conform prevederilor art. 13 alin. (5) din Legea nr. 128/1997 privind
Statutul personalului didactic, cu modificarile §i completarile ulterioare se solutioneaza potrivit dispozitiilor art.
12 din Legea nr. 128/1997 privind Statutul personalului didactic, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 29. Dupa solutionarea contestatiilor, inspectorul scolar general emite decizia de transferare pentru restrangere
de activitate sau pretransfer, cu precizarea unitatii de invatdmant cu personalitate juridica, postului
didactic/catedrei, nivelului de invatamant indiferent de nivelul de invatamant din care provine solicitantul, precum
si a regimului de mediu. In decizia de pretransfer sau transfer pentru restrangere de activitate nu se precizeaza
viabilitatea postului didactic/catedrei, iar structura/structurile unitatilor de invatimant cu personalitate juridica se
precizeaza numai in situatia in care regimul de mediu al structurii/structurilor este diferit de regimul de mediu al
unitatii de invagamant cu personalitate juridica.



