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INFORMARE

Legalitatea si implicatiile dispozitiilor M.E.C.T.S. si [.S.J. Hunedoara
privind interzicerea retinerii pe statul de plata

a cotizatiilor sindicale si a ratelor C.A.R. / bancare

Stimati Colegi,

Conferinta Judeteand a S.I.LP. Hunedoara a fost convocatd in sesiune extraordinard in
conformitate cu prevederile art. 46 din Statutul propriu al organizatiei: “Conferinta Judeteana se
Intruneste in sedinte ordinare, o data la 4 ani, sau in sedinte extraordinare, ori de cdte ori este
nevoie, la convocarea Consiliului Judetean, cu majoritate simpla de voturi, sau la solicitarea a 1/3
din numarul membrilor Consiliului Judetean si isi desfasoara lucrarile conform Regulamentului din
Anexa IV.”

Motivul convocdrii intr-o sesiune extraordinara este dat de disfunctiile care pot apdrea in
functionarea organizatiei ca urmare a dispozitiilor M.E.C.T.S. si 1.S.J. Hunedoara privind
interzicerea retinerii pe statul de platd a cotizatiilor sindicale si a ratelor C.A.R. / bancare.

Este deja cunoscuta de catre dumneavoastrd recenta incercare a Ministerului Educatiei,
Cecetarii, Tineretului si Sportului de destructurare a sindicatelor prin taierea” sursei de finantarea a
activitatii, dar mai ales modul 1n care au fost transmise dispozitiile de aplicare: videoconferinta,
telefonic, oral in cadrul unei sedinte cu directorii si nu prin intermediul unor acte administrative
asumate.

Astfel, in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 772/01.X1. 2011, a fost publicat
Ordinul comun al Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, Ministerului

Administratiei si Internelor si Ministerului Finantelor Publice nr. 4576/11.07.2011 /230/18.10.2011
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2445/15.09.2011 privind validarea fluxurilor financiare pentru cheltuielile de personal 1n
invatamantul preuniversitar de stat.

Actul administrativ cu caracter normativ mai sus mentionat, in conformitate cu dispozitiile
art. 11 coroborate cu cele ale art. 12 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicatd, intra in vigoare de la data publicarii in Monitorul
Oficial al Romaniei- Partea I, respectiv din 01.11.2011.

In cuprinsul acestuia sau in anexele parte integranti, nu exista nicio prevedere expresa prin
care sa se interzica retinerea cotizatiei membrilor de sindicat, a ratelor C.A.R., a ratelor bancare si
alte asemenea pe statele de platd, contrar celor afirmate in videoconferinta organizatd de Ministerul
Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului in data de 01.11.2011.

Mai mult, in conformitate cu dispozitiile art. 57 din codul fiscal:

»Beneficiarii de venituri din salarii datoreaza un impozit lunar, final, care se calculeaza si se retine
la sursa de catre platitorii de venituri.

(2) Impozitul lunar prevazut la alin. (1) se determina astfel:

a) la locul unde se afla functia de baza, prin aplicarea cotei de 16% asupra bazei de calcul
determinate ca diferenta intre venitul net din salarii, calculat prin deducerea din venitul brut a
contributiilor obligatorii aferente unei luni, si urmatoarele:

- deducerea personala acordata pentru luna respectiva,

- cotizatia sindicala platita in luna respectiva;

- contributiile la fondurile de pensii facultative, astfel incat la nivelul anului sa nu se depaseasca
echivalentul 1n lei a 400 euro; ...”.

Totodata, art. 24 din Legea nr. 62/2011 a dialogului social prevede in mod expres
urmatoarele: ,,Cotizatia platita de membrii de sindicat este deductibila in cuantum de maximum 1%
din venitul brut realizat, potrivit prevederilor Codului fiscal.

Este evident faptul ca rubrica “Venit baza de calcul impozit (16%)” din anexa nr. 2 la ordin
va preciza venitul supus impozitirii, dupd retinerea cotizatiei de sindicat. In caz contrar, ar fi
imposibila aplicarea lunara a deducerii de care beneficiaza salariatii la stabilirea bazei de
impozitare, aceastd baza ar fi mai mare, iar salariatilor 1i se va retine un impozit In cuantum mai
mare decat cel legal.

De asemenea, potrivit principiului neretroactivitatii legii consacrat de art. 15 alin.(2) din
Constitutia Romaniei, acest ordin nu se poate aplica decat veniturilor salariale aferente lunii
noiembrie §i nu salariilor aferente lunii octombrie, care se calculeaza si se achita in perioada 05-15
noiembrie.

Recomandarile privind completarea programului EQuSAL sunt eronate, intrucat tind atat la

nerespectarea dispozitiillor Codului fiscal, cat si la aplicarea retroactivd a prevederilor Ordinul
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Prin neretinerea cotizatiei sindicale pe statele de platd, se incalca si prevederile art. 95 din
Contractul Colectiv de Munca Unic la Nivel de Ramura — Invatimant (C.C.M.U.N.R.L), potrivit
carora: ,,(1) La cererea organizatiilor sindicale si cu acordul membrilor de sindicat inspectoratele
scolare si conducerile unitatilor si institutiilor de invatamdnt, institutiile de invatamant superior

vor_accepta incasarea cotizatiei membrilor de sindicat pe stat de platd, de catre persoanele care

au sarcini de serviciu privind plata salariilor. Sumele refinute, aferente cotizatiilor, vor fi virate in
contul sindicatelor afiliate federatiilor sindicale semnatare ale prezentului contract colectiv de
munca. (2) Cotizatia platita de membrii organizatiilor sindicale in cuantum de maxim 1% din
venitul brut realizat este deductibila din baza de calcul a impozitului pe venit.”

Sunt incdlcate si dispozitiile art. 92 din Contractul Colectiv de Muncd Unic la Nivelul
Inspectoratului Scolar al Judetului (C.C.M.U.N.1.S.J.) Hunedoara petrivit carora: "Inspectoratul
Scolar al Judetului Hunedoara si conducerile unitatilor si institutiilor de invatamant vor dispune
persoanelor care au sarcini de serviciu privind plata salariilor incasarea cotizatiei membrilor de
sindicat, precum si a altor retineri (C.A.R., rate bancare etc.) pe statele de plata. Sumele retinute
vor fi virate in conturile indicate, dupa caz.”

Dispozitiile C.C.M.U.N.R.L si ale C.C.M.U.N.L.S.J. sunt OBLIGATORII conform art. 133
si art. 148 din Legea dialogului social nr. 62/2011, precum si art. 41 alin. (5) din Constitutia
Romaniei. In sensul caracterului obligatoriu al aplicarii contractelor colective de munca este si
practica Curtii de Apel Bucuresti — Sectia Contencios Administrativ si Fiscal si a Inaltei Curti de
Casatie si Justitie.

Mai mult decat atat, art. 169 alin. (1) si alin. (3) lit. d) din Legea nr. 53/2003 republicata,
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reglementeaza situatia creditorilor salariatilor, stipuldnd, pe de o parte, faptul ca “nicio retinere din
salariu nu poate fi operata, in afara cazurilor si conditiilor prevazute de lege”, iar pe de alta parte,
obligativitatea retinerilor din salariu, in vederea acoperirii altor datorii in cazul pluralitatii de
creditori. Ori, asa cum am ardtat mai sus, retinerea din salariu a cotizatiei de sindicat, a ratelor si
contributiilor la C.A.R., precum si a altor datorii ale salariatului (ex. rate la creditele bancare), se
inscriu in cazurile si conditiile prevdazute de actele normative aplicabile, C.C.M.U.N.R.L. si
C.C.M.U.N.LS.J., precum si in Tnsusi statutul salariatului de membru de sindicat si membru C.A.R.
— debitor fatd de organizatia sindicald, calitate impusd de obligatia statutarda de platd lunard a

cotizatiei sindicale, precum si a contributiei la C.A.R./ plata lunard a ratelor aferente creditului

acordat.



Avand 1n vedere argumentele expuse anterior, apreciem cd nu existd niciun temei legal in
baza cdruia sd nu se mai retind cotizatia de sindicat, rata C.A.R. sau ratele bancare pe statele de
plata. In plus, modul de aplicare al ordinului mai sus amintit, dar mai ales modul de transmitere al
dispozitiilor atat de catre M.E.C.T.S., dar si de catre 1.S.J. Hunedoara, a pus conducerea acestor
institutii intr-o situatie delicata fata de prevederile legale in vigoare si fatd de proprii colegi.

Cu toate acestea a invins si de aceastd data “voinfa” sau poate mai corect spus Incdpatanarea
celor care detin vremelnic fraiele destinelor invatdmantului si care cred ca doar ei au dreptate. La
Conferinta din luna februarie a.c., In raportul de activitate se aprecia ca: ’In acest context, este mai
mult decat necesar sd ne reconsideram activitatea si pozitia, altfel riscand sd ramanem in afara
jocului. Consecintele vor fi suportate tot de noi si nicidecum de cei care calca fagaduielile facute
natiei in ajunul alegerilor si trec, totusi, drept reprezentanti ai vointei legale si sincere a tarii”.

Federatia Sindicatelor din Invatimant “Spiru Haret” si Sindicatul Invatimant Preuniversitar
Judetul Hunedoara s-au adresat instantelor de judecatd pentru revocarea acestor dispozitii si
revenirea la o situatie normala.

Pand la solutionarea pe calea instantelor de judecata a problemelor aparute, Conferinta
Judeteand convocata astazi intr-o sesiune extraordinard este chemata sa dezbata si s ia o serie de
decizii privind modul de incasare al cotizatiei de membru de sindicat si asigurarea resurselor

financiare necesare functionarii in continuare a S.I.P. Hunedoara.

Consiliul Judetean

1Hunedoara




