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STIREA ZILEI
Sindicalistii din invatamant ameninta cu blocarea examenelor

ÎNVĂŢĂMÂNT

ADEVARUL

Hărdău nu desfiinţează serviciul de evaluare

Ministrul educaţiei şi cercetării, Mihail Hărdău, a declarat, ieri, că a reformat serviciile din educaţie. Ministrul a spus că a înfiinţat şi Centrul Naţional pentru Curriculum şi Evaluare (CNCE) în Învăţământul Preuniversitar, după neregulile înregistrate în sistemul educaţional anul trecut. „După incidentele din vară, de la examenele naţionale, contestaţiile privind calitatea manualelor şi curricula excesiv de încărcată, era nevoie de reorganizarea totală", a afirmat Mihail Hărdău. Acesta a precizat că „toată lumea, şi chiar Executivul" au cerut să fie desfiinţat Serviciul Naţional de Evaluare şi Examinare (SNEE).  Mediafax

Bani mai mulţi pentru supravegherea la examene

Preşedintele unui centru de examen de bacalaureat ar putea câştiga 800 de lei, adică cu 100 de lei mai mult decât în 2006. În timp ce preşedintele de centru de examen de la testele naţionale ar putea primi 575 de lei, cu 75 de lei mai mult decât în 2006, conform unei propuneri a Ministerului Educaţiei. Hotărârea prevede că preşedintele unui centru de examen de la bac, cu până la 400 de elevi, ar putea să primească 800 de lei, iar preşedintele unui centru care are peste 400 de elevi ar putea să câştige 800 de lei, plus câte doi lei pentru fiecare candidat în plus, în limita unui salariu. În ceea ce priveşte vicepreşedinţii centrelor, aceştia s-ar putea să primească cu doar 50 de lei mai mult faţă de anul trecut, adică 650 de lei.  NewsIn

Învăţământul românesc, recunoscut la Bruxelles

Autoritatea care se ocupă de calitatea învăţământului preuniversitar românesc (ARACIP) a fost acceptată oficial ca membru cu drepturi depline al Asociaţiei Europene SICI (The Standing International Conference of Inspectorates), cu sediul la Bruxelles, în Belgia. 

Metoda "hands free" - în topul copiatului la examenele din sesiune

„Zgâriate", „hands free" sau „pixuri ultraviolete" sunt ultimele mijloace de copiat folosite de studenţi pentru a trece examenele. Uniunea Naţională a Studenţilor din România(UNSR) a prezentat ieri cele mai populare 11 metode folosite de tineri pentru copiat. Pe primele locuri se află hands free-ul şi lucrările servite, cu ajutorul cărora studenţii reuşesc într-o proporţie de 100% să treacă testele. Reprezentanţii studenţilor susţin că hands free-ul e aproape imposibil de depistat. 

100% reuşită prin „servite" 

A doua metodă preferată de tineri e reprezentată de „servite". Ea este mai des întâlnită în special la facultăţi tehnice şi constă în scrierea informaţiilor pe o hârtie pliată. Metoda e greu de depistat şi are o rată de promovare de 100%. Copiuţele sunt şi ele utilizate, dar acestea necesită foarte multă bunăvoinţă de la profesor. 

Cu o rată a depistării foarte ridicată, metoda are un procent al promovării de 80%. Studenţii spun, că fără acordul tacit al profesorilor, copiatul la examene nu ar avea loc. Cu permisiunea profesorilor, tehnicile de copiat sunt în prezent într-o continuă transformare şi dezvoltare, spune Gabriel Petrea, preşedintele UNSR. Printre ultimele metode de copiere găsite de studenţi sunt „zgâriatele", mersul la baie şi pixul cu ultraviolete. 

Tinerii cu vederea foarte bună folosesc „zgâriatele" 

În opinia studenţilor, „zgâriatele" necesită o muncă laborioasă în ziua dinaintea examenului. Metoda constă în utilizarea urmei lăsate de pix în urma copierii cursurilor. Este folosită de studenţii cu vederea foarte bună. 

Are o rată a depistării destul de ridicată, datorită efortului depus de student pentru a vedea ce e scris pe foi. Rata de succes a „zgâriatelor" este de 80%. Studenţii spun că scrisul în palmă, pe bancă, pe picior sau pe adidaşi este o metodă care are destule şanse de reuşită, mai ales că tatuajele au început să devină o modă şi în România. Andreea Ofiţeru

Românii, printre cei mai tari sud-est europeni la concursurile de matematică

Reprezentanţii României la prima ediţie a Olimpiadei Sud-Est Europene de Matematică pentru Studenţi, desfăşurată în Cipru, între 7 şi 12 martie, au obţinut două medalii de aur, opt de argint şi 10 de bronz, potrivit organizatorilor competiţiei. Medaliile de aur au fost câştigate de Cristian Tălău şi Eduard-Gabriel Băzăvan, de la Universitatea Politehnică din Bucureşti (UPB). Medaliile de argint au fost adjudecate de Andrei Drăguş, Agape Alexandru, Eugen Octavian Ganea şi Alin Gălăţan, toţi de la UPB, Andrei Carp, Dragoş Cristian Comandar şi Nicolae Marius Tibeica de la Universitatea Tehnică "Gheorghe Asachi" din Iaşi şi de Loredana Firte de la Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca. Bronzul a fost obţinut de Iulia Sînziana Turbatu, de la Universitatea Tehnică "Gheorghe Asachi" din Iaşi, Daniel Marius Drulea de la Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca, Cosmin Ciuraru, Angela Digulescu, Mihai Petrescu, Dinu Smadu, Claudiu Iuhaş şi Ovidiu Iacoboaiea de la Academia Tehnică Militară din Bucureşti şi de Csaba Farkas şi Teodora Andrica de la Universitatea „Babeş-Bolyai" din Cluj-Napoca. Din partea României au participat la concurs şapte universităţi. Echipa UPB a participat ca reprezentantă naţională, ocupând locul doi în clasamentul pe naţiuni, după Rusia. Au fost prezenţi şi studenţi din Cipru, Israel, Albania, Grecia, Bulgaria şi Rusia. Olimpiada a fost organizată de Societatea Matematicienilor din Europa de Sud-Est.  Sorin Iordache

COTIDIANUL

Topul metodelor de copiat 

Studentii de azi nu mai folosesc copiutele. Pe primul loc in topul metodelor de copiat este hands free-ul.

In urma discutiilor cu colegii din tara, Uniunea Nationala a Studentilor din Romania (UNSR) a realizat un top al celor mai cunoscute 11 metode de copiat ale studentilor. Aceste tehnici sint cunoscute atit in rindul profesorilor, cit si al studentilor si sint uneori folosite ca urmare a unei intelegeri tacite intre student si profesor.

Pe primul loc in acest top este metoda hands free, care necesita doua persoane: cel care dicteaza si cel care sustine examenul. Datorita evolutiei tehnologiei, lita foarte subtire a castii de anul trecut a disparut, transmisia fiind fara fir. Metoda, aproape imposibil de depistat, are o rata de promovare de 100%. Adica toti utilizatorii iau macar nota 5.

Pe locul doi este metoda numita „servite“ intilnita mai ales in facultatile tehnice. Cu toate ca in momentul in care sint construite subiectele studentul le invata aproape integral, metoda, greu de depistat, are o rata de promovare de 100%, depinzind doar de rabdarea studentului inaintea examenului, cind construieste „servitele“.

Metoda clasica e riscanta

Copiutele, cartile si cursurile, altadata in fruntea clasamentului, se posteaza de data aceasta pe locul al treilea. „Metoda clasica de copiat, utilizata si de parintii nostri, necesita foarte multa bunavointa de la profesor“, dupa cum declara liderul UNSR, Gabriel Petrea. Cu ajutorul ei, studentul are sanse de promovare de 80%, insa rata depistarii este foarte ridicata. Pe locul patru este metoda numita „zgiriatele“ care, ca si „servitele“, necesita o munca foarte laborioasa in ziua dinaintea examenului. Este utilizata urma lasata de pix in urma copierii cursurilor.

Inovatie ultravioleta

Pixul cu ultraviolete este pe locul 11. Aceasta metoda noua de copiat necesita, pe linga pixul cu ultraviolete, si o pereche de ochelari cu care sa se poata observa scrisul. In cazul in care este soare in sala, aceasta metoda este foarte eficienta. Pixul scrie ca unul obisnuit, doar ca pasta este compusa din culori cu luminozitate sporita, scrisul fiind invizibil cu ochiul liber.

Acesta devine vizibil daca este indreptat spre el un fascicul de lumina ultravioleta generat de ledul. Iuliana Gatej

CURENTUL

Din puţul gandirii lui Hărdău

De la începutul mandatului său de ministru, Mihail Hărdău a făcut toate eforturile pentru a ieşi în evidenţă şi pentru a rămane într-un top al ruşinii. Chiar şi aşa, parcă în ciuda tuturor, ministrul Hărdău rămane şi acum, la distanţă de aproape un an şi jumătate de mandat, acelaşi prin unicitatea deciziilor şi măsurilor luate. Aşa că, înainte de a decola spre Conferinţa miniştrilor europeni ai Educaţiei, găzduită de oraşul german Heidelberg, Hărdău s-a aplecat cu milă către profesori, transmiţandu-le din puţul gandirii sale un mesaj de-a dreptul patetic.

Copiind modelul liberalului Adrian Iorgulescu, care foloseşte de ceva vreme site-ul Ministerului Culturii şi Cultelor pentru a-şi promova elucubraţiile literare intitulate "Editorial", colegul de la Educaţie şi Cercetare şi-a însuşit rapid puterea exemplului. Mihail Hărdău transmite prin intermediul site-ului oficial al Ministerului Educaţiei şi Cercetării un mesaj către profesori, în care, după ce aminteşte de "viteazul Dragobete", de mărţişor şi de "zilele babei", ne anunţă mandru de sine că sistemul de învăţământ este "pe drumul cel bun". Aşa că tanti Leana, profesoara de la Cucuiata din Deal, trebuie să vadă cu ochi buni că reînnoirea poate fi grea, dar împreună am dovedit că ştim cum se face. Mai departe, Hărdău îi asigură pe profesori că prin tot ceea ce a făcut şi va face, are în vedere "interesul vostru şi al elevilor voştri". Încercand parcă să transmită faptul că-şi doreşte postul pe vecie, Hărdău avertizează că "vom păstra calea reînnoirii, doar împreună". În vreme ce lunar, tot mai multe cadre didactice părăsesc sistemul din pricina retribuţiilor financiare nesatisfăcătoare, ministrul îndrăzneşte să vorbească în mesajul către dascăli şi de vocaţia cadrului didactic, indispensabilă celor care au această meserie. "Sunteţi cadre didactice, ceea ce înseamnă mai mult decât o simplă meserie, aşa cum bine ştiţi cu toţii. Vocaţia voastră de dascăl este ceea ce vă distinge de ceilalţi şi dă măsura calităţii voastre umane. Cadrul didactic nu are doar meseria de pedagog, aşa cum artistul nu e artist doar prin meserie. Dascălul e dascăl în primul rând prin suflet. Crezul meu este că voi, cadrele didactice, nu trebuie să permiteţi denaturarea vocaţiei voastre, pentru că voi, prin munca voastră, sunteţi formatorii societăţii". Ministrul a ţinut să facă vorbire şi despre frumoasele tradiţii româneşti ale acestei perioade a anului. "Cu fiecare nouă primăvară, ne bucurăm de noi şi de ai noştri. Amintiţi-vă cât de frumoase sunt tradiţiile româneşti! A fost viteazul Dragobete, acum e rândul mărţişorului şi vor veni curând <zilele babei>. A venit primăvara pretutindeni: la sat, oraş, în curtea şcolii voastre, a venit primăvara şi în Educaţie", se mai precizează în mesajul lui Hărdău către profesori. 

Cornelia Popescu

GARDIANUL

Norocosii vor avea parte de trei probe la BAC abia din 2011 

Reducerea probelor depinde de pofta de munca a parlamentarilor

Zvonul Bacalaureatului la trei materii din 2008 i-a pus pe jar pe elevii din licee. Proiectul se afla  insa doar in stadiul de dezbatere si consultari, urmand ca acesta sa treaca prin Parlament. 

Daca s-ar legifera acum, primii care vor beneficia de acest tip de Bacalaureat vor fi cei din promotia lui 2011.

Elevii claselor IX-XI au auzit ca Ministerul Educatiei pregateste modificarea Metodologiei de desfasurare si organizare a examenului de Bacalaureat si ca în 2008 va fi sustinuta prima sesiune cu probe date doar la trei discipline. „Într-adevar exista un proiect în acest sens, însa el se afla în stadiul de dezbatere si consultari. Este un pachet mai mare de legi, unele dintre ele destul de sensibile, si cu greu se va putea statuta noua versiune de Bacalaureat propusa. În viziunea noastra, acest examen de final de ciclu trebuie aliniat la standardele europene. Drept urmare, am propus, chiar prin proiectul Legii invatamântului preuniversitar ca Bacalaureatul sa se dea doar la probele comune, adica la Limba Româna, la limba straina de circulatie internationala si la Limba materna. Cea de-a doua componenta a structurii de examen tine de proba de la disciplina de profil, care se va stabili prin Ordin de ministru. Daca baza legislativa se clarifica pâna la 31 august 2007, potrivit planificarii, atunci cei care vor sustine Bacalaureatul la trei discipline plus limba materna vor fi elevii care intra din toamna în clasa a IX-a“, ne-a declarat secretarul de stat cu învatamântul preuniversitar, Dumitru Matei. Altfel spus, prima sesiune cu noua formula de Bacalaureat va fi organizata în anul 2011.

Doar doua probe scrise si alte doua orale

Potrivit proiectului Legii invatamântului Preuniversitar, „act legislativ despre care cred ca nu va fi promulgat anul acesta“, asa cum ne-a declarat Dumitru Matei, se mentioneaza la articolul 31, alin 4 si 5: „Examenul de Bacalaureat consta în sustinerea a doua, respectiv trei probe comune si a altor probe specifice diferentiate, în functie de filiera, profil si specializare“. În continuare, detaliat, aflam ca probele comune sunt: „a) Limba si literatura româna, scris si oral; b) una din limbile moderne de circulatie internationala studiate în liceu, oral (engleza, franceza, italiana, spaniola, germana, n.r.); c) limba si literatura materna, scris si oral, pentru elevii care au urmat studiile liceale într-o limba a minoritatilor nationale“. Apoi, la aliniatul 6, s-a propus ca a treia proba, respectiv a patra pentru minoritati sa se dea la o disciplina de specialitate, stabilita de catre Ministerul Educatiei si anuntata elevilor la începutul primei clase de liceu. Aceasta proba ar urma sa fie una scrisa. În privinta viitoarei formule de Bacalaureat, dezbaterile si consultarile se învârt în jurul cozii. Parerile sunt contradictorii, deoarece o mare parte dintre specialisti sunt de parere ca proba de la limba straina sa fie si oral, si scris. În schimb, mai multi elevi intervievati sunt de parere ca aceasta proba sa se dea numai oral.

Alexandru Calmâcu

Studentii au facut topul metodelor de copiat «Servita» te face destept 100% 

Reprezentantii studentilor au elaborat un top al celor mai eficiente metode de copiere utilizate la examene. Ultimul clasament  intocmit de acestia a fost contestatul si controversatul  top al spagilor, actualizat anual, privind „valoarea“ in euro sau lei a fiecarui examen sustinut de studentimea mioritica.

Uniunea Nationala a Studentilor a continuat sa prezinte seria abaterilor de la etica universitara si a scos pe piata tehnicile de copiere de la examene, tehnici „verificate“ prin mii de „aplicatii“, si la care profesorii închid ochii. In acest sens, potrivit autorilor insolitului clasament, cele mai sigure metode de copiere, cu o rata de promovare de 100%, sunt utilizarea comunicarii prin telefonie mobila  si „servitele“, adica traditionalele  fituici. Dupa care, o alta forma de a fenta vigilenta profesorilor o reprezinta, potrivit „cercetarilor“ efectuate de membrii Uniunii Studentilor, metoda „zgâriate“, a carei rata de reusita este de „numai“ 80%. Numai ca,  in opinia studentilor, pentru a avea sanse de reusita pentru aceasta metoda de copiere, destul de frecventa si folosita de studenti, trebuie sa ai vederea foarte buna, deoarece respectiva „tehnica de studiu“  consta în urma lasata de pix pe o coala alba în urma copierii cursurilor. Apoi, in clasamentul „imbrobodirii“ vigilentei profesorilor si a promovarii „pe sub mana“ a examenelor, se insiruie celelalte metode si tehnici transmise cu sfintenie de generatii de elevi si studenti numai ca, prin folosirea respectivelor „fente“, sansele de reusita tin mai mult de norocul „utilizatorului“ sau de toleranta ori lipsa de atentie a profesorului. Oricum, in aceasta categorie de tehnici de copiere se regasesc scrisul în palma, pe banca, pe picior, pe adidasi, asezarea strategica în banci, pe lânga colegii „premianti“ sau tocilari, folosirea pixului cu ultraviolete sau, in cazurile cele mai disperate, folosirea pretextului mersului la baie. Totusi, in pofida „certitudinilor“ oferite de metodele „servita“ sau „zgariata“, cea mai sigura tehnica de trecere cu brio a unui examen o constituie „metoda“ invatatului serios, celelalte fiind doar „tehnica furatului caciulii“.  Alexandru Calmåcu , Laurentiu Solomon

GANDUL

Profesorii din Ilfov vor cursuri de initiere IT si AeL

Sistemul AeL este foarte utilizat in scolile ilfovene. Tot mai multi profesori vor sa se inscrie la cursul de initiere IT si utilizare AeL pentru a le preda elevilor cu ajutorul calculatorului. La dezbaterea "Nivelul de utilizare a solutiei AeL in invatamantul ilfovean", profesorii au spus ca numarul de lectii pentru invatamantul primar si gimnazial trebuie diversificat si marit, deoarece elevii sunt foarte receptivi la programele Siveco Romania. De asemenea, profesorii ilfoveni au fost extrem de receptivi la prezentarea proiectului IntelTeach. Acest program ii va ajuta pe profesori sa se familiarizeze cu folosirea calculatorului si a managementului pe proiecte educationale. (E.L.)

UNSR a scos pe piata:

Topul tehnicilor de copiat la examene

Topul metodelor de copiat: locul I - hands free-ul; locul II - servitele; locul III - copiutele, cartile, cursurile; locul IV - zgariatele; locul V - colegul din fata/ stanga/ dreapta

A trecut de mult vremea "Liceenilor", in care Ionica se ruga de Mihai, doar, doar l-o lasa sa se inspire din teza lui, ca sa treaca matematica profesoarei Isoscel. Mustrarea dirigintelui Socrate ar fi, pentru elevii si studentii din ziua de azi, de-a dreptul ilara. Astazi, aceste abateri se petrec chiar datorita unei intelegeri tacite intre student si profesor, dupa cum spun cei de la UNSR in studiul lor cu privire la cele mai folosite 11 modalitati de copiat la examene. 

Cel mai la moda pare sa fie hands free-ul. E nevoie de doua persoane: una care dicteaza si una care da examenul.Lita foarte subtire a castii pe care studentul examinat o are in ureche a disparut si ea. Acum, transmisia e fara fir. "Metoda aproape imposibil de depistat, cu o rata de promovare de 100%", au pus cei de la UNSR verdictul, dupa discutii cu studentii din tara. Cu succes garantat sunt si "servitele": subiecte facute integral inainte de examen si scoase din geanta intr-un moment de neatentie a profesorului. Spre deosebire de hands free, numai tinerii rabdatori adopta aceasta varianta de trisat. Si unii profesori au inceput sa mai reactioneze la aceasta, semnand lucrarile inca de la inceputul examenului. "Zgariatele" necesita si ele o munca laborioasa, probabil de mai lunga durata decat invatatul propriu-zis. Insa, cand cheful lipseste, studentii stau si scriu apasat teoria pe o foaie, luand cu ei la examen foaia alba de dedesubt, pe care se vede urma pixului. Daca ai ochii buni, procentul promovarii ajunge la 80%. De ultima generatie este si pixul cu ultraviolete care, pe langa pixul propriu-zis, mai necesita si o pereche de ochelari cu care sa se poata observa scrisul. Totul decurge ca la carte, daca e soare in sala. 

Pentru cei care mai stiu cate ceva, dar le e frica sa nu uite la nevoie o formula, util este si telefonul mobil. Fie ca primesc un SMS sau au memorat pe telefon informatiile necesare, telefonul se poate dovedi salvator. Metoda nu este utilizata, insa, pentru a promova un examen, ci, mai degraba, pentru o nota mai mare. Tot pentru uituci si emotivi functioneaza si metoda iesitului la toaleta - "metoda usor de folosit, insa cu o rata de promovare de sub 30%". Daca gasesc o scuza credibila pentru a iesi din sala de examen, studentii pot recurge la alta stratagema: ii dau subiectele unui prieten pregatit, care asteapta afara si le ia la sfarsitul examenului, gata rezolvate. Rata de promovare depinde, insa, doar de cunostintele prietenului respectiv. 

Tot mai putini sunt cei care nu vor sa se complice cu astfel de tactici. Unii, mai degraba cei discreti si fara mari posibilitati financiare, recurg la metodele clasice: copiute, carti, cursuri, colegul din fata sau de langa, scrisul in palma, pe banca, pe picior sau pe... adidas. Aceste metode au sanse de reusita de pana la 80%, mai ales daca profesorul se face ca nu vede ce se intampla. Si cum nimeni nu e nerabdator sa isi strice vacanta pentru a veni la restante, ochii sunt tot mai des inchisi. Miruna Covaci

Meseria - bratara de aur

287 de unitati scolare pregatesc 263.353 de viitori ospatari, barmani, bucatari etc. Dintre absolventii Colegiului Economic "Viilor", peste 60% pleaca sa munceasca in Italia, Spania, Germania, Marea Britanie. 

Profesionalism, eleganta, originalitate si un zambet. Acestea sunt ingredientele-cheie ale unei serviri de calitate. Elevii Colegiului Economic "Viilor", din Bucuresti, au inteles acest lucru din clipa in care au inceput practica in restaurantul sau in baza de practica a liceului, dupa cum ii spun ei, apoi s-au convins ca asa este, cand au intrat si in restaurantele marilor hoteluri din Bucuresti, precum Marriott, Hilton sau Howard Johnson. Pentru ei insa toti sunt egali: "Daca s-ar aseza Basescu la masa mea, nu l-as trata altfel decat pe ceilalti clienti. Nu trebuie sa faci diferente intre oameni. Tot client este si el!", a spus Cristi, unul din cei 630 de viitori ospatari, bucatari sau patiseri, cu studii adevarate, ai Colegiului "Viilor".Colegii lui, Florin, Elena, Georgiana si Bogdan, au ales sa se pregateasca in acest domeniu sau meseria i-a ales pe ei. Acum insa le place si nu ar schimba-o pentru nimic in lume. "Stim cand venim la munca, dar nu stim cand ne intoarcem acasa!", a spus Georgiana. Pentru ei meseria chiar este bratara de aur si o poarta cu dragoste si pasiune. "Trebuie sa stii cum sa intampini clientul, cum sa-i vorbesti. Ii poti aduce tacamul, i-ai trantit farfuria pe masa si astepti sa-ti plateasca, dar asta nu inseamna profesionalism", spune si Cristi. 

Meseria de ospatar nu este foarte bine remunerata in Romania. Salariul se situeaza undeva intre 10 si 15 milioane, la un restaurant cu pretentii. Banii adevarati vin insa de la clienti. "Tipsurile" sau bacsisurile sunt un al doilea salariu. Tocmai de aceea, Florin se gandeste serios sa plece in afara. "Acum trebuie sa lucrez in hoteluri de prestigiu, sa-mi fac un CV puternic si apoi plec in afara, pe vas de croaziera. In Marea Britanie se castiga cam 1.500-2.200 euro pe luna!". Florin mai are de asteptat pentru ca agentiile care recruteaza personal pentru munca in afara iti cer sa ai minimum 21 de ani. Colegii lui cred ca vor ramane in tara, dar sunt siguri ca ofertele vor fi numeroase. "La un restaurant bun, fara discutie!", spune, sigura pe ea, Elena. Atunci de ce servirea in majoritatea restaurantelor din Romania lasa de dorit, lucru reprosat si de Traian Basescu, la sfarsitul acestei veri ministrului Educatiei? Realitatea este ca restaurantele s-au inmultit ca ciupercile dupa ploaie, insa scolile care pregatesc personal calificat au ramas aceleasi: 287 de unitati scolare si 263.353 de elevi inscrisi in acest an scolar. Acest numar este prea mic in comparatie cu cererea pietei. "In meseria de ospatar nu toti au studii. Sunt cursuri pe care le platesti si te faci ospatar! Am intalnit si ospatari, care n-aveau nici un curs, dar care au evoluat", a spus Georgiana. "Cu siguranta ca in restaurantele de cartier nu ai sa gasesti elevii din Viilor!", ti-o spun cu mandrie cei 5 elevi. Si asta pentru ca pregatirea lor este valorificata la maximum de ofertatorii importanti, care inteleg ca serviciul este ireprosabil cand clientul este multumit de serviciile aduse. Sau pentru ca forta de munca calificata din tara prefera strainatatea. Elena Larion

EVENIMENTUL ZILEI

Romani, campioni mondiali la matematica

Echipa Romaniei, formata din 20 de studenti, a facut furori la prima editie a Olimpiadei Internationale de Matematica pentru studenti, organizata in Cipru. 

Romanii au obtinut doua medalii de aur si patru de argint.

Cele mai bune rezultate le-au obtinut Cristian Talau si Eduard Gabriel Bazavan (Universitatea Politehnica din Bucuresti), care au cucerit medalii de aur.

Andrei Dragus si Alexandru Agape (Universitatea Politehnica din Bucuresti), precum si Andrei Carp si Dragos Cristian Comandar (Universitatea Tehnica ''Gheorghe Asachi'' din Iasi) au obtinut medaliile de argint.

Studentii au fost pregatiti de prof. univ. dr. Radu Gologan si prof. univ. dr. Octavian Stanasila (UPB), respectiv conf. dr. Lucia Pletea si conf. dr. Liliana Popa (Universitatea Tehnica ''Gheorghe Asachi'' din Iasi).

Alti zece studenti ai Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca si ai Academiei Tehnice Militare au obtinut medalii de bronz.

Ministerul Educatiei a sprijinit participarea delegatiei Romaniei la concurs  cu suma de 6.825 de euro si 300 lei reprezentand jumatate din cheltuielile aferente deplasarii.

Olimpiada a fost organizata, sub patronajul Ministerului Educatiei si Culturii din Cipru, de Societatea de Matematica din Sud-Estul Europei (MASSEE), Societatea de Matematica din Cipru si Universitatea din Cipru.

O romanca a batut Harvardul 

La un concurs international de drept comunitar, pledoaria Georgianei Ianus a fost mai convingatoare decat cea a unui tanar de la celebra institutie americana. 

 Georgiana Ianus, studenta a Facultatii de Drept din cadrul Universitatii Bucuresti (UB), i-a convins pe judecatorii de la Maastricht (Olanda) ca poate pleda mai bine decat tinerii de la Harvard. 

Intr-o competitie internationala de drept comunitar, care a avut loc luna trecuta, ea a ocupat locul I, surclasandu-l pe concurentul de la celebra universitate americana. Echipa Romaniei s-a clasat pe locul III, dupa SUA (Harvard) si Suedia (Stockholm).  

Patru fete si o speta

Alina Ontanu, Ioana Dobrin, Ana Maria Pielmus, Irina Coman-Kund, Ovidiu Balaceanu si Georgiana Ianus sunt toti studenti in anul IV la Facultatea de Drept din Bucuresti. Antrenorii lor au fost Augustina Dumitrascu si Alexandra Dumitrescu, asistenti universitari. 

Concursul la care au participat este bilingv, adica se vorbeste in engleza si in franceza, iar judecatorii pun intrebari incrucisate tocmai pentru a-i intimida pe concurenti. Pentru aceasta competitie, ei au invatat atat drept comunitar, cat si cum sa-si corecteze ticurile verbale. 

"Anul acesta au fost prezente 93 de universitati. Juriul nu stie din ce tara esti decat in momentul premierii", spune Augustina Dumitrascu. 

Pentru echipa din Romania, concursul a fost o dubla provocare, tinand cont ca patru fete si un singur baiat au fost nevoiti sa gaseasca raspunsurile corecte pentru o speta care viza o problema de drept comunitar al afacerilor, legata de regulamentul FIFA. "Cazul este inspirat din realitate, ceea ce este foarte important, pentru ca, practic, rezolvi un caz real", spune Ana Maria. 

Avocatii care nu invata sa pledeze

In timpul pregatirii, tinerii au fost filmati pentru a vedea ce ticuri au, pentru a invata sa vorbeasca in fata unui grup de judecatori. Asta, din cauza ca in cadrul facultatii se face prea putina practica in acest sens. 

"Principala problema este ca noi nu avem cursuri speciale pentru pledoarii", spune Irina. "Cand pledezi, ai 15 minute la dispozitie, dar esti intrerupt destul de des, asa ca este dificil", adauga Augustina. 

Cu toate acestea, Georgiana Ianus a castigat la Maastricht si, pe 16 martie, va participa la marea finala: "La Luxemburg vor fi 27 de judecatori, reprezentand fiecare stat membru al Uniunii Europene".

La competitie, tinerii au mers pe banii unor firme de avocatura din tara, care au tot interesul sa isi sponsorizeze viitorii angajati, dupa cum spune Augustina Dumitrascu. De altfel, studentii care au urcat pe podium la Maastricht au deja angajamente fata de mari firme de avocatura din Romania.

European Law Moot Court Competition (ELMC) este un renumit concurs de procese simulate in domeniul dreptului comunitar, organizat sub patronajul Curtii de Justitie a Comunitatilor Europene. 

Fotbalul in UE

Cazul pe care l-au avut de rezolvat tinerii romani a fost: Kwame, Kofi Eko si F.C. Tomalona versus FIFA, UEFA si altii. Este vorba despre o speta cunoscuta in lumea fotbalului, a unui tanar ghanez care a ales sa joace la o echipa din UE. 

Una dintre problemele ridicate in timpul procesului a fost legata de regulile impuse clubului, care trebuie sa se supuna reglementarilor UEFA si sa fie compatibile cu politicile privind libera circulatie in UE.

SFATUL INVINGATOAREI

Justitia trebuie sa scape de "mortii vii"

Vorbeste fluent patru limbi straine, plus romana si aromana, care ii sunt limbi materne. A participat inca de la varsta de 13 ani la organizarea de tabere pentru copiii defavorizati. Este membra a Grupului de Dans si Cantec Aroman "Pilisterlu". Georgiana Ianus este studenta de la Drept care a surclasat un tanar de la prestigioasa Universitate Harvard la un concurs international de drept comunitar. 

Tanara de la Universitatea Bucuresti a obtinut pentru prima data, pentru echipa Romaniei, locul I la Finala Regionala a concursului international de drept comunitar European Law Moot Court Competition - ELMC, care a avut loc la Maastricht. Georgiana crede ca justitia din Romania are nevoie de o reforma de la radacini, iar pana cand se va intampla acest lucru, ea isi continua studiile in strainatate, aplaudand-o pe Monica Macovei. 

EVZ: Cum a fost competitia de la Maastricht pentru tine ?

Georgiana Ianus: Cel mai greu a fost in prima zi, pentru ca nu stiam nivelul celorlalti, nu stiam ce fel de intrebari vor veni si cat de buna este pledoaria mea in mod real. 

A doua zi, potrivit regulamentului concursului, trebuia sa pledez o singura data, insa pentru ca judecatorii nu s-au putut decide intre mine si un student american, ne-au invitat pe amandoi sa pledam in ultima runda a regionalelor. In finala a fost, in mod paradoxal, cel mai usor. Desi pledam in fata tuturor judecatorilor, am reusit sa ma concentrez si sa raspund la toate intrebarile. 

In echipa ai fost Avocat General. De ce ai ales acest rol ?

Cred ca m-a influentat mult experienta de anul trecut, cand am participat la acelasi concurs in calitate de rezerva. Am inteles atunci rolul Avocatului General la Curtea de Justitie a Comunitatilor. Neavand niciun interes in solutionarea cazului, asa cum au avocatii partilor, Avocatul General este chemat sa ofere judecatorilor opinia sa obiectiva cu privire la caz.

Desigur, aceasta trebuie sa fie foarte bine fundamentata, tinand cont atat de jurisprudenta, cat si de doctrina, insa ii este permis sa interpreteze dreptul comunitar foarte larg, mergand poate chiar mult mai departe decat s-au gandit cei care au scris tratatul acum 50 de ani. Mi s-a parut rolul care mi se potrivea, pentru faza orala, cel mai bine. 

Ce crezi despre sistemul de justitie din Romania ?

Cred ca justitia din Romania are nevoie de o reforma de la radacina. Pentru ca acest lucru sa fie posibil trebuie sa scapam de "mortii vii", asa cum i-a numit Gabriel Liiceanu pe cei care au fost crescuti, educati si care inca traiesc in mentalitatea comunista. Sigur ca nu se va putea face acest lucru intr-un timp asa scurt si sigur ca este cu atat mai trist cu cat acesti "morti vii" vor sa elimine oameni ca Monica Macovei. 

Ce studiezi acum?

Tocmai am terminat stagiul ERASMUS de un semestru la Facultatea de Drept, Universitatea Konstanz, Germania. Sunt studenta in anul IV la Facultatea de Drept a Universitatii din Bucuresti si, in paralel, urmez un master I la Colegiul Juridic de Studii Europene (Paris I Pantheon Sorbonne) in domeniul dreptului european al afacerilor.

Ce vei face dupa ce termini facultatea?

Pe termen scurt planuiesc un master in Germania sau Olanda, iar dupa mi-as dori sa ma intorc in tara, unde probabil ca voi lucra la BPV Grigorescu, biroul de avocatura unde am facut practica si care a sponsorizat echipa. Eugenia Mihalcea 

ROMANIA LIBERA

Personalul calificat In constructii se imputineaza pe zi ce trece

Scolile de meserii, in pericol

Lipsa de personal calificat in constructii face 

ca scolile de arta si meserii si liceele cu profil constructii din tara sa fie tot mai atractive. Exceptie face doar Capitala, unde astfel de scoli si licee nu mai sunt pe gustul elevilor.

Patronii unor firme de constructii din Timisoara si Sibiu, care se confrunta cu lipsa personalului calificat, aproape ca-i angajeaza pe elevi inca din scoala. Pentru a fi siguri ca dupa absolvire acestia le vor deveni salariati, destui patroni le ofera burse pentru intretinere pe toata durata studiilor. Nici salarizarea dupa absolvire nu este de aruncat. Unele firme din

 Timisoara le ofera absolventilor, daca accepta sa mearga sa lucreze direct pe santier, salarii de pana la 1400 de euro, dar in majoritate se merge pe salariul mediu pe economie. si tot aici, ca urmare a cererii mari de locuri de munca, conducerea Grupului scolar de Constructii Montaj a decis ca din anul scolar viitor sa suplimenteze numarul de locuri. 

Cele mai cautate meserii in constructii, deci implicit specializarile de la unitatile de invatamant care pregatesc meseriasi, sunt cele de zidari, zugravi, instalatori, proiectanti, tamplari etc. 

Dintr-o clasa intreaga de elevi ai Colegiului "Ion Mincu", care invata zidaria, doar unul ar opta pentru un loc de munca in tara. Ceilalti, la unison, s-au plans ca in Romania salariile in constructii sunt prea mici, conditiile de munca mult sub cele din strainatate, deci calea dupa absolvire este deja aleasa. Daca pentru bucuresteni SAM este aproape o jignire, nici liceele tehnologice nu sunt mai bine cotate. Acestea exista doar pentru ca la matematica-informatica nu sunt locuri suficiente. Prima optiune a celor sub 10 % care merg voit la SAM o constituie serviciile – chelner, barman etc., urmata de mecanic auto si apoi o meserie in constructii. 

La Grupul scolar de Constructii Montaj "Mihai Bravu" din Bucuresti invata 1.342 de elevi. Dintre acestia, 98% sunt din Bucuresti, restul fiind din comunele apropiate, care tin de judetul Ilfov. Locurile se ocupa fara nici o problema, dar apetitul catre meseriile din constructii nu este atat de ridicat. Printre specializarile propuse de acest grup scolar la SAM se numara lucrator in lacatuserie mecanica si structuri, lucrator in electrotehnica, lucrator fi-

nisor pentru constructii (zugraveli, tapet, montat gresie, faianta etc.), lucrator in structuri pentru constructii (toarna betonul, de exemplu), lucrator instalator pentru constructii. 

In schimb, la liceu este vorba de urmatoarele patru specializari:  tehnician desenator pentru constructii si instalatii 

 tehnician in instalatii electrice  tehnician in lucrari publice si constructii 

 tehnician mecanic pentru intretinere si reparatii 

ZIUA

EDITIA DE IASI

Şcolile din mediul rural rămân fără directori 

Posturile de directori de unităţi şcolare nu mai prezintă aproape nici un interes din partea cadrelor didactice. Cel puţin acest lucru reiese din numărul de candidaturi depuse pentru posturile scoase la concurs de către Inspectoratul Şcolar Judeţean (ISJ). Într-o primă etapă au fost scoase la concurs 48 de posturi de directori şi directori adjuncţi la unităţile de învăţământ din mediul rural. 

Numai că, după o perioadă de înscriere de aproape o lună, pe cele 48 de posturi scoase la concurs de ISJ nu au fost depuse decât 39 de dosare. Practic, din statistica oferită de reprezentanţii ISJ rezultă că sunt 19 posturi care nu au încântat pe nici un candidat. Printre şcolile ale căror posturi nu au atras nici un candidat amintim unităţile de învăţământ Şcheia din comuna AIexandru Ioan Cuza, Cepleniţa, Poiana Mărului, Ciorteşti, Coropceni, Comarna din Osoi, Cucuteni, Golăeşti, Lungani din Zmeu, Mirosloveşti, comuna Soci, Moşna, Oţeleni, iar din Paşcani la grădiniţele cu program prelungit 2 şi 4 nu a fost depus nici un dosar de candidatură. Dintre cele 48 de posturi scoase la concurs, doar pentru 29 a fost depus dosarul de candidatură. De concurenţă poate fi vorba doar în cazul a opt unităţi de învăţământ. Dintre acestea, şase unităţi şcolare, Şcoala de Arte şi Meserii (SAM) Dagâţa, SAM Lungani, Lugani din Mirceşti, Sârca-Băltaţi, Liceul Răducăneni şi Domniţa din comuna Ţibana au câte doi candidaţi pe loc. În rest, doar la Liceul Ion Neculce din Târgu Frumos se anunţă a fi o bătălie mai mare pentru fotoliul de director, având în vedere că sunt trei candidaţi pe loc.Marilena ROJNIŢĂ

Lupte de gherilă la Petre Andrei  

Chiar dacă au o decizie a Înaltei Curţi de Casaţie şi Justiţie privind nevalidarea în funcţia de rector a lui Niculae Niculescu, contestatarii acestuia au început să fie bombardaţi de adrese care atestă intenţii ilegale şi chiar violente ale autointitulatului rector. Ca să bage panica în cei care l-au contestat cu vehemenţă atâţia ani, Niculae Niculescu a informat, prin omul pe care l-a numit cancelar al universităţii, că Facultatea de Ştiinţe Politice nu mai există. Astfel, prima adresă anunţă, fără nici o bază legală, "desfiinţarea" Facultăţii de Ştiinţe Politice şi "arondarea" acestei "specializări" ca secţie în cadrul Facultăţii de Ştiinţe ale Comunicării. Numai că acesta din urmă este practic o entitate inexistentă în structura Universităţi Petre Andrei din Iaşi, aşa cum certifică Ministerul Educaţiei şi Cercetări, precum şi sentinţa Înaltei Curţi de Casaţie şi Justiţie, care a invalidat fuziunea cu Apollonia, considerând-o ilegală. În consecinţă, Facultatea de Ştiinţe ale Comunicării face parte din structura Universităţii Apollonia, persoană juridică distinctă de Universitatea Petre Andrei din Iaşi, şi nu are cum să coordoneze o specializare din cadrul unei alte instituţii.

În cea de-a doua adresă, cadrele didactice şi personalul administrativ din Universitatea Petre Andrei din Iaşi sunt atenţionate că, dacă nu vor prezenta dosarul medical şi fişa medicală anuală aptitudine până la data de 28 martie, le vor fi desfăcute contractele de muncă. "Dincolo de ridicolul celor două «documente», lovite de nulitate din moment ce angajaţii Universităţii Petre Andrei din Iaşi nu pot fi «chemaţi la ordine» de o altă persoană juridică, interesant este faptul că nici o «adresă» nu este semnată de autointitulatul rector Niculae G. Niculescu, deşi în ambele cazuri este folosită ştampila, ilegal însuşită de acesta, pe care apare inscripţia «Rectorat». Cele două adrese sunt semnate de un oarecare Ionel Cobzaru, care se împăunează cu titlul de «cancelar» al Universităţii Petre Andrei. Această situaţie denotă faptul că Niculae G. Niculescu evită să mai semneze acte care ar avea consecinţe penale, punându-şi în schimb apropiaţii să intre în registrul penalului şi în menţinerea unui climat tensionat", a declarat ieri Doru Tompea, decanul Facultăţii de Psihologie şi Asistenţă Socială. Trebuie precizat că astăzi se împlinesc 30 de zile de când la Ministerul Educaţiei şi Cercetării a fost depus dosarul pentru validarea în funcţia de rector a profesorului Tiberiu Rudică. Rămâne de văzut care va fi decizia ministerului, care trebuie să decidă asupra situaţiei de la Petre Andrei.

Ovidiu NEMŢANU

SINDICATE

ZIUA

Hardau versus sindicate

Ministrul Mihail Hardau sustine ca a fost necesara reformarea totala a serviciilor din Educatie si infiintarea Centrului National pentru Curriculum si Evaluare in Invatamantul Preuniversitar, dupa neregulile inregistrate in sistem anul trecut. El a raspuns, astfel, acuzatiilor liderilor Federatiei "Spiru Haret" referitoare la infiintarea CNCE si intentiei lor de a ataca, in contencios administrativ, Hotararea de Guvern privind infiintarea acestei structuri. "Ministerul face o mare greseala manageriala ca aceste institutii sa-si piarda autonomia una fata de alta si sa fie comasate intr-un mamut, care sa faca de toate si sa devina un al doilea minister. Sau, daca nu este greseala, este o forma de servire a interesului cine stie carui grup de "baieti isteti" din interiorul sau din afara institutiei. Aprobarea proiectului de act normativ ar fi o greseala chiar si din punct de vedere stiintific, deoarece persoanele care elaboreaza programele evalueaza si manualele, iar cei care ar trebui sa evalueze, din exterior, procesul de invatamant sunt, de fapt, colegi cu cei de la curriculum si manuale", sustine presedintele executiv al Federatiei, Marius Nistor. (M.S.)

EDITIA DE IASI

Sindicaliştii din învăţământ ameninţă cu blocarea examenelor 

O nemulţumire a sindicaliştilor face referire la înfiinţarea Centrului Naţional pentru Curriculum şi Evaluare în Învăţământul Preuniversitar fără avizul Comisiei de Dialog Social a Ministerului Educaţiei şi fără avizul Consiliului Economic şi Social

Sindicaliştii de la Federaţia Sindicatelor din Învăţământ Spiru Haret ameninţă cu boicotarea examenelor naţionale. Preşedintele Federaţiei Spiru Haret, Gheorghe Isvoranu, a declarat că sindicatele din învăţământ vor recurge la forme mai dure de protest, blocarea examenelor din cadrul bacalaureatului şi a testelor naţionale în cazul în care Ministerul Educaţiei şi Cercetării (MEC) nu va opera modificări în proiectul Legii învăţământului. Nemulţumirile sindicaliştilor sunt legate şi de proiectul care face referire la noul statut al cadrelor didactice. "Cele două proiecte de lege aflate în dezbatere publică, Legea Învăţământului şi Statutul Personalului Didactic, au mari imperfecţiuni în ceea ce priveşte drepturile salariaţilor", a declarat Gheorghe Isvoranu, preşedintele Federaţiei Sindicatelor din Învăţământ "Spiru Haret". Liderul sindicaliştilor din învăţământ este nemulţumit de faptul că unele articole din cele două proiecte au prevederi diferite, cu toate că fac referire la acelaşi lucru. Spre exemplificare au fost date procentele care fac referire la majorările salariale, într-un act se vorbeşte de o majorare de 20 la sută, iar în celălalt de un procent de 25 la sută. 

Nu a trecut neobservată nici prevederea care arată că salarizarea din învăţământ va fi operată şi în funcţie de competenţă, numai că în nici un proiect nu au fost trecute criteriile coerente şi concrete ale acestei competenţe. O altă nemulţumire a sindicaliştilor face referire la înfiinţarea Centrului Naţional pentru Curriculum şi Evaluare în Învăţământul Preuniversitar fără avizul Comisiei de Dialog Social a Ministerului Educaţiei şi fără avizul Consiliului Economic şi Social. "Federaţia Sindicatelor din Învăţământ «Spiru Haret» constată ca Ministerul Educaţiei aplică, la nesfârşit, aceeaşi tactică incorectă (dar eficientă pentru el), de a trece «pe şest», pe ordinea de zi a şedinţelor guvernamentale proiecte de acte normative care nu au fost discutate cu partenerii sociali, ba mai mult, au fost contestate de aceştia. Ce interese deservesc, în acest moment, reprezentanţii ministerului, forţând înfiinţarea acestui «monstru» instituţional cu picioare de lut? Deoarece ei s-au dovedit surzi, orbi şi muţi, ignorând toate argumentele de natură managerială, legislativă şi logică pe care organizaţia noastră le-a furnizat, împotriva creării Centrului Naţional pentru Curriculum şi Evaluare în Învăţământul Preuniversitar. Noi vom monitoriza, cu mare atenţie, numele şi activitatea persoanelor care, probabil, vor fi curând numite în fruntea acestei structuri", a mai precizat Isvoranu.Marilena ROJNIŢĂ
GANDUL

Pentru ca patronatul se opune cresterii salariilor cu 35 la suta,

sindicalistii pregatesc prima greva generala la Mittal Steel Galati

Dupa esecul concilierii sindicate-administratia Mittal Steel, gazduita de Directia de Munca Galati, sindicatul Solidaritatea se pregateste de greva generala, dupa cum ne-a declarat liderul Gheorghe Tiber. In prima faza, consiliul de conducere al sindicatului a stabilit o greva de avertisment de doua ore, conform legii, dupa care va fi stabilita data la cere va incepe greva generala. Prin aceasta hotarare, sindicatul Solidaritatea a respins procedura de mediere a conflictului de munca, pe care o considera tragere de timp din partea patronatului. Solidaritatea accepta desfasurarea unor negocieri cu patronatul, "dar numai pe fondul actiunii de greva", dupa cum reiese dintr-un comunicat semnat presedintele Gheorghe Tiber.Mai mult, Solidaritatea se considera singurul sindicat cu reprezentativitate legala de pe platforma siderurgica, fapt care scoate in afara legii medierea acceptata de celelalte sindicate. In acelasi timp, FSS Metarom, Forum si UTSL au respins propunerea colegilor de la Solidaritatea de a se uni in demersurile pentru declansarea primei greve generale de la privatizarea Sidex. Negocierea CCM la Mittal Steel s-a impotmolit din cauza refuzului administratiei de a accepta o crestere salariala mai mare de 7%, in timp ce Solidaritatea cere o marire salariala de 35%. Revendicarile banesti vin pe fondul unei politici salariale care a facut ca siderurgistii galateni sa fie mult mai prost platiti decat in sectorul bugetar, fapt de neacceptat pentru un sector al industriei grele. Sindicalistii de la Solidaritatea promit ca, daca in timpul grevei generale negocierile salariale vor da roade, vor stopa imediat actiunea de protest. Sorin Titei

ALTE STIRI

ADEVARUL

Patru studenţi fac site-uri utile pentru colegii lor

Cum îşi apreciază elevii propriii profesori, ce preocupări are studentul şi care sunt cele mai tari locuri pentru distracţie sunt numai câteva dintre informaţiile postate pe internet 

Patru tineri cu specialităţi diferite au format o echipă de informaticieni care oferă informaţii pentru elevi şi studenţi. 

Adriana Laliu (anul lV la Relaţii publice şi publicitate), Virgil Adăscăliţei (anul lV la Comunicare şi relaţii publice), Diana Gheorghe (anul lV la Economie agroalimentară şi mediu) şi Cornelia Gabor (masterand în managementul proiectelor internaţionale) s-au întâlnit într-o firmă care administrează site-uri şi au format o echipă de informaticieni. Managerul echipei este Cornelia Gabor de 23 de ani, licenţiată în limbi străine. Cornelia Gabor a obţinut o bursă de studiu în Franţa, în anul al III-lea de facultate. La întoarcerea în ţară, fata şi-a căutat de lucru. S-a orientat mai întâi spre traduceri. 

Prin anunţul de angajare a descoperit informatica 

"Atunci am văzut un anunţ pe un site de joburi care mi-a atras atenţia. Se căuta o persoană căreia să îi placă să scrie şi să lucreze într-un mediu dinamic", povesteşte Cornelia. Când a mers la interviu, fata a avut o surpriză. 

„Ajunsesem într-o companie de informatică, unde mi se cerea dorinţa şi puterea să vreau să lucrez într-un mediu dinamic, unde ideile bune sunt puse întotdeauna în practică", mai spune Cornelia. Aceasta adaugă că jobul a fost o adevărată provocare pentru ea. 

Site-ul unde elevii acordă calificative profesorilor 

În scurt timp, a învăţat foarte repede multe lucruri despre calculatoare. 

„Cred că viteza cu care se desfăşoară totul pe internet te face să te mişti foarte repede. Altfel nu ai cum rezista într-un astfel de domeniu", este de părere Cornelia. 

Primul site la care a lucrat a fost www.calificativ.ro, care a permis elevilor să acorde calificative profesorilor. Cornelia spune că participarea la acest proiect i-a deschis drumul către project management. A urmat un alt site, în alt domeniu economic. 

La www.bursaasigurarilor.ro, se găsesc informaţii despre cum poţi achiziţiona online asigurări. Noul domeniu i-a permis să interacţioneze cu vizitatorii. 

60.000 de vizitatori săptămânal 

Pentru că a acumulat multe cunoştinţe, a prins curaj şi a propus managerilor firmei reproiectarea şi relansarea unui site pentru studenţi. La relansarea site-ului a lucrat cu ceilalţi trei colegi. «Faptul că ne continuăm studiile la diferite niveluri ne ajută să descoperim toate neajunsurile şi întrebările studentului şi să-l ajutăm cu ajutorul site-ului să găsească răspunsurile», spune Cornelia. În prezent, portalul www.studentie.ro are peste 60.000 de vizitatori/săptămână. Cei patru tineri l-au diversificat foarte mult, astfel că acum portalul a devenit un ghid pentru student, cu peste 30 de secţiuni despre burse, orare, facultăţi, distracţie, joburi şi admitere.  Andreea Ofiţeru

AVEREA

Un băiat de 12 ani s-a sinucis pentru un patru la matematică! 

Sebastian Iliciuc, un copil de clasa a V-a, de la Şcoala Generală din satul sucevean Pătrăuţi, şi-a pus ştreangul de gât, duminică seară, după  ce a fost certat de părinţii lui pentru că a luat nota patru la matematică. 

Înainte de a se sinucide, Sebastian a scris un bilet de adio.  El era ataşat de animalele din gospodărie, iar ultimele lui cuvinte au fost că oile trebuie îngrijite, la fel şi casa. Trupul neînsufleţit al băieţelului a fost descoperit de unul din părinţi în staulul oilor, agăţat de o funie.  Vestea sinuciderii lui Sebastian i-a şocat pe colegii şi pe dascălii lui. Mirela Holca, diriginta elevului, spune că acesta "era un copil prea vesel şi expresiv" şi că nu-şi poate explica gestul său extrem. "Nu l-am văzut melancolic sau trist. Indiferent ce motive avea nu trebuia să recurgă la acest gest!", ne-a spus, ieri, Mirela Holca. 

Biletul de adio 

"Nu sunt un băiat rău, chiar dacă am luat patru la matematică.  Am fost certat de doamna dirigintă, m-a făcut prost, pentru că ea credea că am bătut o colegă.  Vă iubesc şi vă rog să mă iertaţi! Să aveţi grijă de casă şi de oi." Gabriela Toma

COTIDIANUL

Primul tirg de scoli de afaceri la Bucuresti 

Miine incepe primul tirg international de mastere MBA organizat in Romania, la hotel Marriott, care va aduce peste 20 de scoli renumite de business si burse de peste 2,3 milioane de euro.

Bucurestiul, alaturi de alte capitale europene, cum ar fi Sofia, Roma, Lisabona si Barcelona, va gazdui tirgul international de mastere MBA, prezent in Romania pentru prima data in cei 13 ani de cind se organizeaza la nivel mondial. Cei interesati sa se specializeze pe business pot analiza oferta a peste 20 de universitati care ofera mastere MBA si pot participa la dezbateri pentru viitorii studenti, miine, in cadrul tirgului organizat la hotelul Marriott din Capitala, intre orele 17.00 si 21.00. Intrarea este libera pentru cei care mai au timp sa-si faca o rezervare online, iar participantii care vin direct la tirg trebuie sa achite o taxa de 17 lei pe loc.

Informatii la prima mina

Romanii care vor participa la tirgul international QS World MBA Tour organizat la Bucuresti vor avea ocazia sa afle de la membrii din comisiile de examinare despre programa masterelor MBA, despre costurile, durata si eventualele avantaje pentru cariera. De asemenea, organizatorii evenimentului sustin ca participantii vor primi si ponturi pentru pregatirea unei aplicatii reusite la masterele MBA si pentru testele de absolvire. Pe linga aceste seminarii, vor avea loc si dezbateri cu absolventi si cu recrutori MBA despre cariera, asa cum se mentioneaza pe site-ul oficial al tirgurilor MBA.

„In 2006, peste 75.000 de tineri s-au inregistrat ca participanti la QS World MBA Tour in intreaga lume. Discutiile fata in fata cu absolventii si cu membrii comisiilor de admitere, sustinute si cu sfaturile specialistilor, sint foarte importante pentru ca ii ajuta pe candidati sa se decida unde si cind vor sa studieze si cum sa fie acceptati acolo unde vor“, potrivit lui Nunzio Quacquarelli, directorul QS World MBA Tour. 

Burse de milioane de euro

La tirgul MBA se vor prezenta si burse pentru masterele MBA oferite romanilor, in valoare de peste 2,3 milioane de euro, puse la dispozitie de peste zece universitati si institutii mondiale. Politecnico di Milano ofera, spre exemplu, cele mai consistente burse, a caror valoare se ridica la doua milioane de euro. Cass Business School din Londra scoate la bataie trei burse care totalizeaza 160.000 de dolari, pentru o femeie si un barbat care lucreaza full-time si una pentru un student la MBA-ul lor. Destul de multe burse sint dedicate femeilor care vor sa-si deschida sau sa-si conduca mai bine afacerea.

Unversitatile care vor participa la tirg

* Garvin School of International Management, SUA

* WU Executive Academy, Austria

* University of Antwerp, Belgia

* INSEAD France&Singapore, Franta

* Toulouse Business School - Aerospace, Franta 

* ESMT, Germania 

* University of Applied Sciences, Germania

* GISMA, Germania

* CEU Business School, Ungaria

* Politecnico di Milano, Italia

* SDA Bocconi, Italia

* Amsterdam Graduate Business School, Olanda 

* The Hague Business School, Olanda

* Escuela de Administración de Empresas, Spania

* ESADE Business School, Spania

* IE - Instituto de Empresa, Spania

* University of St. Gallen, Suedia 

* Manchester Business School, Marea Britanie 

* Westminster Business School, Marea Britanie

* Warwick Business School, Marea Britanie

* ASEBUSS - Romanian-American Executive MBA, Romania(Oana Craciun)

Firmele clujene predau cursuri la facultate 

Studentii clujeni primesc invataturi practice de la firme si au ocazia sa devina angajatii acestora.

Organizatiile studentesti AIESEC si BEST din Cluj au inaugurat ieri proiectul One Week University (O universitate de o saptamina), adresat in special studentilor de la profilul tehnic. Tinerii participa gratuit la o serie de traininguri si seminarii, sustinute de specialisti de la mai multe companii private. „Noi am contactat din timp cam 30 de companii pentru a le invita in proiect, ne-au raspuns noua: sapte dintre ele asigura trainingurile, iar doua sint sponsori. Pachetul de partener pe care noi l-am pus la dispozitia lor a costat 350 de euro, in asta intrind modalitatile de promovare, salile, logistica“, explica Mircea Vadan, coordonatorul proiectului din partea BEST Cluj-Napoca.

Beneficii pentru toti

Firmele care ofera traininguri sint Brinel, Emerson, Fortech, I-Quest, ISDC, Mentor HR si Tenaris Silcotub. Unele dintre ele au cerut ca studentii care vin la seminarii sa intruneasca anumite conditii, deoarece doresc sa recruteze practicanti pe perioada de vara sau chiar viitori angajati.

„Trainingurile aduc foarte multa informatie pe care noi nu o primim la cursurile din facultate. Sint chestiuni practice, unele legate de cum sa cauti un job, de managementul carierei, dar si specializate, mai ales pe IT. Firmele isi gasesc, astfel, potentiali viitori angajati, iar noi aflam lucruri noi si care ne ajuta. Toata lumea are de cistigat“, mai spune Mircea Vadan. (Camelia Jula)

EVENIMENTUL  ZILEI

S-a sinucis din cauza unei note mici

Un copil de 11 ani, din comuna suceveana Patrauti, si-a pus streangul de gat pentru ca a fost certat de diriginta din cauza unei note proaste. 

 Tragedie in comuna suceveana Patrauti. Un baietel de numai 11 ani, elev in clasa a V-a la scoala generala din localitate, si-a pus capat zilelor dupa ce a fost mustruluit de diriginta pentru o nota proasta. 

Drama lui Sebastian Iriciuc - care si-a pus streangul de gat la o varsta atat de frageda - nu este un caz singular si ar trebui sa reprezinte un semnal de alarma pentru parinti si dascali, sustin specialistii. 

Cu numai cateva zile in urma, o adolescenta din Campulung Moldovenesc a ales aceeasi metoda de a-si incheia socotelile cu viata, cel mai probabil din cauza problemelor familiale. 

A lasat un bilet de adio

Cadavrul lui Sebastian a fost descoperit duminica seara, in jurul orei 19.30, intr-o magazie din curtea locuintei familiei Iriciuc. "Parintii lui sunt in stare de soc. Era unicul lor copil. (...) L-au gasit atarnand de o grinda. Au anuntat imediat Salvarea, dar medicii nu au mai putut face nimic pentru el", ne-a declarat un apropiat al familiei. 

Inainte de a-si pune capat zilelor, Sebastian a lasat un bilet in care le explica parintilor ca a decis sa se sinucida dupa ce a fost certat de diriginta pentru un 4 luat la matematica. 

Vestea mortii baiatului a facut imediat inconjurul comunei. Ieri-dimineata, colegii de clasa ai lui Sebastian au aprins lumanari, pe care le-au asezat pe banca in care acesta a stat pana la sfarsitul saptamanii trecute. Mirela Holca, diriginta micutului, ne-a marturisit ca nu se astepta niciun moment la un astfel de deznodamant. 

"Era prea vesel, prea vioi si expansiv, nu era un tip melancolic sau retras. Ma tot gandesc si acum ce l-a determinat sa faca acest gest. Am vorbit si cu ceilalti copii din clasa si le-am explicat ca, indiferent ce suparari ar avea, nu trebuie sa se ajunga la asa ceva", ne-a declarat profesoara, care nu aflase despre biletul lasat de baiat. 

Cazul lui Sebastian Iriciuc vine la numai cateva zile dupa ce o eleva din municipiul Campulung Moldovenesc si-a pus capat zilelor. Lucica, in varsta de 16 ani, a fost gasita in baie, spanzurata de una dintre tevi. Adolescenta locuia impreuna cu mama sa, tatal ei fiind plecat de mai multa vreme la munca in strainatate.Sergiu Rusu

ALARMANT

Ganduri sinucigase din cauza notelor

In toamna anului trecut, un baietel de 10 ani din comuna ieseana Belcesti a incercat sa-si puna capat zilelor dupa ce fusese certat de mama din cauza rezultatelor proaste la invatatura. 

Dupa ce a inghitit un pumn de pastile antiepileptice, copilul a intrat in coma de gradul I, la Spitalul de Pediatrie "Sf. Maria" din Iasi. Drama lui Alin Duljanschi a inceput in timpul unei sedinte cu parintii, la care au fost invitati sa participe si elevii. 

"Am vazut ca avea note mici, iar invatatorul mi-a reclamat ca a uitat si tabla inmultirii. M-am enervat atunci si i-am zis: "Da’ tu esti cel mai prost din clasa? De la premiant mi-ai ajuns cel mai prost"?", povestea, la acel moment, mama lui Alin. Tragedia micutului a avut insa un final fericit, medicii reusind sa-i salveze viata. (Ramona Ursu)
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