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Ref. Informare mai 2018 

Stimați Colegi, 
 

Supunem atenției dumneavoastră un nou tip de ”informare pe teme sindicale și/sau profesionale”. Ne vom 
rezuma doar la a semnala evenimentul/manifestarea/problema, iar detalierea ei se va face într-o serie de 
anexe/fișe/afișe. Alte informații de natură profesională și/sau sindicală sunt postate în mod curent pe site-ul 
organizației. Cei interesați le pot parcurge la  adresa www.siphd.ro.  

 
Întâlnirea cu ministrul educației: a avut loc vineri, 11 mai, la cererea acestuia, cu ocazia vizitei de lucru 

efectuată în județul nostru.  
Teme abordate: o comunicare eficientă în ambele sensuri; statutul juridic și statusul social al cadrului 

didactic; finanțarea educației (finanțarea per capita, plata salariilor și a celorlalte drepturi). 
 
Ședința cu secretarii și contabilii unităților de învățământ: joi, 24 mai.  
Tematica discutată: 

- precizări privind actele de studiu; protecția datelor cu caracter personal; 
- acordarea voucherelor de vacanță; 
- rectificarea bugetară; 
- precizări privind programul EduSal. 

 
Ședința Consiliului Liderilor FSE ”Spiru Haret”: joi, 24 mai; ședința ordinară (lunară). 
Teme abordate: 

- rezultatele discuțiilor cu Ministerul Muncii și Ministerul Finanțelor: 
 - coeficienții de ierarhizare din Legea 153/2017 nu vor fi modificați; este posibilă o aplicare mai rapidă; 
 - plata salariilor se va face integral și la timp; sunt probleme cu disciplina financiară care se cer corectate; 
 - se lucrează în comisia națională la îmbunătățirea finanțării per capita; 
 - diferențele salariale, inclusiv dobânzile se vor plăti la rectificarea bugetară, probabil cea din toamnă; 
 - regulamentul pentru sporuri condiții muncă se va modifica și va cuprinde și personalul nedidactic; 
 - modificarea Regulamentului pentru acordarea voucherelor de vacanță; 
- organizarea grupurilor de lucru pentru noile planuri cadru, programe, legea educației: plata mai bună a 
membrilor comisiilor, dar cu responsabilizarea acestora; 
- voucherele de vacanță: modificare pozitivă a metodologiei de acordare (vezi anexele); 
- Contractul Colectiv de Muncă: continuă discuțiile asupra timpului de lucru și plății cu ora; 
- creșterea vârstei de pensionare la 67 ani, ca o cerință a UE. 
 
 Detalii în materialele atașate prezentei informări, materiale sistematizate astfel: 
- voucherele de vacanță; 
- gradația de merit 2018; 
- sporul pentru condiții de muncă; 
- 05 iunie – Ziua Învățătorului / Ziua Națională a Educației; 
- oferte servicii de tipărire/ editare; 
- oferte SIP Tour; 
- oferte CAR; 
- concursul de fotografii; 
- precizări ajutoare sociale. 
 

Biroul Executiv 
S.I.P. Hunedoara 
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