SINDICATUL INVATAMANT PREUNIVERSITAR
JUDETUL HUNEDOARA

Nr. 1490/29.05.2018
Catre toate grupele sindicale
n atentia liderului si membrilor de sindicat
Ref. Informare mai 2018
Stimati Colegi,

Supunem atentiei dumneavoastra un nou tip de "informare pe teme sindicale si/sau profesionale”. Ne vom
rezuma doar la a semnala evenimentul/manifestarea/problema, iar detalierea ei se va face intr-o serie de
anexe/fise/afise. Alte informatii de natura profesionald si/sau sindicald sunt postate in mod curent pe site-ul
organizatiei. Cei interesati le pot parcurge la adresa www.siphd.ro.

Intalnirea cu ministrul educatiei: a avut loc vineri, 11 mai, la cererea acestuia, cu ocazia vizitei de lucru
efectuata in judetul nostru.

Teme abordate: o comunicare eficientd in ambele sensuri; statutul juridic si statusul social al cadrului
didactic; finantarea educatiei (finantarea per capita, plata salariilor si a celorlalte drepturi).

Sedinta cu secretarii si contabilii unitatilor de invatamant: joi, 24 mai.
Tematica discutata:

- precizari privind actele de studiu; protectia datelor cu caracter personal;

- acordarea voucherelor de vacanta;

- rectificarea bugetar3;

- precizari privind programul EduSal.

Sedinta Consiliului Liderilor FSE ”Spiru Haret”: joi, 24 mai; sedinta ordinara (lunara).
Teme abordate:
- rezultatele discutiilor cu Ministerul Muncii si Ministerul Finantelor:
- coeficientii de ierarhizare din Legea 153/2017 nu vor fi modificati; este posibila o aplicare mai rapida;
- plata salariilor se va face integral si la timp; sunt probleme cu disciplina financiara care se cer corectate;
- se lucreaza in comisia nationala la imbunatatirea finantarii per capita;
- diferentele salariale, inclusiv dobanzile se vor plati la rectificarea bugetara, probabil cea din toamn3;
- regulamentul pentru sporuri conditii munca se va modifica si va cuprinde si personalul nedidactic;
- modificarea Regulamentului pentru acordarea voucherelor de vacants;
- organizarea grupurilor de lucru pentru noile planuri cadru, programe, legea educatiei: plata mai buna a
membrilor comisiilor, dar cu responsabilizarea acestora;
- voucherele de vacanta: modificare pozitiva a metodologiei de acordare (vezi anexele);
- Contractul Colectiv de Munca: continua discutiile asupra timpului de lucru si platii cu ora;
- cresterea varstei de pensionare la 67 ani, ca o cerinta a UE.

Detalii in materialele atasate prezentei informari, materiale sistematizate astfel:
- voucherele de vacanta;
- gradatia de merit 2018;
- sporul pentru conditii de munca;
- 05 iunie — Ziua Invatatorului / Ziua Nationald a Educatiei;
- oferte servicii de tiparire/ editare;
- oferte SIP Tour;
- oferte CAR;
- concursul de fotografii;
- precizari ajutoare sociale.

CIF: 4944354; Deva-330065, str. Gheorghe Baritiu nr. 2, corp B— mansardd;
Tel./fax: 0254 211642, 0254 232350; E-mail: sip@siphd.ro; http: //www.siphd.ro
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