SINDICATUL INVATAMANT PREUNIVERSITAR
JUDETUL HUNEDOARA

1280/ 05.09.2017
Catre grupele sindicale

n atentia liderului si membrilor de sindicat
Ref. informare septembrie 2017

Stimati colegi,
Asa cum v-am obisnuit, va prezentam, intr-o forma sintetica, ultimele evenimente sindicale si/sau
profesionale care au avut loc in perioada iulie-septembrie. Informatii mai ample sunt postate zilnic/saptamanal pe

site-ul organizatiei. Cei interesati le pot parcurge la adresa www.siphd.ro.

PROBLEME PROFESIONALE

Concursul pentru ocuparea functiilor vacante de director si director adjunct

in perioada 17 — 25 iulie s-au desfdsurat probele concursului pentru ocuparea functiilor de director si
director adjunct din unitatile de Tnvatamant preuniversitar de stat din judetul nostru. Concursul a avut drept
obiectiv ocuparea celor 65 de functii de director si director adjunct din unitatile de invatamant preuniversitar de
stat din judetul nostru ramase neocupate dupa concursul din toamna anului 2016. Cei care au promovat
concursul au fost numiti in functia de director sau de director adjunct prin decizie a inspectorului scolar general
pentru o perioada de 4 ani.

La unitatile unde functiile de director sau de director adjunct au ramas vacante dupa concursurile
organizate in toamna anului 2016 si in luna iulie 2017, numirea directorilor prin detasare in interesul
fnvatdmantului s-a facut in baza unui interviu sustinut de candidati, interviu in cadrul caruia s-au evaluat
cunostintele privind legislatia scolara raportatd la specificul si nivelul unitatii de Tnvatamant si modul de
prezentare al planului operational pentru anul scolar 2017-2018 al unitatii de invatamant.

Mai multe detalii despre acest subiect pot fi gasite pe prima pagina a site-ului, precum si la rubrica
LEGISLATIE INVATAMANT 2- Ocuparea functiilor de conducere.

Ocuparea posturilor vacante in sistemul de invatamant

La data de 20 iulie 2017 a fost adoptata Ordonanta nr. 3/2017 privind unele mdsuri pentru administratia
publicd centrald, principalul obiect al acestui act normativ fiind instituirea si reglementarea functionarii
Comitetului pentru analiza functiondrii institutionale si a resurselor umane din administratia publicd centrald.
Totodata, articolul 7 alineatul (1) al ordonantei precizeaza ca ,de la data intrdrii in vigoare a prezentei ordonante
pénd la data de 31 decembrie 2017 se suspendd ocuparea prin concurs sau prin examen a posturilor vacante sau
temporar vacante, inclusiv procedurile demarate in vederea ocupdrii posturilor vacante”. Prin exceptie, potrivit
articolului 8, "aceste prevederi nu se aplicd unitdtilor sanitare publice si institutiilor din invatamdntul de stat”.

Mobilitatea personalului didactic

Conform prevederilor Metodologiei-cadrul privind mobilitatea personalului didactic de predare din
Tnvatdmantul preuniversitar in anul scolar 2017-2018 in perioada 26 iulie-30 august au avut loc mai multe sedinte
publice de ocupare a posturilor didactice vacante/rezervate pe perioada nedeterminata/determinata. La fiecare
dintre aceste sedinte au participat observatori din partea S.I.P. Judetul Hunedoara, cu scopul asigurarii unei
derulari conforme a acestor sedinte sau, dupa caz, asigurarea reprezentarii membrilor de sindicat.

Ultimele etape ale mobilitatii personalului didactic cu privire la anul scolar 2017-2018 se vor desfasura in
perioada 1-8 septembrie 2018.
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Proiecte aflate in dezbatere publica
Cu precddere in a doua jumatate a lunii august, pe site-ul MEN au fost puse in consultare publica
proiectele mai multor acte normative. Dintre acestea sunt de semnalat:
1. Proiect de HG pentru modificarea Hotararii Guvernului nr. 1401/2009 privind infiintarea, organizarea si
functionarea Centrului National de Evaluare si Examinare;
2. Proiect de HG pentru modificarea art. 4 din Hotararea Guvernului nr. 863/2016 (naveta elevilor);
3. Proiect de HG pentru modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 556/2011 privind organizarea,
structura si functionarea Autoritatii Nationale pentru Calificari.
Alte proiecte ale toamnei 2017:
1. HG pentru modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 1613/2009 (spor rural/izolare);
2. HG pentru aprobarea Regulamentului privind stabilirea locurilor de munca, categoriilor de personal,
marimea concreta a sporurilor pentru conditii de munca;
Ordin MEN privind organizarea programului ”Scoalad dupa scoalad”;
4. Ordin MEN pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind utilizarea auxiliarelor didactice Tn unitatile de
invatamant preuniversitar.

w

Sedinte ale CA al ISJ

in perioada trecutd de la precedenta informare (Informare iunie/26.06.2017) s-au desfisurat noud
sedinte de lucru ale Consiliului de administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Hunedoara. Articolele despre
continutul hotararilor adoptate sunt publicate pe site la rubrica DOCUMENTE MEN/ISJ/CCD — Sedinte CA al ISJ.

PROBLEME SINDICALE

Probleme semnalate de organizatiile sindicale Guvernului si partidului de guvernamant

Federatia Sindicatelor din Educatie (FSE) ,,Spiru Haret" s-a adresat, in numeroase randuri de-a lungul
acestei veri, conducerii partidului de guvernamant pentru a semnala diferite problemele generate de aparitia Legii
salarizarii si ,,zvonurile" care circuld referitor la acestea si solicitind o intélnire pentru discutarea/rezolvarea
acestora.

Astfel, urmare a publicarii in Monitorul Oficial a Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, la Tnceputul lunii iulie, la sediul Ministerului Educatiei Nationale s-a intalnit un grup de
lucru format din reprezentanti ai ministerului si ai federatiilor sindicale. Cu aceasta ocazie s-a convenit
organizarea, in cel mai scurt timp, a unei intalniri a presedintilor celor trei federatii sindicale reprezentative din
fnvatamant cu ministrul educatiei nationale, ministrul muncii si justitiei sociale si ministrul finantelor publice,
pentru a discuta problemele generate de textul actului normativ in cauza si pentru a identifica modalitatile de
solutionare a acestora.

Ulterior, in data de 6 iulie 2017, Federatia Sindicatelor din Educatie ,,SPIRU HARET" a transmis adrese
oficiale catre cei trei ministri, solicitand organizarea respectivei intalniri. Fata de faptul ca nu am primit nicio
invitatie, aproape o luna mai tarziu, in data de 2 august, am revenit cu adrese catre domnul ministru Liviu Marian
Pop, doamna ministru Lia Olguta Vasilescu si domnul ministru lonut Misa, solicitand organizarea intalnirii in regim
de urgenta si anexand si tabelul contindnd problemele generate de Legea nr. 153/2017, astfel cum au fost
identificate si centralizate Tn urma discutiilor din cadrul intalnirilor dintre reprezentantii Ministerului Educatiei si ai
federatiilor sindicale.

S-au solicitat solutii nu doar pentru problemele referitoare la aplicarea corecta a Legii salarizarii ci si:

1. faptul ca, din informatiile care circula in teritoriu, majorarea de 25% de la 1 ianuarie 2018 ar fi, in mod
real, de numai 3%, efect al trecerii contributiilor la bugetul de stat si bugetul asigurarilor sociale datorate de
angajator la salariat;

2. neacordarea voucherelor de vacants;
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3. neplata sumelor datorate in baza hotararilor judecatoresti, cu titlu de diferente salariale sau dobanzi
legale pentru plata esalonata a sumelor prevazute in titluri executorii avand ca obiect acordarea unor drepturi
salariale — am primit promisiuni ca aceste sume vor fi prevazute cu ocazia rectificarii bugetare din aceasta vara, iar
acum se vehiculeaza luna noiembrie, dar si aceasta sub semnul intrebarii;

4. inexistenta Regulamentului privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, marimea
concreta a sporurilor pentru conditii de munca, precum si conditiile de acordare a acestora pentru personalul din
fnvatamant.

Tn aceste conditii, s-a solicitat presedintelui PSD, dl. Liviu Dragnea, sd intreprindd demersurile necesare
pentru ca intalnirea presedintilor celor trei federatii sindicale reprezentative din Tnvatamant cu domnul ministru
Liviu Marian Pop, cu doamna ministru Lia Olguta Vasilescu si cu domnul ministru lonut Misa sa aiba loc Tn cel mai
scurt timp, pentru a veni in sprijinul colegilor nostri din Thvatamant si a identifica solutii pentru problemele
detaliate. Tn caz contrar, existd premisele declansarii unor ample actiuni de protest incd din primele zile ale anului
scolar.

Discutii cu Premierul

Marti, 22 august, si luni, 28 august, au avut loc intalniri cu Premierul Mihai Tudose pentru clarificarea
aspectelor mentionate la punctul anterior. intalnirile au fost ”inlesnite” de Coalitia Nationald pentru
Modernizarea Romaniei (CNMR). Au participat Premierul Mihai Tudose, ministrul de finante Mihai Misa, consilieri,
iar din partea sindicala Alexandru Cumpanasu, presedintele CNMR si presedintii sindicatelor reprezentative din
educatie.

Sedinta de lucru cu ministrul educatiei si ministrul muncii

Joi, 31 august, pe parcursul a aproximativ 4 ore, s-a derulat sedinta Consiliului Liderilor Federatiei
Sindicatelor din Educatie (FSE) ”Spiru Haret”. Au participat 68 de lideri sindicali reprezentand structurile din
teritoriu, iar n calitate de invitati: domnul Liviu Marian Pop - ministrul educatiei, doamna Lia Olguta Vasilescu -
ministrul muncii, domnul lon Gibescu-sef de cabinet, fost director in Ministerul Muncii.

Discutiile s-au concentrat, in special, pe urmatoarele subiecte:
- aplicarea prevederilor Legii 153/2017 (Legea-cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice);
- respectarea termenelor prevazute de actul normativ mentionat;
- proiectul Legii pensiilor;
- proiectul/intentia de modificare a Codului fiscal (printre altele, trecerea contributiilor la fondul de stat din
sarcina angajatorului in sarcina angajatului);
- respectarea programului de guvernare.

Concluziile intalnirilor

1. Reprezentantii Guvernului sustin ca programul de guvernare este respectat si este in termen in ceea ce
priveste educatia, astfel:
- s-au majorat salariile pentru personalul didactic cu 15 % de la 01 ianuarie 2017 pentru personalul didactic si de la
01 februarie pentru personalul nedidactic, ceea ce reprezintda mai mult decat promisiunea initiala de majorare a
salariilor cu 25% de la 01 iulie;
- termenele majorarilor salariale promise in 2017 vor fi respectate:

- 01 ianuarie 2018: majorarea cu 25 % a salariilor brute;

- 01 martie 2018: majorarea cu 20 % a salariilor brute;

- pana in noiembrie 2018: alocarea voucherelor de vacanta pentru primul an;

- 01 decembrie 2018: acordarea sporului de uzura de 10 % pentru personalul didactic;

- 01 ianuarie 2018: acordarea indemnizatiei de hrana la nivelul anual a 2 salarii minime brute;

- 01 ianuarie 2019, 2020, 2021, 2022: majorarea salariilor cu procente egale din diferenta ramasa fata de
salariile prevazute in anexele Legii 153/2017;
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- urmeaza o serie de masuri fiscale care, in ansamblul lor, vor aduce elemente pozitive pentru angajat: contributii
mai mari pentru pensii si implicit posibilitatea obtinerii unei pensii mai mari, scaderea impozitului pe venit de la
16% la 10%, alte masuri fiscale;
- diferentele salariale obtinute prin sentinte judecatoresti, cuvenite anului 2017, vor fi platite dupa rectificarea
bugetara din decembrie; daca bugetul va permite, existd intentia de a plati in avans sume cuvenite anului 2018;
- dobanzile la diferentele salariale nu au inca o sursa de finantare; la nivelul MEN si MMIS se lucreaza la un proiect
de act normativ prin care dobanzile sa se poata plati din bugetul national prin MEN-ISJ;
- proiectul de act normativ mentionat mai sus are in vedere si modificarea finantarii unitatilor de fnvatamant pe
aceeasi filiera.

2. Reprezentantii FSE ”Spiru Haret”:
- masurile privind modificarea Codului fiscal trebuiau discutate in paralel cu cresterile salariale pentru a se putea
observa influentele indirecte ale modificarilor si pentru informarea corecta a membrilor, evitandu-se Tnh acest mod
crearea unor false asteptari;
- aspectele tehnice ce decurg din modificarea Codului fiscal trebuie prezentate de cei ce le-au gandit in mod
foarte clar; liderii sindicali nu pot fi “comunicatori ai puterii”.

3. Mai multe detalii tehnice din discutiile purtate cu reprezentantii Guvernului vor fi prezentate in cadrul
sedintei Consiliului Liderilor SIP Hunedoara din data de miercuri, 06 septembrie.

La inceput de nou an scolar dorim tuturor membrilor si colegilor nostri multa sdanatate, spor in tot ceea ce
veti realiza si... INCREDERE... in mai bine.
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